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1 Toimintakertomus

1.1 Olennaiset tapahtumat kunnan toiminnassa ja taloudessa

111 Kunnanjohtajan katsaus

Hyvaa ja hyvin huonoa

Vuotta 2022 voi luonnehtia vuotena, jonka aikana tapahtui monia hyvia, mutta myés hyvin huonoja asioita. Vuosi
oli monin tavoin kaanteentekeva ja maailmantilanne ei palaa ennalleen vuosikausiin, jos palaa edes koskaan.
Vuodelle 2022 oli toiveissa koronapandemian helpottaminen ja rajoituksista luopuminen. Pandemia helpottikin
vuoden aikana ja koronatauti jai kiertamaan yhteiskunnassa, kuten muutkin tavanomaiset tartuntataudit.
Pandemian vaistyessa maailmantilannetta jarisytti kuitenkin helmikuussa Venagjan Ukrainaan aloittama
hyokkayssota. Suomi rajoitti matkustamista Venajaltd Suomeen valtioneuvoston periaatepaatoksella syyskuussa,
paatds on voimassa toistaiseksi. Itarajan tilanne on taysin erilainen kuin vuoden 2020 alussa, ennen
koronapandemiaa.

ltarajan tilanteen myota myods Miehikkald nimettiin rajakuntana kesakuussa valtioneuvoston asetuksella alueiden
kehittdmisesta ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitikan toimeenpanosta annetussa laissa tarkoitetuista
tukialueista vuosina 2022-2027 korkeimman tukitason alueeksi. Tama paatds mahdollistaa yrityksille jopa 40 %
tukitason investointeihin. Paatdés luo merkittavia mahdollisuuksia kehittdd ja monipuolistaa kunnan
elinkeinotoimintaa ja siihen kannattaa ehdottomasti tarttua.

Vuosi 2022 oli Kymenlaakson sote-kuntayhtyma Kymsoten viimeinen toimintavuosi. Omistajakuntien laskutus
nousi merkittavalla tavalla talousarviolukemista, se tulee haastamaan Kymenlaakson kaupunkien ja kuntien
taloutta pysyvalla tavalla tulevina vuosina. Vaikka kustannukset siirtyivat nyt hyvinvointialueen vastuulle, niin siirtyi
niiden mukaisesti myo®s rahoituskin vuosien 2021 ja 2022 kustannusten mukaisesti. Hyvinvointialueuudistus
kohtelee eri alueita kovin eriarvoisesti. Voittajia ovat selkedsti ne alueet, jotka lahtevat uudistuksiin kuntapohjalta
ilman lagjoja sote-kuntayhtymia.

Virolahden kunta esitti syksyllda Miehikkalédlle kuntaliitostunnusteluiden aloittamista ja sen jalkeen
yhteistoimintasopimukseen ja kuntien yhteistoimintaan merkittavia muutoksia. Neuvotteluiden lopputuloksena oli
kuitenkin se, etta kunnat paattivat yhteistuumin selvittéa Kaakon kaksikon yhteistoiminnan purkamista. Kaakon
kaksikon yhteistoiminnassa on aina ollut kyse kahden itsendisen kunnan valisestd vapaaehtoisesta yhteisesta
palvelutuotannosta.

Aloitin huonoista uutisista ja paatéan nyt niihin hyviin. Miehikkaldn kunnan kokonaisnettomuutto oli plussalla
kolmen ensimmaisen vuosineljanneksen ajan, vimeisen vuosineljdanneksen aikana muuttoliike oli kuitenkin selvasti
pakkasella. Muutos selittynee loppusyksyn hurjalla inflaatiokehitykselld. Olen jo aikaisemmin kuvannut eri
yhteyksissa sitd, etta inflaatio on myrkkya maaseutukunnille. Kunnan syntyvyys pysyi hyvalla tasolla ollen 8 lasta,
se on tuplaten muutaman vuoden takaisiin lukemiin verrattuna! Syntyvyyslukemat ovat tuoneet mukanaan
positiivisen ongelman. Kunnan on tarpeen investoida uuteen paivakotirakennukseen. Paivékotihankkeesta ja
siihen liittyvasta maanvaihdosta paatettiin syksyn aikana.



MIEHIKKALAN KUNTA

Kun koronatilanne helpotti, tapahtumat palasivat Miehikkalan kesaén. Tapahtumakesd oli suorastaan
hakellyttavan hyva. Ennakko-odotukset tapahtumien kavijamaarien suhteen olivat varsin maltilliset, koska pitkan
korona-ajan jalkeen oli epavarmaa, miten ihmiset lahtevat taas tapahtumiin. Pikkukylien Pikkumarkkinoiden ja
uuden Miehikkalan Menopéaivan kavijamaarat todistavat, etta Miehikkalan tapahtumiin halutaan tulla viihtymaan.
Viime kesan tapahtumien pohjalta on hyva suunnata tulevaan kesaan.

Vuoteen mahtui myos ilahduttavia investointiuutisia. Kunta solmi kiinteistokaupan esisopimuksen teollisen
kokoluokan aurinkovoimalahankkeeseen liittyen seka kaynnisti alueen yleiskaavoituksen. Investointi olisi
toteutuessaan suurin yksityinen investointi koko Miehikkalédn historiassa ja toisi vuosittain  merkittavia
kiinteistéverotuottoja.

Tama tilinpaatds on minulle viimeinen Miehikkalan kunnanjohtajana. Olisin toivonut, etta lukujen valossa se olisi
nayttaytynyt paljon parempana. Kunta on ollut minulle viime vuosina paljon enemman kuin pelkka tyépaikka.
Olen tyoskennellyt ilolla Miehikkalan tulevaisuuden eteen uskomattoman hienojen paattgjien ja koko tydyhteison
kanssa. Muutos on aina mahdollisuus niin my&s kunnanjohtajan vaihtuessa. Tarkeintd on kuitenkin sdilyttda myos
jatkossa hyva yhteishenki kunnassa, silla keskinainen riitely ei vie asioita eteenpain.

Lampimat kiitokset kaikille vuodesta 2022!

Miehikkalassa 14.3.2023

Arto Ylénen
kunnanjohtaja
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1.1.2 Miehikkalan kuntastrategia 2018 - 2021

Miehikkaldn kuntastrategian laadinta vuosille 2018-2021 kdynnistettiin marraskuussa 2017 valtuustoseminaarilla.
Uusi kuntalaki velvoittaa kuntia laatimaan kuntastrategian, jonka tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta
seka tulevista toimintaympariston muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtavien toteuttamiseen.

Valtuustoseminaarin tyoryhmatyoskentelyn tulosten perusteella strategiaa lahdettiin valmistelemaan marras-
joulukuussa 2017. Seminaarissa suunniteltiin myos kuntalais- ja henkildstokyselya kuntastrategiaan liittyen. Kyselyn
jarjestdminen on uuden kuntalain mukaista, silld kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet
tulee ottaa huomioon. Kyselyn vastausaika oli 19.12.2017-31.1.2018 ja siihen saatiin yhteensd 62 vastausta.
Kyselyvastauksia kaytettiin laajasti apuna kuntastrategian laadinnan aikana mm. kunnan arvoiksi nostettiin
suoraan eniten kyselyssé aania saaneet arvot: gjanmukaisuus, asiakaslahtoisyys, luotettavuus, tasa-arvoisuus ja
oikeudenmukaisuus, ja yhteisollisyys.

Laadintaty® jatkui asukastilaisuuksien merkeissa huhti-toukokuussa 2018. Niita jarjestettiin yhteensa kolme
tilaisuutta; Saivikkalassa, Muurikkalassa ja Suur-Miehikkalassa. Asukastilaisuuksissa esiteltiin  kuntastrategian
luonnosta ja pyydettiin osallistujia kommentoimaan sen sisaltoa.

Tyon tuloksena Miehikkalan kuntastrategian tahtotilaksi kiteytyi:
Miehikkéldssa on hyvé elda, yrittad ja kokea elamyksia.

Visio kattaa laajasti kaikki elaman osa-alueet ja siihen pyritdan kunnan toiminnassa jatkuvan parantamisen kautta.
Kuntastrategian toiminta-ajatus muodostettiin tahtotilan perusteella ja kuuluu:

Olemme rohkea, yhteisdllinen ja elinvoimainen kunta, joka luo toiminnallaan laaja-alaisesti hyvinvointia tarjoten
asukkailleen, yrittdjilleen ja matkailjoilleen ainutiaatuisen toimintaympariston.

Toiminta-ajatus kirjoitettiin tarkoituksella me-muotoon, silld kunnan toimintaa on myos jokaisen kuntalaisen
toimiminen yhteisdn jasenena.

Kuntastrategian toimeenpano kaynnistettiin syksylla 2018 strategiatydpajassa, joissa kuntastrategian tavoitteita ja
mittareita kasiteltiin toimialoittain. Tydpajatydn tuloksena muodostettiin kullekin toimialalle omat tavoitteet.
Tavoitteiden saavuttamista ja toimenpiteiden toteutumista seurataan vuosittain, jolloin niistéd tehdaan
johtopaatoksia ja paatetaan jatkosta.

Kuntastrategian viisi teemakokonaisuutta tavoitteisiin littyen ovat:
Viihtyisa, terveytta ja hyvinvointia edistava kunta
Yhteisollisyytta vaaliva kunta
Yritysmyonteinen ja yrittelias kunta
Vetovoimainen kunta
Markkinoinnin osaava kunta

Toimialojen teemakohtaiset tavoitteet ja niiden toteutuminen on esitetty kunnan tilinpaatdksessa ja
toimintakertomuksessa vuodelle 2022.
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113 Miehikkalan kuntastrategia 2022 - 2025

Syksylla 2021 alkanutta kuntastrategiatyota jatkettiin kevaan ja alkukesén 2022 aikana. Kuntastrategialuonnos
valmisteltiin  valtuustoseminaarimateriaalien  pohjalta  kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen  toimesta.
Strategialuonnosta esiteltiin neljassa kuntalaistilaisuudessa huhti-toukokuussa (Suur-Miehikkald, Kirkonkylg,
Muurikkala ja Salo-Miehikkala) ja kuntalaisten kanssa pohdittiin seka ideoitiin yhdessa eri teemoihin liittyvia asioita.
Kuntalaistilaisuuksien myota parannellusta  luonnoksesta  kerattin - kommentteja ja mielipiteitd  sahkoista
kyselylomaketta kayttaen (vastauksia 50 kpl). Kunnanvaltuusto hyvaksyi uuden kuntastrategian kesakuussa.

Uudessa kuntastrategiassa visio on kiteytetty lausahdukseen turvallisesti pinnalla. Keskeisiksi arvoiksi valittiin
luovuus, turvallisuus, vastuullisuus, yhteiséllisyys ja ystavdllisyys. Strategian teemoiksi eli nk. parekoreiksi nimettiin

Uudistuva ja luova Miehikkala.
Meijan Miehikkala.
Kestava ja vastuullinen Miehikkala.

Uuden kuntastrategian mukaiset arvot ja teemat on huomioitu taysipainoisesti vuoden 2023 talousarviossa ja
toimintasuunnitelmassa.

114  Kunnan hallinto

Kuntaorganisaatio
Miehikkalan kunnan luottamushenkiléorganisaatio koostuu kunnanvaltuustosta, kunnanhallituksesta,
tarkastuslautakunnasta ja keskusvaalilautakunnasta.

Vastuukuntamalli Kaakon kaksikko
Miehikkalén ja Virolahden kunnat ovat organisoineet yhteisen palvelutoiminnan ns. vastuukuntamallilla
valtuustojen hyvaksyman yhteistoimintasopimuksen mukaisesti.

1.1.2020 alkaen Miehikkélan ja Virolahden kunnat toteuttivat organisaatiouudistuksen, jossa lautakuntien maara
vaheni kahteen, sivistys- ja hyvinvointi ja kuntatekniikka. Miehikkalan tuottamisvastuulla ovat maankayton ja
rakentamisen palvelut seka tilapalvelut, johon jatkossa kuuluvat puhtaus- ja ravintopalvelut. Kyseisissé tehtavissa
valmistelulautakuntana toimii kuntatekniikka.

Virolahden tuottamisvastuulla ovat varhaiskasvatus ja esiopetus, perusopetus ja toisen asteen koulutus seka
vapaa-ajan hyvinvointipalvelut. Kyseisissa tehtavissa valmistelulautakuntana toimii sivistys- ja hyvinvointi. Liséksi
Virolahti vastaa talous- ja henkilstdhallinnon palveluiden tuottamisesta.

Organisaatiouudistuksella tavoiteltiin tuottamisvastuiden tasaamisen lisaksi parempaa johtamista seka toiminnan
sujuvoittamista.
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Talousarvion budjetointi

Talousarvion kayttdtalousosassa kunnan omat toiminnot ovat yleishallinnossa ja yhteiset toimialoittain niin, etta
jarjestava kunta budjetoi toimialan kaikki tulot ja menot. Tuloihin siséltyy toisen kunnan osuus nettomenoista.

Toimialojen valisissa kustannuksissa jakoperusteena kaytetaan kuntien asukaslukuja, milloin helposti
sovellettavaa muuta jakoperustetta ei ole.

Tukipalveluiden (talous- ja henkilostohallinto, ruokapalvelut seka tietohallinto) menot kohdistetaan Kaakon
kaksikon kansalaiskunnille, muille toimialoille ja ulkopuolisille kayttajille.

Yhteisen toiminnan vuoden 2022 maksuosuudet on jaettu kuntien kesken 31.12.2021 mukaisten asukaslukujen
(lahde: Tilastokeskus) suhteessa:

e Miehikkalan kunta, asukasluku 1835 eli 37,6 % osuus kuluista
e Virolahden kunta, asukasluku 3040 eli 62,4 % osuus kuluista.

Kaakon kaksikon organisaatio

ORGANISAATIO

1.1.2020 alkaen M

flﬂ -F.' L { { \. K -
Ll b aakon > taontakcn
MIEHIKKALA ~ kaksikko  VIROLAHTI pretonine

MIEHIKKALAN
KUNNANVALTUUSTO

PALVELU-
3&?&% KUNNAN- OHJAUS.
HALLITUS TYORYHMA

HENKILOSTOJAOSTO

SIVISTYS JA
HYVINVOINTI

LUPAJAOSTO

Yleishallinto TEKNISET- SIVISTYS- JA TALOUS- JA
Elinkeinotoimi JAYMPARISTO- HYVINVOINTI- HENKILGSTO-

Asuntotoimi PALVELUT PALVELUT PALVELUT
Matkailutoimi

Museotoimi Tekninen

Sivistys- ja Hallinto-
Markkinointi johtaja

hyvinvointijohtaja johtaja
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Muut tehtavat

e Alueen ympéristonsuojelu- ja maaseutupalveluita hallinnoi Haminan kaupunki

e Pelastustoimesta vastaa Kotkan kaupunki
e Elinkeinopalveluita tuottaa Cursor Oy
e Sosiaali- ja terveyspalveluiden tuottamisesta vastasi Kymsote

Kuntien yhteinen palveluohjaustydryhmé koordinoi palvelujen tuottamista ja jarjestamisté Miehikkalan ja

Virolahden kuntien alueella.

Palveluohjaustydryhma Osallistunut
—kokouksiJa 7 o 1. - 3112.2022 kokouksiin
Ukkola-Paronen Sisko Puheenjohtaja 7
Heinonen Jari Varapuheenjohtaja 5
Alastalo Tarja Jasen, Mi 7
Astola Matti jasen, Mi 1
Hallikainen Jukka Jasen, Mi 3
Heino Sari Jasen, Mi 6
Kivela Anja Jasen, Vi 6
Kuokka Vappu Jasen, Vi 7
Pirttimaki Seppo Jasen, Vi 7
Rokman-Pakkanen Virpi jasen, Vi 1
Suoknuuti Kari Varajasen, Mi 3
Harju Jari Varagjasen, Vi 1
Kallio Heikki Varajasen, Mi 1
Rékman-Pakkanen Virpi Asiantuntija, Kymsote 1
Paldan Katja Varajasen, Mi 1
Pulli Veli-Matti Kunnanjohtaja, Vi 7
Ylénen Arto Kunnanjohtaja, Mi 7
Koskela Otto Hallintojohtaja, sihteeri 7
Hyttinen Auli Sivistys- ja hyvinvointijohtaja 1
Silander Outi Varhaiskasvatusjohtaja 1
Uski Markku Tekninen johtaja 4

1




Vaeston ikarakenne 31.12.2021
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Ikdjakauma Miehet Naiset Yhteensi
2020 2021 2020 2121 2020 2021
0-14 96 93 92 81 188 174
15-64 497 498 480 460 977 958
65- 355 361 348 342 703 703
Yhteensa 948 952 920 883 1868 1835
Vaeston ikdjakauma kylittéin 31.12.2021
Kyla 0-14 15-64 65+ yhteensa
Hurttala - Hauhia - Kaitai 34 130 58 222
Muurikkala 29 167 91 287
Muurola 4 46 34 84
Pitkakoski 17 62 44 123
Purho - Lapjarvi 10 89 54 153
Saivikkala 59 295 299 653
Salo-Miehikkala 22 88 68 178
Suur-Miehikkala 13 100 55 168
yhteensa 188 977 703 1868
Vaestdbennuste ian mukaan
lka 2024 2034
0-14 153 110
15-64 880 693
65 - 696 699
yhteensa 1729 1502
Elinkeinorakenne
% Henkilo-
Elinkeinorakenne 31.12.2019 maara
Alkutuotanto 18,7 119
Teollisuus 6,3 40
Rakentaminen 5,2 33
Kauppa, kuljetus ja varastointi, majoitus- ja ravitsemisala 22,4 143
Liike-eldaman palvelut 10,8 69
Julkinen hallinto 9,6 61
Koulutus ja sosiaali- ja terveyspalvelut 22,1 147
Muut palvelut 5,0 32
Yhteensa 100,0 638

(Lahde: Tilastokeskus)

12
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1.1.5  Yleinen ja oman alueen taloudellinen kehitys

Maailmantalous vuonna 2022
Maailmantalouden kasvoi 2,9 prosenttia vuonna 2022. Yleisesti ottaen vuosi 2022 oli mollivoittoinen niin
toteuman kuin tulevaisuuden nakymienkin osalta.

Euroalueen nakymat olivat vuonna 2022 vaikeat energiakriisin ja kuluttajien ennatyksellisen heikon luottamuksen
takia. Vuoden 2022 viimeisella neljannekselld talous oli  euroalueella teknisessd taantumassa.
Kuluttajahintainflaatio hieman hidastui vuoden 2022 loppua kohden, mutta pohjainflaation kiihtyminen jatkui.
Erityisesti palkkojen huomattavaa nousupainetta oli havaittavissa monessa taloudessa. Energian hinnan vaikutus
inflaatioon véheni loppuvuonna ja energiamarkkinoiden kehitys hieman rauhoittui vuoden 2022 loppumetreilla.
Raakadljyn hinta alentui kesasta lahtien. Myos maakaasun hinta laski nopeasti.

Yhdysvaltojen talous elpyi vuoden 2022 kolmannella neljanneksella alkuvuoden supistumisen jalkeen. Inflaatio
hidastui kesan huippulukemista nopeasti tiukentuneen rahapolitikan ansiosta. Yhdysvaltain dollari vahvistui
euroon nahden vuoden 2022 loppupuolella, miké jarrutti vientia ja vaikeutti vientindkymia. Palkat nousivat
nopeasti Yhdysvalloissa.

Kiinan talousndkymia varjostivat heikko kotimainen kysyntd seka kiinteistosektorin ongelmat. Myds Ison-
Britannian talousnakymat olivat heikot vuoden 2022 lopussa. Muiden haasteiden lisaksi EU-ero vaikuttaa yha
talousnakymiin. Talous oli teknisessa taantumassa loppuvuonna 2022 mm. erittéin nopean inflaation heikentaessa
reaalituloja. Japanin talouskehitys oli verrattain vakaata inflaation pysytellessé maltillisena. Jenin heikkeneminen
tuki viennin hintakilpailukykya.

Venajan talous ajautui taantumaan Ukrainaan hyokkaamisen seurauksena. Energian vientié rajoittivat lansimaiden
asettamat pakotteet. Liittovaltion talous kaantyi alijaamaiseksi vuoden 2022 kuluessa. Osaavaa tydvoimaa pakeni
ulkomaille. Taloudellisten kytkdsten katkeamisella lantiseen maailmaan tulee myo6s jatkossa olemaan
pitkavaikutteisia seurauksia.

Yleisesti ottaen epavakaa tilanne nakyi kansainvalisilla rahoitusmarkkinoilla. Etenkin Euroopan osalta ilmassa oli
pessimismia, riskinottohalukkuus véhentyi ja padomaa hakeutui turvasatamiin. Osakemarkkinoilla kesan jalkeinen
kehitys oli myonteista, mutta kurssit olivat vuoden 2022 lopussa edelleen edeltdvan vuodenvaihteen tasoa
alempana. Valtionlainojen pitkat korot kaantyivat syksylla laskuun ja euroalueella ns. periferiamaiden
valtionlainojen korkoerot suhteessa Saksaan hieman kaventuivat. Rahapolitiikkaa kiristettiin asteittain heinakuusta
2022 alkaen euroalueella ja vuoden lopussa vastaavan kehityksen odotettiin jatkuvan vuonna 2023.

Energiamarkkinoiden kehitys on hieman rauhoittunut levottoman vuoden jélkeen. Raakaoljyn hinta on alentunut
kesasta lahtien. Myos maakaasun hinta on laskenut nopeasti. Sahkon hinnassa ennakoidaan huipputasoa
alkuvuonna 2023. Teollisuuden raaka-aineiden hinta on alentunut nopeasti kevaan 2022 huippulukemista.
Vehnan hinta on laskenut kevaan huipputasoltaan, mutta on ollut loppuvuonna hienoisessa nousussa
Mustanmeren vehnankuljetussopimuksesta huolimatta.

Suomen talous vuonna 2022
Ennusteen mukaan Suomen BKT kasvoi vuonna 2022 noin 1,9 %.
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Vuonna 2022 viennin maara kasvoi 2,9 prosentilla, kun katoavaa Vendjan markkinaa pystytiin korvaamaan
odotettua nopeammin eikd ulkomaankaupan osalta nahty akkipysahdysta. Kasvu oli erityisen vahvaa palveluiden
puolella etenkin televiestinnan, tietotekniikan ja tietopalveluiden vetdmana.

Tuonti oli erityisen voimakasta vuoden 2022 aikana. Kasvu muodostui padosin palveluista ja erityisesti
suomalaisten matkailusta ulkomaille seka kuljetuspalveluista. Tuonnin maaran ennustettiin kasvavan vuonna 2022
peréati 8,1 prosenttia. Vaihtotase jaakin ennusteen mukaan noin 6,2 miljardia euroa alijaamaiseksi.

Hinnat nousivat vuonna 2022 nopeasti, mutta suomalaiset yritykset pystyivat siirtdméaan tuontihintoja
vientihintoihin ja siksi Tilastokeskuksen tietojen perusteella vaihtosuhde pysyi vakaana. Vuonna 2022 hintojen
nousupaine tuli etenkin tavaroista. Tuontihinnat nousivat ennakolta 19,3 prosenttia ja vientihinnat 20,5 prosenttia.
Yksityinen kulutus kokonaisuudessaan kasvoi 2,3 prosenttia vuonna 2022, silla hintojen noususta huolimatta
palveluiden kulutus on kasvanut vahvasti covid-19 epidemian vaistyttya. Yksityinen kulutus kasvoi eritoten
kahdella ensimmaisella vuosineljanneksella.

Kuluttajahintojen ja lainakorkojen nopea nousu leikkasi kuitenkin kotitalouksien ostovoimaa, miké heikensi
yksityisté kulutusta vuoden 2022 kahdella viimeiselld neljannekselld. Venajan hyokkayssota ja sen aiheuttama
epavarmuus energiamarkkinoilla laskivat kuluttajien luottamusta, mika siirsi etenkin kestokulutushankintoja
mydhempaan ajankohtaan. Kuluttajien luottamus omaan talouteensa oli marraskuussa hyvin heikolla tasolla.
Kuluttajien arvio oman talouden nykytilasta oli heikoin koskaan.

Tyollisyys Suomessa

Ty~ ja elinkeinotoimistoissa seka kuntakokeiluissa oli joulukuun lopussa 260 400 ty6tonta tyonhakijaa, mika on
14 900 vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Marraskuuhun verrattuna tyéttomien tyénhakijoiden maara nousi
25 600:lla. Tyottomista tydnhakijoista oli kuntakokeilujen asiakkaana 140 600 henkilda, miké on 4 100 véhemman
kuin edellisen vuoden joulukuussa. Tyottomien tyonhakijoiden uusia tydnhakuja alkoi joulukuussa 17 300, joka oli
1 600 enemman kuin edellisen vuoden joulukuussa. Tyottomyysjaksoja alkoi joulukuussa 48 200, joka oli 700
enemman kuin vuosi sitten. Alkaneita tydttomyysjaksoja oli 14 700 enemman kuin marraskuussa. Alkaneita jaksoja
on aina enemman kuin alkaneita tydnhakuja, koska jaksoja alkaa my®s muista jo voimassa olevista tydnhakijoiden
ryhmista.

Tyottomistd tydnhakijoista oli ulkomaiden kansalaisia 37 100, miké on 4 900 enemman kuin edellisen vuoden
joulukuussa. Ulkomaalaisista tyottomista tyonhakijoista oli EU/ETA-maiden kansalaisia joulukuun lopussa 9 400,
eli 400 vahemman kuin vuosi sitten.

Tyottomistéd  tyonhakijoista oli joulukuussa kokoaikaisesti lomautettuja 23 600 eli 9 700 enemman kuin
marraskuussa. Edellisen vuoden joulukuuhun verrattuna kokoaikaisesti lomautettujen maara vaheni 1 800:lla.
Kokoaikaisesti lomautettujen tyénhakuja alkoi joulukuussa 5 000, joka oli 400 enemman kuin vuosi sitten. Uusia
kokoaikaisesti lomautettujen jaksoja alkoi 13 600, eli 2 100 enemman kuin edellisen vuoden joulukuussa.
Marraskuuhun verrattuna kokoaikaisesti lomautettujen jaksoja alkoi 6 800 enemman.

Kokoaikaisesti lomautettujen maaré lisaantyi viidessé ammattiryhméssa ja vaheni neljassa ammattiryhmassa.
Kokoaikaisesti lomautettujen maara liséantyi eniten ammatteihin luokittelemattomien (700), prosessi- ja
kuljetustyontekijoiden (500) seka erityisasiantuntijoiden  (300) ammattiryhmissd. Eniten  kokoaikaisesti
lomautettujen maara vaheni palvelu- ja myyntityontekijoiden (-2 600), toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijdiden
(-300) seka muiden tyontekijoiden (-300) ammattiryhmissa. Lomautettujen maara pysyi samana sotilaiden, seka
johtajien ammattiryhmissa.
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Alueellinen ty6llisyystilanne

Kaakkois-Suomen ty6- ja elinkeinotoimistossa oli joulukuun lopussa 14 719 ty6tontd tydnhakijaa. Tyottomien
maara on 944 henkil6a (-6 %) pienempi kuin vuotta aikaisemmin. Vuoden 2019 joulukuusta, siis vastaavasta
ajankohdasta ennen koronaa ja Venajan sotaa Ukrainassa, tyéttémien maara on laskenut 12 prosentilla. Kaakkois-
Suomen ty6ttémien maara on joulukuisen mittaushistorian (vuodesta 2006) matalin. Toiseksi vahiten tyodttomia
on ollut joulukuussa 2021 (15 663 hl64). Koko maassa tyottomia tydnhakijoita oli taman vuoden joulukuussa 260
444 (12/2021: 5 %, 12/2019: +1 %).

Myds lomautettujen maara on yha laskenut viime vuodesta. Joulukuun lopussa Kaakkois-Suomessa oli
kokoaikaisesti lomautettuja yhteensa 1136, joka on 230 henkilod (17 %) vahemman kuin viime vuonna.
Marraskuuhun verrattuna lomautettujen maara on kuitenkin noussut. Heita oli 73 prosenttia enemman (+478
hled). Tyottdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli Kaakkois-Suomessa 11,5 %. Kymenlaaksossa osuus oli 11,5
% ja Etela-Karjalassa 11,4 %. Koko maassa tyottomien osuus tydvoimasta oli joulukuussa 9,9 %.

Miehikkalassa tyottomien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli joulukuussa 2022 noin 9,5 %. Tyottdmien
tyonhakijoiden osuus tydvoimasta oli joulukuussa 2021 Miehikkaldssa 13,2 %, vuoden 2020 joulukuussa lukema
oli 14,4 % ja vuoden 2019 lopussa osuus oli 10,7 %.

116 Olennaiset muutokset toiminnassa ja taloudessa

Seuraavassa on eritelty keskeisia kunnan toimintaan ja talouteen vaikuttaneita olennaisia muutoksia vuonna
2022. Listaus ei ole tyhjentava.

Venajan hyokkays Ukrainaan

Venajan 24.2.2022 aloittama laajamittaisempi hyokkays Ukrainassa vaikutti inmisten ja yritysten turvallisuuteen,
talouteen seka toimintaan kaikilla tasoilla - maailmassa, Euroopassa, Suomessa ja Miehikkalassa. Kunta lahjoitti
heti hyokkayksen alettua Suomen Punaisen Ristin kautta 2 000 euron rahalahjoituksen sodan humanitaaristen
ongelmien lievittamiseksi.

Lisaksi alkuvuodesta valmisteltu Kaakon kaksikon toimintamalli tilapaista suojelua tarvitsevien vastaanottamiseksi
saatiin valmiiksi toukokuussa. Keskeising yhteistydkumppaneina toiminta-mallissa ovat Migri sekd Haminan
kaupunki. Kaiken kaikkiaan Miehikkal& varautui 25 ukrainalaisen vastaanottoon Kaakon kaksikon mallin mukaisesti.
Tama luku jopa sittemmin ylittyi yhdelld henkilolla.

Hyokkayksella oli kunnalle muitakin  seurauksia. Erityisesti energiahintojen nousu kasvatti  kunnan
lammityskustannuksia, jotka toteutuivat noin 56 000 euroa talousarviotasoa suurempina. Sodalla oli selked
vaikutus myos rajaliikenteeseen. Heindkuussa itarajaliikenne vapautui koronarajoituksista ja Suomeen paasi taas
kulkemaan vastaavilla viisumikaytannailla kuin ennen koronapandemiaa, toisin kuin Baltian maihin tai Puolaan,
jotka kielsivat venalaisten matkailun Suomea aiemmin. Venaldisturistit kayttivatkin Suomea myds alustana
matkustamiseen muualle Schengen-alueelle, mika osaltaan selittdnee Vaalimaan rajanylitysmaarien huomattavaa
kasvua heina- ja elokuussa.
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Yleinen asenneilmapiiri venaldisturismia kohtaan kiristyi loppukesasta siind maarin, etta uusien turistiviisumien
mydntamista rajoitettiin merkittavasti 1.9.2022 alkaen. Viisumihakemuksia otettiin 1.9.2022 alkaen keskimaarin 500
paivassa, kun tata aiemmin niité otettiin tuhat. Viidestésadasta 100 sai olla turistiviisumihakemuksia, kun aiemmin
niitd oli mahdollista olla 500. Syyskuun loppupuolella Suomi kielsi venalaisten matkailijoiden tulon maahan
kokonaan. Rajoitus ei koskenut sukulaissuhteisiin, opiskeluun tai humanitaarisiin syihin liittyvia vierailuita.
Rajanylitysmaarat kuitenkin vahenivat jalleen olennaisesti lokakuusta 2022 alkaen.

Vendjan keinoja kaihtamaton toiminta Ukrainassa oli niin ikaan hyva muistutus niisté uhkista, joihin Suomessakin
tulee edelleen varautua. Varautumista tehdéan valtiotasolla, mutta my&s Miehikkaldssa tehtiin toimenpiteitd ja
paivitettiin varautumissuunnitelmia vuoden 2022 aikana erilaisten vaikuttamisskenaarioiden varalta.

Koronan vaikutukset kunnan toimintaan

Vuosi 2022 alkoi poikkeusoloissa. Etela-Suomen aluehallintoviraston (ESAVI) maarayksiin ja alueellisen
terveysviranomaisen suosituksiin perustuen tammi-helmikuun aikana Miehikkalasséa rajoitettiin kunnan tilojen
kayttda harrastustoimintaan. Lisaksi ESAVI:n maardykseen perustuen kunnan jéarjestama tai organisoima yli 50
henkilon/osallistujan ryhméaharrastustoiminta ulkotiloissa lakkautettiin 27.1.2022 asti.

Kymenlaakson koronakoordinaatioryhman suosituksiin perustuen henkiloston etdtydmaaraysta jatkettiin niissa
tyotehtavissa, joissa se oli mahdollista seka koulutoimen ja varhaiskasvatuksen henkildkuntaa ja koulussa
vierailevia henkiloita velvoitettiin kayttdmaan kasvomaskia tai visiiria. Koronakoordinaatioryhman suosituksiin
perustuen edelld mainitut maaraykset vaihtuivat maski- ja etatydsuositukseen 20.4.2022.

Alueellisen koronatilanteen vuoksi  Miehikkalan kunnanjohtajalla oli hallintosaannon  liitteen  mukainen
erityistoimivalta kdytossa. Kunnanhallitus paatti erityistoimivallan 21.2.2022.

Kevaan loppupuolella koronan helpottaessa kollektiivisesta etatydsuosituksesta luovuttiin ja Kaakon kaksikon
etatyodohjetta alettiin jalleen soveltaa kesakuun alusta alkaen. Kesalld korona ei aiheuttanut toiminnallisia hairioita
Miehikkalan palveluissa ja esimerkiksi kesatapahtumat voitiin toteuttaa suunnitellusti.

Heinakuun loppuun mennessa koronatilanne heikentyi jalleen huomattavasti ja sairaalahoidossa oli
Kymenlaaksossa heindkuun loppupuolella 20-25 potilasta. Koulujen lukukausi aloitettiin elokuussa heikommasta
lahtokohdasta vuoden takaiseen verrattuna.

Koronaa oli alkusyksysta alueellisesti huomattavasti, mutta tauti jai vahemmalle huomiolle. Loppuvuoden aikana
korona ei merkittavasti vaikuttanut kunnan toimintoihin.
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Verotulot ja valtionosuudet vuonna 2022

TA2022 Toteuma 2022 Ero talousarvioon
VEROTULOT
Kunnallisvero 4900 000 5114 300 214 300
Yhteisovero 858 000 1070 000 212 000
Kiinteistovero 485 000 519 700 34 700
Yhteensa 6 243 000 6 704 000 461000
VALTIONOSUUDET
Peruspalveluiden VO 5 462 500 5454100 -8 400
Verotuloihin perustuva VO 1676 800 1678 222 1422
Muu opetus- ja kulttuuritoimen VO -405 800 -420 139 14339
Veromenetyksen kompensaatio 1342 900 1401674 58 774
Verotulojen maksun lykkdysmenettely 0 -6 550 -6 550
Yhteensa 8 076 400 8107 307 30 907

Vuonna 2022 verotulot toteutuivat selvasti ennakoitua paremmin. llahduttavaa oli erityisesti ennakoitua
suuremmat tuloverotilitykset. Myos valtionosuudet toteutuivat alkuperaista budjettia paremmin.

TySmarkkinaratkaisu kesékuussa

Kunta-alan tyo- ja virkaehtosopimukset paattyivat 28.2.2022. Henkilostokulut muodostavat kuntasektorin
suurimman kulueran, ja siksi kunta-alan palkkaratkaisuilla on keskeinen merkitys kuntatalouden kehitykselle.
Miehikkaldn henkilostd- ja henkildsivukulut olivat vuonna 2022 noin 3,8 miljoonaa euroa.

KT ilmoitti 1.3.2022, ettd neuvottelut sopimusratkaisuista ovat keskeytyneet. Keskeisimmat erimielisyydet
tydnantajien ja palkansaajajarjestojen valilla liittyivat kustannusraamiin, eli  palkankorotustasoihin, seka
sopimusjarjestelman uudistamiseen. Kunta-alan palkansaajajarjestot toteuttivat kevaan 2022 aikana useita ylity6-
ja vuoronvaihtokieltoja, jotka vaikuttivat myos Kaakon kaksikossa mm. varhaiskasvatuksen toimintaan. Lisaksi
sote-alalla jarjestettiin lakkoja ensimmaisen vuosikolmanneksen aikana ja myds muut tyontekijaryhmat
(varhaiskasvatus, opettajat) toteuttivat toukokuussa lakkoja suuremmissa kaupungeissa.

Alkuvuoden 2022 pitkien ja tyotaisteluiden savyttdmien neuvottelujen jalkeen KT, JAU ja JUKO pééasivat
erillissopimukseen kunta-alan tyo- ja virkaehtosopimuksista 2022-2025 kesakuussa 2022.

Sopimuskausi kattaa aikavalin 1.5.2022-30.4.2025. Kolmen vuoden sopimuskaudella tydvoimakustannukset
nousevat korkoa korolle laskien keskimaarin 8,79 prosenttia. Vuonna 2022 kustannukset nousevat keskimaarin
1,76 prosenttia eli noin 392 miljoonaa euroa. Vuonna 2023 nousua on vahintaan keskimaarin 3,05 prosenttia
(noin 691 miljoonaa euroa) ja vuonna 2024 vahintdan keskimaarin 3,11 prosenttia (noin 725 miljoonaa euroa).
Kaakon kaksikon palkkakulut olivat vuonna 2021 hieman yli 10,5 miljoonaa euroa.

Ensimmainen yleiskorotus (2,0 %) maksettiin henkildstolle takautuvasti 1.6.2022 alkaen, minka lisaksi toukokuussa
alun perin maksettuja lomarahoja oikaistiin vastaamaan korotusten mukaista palkkatasoa.

Sopimuksen mukaisesti valtakunnalliset sopijaosapuolet neuvottelivat viela 0,53 %:n suuruisesta jarjestelyeran
keskitysta kaytosta 30.9.2022 mennessa, miké kohdennettiin Kaakon kaksikon osalta osalle varhaiskasvatuksen
henkilostoa 1.10.2022 alkaen.
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Sopimukseen sisaltyy ns. peralauta, joka nostaa korotuksia yksityisen sektorin kevaan 2023
tydmarkkinasopimusten mukaisesti. Toisin sanoen palkkaratkaisut avataan ja korotuksia tulee liséa vuoden 2023
aikana, joten todelliset sopimuskauden kustannusvaikutukset ovat ylla eriteltyd mittavammat.

Miehikkalén lantisen alueen paivakotihanke

Kunnanjohtajan maaliskuussa 2022 kaynnistaman Miehikkalan lantisen alueen paivakodin tarveselvitys ja
hankesuunnitelma valmistui kesalla 2022. Hankesuunnittelutydryhmé kokoontui nelja kertaa 10.6.2022 -
9.8.2022 valisena aikana. Tyonsa tuloksena hankesuunnittelutydryhma esitti paivakotia toteutettavaksi Suur-
Miehikkalan koulun valittémaan laheisyyteen.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta kasitteli hankesuunnitelman elokuussa ja esitti hankesuunnitelman Miehikkalan
kunnanhallituksen hyvaksyttavaksi. Kahden kunnanhallituskasittelyn ja kunnanvaltuustokasittelyn jalkeen
Miehikkaldn kunnanvaltuusto paatti 3.10.2022 yksimielisesti:

e hyvaksya hankesuunnitelman Miehikkalan lantisen alueen paivakodista (pl. sijaintipaikka).

e toteuttaa hankkeen investointihankkeena tilaelementtiratkaisuja hyddyntaen.

e siirtdd vuodelle 2022 Muurikkalan yritysalueelle varatun maararahan (100.000 €) kaytettavaksi
paivakotihankkeen suunnitteluun ja valmisteluun.

e , ettd investointimadrarahasta seka tarvittavasta vieraasta padomasta talousarviossa vuodelle 2023.

Lisaksi kunnanvaltuusto paatti aanin 14-5 valita paivakodin sijoituspaikaksi Pitkakosken. Hankesuunnitelmassa
todetaan, etta Pitkakosken sijoitusvaihtoehdolle hankkeen rakennuskustannusten tavoitehinta on 1,734 mil}. € alv
0%, 2,150 milj. € alv 24% kustannustasossa 1/2022, Haahtela-indeksi 94%, ilman kayttajan hankintoja. Muut
hankkeeseen kustannukset 6ytyvat hankesuunnitelmasta ja ne tulevat tdsmentymaan urakan kilpailutuksen
yhteydessa.

Rahoituksen hinta ja inflaatio

Vuoden 2022 aikana inflaatio ja korkojen nousu oli poikkeuksellisen voimakasta menneisiin vuosiin verrattuna.
Venadjan hyokkayksella Ukrainaan toimi keskeisena katalyytting etenkin energian ja viljan hintojen nousun kautta.
Suomen kuluttajahintaindeksin muutos vuonna 2022 oli noin 8,9 %.

Kuluttajahintaindeksin (2015 = 100) kehitys 2022
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Korot nousivat suhteellisesti huomattavasti. Vuosi 2022 aloitettiin negatiivisilta tasoilta ja vuoden 2022
paatteeksi 12KK Euribor oli jo reilusti yli 3,0 %.

Foom 1Lm Gm 1y Al From Jan 1, 2022 To Dec 31, 2022

Vuonna 2022 korkokulut ylittyivat vain hieman, mutta korkotason muutoksella tulee etenkin vuonna 2023
olemaan merkittava negatiivinen tulosvaikutus kunnan talouteen. Muuttuneella korkotasolla on myos
olennainen vaikutus lainalla rahoitettaviin investointeihin.

Hyvinvointialueuudistus ja siirtynyt henkilosto

Kaakon kaksikosta siirtyi lain nojalla vuoden 2022 paatteeksi merkittava osa henkilostoa Kymenlaakson
hyvinvointialueelle. Kaytanndssa Miehikkalan kunta toimi tydnantajana ravinto-ja puhtauspalvelutyontekijoille,
joista merkittava osa siirtyi uudelle tydnantajalle. Lisaksi Virolahden kunnan jarjestamisvastuulla olevan
oppilashuollon palveluista siirtyi myds Miehikkalaan tyota tekeva koulukuraattori hyvinvointialueelle.

Hyvinvointialueuudistuksella olisi ollut merkittdva vaikutus oman keittiotoiminnan (koulut, varhaiskasvatus)
jarjestamisen mielekkyyteen seka keittiotoiminnan yksikkokustannuksiin. Kaakon kaksikon
palveluohjaustyéryhman ja molempien kunnanvaltuustojen 14.2.2022 paatdsten mukaisesti Miehikkalan ja
Virolahden tukipalveluratkaisut tehtiin itsenaisesti kuntakohtaisesti Kaakon kaksikko -yhteistoimintasopimuksen
ulkopuolella.

Miehikkalan kunnanvaltuusto paatti kesakuussa hyvéksya Kymijoen Ravintopalvelut Oy:n 11.5.2022 antaman
hintatarjouksen sivistystoimen aterioiden tuottamisesta, mika kaytannodssa tarkoitti in house -aseman hankkimista
kyseisesta yhtiosta. Lopputulemana oli koko Miehikkalan ravintopalveluhenkildston (7 henkildd) siirtyminen
uudelle tydnantajalle, eli Kymijoen Ravintopalveluille, jolta kunta jatkossa ostaa sivistystoimen ateriat.

Ravintopalveluhenkildston lisaksi hyvinvointialueelle siirtyi kolme Miehikkalan sote-ja pela-kiinteistoista vastaavaa
siistijaa.
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Sote-laskutus

Kuntakohtaista laskutusennustetta muutettiin - ensimmaisen kerran Kymsoten omasta talousarviotasosta
elokuussa, kun Kymsoten vs. talousjohtaja lahetti paivitetyn ennusteen kuntalaskutuksesta ja kuntayhtyman
katettavasta alijaamaésta jasenkuntiin 22.8.2022. Miehikkaldan omassa talousarviossa sote-budjetti oli 7,76
miljoonaa euroa, kun taas Kymsoten talousarviossa Miehikkaldn rahoitusosuudeksi oli maéritelty 8,84 miljoonaa
euroa.

Loppuvuoden aikana ennusteissa oli huomattavaa vaihtelua suuntaan ja toiseen, eika luotettavaa kuvaa
lopullisesta kustannustasosta saatu missaan vaiheessa tilikautta. Lopulta tulosvaikutteiset sote-kulut kiipesivat
perati 9,27 miljoonaan euroon. Joulukuussa laskutettu kuntayhtyméan kumulatiivinen alijgédma heikensi kunnan
maksuvalmiutta yli miljoonalla eurolla.

Osaltaan sote-kuluihin vuonna 2022 vaikutti yhtymavaltuuston huhtikuinen paatés, ettd kuntayhtyman
talousarvioon vuodelle 2022 lisataan palkkaharmonisoinnin kustannuksiin 13 720 320 euroa. Miehikkalan osuus
tasta oli noin 167 000 euroa.

Tulosvaikutteisten sote-kulujen ylittyminen noin 1.5 miljoonalla eurolla selittaa kaytannossa kokonaan tilikauden
2022 tuloksen poikkeamisen talousarviotasosta.

Hyvinvointialueelle siirtyva ja kuntaan jaava rahoitus

Sote-laskutuksen kasvulla vuosina 2021 ja 2022 on kauaskantoisia seurauksia, silla kuntien hyvinvointialueelle
siirtyvat menot maaraytyvat vuosien 2021 ja 2022 kustannustason mukaisesti. Siirtynyt kustannustaso leikkaa
kunnan verotulo- ja valtionosuusrahoitusta pysyvasti vuodesta 2023 alkaen.

Valtionvarainministerio (VM) julkisti vuoden 2023 ensimmaiset ennakkolaskelmat huhtikuussa, jotka tasmentyivat
heindkuussa, elokuussa ja syyskuun loppupuolella. Viimeisimman ennakkolaskelman taso vastasi melko hyvin
lopullista vuoden 2023 rahoitusta, josta saatiin paatdés vuoden 2022 lopussa. Peruspalveluiden
valtionosuusrahoitus tippui Miehikkaléssa kasvaneiden sote-kustannusten myéta yli 72 % vuodelle 2023.

Sote-uudistuksen yhteydessa kuntien verotuloja siirrettiin valtiolle hyvinvointialueiden toiminnan rahoittamiseksi.
Kaikkien kuntien kunnallisveroprosentteja alennettiin 12,64 %-yksikolld ja valtion verotusta kiristettiin vastaavasti.
Lisaksi kuntien yhteisdveron jako-osuudesta siirtyi kolmannes valtiolle.

Harkinnanvarainen valtionosuus vuodelle 2022

Kunnan valtionosuutta voidaan korottaa hakemuksesta harkinnanvaraisesti valtion talousarvion rajoissa, jos
kunta ensisijaisesti poikkeuksellisten tai tilapaisten kunnallistaloudellisten vaikeuksien vuoksi on lisatyn
taloudellisen tuen tarpeessa. Miehikkala haki elokuussa harkinnanvaraista valtionosuutta 850.000 euroa.
Jaettavaa harkinnanvaraista valtionosuutta oli yhteensa 10.000.000 euroa.

Hakemuksen perusteet liittyivat aiemmin tassa kappaleessa viitattuun sote-laskutuksen olennaiseen nousuun.

Marraskuussa Miehikkalalle myonnettiin 330.000 euron harkinnanvarainen valtionosuus, mika oli asukaslukuun
suhteutettuna kolmanneksi eniten Suomessa. Valtionosuus tilitettiin kokonaisuudessaan vuoden 2022 puolella.
My6s tulevina tilikausina Miehikkalassa on tarvetta valtion ylimaaraisille tuille kunnan taloustilanteesta johtuen.
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Kaakon kaksikko -yhteistoiminnan muutosneuvottelut

Virolahden kunta l&hestyi 8.9.2022 Miehikkalan kuntaa tiedustelulla, jossa Virolahti esitti Miehikkalalle
ensisijaisesti kuntaliitostunnusteluiden aloittamista ja toissijaisesti Kaakon kaksikko -yhteistoimintasopimuksen
uudelleen neuvottelua.

Miehikkala totesi, ettei kuntaliitoksen selvittdminen ole vaihtoehto. Taman jalkeen kunnat aloittivat neuvottelut
muutoksista Kaakon kaksikko -yhteistydhon. Neuvotteluita kaytiin yhteisen Kaakon kaksikon
palveluohjaustydryhman laajennetulla kokoonpanolla loppuvuodesta 2022 ja neuvottelut jatkuivat alkuvuonna
2023.

Alueellinen vaestokehitys

Kymenlaakson vaestomaara on ollut pitkdan laskussa muuttotappiosta ja vaeston ikarakenteesta johtuen.
Vuonna 2022 Miehikkalan asukasluku on vahentynyt melko tasaisesti. Kokonaisnettomuutto oli Miehikkalan
osalta vaestonmuutosten ennakkotietojen mukaan -12. Kolmen ensimmaisen vuosineljanneksen osalta
kokonaisnettomuutto oli +1.

Vakiluvun ennakkotieto 2022:
Tammi  Helmi Maalis Huhti Touko Kesd Heina Elo Syys  Loka Marras Joulu

1832 1831 1826 1820 1815 1820 1827 1815 1805 1800 1798 1791

117 Arvio todennakoisesti tulevasta kehityksesta

Kunnan taloustilanne

Miehikkalén taloustilanne on erittéin haastava. Sote-laskutuksen kasvulla vuosina 2021 ja 2022 on
kauaskantoisia seurauksia, silléa kuntien hyvinvointialueelle siirtyvat menot maaraytyvat vuosien 2021 ja 2022
kustannustason mukaisesti. Siirtynyt kustannustaso leikkaa kunnan verotulo- ja valtionosuusrahoitusta pysyvasti
vuodesta 2023 alkaen. Kunnan rakenteellinen alijgéma on laskentavasta riippuen noin miljoonan euron luokkaa.
Talouden sopeuttamiskykya rajaa tuloverojen ja yhteisévero-osuuden siirtyminen valtiolle. Talouden
tasapainottaminen ainoastaan omin voimin ei onnistu ilman mittavaa valtionapua.

Kaakon kaksikko -yhteistoiminnan purkaminen
Virolahden ja Miehikkalan kuntien valtuustot ovat maaliskuussa 2023 paattaneet, etts

1) Kaakon kaksikko -yhteistoiminta puretaan viimeistaan paivamaaralle 31.12.2024.

2) Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden koko toimialan yhteistoiminta paatetaan jo paivamaaralle 31.7.2024.
3) Kuntien véliset tehtavien siirrot toteutetaan liikkeen luovutuksena ja niissa noudatetaan edella esitettyja
periaatteita.

4) Muutoksen jalkeisen organisoinnin valmistelussa ja toimeenpanossa noudatetaan edella esitettyja
periaatteita.
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Paatos on merkittava ja tuo molemmille kunnille kaytanndn haasteita, mutta myos mahdollisuuksia, uudelleen
organisoida toimintansa.

Turvallisuus

Laajamittaisempi sota on jatkunut Ukrainassa jo yli vuoden, eika loppua ole toistaiseksi nahtévissa. Painvastoin,
maailmanlaajuinen geostrateginen tilanne nayttaa entista jannitteisemmalta Kiinan tukiessa ainakin
materiaalisesti Vendjan sotatoimia. Suomi on hakenut vuoden 2022 alkupuolella Nato-jasenyytta ja
ratifiointiprosessi on edelleen kesken.

Turvallisuustilanne on télla hetkelld vakaa, mutta ilmassa leijuu runsaasti epavarmuutta. Vaikuttamiseen, kuten
informaatiovaikuttamiseen tulevien vaalien alla, lagjamittaiseen maahantuloon taikka tietoliikenneyhteyksien
hairidihin tulee edelleen varautua, kuten tehtiin vuonna 2022.

Kunnan talous ja itérajan tilanne

Talla hetkella nayttaa silts, etta Venajan sotaretkella tulee olemaan vield pitka hanta rajaliikenteen avautumista
ajatellen. Merkkeja rauhasta ei ole ja lansimaat eivat varmasti tule keventdmaan Venajaan tai venalaisiin
kohdistuvia pakotteita vield hetkeen. Télla on suhteellisesti suuri valillinen vaikutus myos Miehikkaldn kunnan ja
esimerkiksi Muurikkalan yritysalueen kehitysnakymiin.

Kunnan uudet mahdollisuudet

Venajan hyokkayksen seurannaisena mm. vihrea siirtyma on nopeutunut ja myos Eteld-Kymenlaaksossa on
otettu harppauksia eteenpain. Miehikkélassa on potentiaalia uusiutuvan energian, esim. aurinkovoiman, saralla.
Tasta saatiinkin esimakua jo vuonna 2022 Better Energyn aurinkovoimalahankkeen otettua ensiaskeleet.

1.1.8 Henkilosto

Henkilostoa ja sen tunnuslukuja koskevat tiedot raportoidaan erikseen laadittavassa henkilstéraportissa.

119 Muut ei-taloudelliset asiat

Kunnan toiminnassa ei ole tunnistettu ihmisoikeuksiin tai niiden rikkomiseen liittyvia riskeja. Mm. vastuullisuus ja
turvallisuus ovat Miehikkalan perusarvoja, jotka ovat kirfjattuna myos kuntastrategiaan.

Hankinnoissa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista. Johtavat luottamushenkilot ja viranhaltijat ovat tehneet
sidonnaisuusilmoitukset. Toiminnassa ei ole tunnistettu korruptioon tai lahjontaan liittyvia riskeja.

1.1.10. Arvio merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista

Miehikkalalla on useita epavarmuustekijoitd, joista seuraavassa on pyritty erittelemaan taman hetken arvion
mukaan keskeisimmat.
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Taloustilanne
Kunnan talouden rakenteellinen alijgdma on laskentatavasta riippuen noin 1,0 miljoonaa euroa. Tata ei
ainoastaan omin voimin kyeté oikaisemaan, jos valtionrahoitukseen ei tule muutoksia parempaan suuntaan.

Venajan hyokkays Ukrainaan

Vendjan hyokkays Ukrainaan on akuutein ja toinen hyvin keskeinen epavarmuustekija. Hyokkayksen arvioituja
vaikutuksia kasitelladan aiemmassa osiossa Arvio tulevasta kehityksesta. Miehikkala on rajakuntana
erityisasemassa ja erilaista vaikuttamista kohdistuu hyvin todennakaéisesti Suomeen ja Miehikkalaan
tulevaisuudessa. Vaikuttamiskeinoja voivat olla esim. laajamittainen maahantulo tai tietoliikkenneyhteyksien
hairiot.

Vaestonkehitys
lkaihmisten maaran kasvu on jo monen vuoden ajan lisannyt palvelutarvetta ja sote-menoja, ja tama kehitys

tulee jatkumaan 2020-luvulla. My6s hallituksen tekemat pysyvaluonteiset menonlisaykset, kuten
oppivelvollisuusian nostaminen, kasvattavat epasuhtaa. Samanaikaisesti tyoikaisen vaeston maaran
pieneneminen kaventaa veropohjaa. Miehikkala seuraa tédssa muuta Kymenlaaksoa ja vuoden 2023 alussa
kunnan vakiluku laski ennakkotietojen mukaan alle 1800 ihmiseen.

Henkilostd- ja jarjestelmariskit

Kunnan toiminnallisista riskeista merkittdvimmat ovat edelleen henkilostoriskeja. Useampi tehtdva kunnan
tehtévakentdssa on ns. yhden henkilon varassa ja tietyissé tapauksissa sijaisuusjarjestelyt ovat vaikeast
jarjestettavissa. Samoin tiettyjen ammattien tehtavissa on havaittavissa saatavuusongelmia.

Tietoteknisia riskeja on pyritty ja edelleenkin pyritaan pienentamaan syventamalla toimintaa Kymijoen ICT:n
kanssa. Vuoden 2021 aikana tuotantokayttéon otettiin SOC/SIEM keskitetty tietoturvan valvontapalvelu.

Samoin Haminan kaupungin kanssa on olemassa yhteisia jarjestelma- ja palvelinratkaisuja, joista vuonna 2020
otettiin kayttoon yhteinen henkilostd- ja palkkajarjestelma Populus ja vuosien 2021 ja 2022 vaihteessa
konserniohjelma Clausion FPM.

Henkilo- ja jarjestelmariskit sekd ja rekrytointinaasteet korostuvat huomattavasti, kun Kaakon kaksikko -
yhteistoimintaa aletaan purkamaan ja uutta organisaatiota luomaan.

1.2. Selonteko kunnan sisdisen valvonnan jarjestamisesta

Kuntalain 12 luvussa saadetaan hallintomenettelyista ja sen 90 §:n mukaan hallintosaannossa on maarattava
hallinnon ja talouden tarkastuksesta seka sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta kunnassa. Hallintosaannon
9 ja 10 luvut kasittelevat ulkoista valvontaa ja sisaisté valvontaa seka sisaista tarkastusta. Kunnan hallinnon ja
talouden valvonta jarjestetaan siten, etta ulkoinen ja sisdinen valvonta yhdessa muodostavat kattavan
valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetdéan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta vastaavat
tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.
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Sisainen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestémisesta, seka:

1. Hyvaksyy sisaista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat.

2. Valvoo, etté sisainen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti.

3. Antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja
keskeisista johtopaatoksista seké selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittavimmisté riskeista ja
epavarmuustekijoista.

4. Vastaa sisaisen valvonnan jarjestamisestd ja yhteen sovittamisesta siten, ettéd kunnan toiminnan
laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan.

5. Hyvaksyy sisaisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-,
valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta.

6. Vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset riskit
tunnistetaan ja

kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennékaisyys ja mahdollisuudet hallita
riskia arvioidaan.

7. Antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja
keskeisistd johtopaatoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittavimmista riskeista ja
epavarmuustekijoista.

Lautakunnat vastaavat toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestémisestd, toimeenpanon
valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoivat kunnanhallitukselle sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista.

Kunnanjohtaja seka toimialojen ja tulosalueiden johtavat viranhaltijat vastaavat sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan
toimintayksikoitd sekd raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Toimintayksikdiden esimiehet vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan
toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka yhteisojen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

Sisainen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja
konsernivalvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seka esittaa toimenpide-
ehdotuksia jarjestelméan kehittdmiseksi. Sisainen tarkastus raportoi kunnanhallitukselle ja kunnanjohtajalle.

Sisaisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtavat ja vastuut maaritellaan kunnanhallituksen hyvaksymaéssa
sisaisen tarkastuksen toimintaohjeessa.

Sisadisen valvonnan ohje
Sisaisen valvonnan toteuttamisesta on laadittu Kaakon kaksikon yhteinen Sisdisen valvonnan ohje. Sisdisen
valvonnan yleisesta toteuttamisesta (Kohta 4.2.) todetaan seuraavaa:
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"Sisciinen valvonta toteutetaan vertailemalla toimintayksikdiden ja niissd toimivien henkildiden toiminnan tuloksia
Ja toimintatapaa saddettyihin lakeihin, kunnan toimintojen jérjestamisestd annettuthin eri sGdannoksiin ja
ohjeisiin, kuntaa sitoviin sopimuksiin, sekd varattuihin resurssethin ja toimintatavoitteisiin. Kunnan rahavarojen
valvonta on jdrjestettdva aukottomasti.

Sisdiseen valvontaan liittyva sisdinen tarkkailu on jatkuvaa toimintaa liittyen tybvaiheiden, erillisten
toimenpiteiden ja pdcdtosten sekd varojen kayton valvontaa. Se on jokaisen esimiehen johtamisen perustehtava.
Tarkkailulla varmistetaan, ettd tehtdvdt hoidetaan oikea-aikaisesti ja hyvaksyttavalla tavalla seké niihin
osoitetuilla resursseilla. Sisdinen tarkkailu kuuluu luonnollisena osana palvelujen jérjestdmiseen. Esimies valvoo
tdiden suorittamista ja hankkii tietoja asetettujen tavoitteiden toteutumisen arvioimiseksi.

Sisdisessd valvonnassa tulee erityisesti kiinnittdd huomiota seuraaviin seikkoihin:

e pddtosten ja sopimusten valmistelu on huolellista

e pddtokset ja sopimukset on tehty perustellusti, laillisesti eikd toimivaltaa ole ylitetty
e pddtosten kasittely, toimeenpano ja tiedoksianto on tehty oikein viivyttelemdtta

e sopimuksia on valvottu tehokkaasti

e resurssien kdyttd on asianmukaista ja tehokasta

e toimintariskit ovat hallinnassa, jotta asetetut tulostavoitteet on saavutettavissa

e henkildston toiminta on vastuullista ja hyvan hallintotavan mukaista

e kunnan tietojdrjestelmien fyysinen turvallisuus on hoidettu."

Ohjeessa linjataan yleisohjeisohjeistuksen lisdksi sisdisen valvonnan erityismaarayksista seka riskienhallinnasta.
Ohje on ladattu Kaakon kaksikon Intraan. Vaikka ohje on paaosin toimiva ja kaytantdon soveltuva, tulisi se
paivittad. Ohje on tullut voimaan 1.3.2010, minka jalkeen hallintoséantd, hankintalaki, tehtavanimikkeet jne. ovat
muuttuneet useaan otteeseen. Tavoitteena on paivittaa sisaisen valvonnan ohje taloussuunnitelmakaudella
2023 - 2025.

1.3. Tilikauden tuloksen muodostuminen

Tilikauden tulokseen johtaneista tekijoista ovat mainittu olennaisimmat erdt. Vertailu on tehty vuoden 2022
alkuperéiseen talousarvioon.

Toimintatuottoja kertyi tilikaudella 2022 yhteensa 4,07 miljoonaa euroa, mika on alkuperaiseen talousarvioon
verrattuna yhteensa noin 497 000 euroa véhemman. Kahden rantatontin budjetoidut myyntivoitot (80 000 €)
eivat toteutuneet. Lisaksi ravintopalvelujen tulot jaivat 78,93 % eli yli 227 000 budjetoiduista. Merkittavin syy oli
ateriamaarien vaheneminen arvioitua enemman ja ateriahintojen liian varovainen

korotus. Ravintopalveluiden menotkin (89,98%) tosin jaivat arvioidusta yli 1770 000 euroa.

Toimintakulut (19,16 M€) toteutuivat yli 1,36 miljoonaa euroa budjetoitua korkeampina. Sosiaali- ja
terveyspalveluiden tulosalue, eli Kymsoten kulut, toteutuivat noin 1,51 miljoonaa yli kunnan budjetin (7,76

miljoonaa euroa). Omasta toiminnasta voidaan yksittdisena erana nostaa 6ljyn ylittyminen noin 56 000 eurolla.

Valtionosuudet toteutuivat hieman suunniteltua paremmin ja verotulot perati 461 000 talousarviota paremmin.
Kaikki verolajit yllattivat positiivisesti. Harkinnanvaraista valtionosuutta Miehikkald sai 330 000 euroa.
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Kuntatodistusmarkkinoilla korkotason nousu ei suuremmin nakynyt vield vuonna 2022 jaksottumisista johtuen ja
korkokulut ylittyivat vain noin 3000 eurolla. Korkokulut tulevat olemaan aivan toista luokkaa vuonna 2023.

Vuosikate oli noin 79 000 euroa ja toteutui noin 1,01 miljoonaa euroa oletettua heikompana. Suunnitelman
mukaisia poistoja tehtiin 972 000 euroa. Lisépoistoja tai alaskirjauksia ei tehty.

Poistojen jalkeen tilikauden tulos on noin 892 000 euroa alijgéamainen.
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1.3.1 Tuloslaskelma

01.01.-31.12.2022

01.01.-31.12.2021

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Valmistus omaan kayttoon
Toimintakulut
Henkiléstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elékekulut
Muut henkilésivukulut
Palvelujen ostot
Aineet tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Verotulot
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Arvonalentumiset
Satunnaiset erat
TILIKAUDEN TULOS
Tilinpaatossiirrot
Tilikauden verot ja laskennalliset verot
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA

2730 699,80 2690 461,40
16 986,40 78 350,39
140 233,45 65 390,77
1174 342,83 4 062 262,48 1194 018,87 4 028 221,43
-2 906 709,91 -2 802 175,43
-709 388,38 -687 715,93
-78 633,98 -71 400,82
-13 738 127,76 -12 506 512,15
-1231 096,59 -1190 281,85
-235 269,43 -186 664,73
-262 051,31 -19 161 277,36 -269 332,18 -17 714 083,09
-15 099 014,88 -13 685 861,66
6704 195,14 6 487 990,62
8 443 857,00 7 960 437,00
24 500,45 25608,31
40 539,11 32 863,50
-33 946,23 -21 809,15
-1 002,14 30 091,19 -1888,10 34 774,56
79 128,45 797 340,52
-971 601,86 -963 817,44
-971 601,86 -963 817,44
-892 473,41 -166 476,92
-892 473,41 -892 473,41 -166 476,92 -166 476,92
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1.4 Toiminnan rahoitus

1.4.1 Rahoituslaskelma

Kunnan rahoituslaskelma

01.01.2022-31.12.2022 01.01.2021-31.12.2021
Toiminnan rahavirta
VUOSIKATE 79 128,45 797 340,52
':rulora hoituksen korjauserat i -206 704,79' -118 909,86
Toiminnan rahavirta -127 576,34 678 430,66
Investointien rahavirta
Investointimenot -447 750,21 -336 229,20
Rahoitusosuudetinvestointimenoihin 47 850,00
Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutustulot
Investointien rahavirta -399 900,21 -336 229,20
Toiminnan ja investointien rahavirta -527 476,55 342 201,46
r
Rahoituksen rahavirta
rAntoIainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdykset
Antolainasaamisten vahennykset 2 739,70 17 883,32
Antolainauksen muutokset 2 739,70
r
Lainakannan muutokset
Pitkdaaikaisten lainojen lisays
Pitkdaikaisten lainojen vahennys -564 552,00
Lyhytaikaisten lainojen muutos -564 552,00
Lainakannan muutokset -564 552,00 -564 552,00
Oman pddoman muutokset
Muut maksuvalmiuden muutokset
Saamisten muutos -277 003,60 238 577,57
Korottomien velkojen muutos 235910,43 102 027,27
Muut maksuvalmiuden muutokset -41 093,17 340 604,84
Rahoituksen rahavirta -602 905,47 -206 063,84
Rahavarojen muutos -1 130 382,02 136 137,62
r
Rahavarat 31.12. 2 185 732,64 3316 114,66
Rahavarat 1.1. 3316 114,66 3179 977,04
IIFRa havarojen muutos -1 130 382,02 136 137,62
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1.5 Rahoitusasema ja sen muutokset

1.5.1 Tase

31.12.2022 31.12.2021
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet 266 489,93 299 801,09
Muut pitkavaikutteiset menot 307 771,44 335594,28
Aineettomat hyédykkeet 574 261,37 635 395,37
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet 1312378,73 1312378,73
Rakennukset 12 026 459,88 12748 791,84
Kiinteat rakenteet ja laitteet 3306 888,17 3221349,10
Koneet ja kalusto 32 800,25 36 059,07
Ennakkomaksut ja keskenerédiset hankinnat 357 181,22 238 897,16
Aineelliset hyédykkeet 17 035 708,25 17 557 475,90
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet tytdryhteisoissa 2534535,35 2524 335,35
Kuntayhtymaosuudet 931 228,27 931 228,27
Osakkuusyhteis6osakkeet ja -osuudet 50 000,00 50 000,00
Muut osakkeet ja osuudet seka osakkeiden arvonkorotukset 398 109,78 397 109,78
Muut lainasaamiset 202 102,93 204 842,63
Muut saamiset 135 656,89 135 656,89
Sijoitukset 4251 633,22 4243172,92
PYSYVAT VASTAAVAT 21861 602,84 22436 044,19
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 17 397,87 32328,42
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 17 397,87 32 328,42

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Saamiset

Pitkdaikaiset saamiset

Lainasaamiset 231483,34 249 366,68|
Pitk3aikaiset saamiset 231483,34 249 366,68
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 308 976,81 40074,51
Lainasaamiset 226 600,00 220 000,00
Muut saamiset 4 444,33 1593,24
Siirtosaamiset 103 910,04 87 376,49
Lyhytaikaiset saamiset 643 931,18 349 044,24
Saamiset 875 414,52 598 410,92
Rahoitusarvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset 2185732,64 3316 114,66
VAIHTUVAT VASTAAVAT 3061 147,16 3914 525,58
VASTAAVAA 24940 147,87 26 382 898,19
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VASTATTAVAA
OMA PAAOMA

Peruspdaaoma

Edellisten tilikausien ylijadgma (alijaama)

Tilikauden ylijaama (alijaama)
OMA PAAOMA

POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET

PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen padomat
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen vieras padoma
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Liittymismaksut ja muut velat
Pitkdaikainen vieras padoma
Lyhytaikainen vieras padoma
Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Liittymismaksut ja muut velat
Siirtovelat
Lyhytaikainen vieras padoma
VIERAS PAAOMA
VASTATTAVAA

8099771,23
8265 806,31
-892 473,41
15473 104,13

17 397,87
17 397,87

1121 704,00
15431,%4
1137 135,94

6 000 000,00
564 552,00

4 338,09
1157 996,89
64 321,74
521301,21
8312509,93
9449 645,87
24940 147,87

8099771,23
8432283,23
-166 476,92
16 365 577,54

206 704,79
206 704,79

32328,42
3232842

1686 256,00
14 669,94
1700925,94

6 000 000,00
564 552,00
3677,54
871602,54
66 613,12
570916,30
8077 361,50
9778 287,44
26 382 898,19
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1.6 Kokonaistulot ja -menot

(ulkoiset tilit) 2022

Tulot 1000 € %

Toiminta
Toimintatuotot 4062 21,2 4028 21,9
Verotulot 6704 35,0 6488 35,2
Valtionosuudet 8444 44,1 7960 43,2
Korkotulot 25 0,1 26 0,1
Muut rahoitustulot 41 0,2 33 0,2
Satunnaiset tulot 0 0,0
Tulorahoituksen korjauserat -207 -1,1 -119 -0,6

- Pysyvien vast. hyodykk. myyntivoitot

Rahoitusosuudet investointeihin 48 0,3
Pysyvien vast. hyodykk. luovutustulot
Rahoitustoiminta

Antolainojen vahennykset 21 0,1 18 0,1
Pitkaaikaisten lainojen lisdys
Lyhytaikaisten lainojen lisdys

Oman padoman lisdykset

Kokonaistulot yhteensa 19138 100,0 18434 100,0

Menot 1000 € % 1000 € %
Toiminta
Toimintakulut 19161 94,8 17714 95,0
- Valmistus omaan kayttéon
Korkokulut 34 0,2 22 0,1
Muut rahoituskulut 1 0,0 2 0,0

Satunnaiset kulut
Tulorahoituksen korjauserat
- Pysyvien vast. hyodykk. myyntitappiot 0,0 0,0

Investoinnit

Rahoitustoiminta

Antolainasaamisten lisdykset

Pitkaaikaisten lainojen vahennys

Lyhytaikaisten lainojen muutos
Oman padoman vahennykset
Kokonaismenot yhteensa
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2022 2021

Toimintatuotot/Toimintakulut, %
Vuosikate/Poistot, %

Vuosikate, €/asukas

Asukasmaara

Investointien tulorahoitus, %
Lainanhoitokate

Laskennallinen lainanhoitokate
Kassan riittavyys, pv
Omavaraisuusaste, %

Suhteellinen velkaantuneisuus, %
Kertynyt ylijaama (alijdgama)

Kertynyt ylijadma (alijaama), €/asukas
Lainat ja vuokravastuut

Lainat ja muut vuokravastuut
Lainakanta

Lainakanta, €/asukas

Lainat ja vuokravastuut, €/asukas
Lainat ja muut vuokravastuut, €/asukas
Lainasaamiset

212 %
8,1%
a3
1835
19,8 %
3,3
0,1
40,6
62,1%
49,2 %
7373 333
4018
7711411
7 686 256
7 686 256
4189
4202
4189
202 103

22,7 %
82,7 %
427
1868
237,1 %
1,4

0,8

64,9

62,0 %
52,9 %

8 265 806
4425
8270583
8250 808
8250 808
4417
4428
4417
204 843
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1.7 Kuntakonsernin toiminta ja talous

1.7.1 Yhdistelma konsernitilinpaatokseen sisaltyvista yhteisdista

Tytaryhteisot

Miehikkalan kunta

Kiinteisto Oy Miehikkalan

Vuokratalot 100 %

4 )
Asunto Oy Miehikkalan
Mastomatti 100 %

\_ J

4 T
Asunto Oy Miehikkalan
Muurikkalanpuisto 67,7 %

. J
4 )
Kiinteisto Oy Miehikkalan
Likekulma 65 %

. J
4 )
Kiinteistd Oy Miehikkalan
Saastokaari 100 %

\_ J
4 )
Kiinteistd Oy Suur-
Miehikkalan Palvelutalo 100
%

\_ J

N
Kiinteistd Oy Suur-
Miehikkalan Saastorinne 100
%
J
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[ Osakkuusyhteisot J

Miehikkalan kunta

Kiinteistd Oy Miehikkalan
Havu 32,42 %

Kuntayhtymat

Miehikkalan kunta

Kymsote - Kymenlaakson

==| sosiaali- ja terveyspalvelujen
ky 1,1 ZA;

Kymenlaakson liitto

0,83 %

Ekami - Kotkan-Haminan

seudun koulutusky 0,34 %
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Yhdistelma konsernitilinpaatokseen sisaltyvista yhteisoista ja kunnan nimeamista edustajista:

Omistusosuus % Kunnan edustaja

Asunto Oy Miehikkalan Mastomatti 100,00 | Alastalo Tarja
Asunto Oy Muurikkalanpuisto 67,70 | Alastalo Tarja
Kiinteistd Oy Miehikkalan Liikekulma 65,00 | Alastalo Tarja
Kiinteistd Oy Suur-Miehikkaldn S&astérinne 100,00 | Alastalo Tarja
Kiinteistd Oy Suur-Miehikkaléan Palvelutalo 100,00 | Alastalo Tarja
Kiinteistd Oy Miehikkald Saastokaari 100,00 | Alastalo Tarja
Kiinteistd Oy Miehikkalan Vuokratalot 100,00 | Alastalo Tarja

Peruspaaomaosuus %

Kunnan edustaja

Kiinteistd Oy Miehikkaldn Havu

32,42

Alastalo Tarja

Omistusosuus %  Kunnan edustaja

Kymenlaakson Liitto 0,83 | Alastalo Tarja
Kymenlaakson sosiaali- ja terveyspalvelujen ky, 1,10 | Heinonen Jari
Kymsote

Kotkan-Haminan seudun koulutus ky 0,34 | Rikkola Riitta
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1.7.2 Konserniohjaus ja valvonta

Kunnanvaltuusto maérittelee omistajapolitiikan ja hyvaksyy konserniohjeen.

Konserni tarkoittaa kahden tai useamman juridisesti itsendisen yhteisén muodostamaa taloudellista
kokonaisuutta, jossa yhdella yhteisolla (emoyhteis®d) on kirjanpitolaissa tarkoitettu maaraysvalta muihin
konserniin kuuluviin yhteisoihin (tytaryhteiso).

Miehikkalédn kunnalla on konsernisuhteen nojalla maaraamisvalta kohdeyhteisoissa, jotka tayttavat seuraavat
ehdot:

e kunnalla on enemman kuin puolet kohdeyhteison kaikkien osakkeiden tai osuuksien tuottamasta
aanimaarasta ja tama aanten enemmistd perustuu omistukseen, jasenyyteen, yhtiojarjestykseen tai siihen
verrattavaan saantdon tai muuhun sopimukseen;

e kunnalla on oikeus nimittaa tai erottaa enemmisto jasenista kohdeyhteison hallituksessa ti siihen
verrattavassa toimielimessa taikka toimielimessé, jolla on tama oikeus, ja oikeus perustuu samoihin
seikkoihin kuin edellisessa kohdassa tarkoitettu aanten enemmisto.

Kunnan konserniohjeella luodaan puitteet ensisijaisesti kuntakonserniin kuuluvien yhteisdjen omistajaohjaukselle
kunnan tavoitteiden mukaisesti. Konserniohjeella pyritaan yhteisdjen ohjauksen yhtenaistamiseen, toiminnan
lapinakyvyyden lisadmiseen, kunnan yhteisdista saaman tiedon laadun parantamiseen ja tiedonkulun
tehostamiseen.

Konserniohjauksen tavoitteena on liittéa konserniin kuuluvat tytaryhteisét osaksi kunnan johtamista. Samalla
tavoitteena on toteuttaa kunnan visiota.

Kuntalain 114 §:n mukaan kunnan, joka tytaryhteisdineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia ja sisallyttaa
tilinpaatokseen konsernitilinpaatds. Uuden kuntalain 118 §:ss& erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa
olevan kunnan arviointimenettelyn kdynnistamisen arvioinnissa kaytetyt tunnusluvut on ulotettu kuntakonserniin
aiempien kuntaa koskeneiden tunnuslukujen sijaan. Nain ollen konsernitilinpaatds saa aiempaa merkittavasti
enemman painoarvoa. Myds konserniohjaukseen ja yksittaisten tytaryhtididen tilikauden aikaisen toiminnan
raportointiin, seurantaan ja ohjaukseen on syyta kiinnittaa aiempaa enemman huomiota.

Konsernirakenteesta johtuen kunnan konserniohjauksen painopiste kohdistuu tytar- ja osakkuusyhteisdissa
oleviin kiinteistoyhtioihin. Kunnanvaltuusto on paivittanyt konserniohjeet kevaalla 2016. Samassa yhteydessa
otettiin kayttdéon tietojenantolomake, jolla kiinteistd- ja asuntoyhtiot raportoivat olennaiset niiden taloutta ja
toimintaa koskevat tiedot kolme kertaa vuodessa osavuosikatsauksien ja toimintakertomuksen kasittelyn
aikataulujen mukaisesti.

Miehikkalan kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja. Konsernijohto vastaa
kuntakonsernissa omistajachjauksen toteuttamisesta seka konsernivalvonnan jarjestamisesta. Kunnanhallitus
nimeaa edustajat tytar- ja osakkuusyhteisdjen yhtiokokouksiin tai vastaaviin kokouksiin seka antaa ohjeet
kokouksissa kuntaa edustaville henkilsille kunnan kannan ottamisesta kasiteltéviin asioihin. Kunnanhallitus
seuraa kuntakonserniin kuuluvien yhteisdjen toimintaa ja tekee tarvittaessa toimenpide-ehdotuksia
havaitsemistaan epakohdista.
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1.7.3 Olennaiset konsernia koskevat tapahtumat

Kertomusvuonna ei ollut olennaisia konsernia koskevia tapahtumia.
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1.7.4 Konsernitilinpaatos

Konsernituloslaskelma

01.01.-31.12.2022 01.01.-31.12.2021

Toimintatuotot 14 521 520,89 13 675 564,41
Toimintakulut -29 267 593,27 -27 097 627,59
Osuus osakkuusyhteisojen voitosta (tappiosta) -743,53 1 956,45
TOIMINTAKATE -14 746 815,92 -13 420 106,74
Verotulot 6 704 195,14 6 487 990,62
Valtionosuudet 8 531 268,12 8 046 800,86
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 27 223,11 27 834,65
Muut rahoitustuotot 42 041,96 35 875,85
Korkokulut -51 045,30 -32 517,79
Muut rahoituskulut 11 413,86 13 534,60
Rahoitustuotot ja -kulut 29 633,62 44 727,31
VUOSIKATE 518 280,97 1159 412,05
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -1 508 510,29 -1416 516,76
Omistuksen eliminointierot -1513,76

Arvonalentumiset -29 887,30 -1 378,18
Poistot ja arvonalentumiset -1 539 911,35 -1 417 894,94
Satunnaiset erat

TILIKAUDEN TULOS -1 021 630,38 -258 482,89
Laskennalliset verot -19 130,00 -14 448,02
Vahemmistoosuus tilikauden tuloksesta 29 986,92 23 989,00
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA -1 010 773,46 -248 941,91
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Toiminnan rahavirta

01.01.2022-31.12.2022

01.01.2021-31.12.2021

VUOSIKATE 518 280,97 1159 412,05
Satunnaiset erat

Tilikauden verot

III:I'ulorahoituksen korjauserat -42 691,74 - -7 929,32
Toiminnan rahavirta 475 589,22 1151482,74
Investointien rahavirta

Investointimenot -1502 073,93 -1016 239,64
Rahoitusosuudet investointimenoihin 47 850,00 179,14
Pyswvien vastaavien hyddykkeiden luowutustulot 410 647,74 14 529,01
Investointien rahavirta -1 043 576,18 -1001 531,50
Toiminnan ja investointien rahavirta -567 986,96 149 951,24
r

Rahoituksen rahavirta

':Antolainauksen muutokset

Antolainasaamisten lisdykset -220,51 -1726,60
Antolainasaamisten vahennykset 1197,61
Antolainauksen muutokset -220,51 -528,99
r

Lainakannan muutokset

Pitkdaikaisten lainojen lisays 902 000,00 380431,14
Pitkdaikaisten lainojen vahennys -117 025,45 -753 539,37
Lyhytaikaisten lainojen muutos -217 126,49 377 488,95
Lainakannan muutokset 567 848,06 4 380,72
Oman pddoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen ja pddomien muutokset 4 255,72 -204,14
Vaihto-omaisuuden muutos 5071,46 540,42
Saamisten muutos -287 164,39 -127 472,44
Korottomien velkojen muutos 354 640,79 98 978,66
Muut maksuvalmiuden muutokset 76 803,58 -28 157,50
Rahoituksen rahavirta 644 431,13 -24 305,77
Rahavarojen muutos 76 44418 125 645,47
I’Rahavarat31 A2, 4461771,85 4 385 327,67
Rahavarat 1.1. 4 385 327,67 4259 682,19
IrRahavarojen muutos 76 444,18 125 645,47
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Konsernitase

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet

Muut pitkavaikutteiset menot
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hyddykkeet

Aineettomat hyodykkeet
Aineelliset hyodykkeet

Maa- ja vesialueet

Rakennukset

Kiinteat rakenteet ja laitteet

Koneet ja kalusto

Muut aineelliset hyddykkeet
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat
Aineelliset hyodykkeet

Sijoitukset

Osakkuusyhteistosakkeet ja -osuudet
Muut osakkeet ja osuudet seka osakkeiden arvonkorotukset

Muut saamiset
Sijoitukset
PYSYVAT VASTAAVAT

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot

Lahjoitusrahastojen erityiskatteet

Muut toimeksiantojen varat

TOIMEKSIANTOJEN VARAT

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Aineet ja tarvikkeet
Keskeneraiset tuotteet
Vaihto-omaisuus

Saamiset

Pitkaaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Pitkdaikaiset saamiset

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Lyhytaikaiset saamiset

Saamiset

31.12.2022

437 680,34
317 517,76

43 478,37
798 676,47

1419 801,45
16 381 483,92
3432 361,10
308 522,05

1 066,41

979 338,01
22 522 572,94

66 289,19

403 301,99
137 604,00
607 195,18
23 928 444,60

31 475,58
21 544,62
33 205,66
86 225,86

7 023,21
17 495,30
24 518,51

1031 191,29
256 641,25
148 798,72
250 142,63

1686 773,89

1711 292,40

31.12.2021

558 862,21
342 149,67

18 901,02
919 912,90

1408 724,30
16 543 802,75
3318 191,11
275915,39
1071,00
1275 013,63
22 822 718,18

67 054,72
404 745,75
137 383,49
609 183,95

24 351 815,04

1 263,86
35 975,43
27 553,35
64 792,63

3 983,46
1 088,00
5 071,46

608 005,91
250 396,66
146 840,12
417 222,19
1422 464,87
1422 464,87
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Rahoitusarvopaperit
Joukkovelkakirjalainasaamiset
Muut arvopaperit
Rahoitusarvopaperit

Rahat ja pankkisaamiset
VAIHTUVAT VASTAAVAT
VAST AAVAA

VASTATTAVAA

OMAPAAOMA
Peruspadoma
Muut omat rahastot

Edellisten tilikausien ylijagama (alijagama)

Tilikauden ylijadma (alijgdma)
OMAPAAOMA

VAHEMMISTOOSUUDET

KONSERNIRESERVI

PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen padgomat
Muut toimeksiantojen padomat

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen vieras padaoma

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

Lainat julkisyhteisoilta

Lainat muilta luotonantajilta
Saadut ennakot
Liittymismaksut ja muut velat

Pitkaaikainen vieras padaoma

2 037,66
12 033,51
14 071,16

4 447 700,69
6 173 064,25
30 187 734,71

8099 771,22
2030 883,66
5 856 269,20
-1010 773,46
14 976 150,63

247 101,73

83 504,74
83 504,74

39 191,50
21964,63
33 205,66
94 361,79

3 758 569,48
72 075,40
68 868,23
26 573,05
15431,94

3941 518,10

7 619,25
7 619,25

4377 708,42
5812 864,00
30 229 471,67

8099 771,22
2030 883,66
6105 211,10
-248 941,91
15 986 924,08

285774,89

47 953,63
47 953,63

4 958,41
36 161,08
27 553,35
68 672,84

3499 677,48
122 272,81
82 478,76

22 280,02

14 669,94
3741 379,01
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Lyhytaikainen vieras paaoma
Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Liittymismaksut ja muut velat
Siirtovelat
Laskennalliset verovelat
Lyhytaikainen vieras paaoma
VIERAS PAAOMA
VASTATTAVAA

6 770 000,00
710 465,47

11 628,48
1813 412,05
290 146,56
1195 441,18
54 004,00

10 845 097,74
14 786 615,84
30 187 734,73

6 407 000,00
700 701,47

8 692,54
1430 257,49
260 528,10
1256 713,64
34 874,00

10 098 767,24
13 840 146,25
30 229 471,70

Konsernin tunnusluvut

Toimintatuotot/Toimintakulut, %
Vuosikate/Poistot, %

Vuosikate, €/asukas

Asukasmaara

Investointien tulorahoitus, %
Lainanhoitokate

Laskennallinen lainanhoitokate
Kassan riittavyys, pv
Omavaraisuusaste, %

Suhteellinen velkaantuneisuus, %
Kertynyt ylijaama (alijdama)

Kertynyt ylijaama (alijaama), €/asukas
Lainat ja vuokravastuut

Lainat ja muut vuokravastuut
Lainakanta

Lainakanta, €/asukas

Lainat ja vuokravastuut, €/asukas
Lainat ja muut vuokravastuut, €/asukas

49,6 %
33,7 %

r
282

1835

35,6 %

3,4

0,4

52,7

50,5 %
49,6 %

4 845 496
2641
11584 107
11380939
11379979
6 202
6313

6 202

50,5 %
81,8 %

621

1868
113,8 %
1,5

0,9

55,4

53,9 %
49,0 %
5856 269
3135
11495 210
10 812 252
10812 131
5788

6 154
5788
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1.8 Tilikauden tuloksen kasittely

Tilikauden tulos poistojen jalkeen on 892 473,41 € alijaamainen. Se siirretaan yli-/alijagaman tilille. Edellisten
vuosien ylijaama taseessa on 8 265 806,31 € ja kertynyt ylijgdma summattuna tilikauden 2022 alijaamaiseen
tulokseen on yhteensa 7 373 332,90 €.
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2 Talousarvion toteutuminen
Kayttotalouden toteutumisvertailu

2.1 Yleishallinto (10)

2.1.1 Keskusvaalilautakunta

Kunnan keskusvaalilautakunta, vaalilautakunnat ja -toimikunnat seka vaalitoimitsijat hoitavat vaalitoiminnan
noudattaen ao. lakeja ja asetuksia seka oikeusministerion ohjeita. Tavoitteena on sujuva danestystoiminta seka
nopea tulospalvelu.

Keskusvaalilautakunta Osallistunut
- kokouksia 4 kokouksiin
Halonen Kaija Puheenjohtaja 4
Suomalainen Seppo Varapuheenjohtaja 4
Ruoppa Pekka Jasen 4
Seppala Hilkka Jasen 4
Pesu Jimi Jasen 0
Suortti Osmo Varajasen 4
Kauppila Marja Sihteeri 4
Kertomusvuonna jarjestettiin Aluevaalit 23.1.2022.
Ennakkoaanestys kotimaassa 12. - 18.1.2022
Vaalibussi kiersi kylissa 12.1.2022.
Kyla Asnestajia
Pitkakoski 21
Salo-Miehikkala 25
Purho 8
Muurola 14
Hurttala 6
Yhteensa 74
Adnestysalue Aéni- Ennakkoon Vaalipaivana Asnestaneet
oikeutetut aanestaneet aanestaneet yhteensa
001 Muurikkala 249 39 11 150
002 Saivikkala 827 260 183 443
003 Suur-Miehikkala 536 187 110 297
Yhteensa 1612 486 404 890

43




MIEHIKKALAN KUNTA

Vaalien kaytannon jarjestelyt sujuivat moitteettomasti.

10 Keskusvaalilautakunta Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos UusiTA 2022 Toteuma Poikkeama Tot %

2021 2022

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 2267 0 0 0 4352,40 -4 352,40 0,00
Toimintatuotot yhteensa 2267 0 0 0 4352,40 -4352,40 0,00

TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut

Palkat ja palkkiot -9377 -8 000 0 -8 000 -4 229,97 -3770,03 52,90
Henkilosivukulut
Eldkekulut -456 0 0 0 -96,39 96,39 0,00
Muut henkilosivukulut -72 0 0 0 -15,16 15,16 0,00
Palvelujen ostot -4 161 -4 200 0 -4 200 -1521,44 -2678,56 36,20
Ostot tilikauden aikana -521 -200 0 -200 0,00 -200,00 0,00
Muut toimintakulut -241 0 0 0 -100,00 100,00 0,00
Toimintakulut yhteensa -14 827 -12 400 0 -12 400 -5962,96 -6437,04 48,10
TOIMINTAKATE -12 560 -12 400 0 -12 400 -1610,56 -10789,44 13,00

2.1.2 Tarkastuslautakunta (12)

Tarkastuslautakunta Osallistunut
-kokouksia 7 11.- 31122022 kokouksiin
Suoknuuti Mikko Puheenjohtaja 7
Toronen Katriina Varapuheenjohtaja 6
Jokimies Riku Jasen 5
Karhu Minna Jasen 5
Retzlafin Marjatta Varajésen 1
Tuomela Ulla-Maija JHT, KHT-tilintarkastaja 1
Hanninen Hanna Tarkastaja/pk:n pitéja g

Tarkastustoimi
Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan niin, etté ulkoinen ja sisdinen valvonta yhdessa muodostavat
kattavan valvontajarjestelman. Ulkoisesta valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja. Siséinen

valvonnan jarjestamisesta vastaa kunnanhallitus.

Hallinnon ja talouden tarkastuspalvelut ostetaan BDO Audiator Oy:lta. Vastuullisena tilintarkastajan toimi JHT,
KHT Ulla-Maija Tuomela.
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12 Tarkastuslautakunta Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos UusiTA 2022 Toteuma Poikkeama Tot%
2021 2022
TOIMINTAKULUT
Henkil6stokulut
Palkat ja palkkiot -3360 -5000 0 -5000 -4120,00 -880,00 82,40
Henkildsivukulut
Eldkekulut -99 0 0 0 -178,09 178,09 0,00
Muut henkildsivukulut -9 0 0 0 -19,53 19,53 0,00
Palvelujen ostot -12109 -13 300 0 -13 300 -13117,28 -182,72 98,60
Toimintakulut yhteensa -15577 -18 300 0 -18 300 -17 434,90 -865,10 95,30
TOIMINTAKATE -15577 -18 300 0 -18 300 -17 434,90 -865,10 95,30
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2.1.3 Kunnanvaltuusto (14)

Tehtavat:
Kunnanvaltuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta seké& kayttaa kunnan paatosvaltaa.

Valtuusto paattaa:

e kuntastrategiasta ja hallintosaannosta

e talousarviosta ja taloussuunnitelmasta

e omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta

o liikelaitokselle asetettavista toiminnan ja talouden tavoitteista

e varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista

e sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista

e palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen yleisista perusteista
e takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta
e jasenten valitsemisesta toimielimiin, jollei toisin saadeta

e |uottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista

e tilintarkastajan valitsemisesta

o tilinpaadtoksen hyvaksymisestd ja vastuuvapaudesta

e muista valtuuston paatettaviksi séadetyista ja maaratyista asioista

Kunnanvaltuusto Osallistunut
-kokouksia 7 11.- 31122022 kokouksiin
Heinonen Jari Puheenjohtaja 7
Astola Matti | varapuheenjohtaja 6
Kallio Heikki Il varapuheenjohtaja 6
Alastalo Tarja Jasen 7
Hallikainen Jukka Jasen 5
Heino Sari Jasen 7
Husu Sirpa Jasen 5
Korpela Jani Jasen 6
Korpela Markku Jasen 6
Korpela Marko Jasen 5
Kuikka Pauliina Jasen 2
Laapas Asko Jasen 7
Pakkanen Raimo Jasen 7
Rikkola Riitta Jasen 7
Salmela Joonas Jasen 4
Suoknuuti Kari Jasen 7
Suoknuuti Mikko Jasen 7
Toronen Katriina Jasen 7
Yl&-Kotola Juho Jasen 6
Jokimies Riku Vargjdsen 0
Karha Ismo Varajasen 6
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Myllymé&ki Tenho Vargjdsen 2
Makela Piia Varajasen 4
Oikarinen Petri Varajdsen 3
Paldan Katja Varajasen 1
Piispa Sanna Varajasen 1
Suomalainen Tuula Varajasen 1
Taina Kati Varajasen 1
Salmela Jesse Nuorisovaltuuston ed. 1
Yl6nen Arto Kunnanjohtaja/poytakirjanp. 6

Strategian teema Tavoite ja toimenpiteet Mittari Lahtotaso  Tavoite Toteuma
Viihtyisa, terveytta ja | Osaava ja hyvinvoiva henkildstd | Kehityskeskustelut 100 % 100 % 90 %
hyvinvointia edistava (TP 2020)
kunta
Yhteisollisyytta Yhteistyd kunnassa toimivien Yhdistysinfo.fi-sivuston Tiedot Sivuston
vaaliva kunta yhdistysten kanssa yhdistystietojen maara kattavat ja | korvannut
ajantasalla | lahella.fi -
sivusto
Vetovoimainen Toimivat ldhipalvelut ja kunnan | Asiantunteva, joustava ja
kunta vaikuttavuus paatodksenteossa. nopea asiakaspalvelu
Vakaa kuntatalous Toimintakate 21,70 €/as 21,84 €/as | 19,01 €/as
(TP 2019)

Markkinoinnin
osaava kunta

Tehokas ja toimiva
kuntamarkkinointi (asuminen,
yrittdminen, matkailu), palvelut

Aktiivinen tiedottaminen

47



MIEHIKKALAN KUNTA

Kotkan - Haminan seudun seutuneuvottelukunta

Kotkan-Haminan seudun kunnat solmivat seutusopimuksen kevaan 2020 aikana. Sopimuksen myota
seutuvaliokunta ja seutuvaltuusto lakkasivat olemasta. Uuden sopimuksen mukainen seutuneuvottelukunta
aloitti toimintansa 1.7.2020. Seutuneuvottelukunta ei ole virallinen, kunnallinen elin. Kunnan edustajina
seutuneuvottelukunnassa toimivat kunnanvaltuuston puheenjohtaja Jari Heinonen ja kunnanhallituksen
puheenjohtaja Tarja Alastalo. Kunnanjohtajalla on puhe- ja lasndolo-oikeus seutuneuvottelukunnan kokouksiin.

Seutuyhteistydn tavoitteena on
e Kotkan-Haminan seudun elinvoiman kehityksen ja kilpailukyvyn vahvistaminen, menestyksekkaan

elinkeinopolitiikan harjoittaminen ja seudun vaeston hyvinvoinnin edistaminen.
e |uoda seudulle vetovoimaa ja pitovoimaa seka turvata seudun kansallista ja kansainvalista kilpailukykya.

120 Kunnanvaltuusto Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot. %

2021 2022

TOIMINTATUOTOT
Muut toimintatuoto 0 0 0 0 -100,00 100,00 0,00
Toimintatuotot yhteensa 0 0 0 0 -100,00 100,00 0,00

TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -25926 -20 000 0 -20000 -18572,00 -1428,00 92,90
Henkildsivukulut
Elakekulut -1115 0 0 0 -630,62 630,62 0,00
Muut henkilsivukulut -121 0 0 0 -63,22 63,22 0,00
Palvelujen ostot -14 284 -18 300 0 -18 300 -14 041,40 -4 258,60 76,70
Ostot tilikauden aikana -7 585 -2400 0 -2400 -1363,55 -1036,45 56,80
Muut toimintakulut -125 -100 0 -100 -120,00 20,00 120,00
Toimintakulut yhteensa -49 155 -40 800 0 -40 800 -34790,79 -6 009,21 85,30
TOIMINTAKATE -49 155 -40 800 0 -40 800 -34 890,79 -5909,21 85,50
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2.1.4 Kunnanhallitus (16)

Toiminnasta vastaa kunnanjohtaja.

Toimielin sisaltaa seuraavat tulosalueet:
130 Keskushallinto

140 Maaseutupalvelut

160 Elinkeino- ja matkailutoimi

170 Museotoimi

200 Taloushallinto

220 Henkilostohallinto

Keskushallinto 130

Kunnanhallitus (1300)

Kunnanhallituksen tehtavat:

e johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta

e vastaa kunnan toiminnan yhteen sovittamisesta ja omistajachjauksesta seka kunnan henkiléstopolitiikasta ja
huolehtii kunnan sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Kunnanhallitus Osallistunut
-kokouksia 19 11.-3112.2022 kokouksiin
Alastalo Tarja Puheenjohtaja 19
Hallikainen Jukka Varapuheenjohtaja 16
Heino Sari Jasen 18
Laapas Asko Jasen 17
Rikkola Riitta Jasen 19
Salmela Joonas Jasen 10
Suoknuuti Kari Jasen 18
Heinonen Jari Kvalt. pj. 18
Astola Matti Kvalt. | varapj. 19
Kallio Heikki Kvalt. Il varapj. 12
Korpela Markku Varajasen 1
Kuikka Pauliina Varajasen 1
K&rha Ismo Varajasen 8
Pakkanen Raimo Varajasen 2
Suomalainen Tuula Varajasen 3
Yldnen Arto Esittelija / poytakirjanpitaja 16
Uski Markku Esittelija / poytakirjanpitaja 3

49




MIEHIKKALAN KUNTA

Strategian teema Tavoite ja toimenpiteet Mittari Lahtétaso | Tavoite Toteuma
Viihtyisa, terveytta | Osaava ja hyvinvoiva Koulutustilaisuuksia 0 1 1
ja hyvinvointia henkildstd kunnanhallitukselle
edistava kunta
Yhteisollisyytta Osallisuuden edistaminen Kuntalaistilaisuudet 0 3 4
vaaliva kunta
Yhteistyd kunnassa toimivien Avustusten myontaminen 53 000 € 53 000 € 53100 €
yhdistysten ja seurojen kanssa | yhteiséille (TA 2021)
Vetovoimainen Kunnan edunvalvonta
kunta Kymsotessa seka
hyvinvointialueuudistuksessa
Toimivat l&hipalvelut ja kunnan
vaikuttavuus paatodksenteossa
Vakaa kuntatalous Talousarvion mukainen
toiminta
Toimintakate 164 €/as. 157 €/as. 167 €/as.
(TP 2020)
Vaest6trendien muuttaminen Vakiluku 1842 1842 1791
(9/2021) (12/2022) (12/2022)
Lahja lapselle -raha 13 10 6
(uusia hakemuksia) (arvio)
Ensiasunnon hankinta- 3 5 3
avustus (11/2021)

Yleishallinto (1310)

Henkilosto
e asuntosihteeri

e palvelusihteeri
e toimistosihteeri

Hallinto tuottaa seuraavat palvelut:
e kunnanhallituksen ja -valtuuston asioiden valmistelu
e asuntotoimen tehtavat

e tilintarkastukseen liittyvat hallintotehtavat
e puhelinpalvelut: Miehikkaléan kunta hoitaa Kaakon kaksikon puhelinpalvelut
e tiedonhallintaan, asianhallintaan ja arkistotoimeen liittyvat tehtavat

e tarvikehankinnat

e tiedotustoiminta, edustus

Virolahden kunta tuottaa seuraavat palvelut Miehikkaléan kunnalle vastuukuntamallilla (ks. tukipalvelut)
e henkildstohallinto

e taloushallinto

e tietotekniset palvelut
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Asuntotoimi
Tilivelvollinen viranhaltija on asuntosihteeri Timo Talka.
Tehtavat:

Teht&vat

e tuottaa ja jarjestad laadukkaat asunnot asiakasléhtoisesti ja kustannustehokkaasti

e vuokraa kunnan omistamia asuntoja

o Vll&pitaa ja korjaa asuntokantaa

e sopeuttaa kunnan asuntomaara vastaamaan muuttunutta tilannetta

e yllapitaa kunnan vuokra-asuntokantaa ja mahdollisuuksien mukaan edesauttaa omistusasunnon
hankinnassa

Kunnan suoraan omistamat vuokra-asunnot;

e Rivitalo |, Ojatie 3, Saivikkala 6 asuntoa
e Rivitalo ll, Honkakuja 2 A, Saivikkala 8 asuntoa
e Rivitalo lll, Honkakuja 2 B, Saivikkala 7 asuntoa
e Rivitalo IV, Rinnekuja 2, Saivikkala 5 asuntoa
e Rivitalo VI, Kangaskuja 2, Saivikkala 7 asuntoa
e Pitkakosken paritalo, Kalliokoskentie 12, Pitkakoski 2 asuntoa
e Suur-Miehikkalan koulu, Koulukuja 12, Suur-Miehikkala 3 asuntoa

Kunnan omistamat yhtiot ja osakehuoneistot:

e KOy Miehikkalan vuokratalot

e Piennartie 1, Saivikkala 7 asuntoa
e Piennartie 2, Saivikkala 8 asuntoa
e Kehatie 1, Saivikkala 7 asuntoa
e Kehéatie 4, Saivikkala 6 asuntoa
e Karjakuja 6-8, Saivikkala 10 asuntoa
e Kangaskuja 4, Saivikkala 8 asuntoa
e Vihinkankaantie 4, Salo-Miehikkala 4 asuntoa
e Hietamiehentie 10, Muurikkala 6 asuntoa
e Hietamiehentie 14, Muurikkala 6 asuntoa
e Hietamiehentie 30, Muurikkala 6 asuntoa
e Muurikkalantie 1105 A-F, Muurikkala 10 asuntoa
e Tohmonmaé&entie 15 D, Muurikkala 1 asunto
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Muut yhtiot ja osakkeet:

e KOy Miehikkalan Saastokaari, Keskustie 4 B, Saivikkala
e KOy Suur-Miehikkalan Palvelutalo, Uudensillantie 2, Suur-Miehikkéala

e Koy Suur-Miehikkalan Saastorinne, Suur-Miehikkalantie 621,

Suur-Miehikkala
e As Oy Miehikkalan Mastomatti, Palotie 10, Saivikkala
e As Oy Muurikkalanpuisto, Lappeenrannantie 716, Muurikkala

MIEHIKKALAN KUNTA

3 asuntoa
4 asuntoa

4 asuntoa
8 asuntoa
4 asuntoa

Kertomusvuonna asuntosihteeri hoiti 6 asunto- ja kiinteistbosakeyhtion isannainnin. Kirjanpito on ulkoistettu.
Asuntojen vuokrasopimuksia tehtiin 29 (v. 2021 26 kpl), joista vaihtoja asunnosta toiseen oli O (v. 2021 1 kpl).

Strategian teema Tavoite ja toimenpiteet Mittari Lahtotaso Tavoite Toteuma
Viihtyisa, terveyttda | Laadukas ja monipuolinen Tyytyvaiset
ja hyvinvointia asuntotarjonta eri asukkaat
edistdva kunta asumistarpeisiin
Vaeston ikarakenteesta Esteettdmyyden | asiakastarpeen | asiakastarpeen | asiakastarpeen
johtuvien tarpeiden kehittdminen ja mukaan mukaan mukaan
huomioiminen asiakastarpeen
mukaiset
apuvalineet
Ammattimainen kiinteistonhoito | Henkilotydvuotta | 1 15 1,5
Yhteisollisyytta Aktivoidaan kuntalaisia Asukastilaisuutta/ | 1 2 0

vaaliva kunta

asuinalueiden kehittamiseen

VUOSI

Yritysmyonteinen

Asuntojen tarjoaminen

Asiakastarpeen

asiakastarpeen

asiakastarpeen

asiakastarpeen

ja yrittelias kunta henkildstolle tayttaminen mukaan mukaan mukaan
Vetovoimainen Siistit, hyvakuntoiset ja Vapautuvan vapautuvien vapautuvien vapautuvien
kunta nykyaikaiset asunnot asunnon korjaus | asuntojen asuntojen asuntojen
/ VUOSi mukaan mukaan mukaan
Asuntojen kayttdaste % 90 % 90 % 91 %
Markkinoinnin Sahkaisen markkinoinnin Ajantasainen valittomasti valittdmasti valittomasti

osaava kunta

ajantasaisuus

tieto vapaista

asunnoista

kunnan sivuilla
Yhteistyd Miehikkalan Nakyvyyden ja
asumisviihtyvyyden tunnettuuden

markkinoinnissa osana kunta- ja
seutumarkkinointia

kehittyminen
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Hankintatoimi (1320)

Sarastia Oy toimii seudullisena hankintalain maarittelemang, julkisyhteisojen yhteishankintayksikkona Sarastia
Oy:n osakkaille, niiden liikelaitoksille ja tytaryhteisoille. Miehikkalan kunta on yksikon asiakas.

Vanhusneuvosto (1335)
Tilivelvollinen viranhaltija on kunnanjohtaja Arto Ylénen

Tehtavat

Miehikkalan vanhusneuvosto toimii yhteistydelimena viranomaisten, ikaihmisten, elakeldisten, sekd muiden
vanhustyota tekevien jarjestdjen ja toimijoiden valilla. Vanhusneuvosto tekee esityksia ja aloitteita, seka antaa
lausuntoja ikaihmisia koskevissa asioissa. Vanhusneuvosto jarjestaa koulutustilaisuuksia ajankohtaisista aiheista.

Vanhusneuvosto Osallistunut
-kokouksia 4 11-3112.2022 kokouksiin
Kuokka Armi Puheenjohtaja 4
Tulkki Eini Varapuheenjohtaja 3
Astola Matti Kunnan edustaja 4
Harma Timo Jasen 4
Kataikko Leena Jasen 3
Qikarinen Pentti Jasen 4
Oikarinen Petri Jasen 3
Pietikdinen Reino Jasen 3
Koskimies Seija Varajasen 1
Yiénen Arto Sihteeri 1
Tavoitteet

e Tavoitteena on kehittaa toimintoja niin, etta ikaantyvat voivat elaa tasapainoista, turvallista, taloudellisesti
turvattua ja mahdollisimman pitkaa elémaa kotona lahipalveluiden toimesta.

e Vanhuspalveluiden laadun ja saatavuuden turvaaminen paikallisesti seka hyoddyntden seudullista
moniammatillista palveluverkostoa.

e Osallistuminen maakunnallisen sote-kuntayhtyman palveluiden kehittamiseen

e Seurata kunnan paatoksia ikaihmisten nakokulmasta, tehdé aloitteita ja antaa ehdotuksia viranomaisille
ikaihmisia koskevissa asioissa sekd edesauttaa ikdaihmisten osallistumista

e Tiedottaminen, tiedon kulun edistaminen seka koulutus ja opastus

e Vanhusten viikon jarjestaminen
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e Vanhusten vikon (2.-9.10.2022) jarjestdminen yhdessé Ratevan sekd muiden toimijoiden kanssa.
Vanhusten viikon teemana oli Yhdessé& luontoon.
e Vanhusneuvosto tutustui kuntastrategialuonnokseen ja kavi siité keskustelun evastéen jatkovalmistelussa.

Uusi kuntastrategia hyvaksyttiin kunnanvaltuustossa kesékuussa.

e Vanhusneuvosto laati yhteisen kannanoton Kymenlaakson hyvinvointialueelle ikaihmisten palveluiden
puolesta Virolahden vanhusneuvoston seka jarjestojen kanssa.

e Koulutustilaisuuksien ja tapahtumien jarjestaminen ajankohtaisista aiheista yhdessa Ite ja yhessa -

toiminnan kanssa mm. netinkayton vertaistoiminta, arjen apu, ystavatoiminta ja kylakohtainen

ryhmatoiminta. Tavoitteena ikaihmisten hyva elama.

Nuorisovaltuusto (1340)

Tilivelvollinen viranhaltija on vapaa-aikaohjaaja Veli-Matti Ahonen

Tehtavat:

e edistaa miehikkalalaisten nuorten aanen kuulumista kunnan hallinnossa

e herattaa toiminnallaan nuoria kohti aktiivista kuntalaisuutta
e valvoa, edistaa ja vaalia nuorten etuja ja oikeuksia
e kerata nuorilta ideoita ja ehdotuksia siihen, kuinka nuorisolle suunnattua toimintaa on painotettava
e kehittaa nuorten elinoloja Miehikkalassa

Nuorisovaltuusto Osallistunut
-kokouksia 6 11.-3112.2022 kokouksiin
Salmela Jesse Puheenjohtaja 6
Hallikainen Mina Varapuheenjohtaja 5
Haaja Essi Sihteeri 6
Aho Johanna Jasen 2
Engvist Minna Jasen 6
Kiviharju Panu Jasen 6
Salmela Juuso Jasen 6
Turu Leevi Jasen 6
Vauhkonen Kia Jasen 5
Salmela Joonas Kunnanhallituksen edustaja 2
Hallikainen Jukka Kunnanhallituksen edustaja 1
Nina Suurnakki Nuorisokoordinaattori 2
Ahonen Veli-Matti Asiantuntija 3
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Tavoitteet

e Lasnadolo- ja puheoikeus Miehikkalan ja Virolahden lautakunnissa ja Haminan lupavaliokunnassa

e Osallistutaan kunnallisiin ja mahdollisuuksien mukaan myds valtakunnallisiin tapaamisiin

e Jarjestetddn nuorille koulutusta mm. kokoustekniikasta, talouden hoidosta, osallisuudesta ja
vaikuttamismahdollisuuksista omaan ja kunnan nykytilaan ja tulevaisuuteen

Jarjestetaan nuorille suunnattuja tapahtumia, mm. nuorisotalon teemaillat, nuorten tyéllistymistd ja motivaatiota
parantavia keskusteluiltoja ja medianakyvyyden takaamiseksi kutsutaan lehdistd paikalle nuorisovaltuuston
jarjestamiin tapahtumiin.

Toteuma

e Miehikkalan ja Virolahden nuorisvaltuustot pitivat yhteiskokouksen ja -koulutuksen

e Nuorisovaltuuston edustajat osallistuivat Kaakon kaksikon = sivistys- ja hyvinvointilautakunnan,
kuntatekniikan lautakunnan, lupajaoston ja Haminan kaupungin lupavaliokunnan kokouksiin.

e Nuorisovaltuusto esitteli toimintaansa Miehikkalan ylakoulussa.

e Jarjestettiin nuorisotalo Kiwissa teemailtana pakohuone.

130 Keskushallinto Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot. %

2021 2022

TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 34053 15 600 0 15 600 26993,14 -11393,14 173,00
Muut toimintatuotot 340 0 0 0 14 356,95 -14 356,95 0,00
Toimintatuotot yhteensa 34392 15 600 0 15 600 41 350,09 -25750,09 265,10

TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut

Palkat ja palkkiot -232 859 -223400 0 -223 400 -226 339,95 2939,95 101,30
Henkil6stokorvaukset 1403 0 0 0 7913,09 -7 913,09 0,00
Henkildsivukulut

Eldkekulut -272 031 -244200 0 -244200 -260 520,49 16 320,49 106,70

Muut henkilésivukulut -4592 -4900 0 -4 900 -5730,62 830,62 117,00
Palvelujen ostot -169 506 -190 200 0 -190 200 -168 963,94 -21 236,06 88,80

Ostot tilikauden aikana -15241 -25300 0 -25300 -22 974,75 -2 325,25 90,80
Avustukset -86 900 -112 000 0 -112 000 -107 825,63 -4 174,37 96,30
Muut toimintakulut -65 686 -76 600 0 -76 600 -75342,90 -1257,10 98,40

Toimintakulut yhteensa -845 412 -876 600 0 -876 600 -859 785,19 -16 814,81 98,10
TOIMINTAKATE -811019 -861 000 0 -861 000 -818 435,10 -42 564,90 95,10
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Maaseutupalvelut (140)

Lakiséateinen maatalouden viljelijatukihallinnon toimeenpano on ollut 1.1.2013 alkaen Haminan kaupungin
maaseutupalvelujen vastuulla viiden kunnan, Pyhtaa, Kotka, Hamina, Virolahti ja Miehikkéla, osalta.

Aktiivitiloja oli vuonna 2020 yhteensa 118.
Tukikelpoista peltoa oli 4 674 ha.

140 Maaseutupalvelut Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%
2021 2022

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -56 013 -61 500 -56 563,24 -4 936,76
Toimintakulut yhteensa -56 013 -61 500 0 -61 500 -56 563,24 -4 936,76 92,00
TOIMINTAKATE -56 013 -61 500 0 -61 500 -56 563,24 -4 936,76 92,00
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Elinkeinopalvelut (160)
Tilivelvollinen viranhaltija on kunnanjohtaja Arto Ylénen
Elinkeinotoimi (1600)

Toiminnan painopisteet liittyvat Miehikkalan kuntastrategian mukaisiin aihepiireihin, kuten kunnan
yritysmyonteisyyden vahvistamiseen, paikallisten yritysten toimintaedellytysten vahvistamiseen ja koulujen
yrittajyyskasvatuksen edistamiseen. Elinkeinopalveluiden paatavoitteena on kunnassa toimivien ja aloittavien
yritysten toimintaedellytysten parantaminen ja elinkeinorakenteen monipuolistaminen. Lisaksi pyritaan
edesauttamaan miehikkalalaisten pitkaaikaistyottomien sijoittumista takaisin tydelamaan tydllistamispaketin
tuomien resurssien puitteissa tai oikean tukimuodon piiriin.

Cursor Oy vastaa Kotka-Haminan seudun kuntien yritysneuvonnasta, aloittavien, seudulla toimivien ja seudulle
sijoittuvien yritysten palveluista, seudun kehittamishankkeista ja elinkeinopainotteisesta markkinoinnista.

Elinkeinopalveluihin sisaltyy sopimus seudullisista elinkeino-, matkailu- ja myyntipalveluista seka seutuyhteistyon
hallintopalvelut (40 €/as).

Elinvoimatydryhma, joka muodostuu kunnanhallituksen jasenista seka valtuuston puheenjohtajistosta, jatkoi
toimintaansa vuonna 2022 ja kokoontui 3 kertaa vuonna 2022. Elinvoimatydryhma kasitteli teemoittain
ajankohtaisia seka akuutteja aiheita.

Elinvoimatyéryhma Osallistunut
—kokouksi:;y.%ry 11.-3112.2022 kokouksiin
Alastalo Tarja Puheenjohtaja 3
Hallikainen Jukka Varapuheenjohtaja 2
Astola Matti Jasen 2
Heino Sari Jasen 3
Heinonen Jari Jasen 3
Laapas Asko Jasen 2
Rikkola Riitta Jasen 3
Salmela Joonas Jasen 1
Suoknuuti Kari Jasen 3
Kallio Heikki Jasen 3
Karha Ismo Varajasen 1
Ylonen Arto Sihteeri 3

Miehikkaldn painopisteet Cursorin toiminnassa vuonna 2022 ovat seuraavat:

e Muurikkalan yritysalue (markkinointi ja myynti)
e Miehikkalan matkailun kehittdmishankkeet ja investointien mahdollistaminen
e Kunnassa toimivien tai toiminnan aloittavien yritysten aktiivinen tukeminen
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Strategian teema | Tavoite ja toimenpiteet Mittari Lahtotaso | Tavoite Toteuma
Yritysmyonteinen | Kyla- ja paikallismatkailun | Yritystalon suunnittelu Suunnitelma
ja yrittelias kunta | ja valmis
elinkeinomahdollisuuksien
kehittdminen
Tyottdmyyden hallinta ja Uusien yritysten maara 4 8 4
tyollistamistoimet (1-6/2021)
Tyollistamispaketin kayttd 7 M
tyollistettyjen maara (11/2021)
Tyottomyysaste 10,3 % alle 10 % 95%
(9/2021)
Nuorten 10 nuorta 15 nuorta 12 nuorta
kesatyollistamisavustus
Yrittajyyden tukeminen 4H-yrittajyyden tukeminen 1 yritysta 3 yritysta 1 yritys
mm. vuorovaikuttaminen "y ity sideakilpailu Miehikkalan Ei Jarjestetty Ei jarjestetty
Ja yrittajyyskasvatus kouluissa jarjestetty
Yrittajatilaisuuksien 1 2 4
jarjestaminen
Markkinoinnin Tehokas ja toimiva Muurikkalan yritysalueen Markkinointi | Markkinointia
osaava kunta kuntamarkkinointi markkinointi ja nakyvyys tehokasta ja | ei aloitettu.
(yrittdminen) nakyvaa

Matkailutoimi (1610)

Matkailutoimen tehtavat hoidetaan yhteistydssa Cursor Oy:n kanssa seudullisen yhteistydsopimuksen
mukaisesti. Palveluiden toteuttamista ohjaa voimassa oleva kuntastrategia, seudullinen elinkeinostrategia seka
Cursor Oy:n strategia, johon sisaltyy matkailuyksikon toiminnalliset tavoitteet.

Strategian Tavoite ja toimenpiteet Mittari Lahtotaso Tavoite Toteuma
teema
Viihtyisa, Tuodaan strategian teemaa Suoraan seka Kunnan imago | Kunnan Aktiivinen
terveytta ja hyvin esiin sosiaalisen on hyva, tunnettuuden markkinointi mm.
hyvinvointia kuntamarkkinoinnissa. median kautta | tunnettuus kasvattaminen kunnan
edistdva kunta saatu palaute. | kohtalainen. edelleen. somekanavissa.
Mielikuvat Kunnan tunnettuus
vastaavat kasvoi. Mielikuvat
strategiassa vastaavat strategiassa
esitettyja esitettyja teemoja.
teemoja.
Kehitetaan kunnan Kavijamaarat Olemassa Olemassa Pikkumarkkinat 2500
tapahtumia. Tapahtumat tapahtumissa | olevat olevien kavijaa
lisaavat asukkaiden ja kavijoilta tapahtumat. tapahtumien Uudet tapahtumat:

viihtyvyytta ja alueen
elinvoimaisuutta.

saatu palaute.

kehittdminen ja
houkuttelevuud
en lisaaminen.
Uuden
tapahtuman
toteuttaminen.

Menopaiva 3000
kavijaa,

Mikaelin kanssa noin
300 kavijaa.
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Yhteistyon kehittaminen Museon-, Saumaton Kulttuuritydntekija
museo-, kulttuuri- ja vapaa- kulttuurin- ja yhteistyo. osana matkailun
aikatoimien kanssa. vapaa- Museon-, tiimia.
aikatoimen kulttuurin- ja Tapahtumayhteistyd
tapahtumien vapaa- vapaa-aikatoimen
markkinointi. aikatoimen kanssa. Museon,
tapahtumien kulttuuri ja vapaa-
markkinointi. ajan tapahtumien
markkinointi.
Yhteisollisyytta | Osallisuuden lisaaminen. Kontaktit ja Helposti Helposti [dhestyttava
vaaliva kunta Asukkaille tarjotaan suora palaute. |dhestyttava kunta. Asukkailla
mahdollisuus vaikuttaa mm. kunta. mahdollisuus
internet-kyselylla. Asukkailla vaikuttaa.
mahdollisuus
vaikuttaa.
Yritysmyontein | Matkailuelinkeinomahdollisuuk Yhteistyo ja Yhteistyo ja Matkailutoimijoiden
en ja yrittelias sien kehittdminen yhdessa yhteydenpito yhteydenpito verkosto 3
kunta alueen yrittdjien kanssa. yrittajien yrittajien kokoontumista,
kanssa. kanssa. yrittajailta 1
kokoontuminen,
yksiloidyt
yrittdjdtapaamiset/
verkkokauppavalmen
nus 10 kpl.
Markkinoinnin | Some-mainonnan Seuraajien 2 828 3200 Facebook 2467.
osaava kunta kehittdminen ja kattavuuden maara (11/2021) Instagram 1132.
kasvattaminen. Seuraajien (Facebook & Yhteensa 3599.
hankkiminen. Instagram)
Miehikkala-tuotteiden Tilatut Tuotteita 8. Tuotteiden Myynnissa
kehittaminen. tuotteet, saatavuuden kunnantalolla,
myydyt takaaminen. tapahtumissa,
tuotteet, saatu verkkokaupassa,
palaute. kasitydpuodissa.
Erikoisera huppareita,
paitoja ja pipoja. Uusi
muki.
Seudullisen yhteistyon Osallistuminen | Osallistuminen | Kuntien
kehittaminen. tyéryhmiin ja tydryhmiin ja sopimusohjausryhma,
yhteishankkeisi | yhteishankkeisii | seudullinen
in. n. matkailutydryhma,
muu seudullinen
yhteistyo.
Ulkopaikkakuntalaisten Internet- Internet-sivujen
saavuttaminen. sivujen kattavuutta
kehittdminen saadaan
kavijatilastoihi parannettua.
n perustuen.
Vetovoimainen | Tehd&dan kunnan Miehikkala- Opasteita Opasteiden Tapahtumien
kunta matkailukohteet nakyviksi. kuntaopasteid | asennettu. maaraa lisataan. | tienvarsitaulut. Totta

en

toteuttaminen.

vai tarua -opasteet.

59



MIEHIKKALAN KUNTA

Projektit (1650)

Miehikkalan kunta osallistui seuraaviin hankkeisiin kertomusvuonna:
e Kehittamisyhti¢ Sepra ry, hankerahoituksen kuntaosuus

160 Elinkeino- ja Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%
matkailutoimi 2021 2022
TOIMINTATUOTOT
Tuet ja avustukset 21785 76 500 0 76 500 90 976,51 -14 476,51 118,90
Muut toimintatuotot 0 4500 0 4500 3573,59 926,41 79,40
Toimintatuotot yhteensa 21785 81000 0 81000 94 550,10 -13 550,10 116,70
TOIMINTAKULUT
Henkil6stokulut
Palkat ja palkkiot -93483 -147 900 0 -147 900 -198 385,67 50 485,67 134,10
Henkilostokorvaukset 2047 0 0 0 1537,42 -1537,42 0,00
Henkildsivukulut
Elakekulut -14 541 -24 800 0 -24 800 -31814,51 7 014,51 128,30
Muut henkilésivu -2287 -3800 0 -3800 -5170,10 1370,10 136,10
Palvelujen ostot -103 738 -152 100 0 -152 100 -145 670,90 -6429,10 95,80
Ostot tilikauden aikana -11 847 -6 300 0 -6 300 -7 893,66 1593,66 125,30
Avustukset -5582 -8 000 0 -8 000 -4 245,00 -3755,00 53,10
Muut toimintakulut -241 -8 500 0 -8 500 -2030,13 -6 469,87 23,90
Toimintakulut yhteensa -229672 -351 400 0 -351 400 -393 672,55 42 272,55 112,00
TOIMINTAKATE -207 887 -270400 0 -270400 -299 122,45 28722,45 110,60

60



MIEHIKKALAN KUNTA

Museotoimi (170)

Tulosyksikon vastaava: museonjohtaja Anu Haapala.

Museotoimen tulosyksikkd muodostuu Salpalinja-museon, kotiseutumuseon, Salpakahvilan/ museomyymalan ja
museotoimen hallinnon kustannuspaikoista.

Tavoitteet

Tavoitteena on Miehikkalan kuntastrategian ja seudullisten strategioiden tavoitteiden toteuttaminen. Toiminnan
painopisteena on yritysyhteistydssa tapahtuva historia- ja luontomatkailun kehittaminen ja kulttuuri- ja
sotahistorian sisaltdasiantuntemuksen ja kokoelmien hyddyntdminen maaseutumatkailun kehittdmisessa.
Museon tavoitteet ja toiminta noudattavat Museolaissa mainittuja tavoitteita ja tarkoituksia.

Tehtava

Salpalinja-museo toimii Miehikkalan matkailun karkikohteena ja yhdessé Salpapolku-retkeilyreitin kanssa
matkailun veturikohteena. Museota kehitetdan kansallisesti ja kansainvalisesti tunnettuna matkailijoita
kiinnostavana historia- ja luontokohteena ja Salpapolun palvelukeskittymana. Salpalinja kuuluu Kotkan-
Haminan seudun matkailun karki- ja erikoistumiskohteisiin osana linnojen ja linnoitusten ja historiallisen
luonnon teemakokonaisuuksia. Salpakahvila ja -museomyymala palvelevat asiakkaita museon aukioloaikoina ja
tilauksesta ryhmille. Kotiseutumuseon toiminta kohdentuu Miehikkalan kulttuurihistoriaan. Kulttuurihistoriallisen
museotoiminnan paatyttyd museotoimi turvaa kokoelman séilymisen ja hoitaa kokoelmia ja niihin liittyvaa
tietopalvelua. Museotoimen hallinto palvelee kaikkia tulosyksikon kustannuspaikkoja ja niiden asiakkaita.

Kriittiset menestystekijat

Asiakaslahtoinen, saavutettava, uusiutumiskykyinen palvelutuotanto

Asiantunteva ja hyvinvoiva henkilosto

Toimivat ja monipuoliset yhteistydverkostot

Tehokas markkinointi

Korkea asiakastyytyvaisyys ja hyva laatukilpailukyky

Suomen monipuolisin Salpalinjan ulkomuseoalue ja asiantuntijaosaaminen padkohteen toiminnan

perustana: hyvin hoidetut ja turvalliset matkailurakenteet, autenttisuuteen liittyvan arvonsa sailyttavat

linnoituslaitteet, linnoitushistoriallinen osaaminen ja karttuvat kokoelmat.

7. Valtion pitkgjanteinen sitoutuminen toiminnan kehittdmiseen (viranomaisyhteisty®, museoiden
menoperusteinen valtionosuus)

8. Miehikkalan kunnan pitkdjanteinen sitoutuminen Salpalinjan museo- ja matkailutoimintaan ja sen

kehittdmiseen

S

Valtuustoon nahden sitovat tavoitteet ja toteuma

Toiminnan nettomenot/asukas valtionosuus huomioiden 109 €/asukas (kate 99,74 %)*
*josta sisdiset erct yhteensa 93 013 €/asukas (51 €)

61



MIEHIKKALAN KUNTA

Strategian Tavoite ja toimenpiteet | Mittari Lahtotaso Tavoite Toteuma
teema
Viihtyisa, Jarjestetdan tapahtumia | Omat tapahtumat/kpl/ 5 5 5
terveytta ja soveltuvassa vahintaan (TA2027)
hyvinvointia yhteistydssa.
edistava kunta Kehitetadn museoalueen Tarveselvityksen | Tarveselvitys
tilaratkaisuja pohjalta jatetty
kaynnistettava
hankesuunnittelu
Yhteisollisyytta | Vahvistetaan Kokoelmiin Asiakastarpe | Asiakastarpeen 28

vaaliva kunta paikallisidentiteettia ja pohjautuvien en mukaan mukaan tietopalveluasia
ihmisten tietoisuutta tietopalvelujen kasta
kulttuuristaan, tuottaminen
historiastaan ja
ymparistdstaan,
tallennetaan
kulttuuriperint®a. ja
edistetdan sita koskevan
tiedon saavutettavuutta
kehittamalla
kokoelmahallintaa ja
julkaisemalla avoimen
datan pilottitoteutuksen.
Edistetaan kokoelmia Yhteistyo Cursorin Avoimen Avoimen datan Kalliokosken
koskevan tiedon kanssa museoon datan pilotti pilotin kuvien
saavutettavuutta kohdistuvissa suunniteltu julkaiseminen digitointisuunni
sopimustoimenpiteissa. telma valmis,
julkaisemista
valmisteltu
Museopedagogiset 4 4 4 (98 asiakasta)
tydpajat/kpl
Kymenlaakso Osallistuttu Osallistutaan Yhteistyohon
museoiden kanssa yhteistydhon | yhteistydhon v. osallistuttu.
toteutettava v. 2021 2022
muistitiedon keruu
Raataloidaan ryhmille vahintaan kpl/vuosi 80 80 161
tilauksesta (TA 2027)
asiakaslahtoisia
palvelukokonaisuuksia
Vetovoimainen | Kehitetddn museota Asiakasmaara/vahintaan | 13500 13500 14686
kunta matkailullisesti /hloa (TA 2027)
attraktiivisena
vetovoimakohteena.
Lisataan matkailun Avoinnaolo Avoinnaolo Suunnitelman
vetovoimakohteen pe 12-14 ja huhti- ja mukainen
avoinnaoloa huhti- ja tilauksesta lokakuussa ke-su
lokakuuhun sijoittuvilla 10-16 ja
retkeilysesongeilla ja tilauksesta
syyslomakaudella
Tuottojen kehittyminen FB-palaute/keskiarvo 4,9 4,9 49
alentaa toiminnan (TA 2027)
nettomenoja Valtionosuuden 83974 € 87895 € 87 895 €
tulovaikutus/€ (TA 2020)
Kehitetadn museoalueen | Linnoitteiden hoidon Linnoitteiden | Linnoitteiden Suunnittelu
ja sen linnoitteiden kehittyminen dokumentoin | hoito-ohjeiden keskeytyksissa

hoitosuunnittelua ja
hyddynnetaan

ti ja hoito-
ohjeiden

laatiminen
etenee

tilapalvelussa.
Museo mukana
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suunnitteluprojektia ja laatiminen Museoviraston
siihen liittyvaa kaynnissa tilausopinnayte
asiantuntijayhteisty6ta tydna
vuorovaikutteisena toteuttaman
oppimisprosessina Salpalinjan
metsanhoidon
ohjeistuksen
laatimisessa.
Hyvin hoidettu, Tyytyvaiset Tyytyvaiset Korkea
turvallinen ja historia- ja | asiakkaat asiakkaat asiakastyytyvais
luontoarvonsa sailyttava yys.
ulkomuseoalue.
Kehitetddn museon Uudet ja uudistuvat Salpalinjan Avataan nayttely | Nayttely
nayttelytoimintaa nayttelyt valokuvanayt | yleisolle avattu.
tely valmis
Laaditaan Suunnitelma Valmisteltu
synopsistasoinen valmis ja suunnitelman
suunnitelma tulevasta aineiston keruu mukaan.
perusnayttelysta ja kaynnistetty Keruun
kaynnistetaan aineiston painotus Linp3
keruu ja
linnoitustykisto.
Huolehditaan Salpalinja- Oppilaitosyhteis- | Korsulieden
museon suuresineita tyona tehtavat uusintakonser-
sailymisesta harjoitus- ja vointi, LinP3
opinnaytetyot opinnayte
sisaltden esine-
konservointia.
Suunnitellaan ja kpl/uusia tuotteita 2 2 tuotesarjaa, 7
hankitaan uusia erillista tuotetta
myyntituotteita
nayttelyiden ja museon
historia- ja
luontoteemojen
mukaan.
Markkinoinnin Tehdaan seudullista Yhteistyd Cursorin Seudullisen Seudullisen Suunnitelman
osaava kunta markkinointiyhteisty&ta kanssa museoon vuosikellon vuosikellon mukaan.
kohdistuvissa mukaisesti mukaisesti.

sopimustoimenpiteissa

Kehitetaan

markkinointiin ja
myyntiin liittyvia
kumppanuuksia

Markkinointiin ja

myyntiin liittyvien
kumppanuuksien
kehittdminen

Vaikutukset
muiden
tulostavoittei
den
saavuttamise
en

Vaikutukset
muiden
tulostavoitteiden
saavuttamiseen.

Suunnitelman
mukaan, mm.
13 media- ja
vaikuttajaryhm
aa

Kehitetaan
kansainvalisten
asiakkaiden palvelua

Kv-palveluita
kehitetty
pitkdjanteises

Osallistutaan
seudullisiin kv-
toimenpiteisiin

Osallistuttu
seudullisiin kv-
toimenpiteisiin.

ti mm. Ruotsi
Uudistetaan Uusi portaali Suunnitelman
Salpaportaali kaytossa mukaan.
yhteistydssa
Salpakeskustoimijoiden
kanssa
Kaynnistetaan Verkkokaupparat | Ratkaisut

verkkokaupan
suunnittelu

kaisut kartoitettu

kartoitettu.

63



MIEHIKKALAN KUNTA

170 Museotoimi Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot. %

2021 2022

TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 26524 25900 0 25900 29 387,93 -3487,93 113,50
Muut toimintatuotot 38631 36 300 0 36300 38 643,61 -2343,61 106,50
Toimintatuotot yhteensa 65 155 62 200 0 62 200 68 031,54 -5831,54 109,40

TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut

Palkat ja palkkiot -157019 -164 200 0 -164 200 -153 656,41 -10 543,59 93,60
Henkilostokorvaukset 227 0 0 0 1289,51 -1289,51 0,00
Henkildsivukulut

Elakekulut -26 080 -27 700 0 -27 700 -24 603,13 -3096,87 88,80

Muut henkilésivukulut -4307 -4100 0 -4100 -4 105,61 5,61 100,10
Palvelujen ostot -34 834 -43 800 0 -43 800 -58981,34 15181,34 134,70

Ostot tilikauden aikan -29 684 -24 400 0 -24 400 -34 260,63 9 860,63 140,40
Avustukset 0 -300 0 -300 0,00 -300,00 0,00
Muut toimintakulut -65193 -87 900 0 -87900 -83 146,38 -4753,62 94,60

Toimintakulut yhteensa -316 890 -352 400 0 -352 400 -357 463,99 5063,99 101,40
TOIMINTAKATE -251735 -290 200 0 -290 200 -289432,45 -767,55 99,70

Taloushallinto (200)

Tulosalueen esimies on hallintojohtaja Otto Koskela. Taloushallinto sisaltaa kustannuspaikat Taloushallinto 2000
ja Tietohallinto 2020. Kustannukset jaetaan Kaakon kaksikon kuntien viimeisimman vahvistetun asukasluvun
suhteessa lukuun ottamatta ICT-palveluiden kustannuksia, jotka jaetaan kuntien kesken puoliksi.

Tehtava

Huolehtia Kaakon kaksikon kuntien taloussuunnittelusta, laskentatoimesta, maksuliikenteesta. Taloushallinto
tuottaa kirjanpidon vaatimat oikeat ja riittavat tiedot seka taloussuunnittelun ja laskentatoimen jarjestelmien
avulla paattgjien ja johdon kayttdéon ajantasaista informaatiota taloudellisesta tilanteesta. Saatua informaatiota
voidaan osaltaan kayttaa kuntien toimintojen ohjaukseen.

Vastaa Kaakon kaksikon toimialariippumattomien ICT-asioiden koordinoinnista sek& sopimuksista.
Perustietotekniikan palvelutuotanto on Kaakkois-Suomen Tieto Oy:n vastuulla.
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Strateginen Tavoite ja Mittari Lahtotaso Tavoite Toteuma
arvo toimenpiteet
Luotettavuus Kustannustehokk | Kustannusten Talous- ja 264 500 €. Lisarahoitusta
aat talous- ja kasvun tietohallinnon Pakollisten haettiin
tietohallinnon hallitseminen kokonaiskustan- palkankorotusten | maksuliikenneohj
palvelut nukset TA2021 ja elmiston
olivat 272 000 € jarjestelmien/lise | kayttddnottoon
nssien hintojen ja uudeksi
korotusten seka budjetiksi
Clausion FPM muodostui
loppukayttéonot | 276 500 €. Tama
on lisaksi ei alittui noin 5 200
muita € Virolahden
lisakustannuksia kirjanpidossa.
budjettiin.
Luotettavuus/ Oikeat ja Raportit, Maksuliikenteessa Maksuliikenteess | Toteutui
asiakasalahtoisy | ajantasaiset maksuliikenne, ei hairioita. Lain a ei hairioita. suunnitellusti.
ys taloushallinnon kirjanpito mukainen Lain mukainen
palvelut kirjanpito ja kirjanpito ja
raportointi. raportointi.
Ajanmukaisuus | Ajantasaiset ICT- | Jarjestelmien Visman Clausion FPM Toteutui

ratkaisut paivittdminen/uusi | konserniohjelman | konserniohjelma | suunnitellusti.
en jarjestelmien kayttd/tuki loppuu | n onnistunut Lisaksi otettiin
kayttdonotto 31.12.2021. kayttéonotto ja kayttdon
tilinpaatdksen Nomentia Cash
laadinta kevaallda | Management ja
2022. Accuna-
budjetointi
(pakkoinvestoint
eja, jotka eivat
olleet
budjetoitaessa
tiedossa.
Ajanmukaisuus | Henkiloston Koulutus- Taloussuunnittelija | Henkildkohtaisen | Toteutui
osaamisen suunnitelman n koulutussuunnite | suunnitellusti.

kehittaminen ja
yllapitdminen

toteutumien

kouluttautuminen
onnistunut 3 vrk.

Iman 100 %
toteutuminen,
min. 3 vrk/hlo.

Taloushallinnon budjetoitujen menojen toteutumisaste oli Virolahden kirjanpidossa 98,10 % ja tulojen
toteutumisaste 102,60 %. Tulosalue toteutui mydnnettyjen maararahojen puitteissa. Miehikkalan minimaalinen
budjettiylitys (alle 400 €) johtuu siita, etta taloushallinnon budjetointi tehtiin vuodelle 2022 kokonaisuudessaan
kuntien asukasluvun suhteessa. Palveluohjaustyéryhma kuitenkin linjasi budjetoinnin jalkeen, etta tulosalueen
ICT-kulut jaetaan kuntien kesken puoliksi. Kokonaisuutena tarkastellen talous- ja henkildstohallinto toteutuivat
kuitenkin alle budjetoidun.

Taloushallinnon ensimmainen vuosikolmannes toteutui melko odotetusti. Vuonna 2021 aloitettu Clausion FPM

Konserniohjelman kayttoonotto tapahtui aikataulun mukaisesti ja uutta ohjelmaa kaytettiin tammi-maaliskuun
aikana Virolahden ja Miehikkalan tilinpaatosten laadinnassa. Kayttéonoton loppupuolella, tilinpaatdsten
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laadinnan yhteydessa, Clausionilta ostettiin yksittdinen budjettiin kuulumaton konsultointipaiva (1140 €, 0% alv.)
tilinpaatodsten laadinnan turvaamiseksi.

Alkuvuoteen poikkeavuutta toi Nomentian ilmoitus (13.4.2022) Win Maksuliikenteen yllapidon paattymisesta
28.2.2023 alkaen. Samassa yhteydessa Nomentia iimoitti kdytdssa olevan Win Maksuliikenteen irtisanomisesta.
Uuden sovelluksen hankinnasta johtuen Virolahden ja Miehikkalan kunnanhallitukset esittivat huhtikuussa
kunnanvaltuustoille 6 000 euron lissmaararahan (yhteensa 12 000 euroa) myontamista taloushallinnon ICT-
kustannuksiin, jonka valtuustot myos myoénsivat. Uusi sovellus, Nomentia Cash Management, otettiin kayttéon
loppuvuodesta 2022.

Lisaksi Visma ilmoitti (31.3.2022) irtisanovansa Talouden Suunnittelu -moduulin Intime-ohjelmiston
yllapitosopimuksesta. Yllapitosopimuksen edellyttémat tuki- ja yllapitopalvelut paattyvat 31.03.2023. Intime-
kirjanpito ohjelmiston osalta toiminta jatkuu toistaiseksi. Vuoden 2023 talousarvio laadittiin viela Talouden
Suunnittelu -moduulissa mutta korvaavan ohjelmiston, Accuna-budjetoinnin, hankinta tehtiin loppuvuodesta.
Kayttéjakoulutukset jarjestetaan kevaalla 2023 ja vuoden 2024 talousarvio laaditaan uudessa ymparistdssa.
Taloushallinnon ja tietohallinnon toinen vuosikolmannes meni melko odotetusti. Keskeisin muutos oli
maaraaikaisen laskentasihteerin suunniteltu poisjaaminen elokuussa ja vakituisen laskentasihteerin paluu téihin
syyskuussa.

Lisaksi hallintojohtaja paatti, etta Virolahti ja Miehikkala hyvaksyvat muiden Etela-Kymenlaakson kuntien tapaan
Kymijoen ICT:n tarjoaman ELISA Kilpi -palvelun kayttéonoton. Kyseinen palvelu kattaa internetliikenteen
Kymijoen ICT:n etelan asiakkaille ja on tarkoitettu palvelunestohydkkaysten torjumiseen. Ennen kayttéonottoa
hallinnon verkossa ei ole ollut kaytossa palvelunestohydkkaysten (DDoS) - esto-jarjestelmaa. Paatdstd vauhditti
maailmanpoliittinen tilanne ja palvelunestohyokkaykset, jotka olivat Traficomin mukaan lisdéantyneet vuoden
2022 alun aikana. Kayttéonotto toi talousarvioon budjetoimattomia kustannuksia ensimmaiselta kuukaudelta
noin 610 euroa ja veloitus on jatkossa noin 40 €/kk (sis. Virolahden ja Miehikkalan).

Ulkoisiin koulutuksiin osallistuttiin taloushallinnossa noin 7,5 tyépéivan verran vuonna 2022. Luku ei pida sisallaan
esim. Clausion FPM:n kayttoonottoon liittyvia koulutuspaivia.

200 Taloushallinto Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%

2021 2022

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 106 973 108 000 0 108 000 114 336,61 -6 336,61 105,90
Toimintatuotot yhteensa 106 973 108 000 0 108 000 114 336,61 -6 336,61 105,90

TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Henkildsivukulut

Palvelujen ostot -106 973 -108 000 -6 000 -114 000 -114 336,61 336,61 100,30
Toimintakulut yhteensa -106 973 -108 000 -6 000 -114 000 -114 336,61 336,61 100,30
TOIMINTAKATE 0 0 -6 000 -6000 0,00 -6 000,00 0,00
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220 Henkilostohallinto ja 230 Henkildstopalvelut

Tavoitteet talousarviossa 2022

Tulosalueen esimies on hallintojohtaja Otto Koskela. Henkilostohallinto siséltaa kustannuspaikat 2200
henkilostdhallinto ja 2300 henkilostopalvelut. Kustannukset jaetaan Kaakon kaksikon kuntien viimeisimman
vahvistetun asukasluvun suhteessa lukuun ottamatta ICT-palveluiden kustannuksia, jotka jaetaan kuntien kesken

puoliksi.

Tehtavat

Henkilostohallinnon tehtavina ovat henkildston ja luottamushenkildiden henkildstdasioiden hoitaminen,
henkilostdpolitiikan linjausten valmistelu ja toteuttaminen.

Tuloksellisuuden edistamiseen pyritaan tyotyytyvaisyyden ja -hyvinvoinnin kehittamisella seka

oikeudenmukaisella palkitsemisella. Henkilstdhallinnon tehtavana tukea omilla toimillaan positiivista kehitysta
em. asioissa, mutta ratkaisevaa on toiminta omissa tydyksikoissa.

Strateginen arvo Tavoite ja Mittari Lahtotaso Tavoite Toteuma
toimenpiteet
Ajanmukaisuus, Henkiloston ja Kehityskeskustelut 100 % 100 % Noin 90 %.
tasa-arvoisuus ja esimiestoiminnan
oikeudenmukaisuus | kehittdminen
Ajanmukaisuus, Tyky-toiminnan EPassin kayttéonotto | Ei EPassia EPassin Toteutui
asiakaslahtoisyys kehittdminen kayttdonotto ja | suunnitellusti.
kayttd vah. Kaytto yli
10 000 euron 15 000 € ja 169
arvosta. henkil®a.
Luotettavuus Tyo6terveyspalveluiden Asiakastyytyvaisyys Asiakastyytyvai | > 4 (asteikolla Asiakastyytyvai
onnistunut syytta ei olla 1-5). syys 3,9.
jalkauttaminen aiemmin Mittaustavasta | Vastaajia 58.
mitattu. sovitaan vield Tavoite alittui
erikseen uuden | hieman.
palveluntuottaj
an kanssa
Luotettavuus Henkildston siirron Oikean henkil®- ja Valmistelu on Onnistunut Toteutui
tukeminen kustannusinformaati | varhaisessa liikkeen suunnitellusti
hyvinvointialueuudistuk | on tuottaminen seka | vaiheessa ja luovutus silta osin kuin

sen yhteydessa seka
paikallisneuvotteluihin
liittyvissa jarjestelyissa ja
informaation
tuottamisessa
onnistuminen kevaalla
2022

yt-prosessin
kaytannon
organisoiminen

sisaltdd monia
ratkaisemattom
ia asioita

oikeilla tiedoilla
uudelle
hyvinvointialue
elle seka
kaytannon
jarjestelyiltaan
sujuvat
paikallisneuvott
elut kevaalla
2022

mahdollista.
Paikallisneuvott
eluja ei kayty
vuonna 2022.
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Henkilostohallinnon budjetoitujen menojen toteutumisaste oli Virolahden kirjanpidossa 105,60 % ja tulojen
toteutumisaste 105,60 %. Avustukset toteutuivat 139,80 %:sesti. Henkilostohallinto pysyi budjetissa, kun
huomioidaan budjetoitua korkeammat menot seké tulopuolella Kela-korvaukset. Miehikkalan maksuosuudet
alittuivat noin 2 200 eurolla.

Tyoterveyspalveluiden tuottaja vaihtui Suomen Terveystalo Oy:ksi vuoden 2022 alusta. Terveystalo tuotti
ensimmaisen vuosikolmanneksen aikana sopimuksen mukaisia Kelal- ja Kela2 -korvattavia palveluita kerran
viikossa Villinrannan palveluasumisyksikéssa ja muuten muissa Terveystalon omissa toimipisteissa seka
etapalveluin. Terveystalon johdolla jérjestettiin lisaksi Kaakon kaksikon esimiehille huhtikuussa varhaiseen tukeen
littyva puheeksiotto -tytpaja.

Toisella vuosikolmanneksella tydterveyspalveluiden kautta jarjestettiin koko henkildstolle Jaksaminen
poikkeusoloissa - Keinoja arjen jaksamiseen -ty6paja, jonka fasilitoi tydterveyspsykologi Eveliina Holmgren.
Syyskuussa esimiehille jarjestettiin myos tyoterveyden seminaari, jonka aiheita olivat tydkyvyn varhainen tuki,
tyokykyongelmat, tydtapaturmien hoito, vapaa-ajan tapaturmien hoito, yhteistyd perusterveydenhuollon kanssa
sekd ammatillinen kuntoutus. Toisella vuosikolmanneksella tapahtui myds muutto remontuidun Virojoen
terveysaseman tiloihin.

Kaikkinensa ensimmainen vuosi uuden palveluntuottajan kanssa oli hyvin toimelias ja Terveystalo toteutti:
e 37 Tyohontulotarkastusta

e 6 Alkutarkastusta

e 37 Madraaikaistarkastusta

e 40 Tydyhteistkohtaista tarkastusta

e 5 Suunnattua tarkastusta

Marraskuussa mitattu asiakastyytyvaisyys tyoterveyspalveluihin oli 3,9 asteikolla 1-5. Vastaajia oli yhteensa 58.
Kustannukset ylittyivat ennakoidusta jonkin verran, mutta niin ylittyivat myos Kela-korvaukset, mika selittaa
tulosalueen hyvin toteutunutta tulopuolta.

Vuoden vaihteessa kayttoon otettiin EPassiin, johon ladattiin 100 euroa niille henkiléille, joilla on vuoden
vaihteessa voimassa oleva 6kk tai sita pidempi tydsopimus tai viranhoitomaardys. EPassin kayttdonotto nosti
tyky-budjetin kayttéa huomattavasti ja palvelua kaytti entista laajempi joukko (169 henkil®d) henkildstod yli
15 000 euron arvosta.

Henkilostohallinnon keskeisin muutos alkuvuodesta oli uuden palkkasihteerin (50 %) aloittaminen tydssaan.
Aloitus viivastyi noin kuukaudella henkilén aiemman tydsuhteen irtisanomisajan vuoksi. Aloittamisajankohdan
viivastyminen siirsi myos elakkeelle jaavan palkkasihteerin elakoitymisajankohtaa. Han jai toukokuussa pitamaan
vuosien mittaan kertyneita lomia seka saastévapaita. Varsinaisesti elakkeelle han jai syyskuussa.

Mittareiksi asetetut henkildston siirrossa ja yhteistoimintaprosessissa tukeminen hyvinvointialueuudistuksen
yhteydesséa seka paikallisneuvotteluihin liittyvissa jarjestelyissa ja informaation tuottamisessa onnistuminen
toteutui hyvin henkiloston siirrossa tukemisen osalta ja henkiléstdhallinto pystyi tuottamaan kaiken tarvittavan
siirtoon liittyvan informaation. Paikallisesti sovittavia eria ei sen sijaan sisaltynyt vuoden 2023 sopimusratkaisuun.
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220 Henkilostohallinto Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA 2022 Toteuma 2022 Poikkeama

2021 2022

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 97701 96 400 0 96 400 94 173,37 2226,63 97,70
Toimintatuotot yhteensa 97701 96 400 0 96 400 94 173,37 2226,63 97,70

TOIMINTAKULUT
Henkil6stokulut

Palkat ja palkkiot -2070 0 0 0 -859,00 859,00 0,00
Henkil6sivukulut
Elakekulut -334 0 0 0 -148,06 148,06 0,00
Muut henkildsivukulut -55 0 0 0 -22,41 22,41 0,00
Palvelujen ostot -95241 -96 400 0 -96 400 -93 143,90 -3 256,10 96,60
Toimintakulut yhteensa -97 701 -96 400 0 -96 400 -94 173,37 -2226,63 97,70
TOIMINTAKATE 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

16 Kunnanhallitus Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos UusiTA 2022 Toteuma Poikkeama
2021 2022
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 265 250 245 900 0 245 900 264 891,05 -18 991,05 107,70
Tuet ja avustukset 21785 76 500 0 76 500 90976,51 -14 476,51 118,90
Muut toimintatuotot 38971 40 800 0 40 800 56 574,15 -15774,15 138,70
Toimintatuotot yhteensa 326 006 363 200 0 363 200 412 441,71 -49241,71 113,60
TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot -485 431 -535 500 0 -535 500 -579 241,03 43741,03 108,20
Henkilostokorvaukset 3677 0 0 0 10 740,02 -10 740,02 0,00
Henkildsivukulut
Eldkekulut -312 985 -296 700 0 -296 700 -317 086,19 20 386,19 106,87
Muut henkilosivukulut -11242 -12 800 0 -12 800 -15028,74 2228,74 117,41
Palvelujen ostot -8 952 682 -8416400  -1266 000 -9 682 400 -9909 382,36 226 982,36 102,34
Ostot tilikauden aikana -56 773 -56 000 0 -56 000 -65 129,04 9129,04 116,30
Avustukset -92 482 -120300 0 -120300 -112 070,63 -8229,37 93,16
Muut toimintakulut -131120 -173 000 0 -173 000 -160519,41 -12 480,59 92,79
Toimintakulut yhteensa -10 042 185 -9610700 -1266000 -10876700 -11 147717 271017 102,49
TOIMINTAKATE -9716 179 -9247500 -1266000 -10513 500 -10735 276 221776 102,11
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KYMSOTE

Kymenlaakson sosiaali- ja terveyspalvelut -kuntayhtyma Kymsote jarjestaa ja tuottaa perus- etta erikoistason
sosiaali- ja terveyspalvelut kaikille kymenlaaksolaisille.

Kuntayhtyman ylin paattava elin on yhtymavaltuusto, jossa ovat edustettuina jasenkuntien valitsemat paattajat.
Yhtymavaltuusto vastaa kuntayhtyman toiminnasta ja taloudesta.

Kuntayhtymaén ja sen konsernin hallintoa, toimintaa ja taloutta johtaa hallitus. Hallitus vastaa kuntayhtyman
toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seka kuntayhtyman henkilostopolitiikasta ja huolehtii
kuntayhtyman sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Kymsoten johdolla ja jasenkunnilla on neuvottelumenettely, jossa sovitaan kuntayhtyman talouden ja toiminnan
pitkan aikavalin suunnittelua ja tavoitteita koskevista periaatteista ottaen huomioon palvelujen jarjestaminen ja
tuottaminen, palvelutavoitteet, omistajapolitiikka, henkildstopolitikka seka palvelujen kayttajien osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuudet.

Kymsote laskuttaa sosiaali- ja terveyspalvelut sovittujen periaatteiden mukaan suoraan molemmilta kunnilta.

Perusterveydenhuolto ja sosiaalipalvelut:

300 Sosiaali- ja Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA 2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%
terveyspalvelut 2021 2022

TOIMINTAKULUT

Toimintakulut yhteensa -8 389 525 -7764400 -1260000 -9.024 400 -9271722,43 247 322,43 102,70
TOIMINTAKATE -8389 525 -7764400 -1260000 -9024 400 -9271722,43 247 322,43 102,70

16 Kunnanhallitus Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA 2022 Toteuma Poikkeama
2021 2022
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 265 250 245900 0 245 900 264 891,05 -18 991,05 107,70
Tuet ja avustukset 21785 76 500 0 76 500 90976,51 -14 476,51 118,90
Muut toimintatuotot 38971 40 800 0 40 800 56 574,15 -15774,15 138,70
Toimintatuotot yhteensa 326 006 363 200 0 363 200 412 441,71 -49 241,71 113,60
TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot -485431 -535 500 0 -535 500 -579 241,03 43 741,03 108,20
Henkilostokorvaukset 3677 0 0 0 10 740,02 -10 740,02 0,00
Henkildsivukulut
Elakekulut -312 985 -296 700 0 -296 700 -317 086,19 20 386,19 106,87
Muut henkilésivukulut -11 242 -12 800 0 -12 800 -15028,74 2228,74 117,41
Palvelujen ostot -8952 682 -8416 400 -1 266 000 -9682 400 -9909 382,36 226 982,36 102,34
Ostot tilikauden aikana -56 773 -56 000 0 -56 000 -65 129,04 9129,04 116,30
Avustukset -92482 -120 300 0 -120 300 -112 070,63 -8229,37 93,16
Muut toimintakulut -131120 -173 000 0 -173 000 -160519,41 -12 480,59 92,79
Toimintakulut yhteensa -10042 185 -9610700 -1266000 -10876700 -11147 717 271017 102,49
TOIMINTAKATE -9716 179 -9247 500 -1266000 -10513500 -10735276 221776 102,11
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2.2 Sivistys ja hyvinvointi (40)
2.2.1 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

Sivistys- ja hyvinvointipalvelut vastaavat Suomen perustuslain 16 §:n sivistyksellisten oikeuksien toteuttamisesta
kunnassa alan lakeja ja normeja noudattaen. Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimiala jakautuu
varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen, koulutoimen, kirjaston seka vapaa-aikatoimen tulosalueisiin. Kymsoten
myota kuntiin jai ennaltaehkaisevé terveyden ja hyvinvoinnin yllapito.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden eri osa-alueiden toiminta ja sisallot yllapitavat ja edistavat lapaisyperiaatteella
kuntalaisten hyvinvointia. Hyvinvointipalveluissa edistetaan laajasti alueellisen hyvinvointisuunnitelman eri
tavoitteiden mukaisesti kuntalaisten hyvinvointia. Alueellista hyvinvointistrategiaa taydentavat lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma ja ikaihmisten hyvinvointisuunnitelma. Yhteisty® alueen kuntien ja Kymsoten valilla on
ollut hyvinvoinnin edistamisessa keskeistd. Paikallistasolla kuntatekniikan rooli kuntalaisten hyvinvointiin liittyvissa
teemoissa on tarkedssa roolissa ja on jasentynyt maakunnallisen hyvinvointistrategian avulla. Kyse on
turvallisesta mielekkaasta ja merkityksellisesta elamasta, turvallisesta elinymparistosta seka osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksista. Toimialajohtaja on sivistys- ja hyvinvointijohtaja Auli Hyttinen.

Toimielimen esimiehet eri tulosalueilla ovat

Tulosalueet: Tulosalueen esimies:
400 Varhaiskasvatuksen ja esiop. hallinto varhaiskasvatusjohtaja
401 Varhaiskasvatus ja esiopetus varhaiskasvatusjohtaja
409 Koulu- ja vapaa-aikatoimen hallinto,

(sis. vammaisneuvoston) sivistys- ja hyvinvointijohtaja
411 Perusopetus sivistys- ja hyvinvointijohtaja
425 Oppilashuolto sivistys- ja hyvinvointijohtaja
430-440 Vapaa sivistystyo ja joukkolikenne sivistys- ja hyvinvointijohtaja
450 Kirjastot sivistys- ja hyvinvointijohtaja
460-480 Kulttuuri-, liikunta- ja nuorisoty® vapaa-aikapalvelupaallikkod
490 Hyvinvointi sivistys- ja hyvinvointijohtaja
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E;I\I/isrtm}\lxsoiﬁnautakunta 11. - 3112.2022 Osallistunut
-kokouksia 10 kokouksiin
Yrjénen Anton (vi) Puheenjohtaja 9
Korpela Jani (Mi) Varapuheenjohtaja 10
Eriksson Helena Jasen, Vi

Kuikka Pauliina Jasen, Mi

Niemela Jouni Jasen, Vi 10
Oikarinen Petri Jasen, Mi 9
Palm Jaakko Jasen, Vi 10
Piispa Sanna Jasen Mi 8
Taina Kati Jasen, Mi 10
Ylgkas Minna Jasen, Vi 10
Spannari Tina Varagjasen, Mi 1
Alastalo Tarja Kunnanhallituksen pj., Mi 10
Kuokka Vappu Kunnanhallituksen pj, Vi 3
Rikkola Riitta Kunnanhallituksen ed., Mi 10
Havuaho Osmo Kunnanhallituksen ed., Vi

Salmela Jesse Nuorisovaltuuston ed., Mi

Rahkonen Titta Nuorisovaltuuston ed., Vi 7
Rasi Sari Asiantuntija

Silander Outi Asiantuntija 10
Hyttinen Auli poytakirjanpitaja 10

Vuoden 2022 kokonaistilinpaatos:

TA 3.070500¢€ Toteuma 3.173 353 € alijgama 102 853 €
sisaiset -15 000 €
koulukuljetukset - 63 518 €

Yl&koulu sijaiset - 24 255 €

Strategian teema | Tavoite ja toimenpiteet Mittari Laht6taso Tavoite Toteuma
Viihtyisa, Varhaiskasvatus. Lapsen oma 80 % valmistuu | 100 % ennen Toteutunut
terveytta ja Varmistetaan laadukas varhaiskasvatussuunnit | 1.8.-30.11. 30.11.
hyvinvointia varhaiskasvatus elma ja esiopetuksen
edistava kunta oppimissuunnitelma
Ehkaistaan aktiivisesti Lapsi liikkuu 3h/pv, Liilkunnan 3h/pv liikuntaa | Toteutuu
hyvinvointi- ja josta 1h hengas- merkitys toteutuu osin
terveyseroja tyttavaa tiedostettu
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Koulutus: Viihtyisa ja terve | Ryhméakoko max. 20 Ei ole ylittynyt Sailyy mittarin Toteutunut
oppimisymparistd, riittavat | (+ - 2) rajoissa suurilta osin
oppilashuollonpalvelut,
erityisen tuen palvelut.
Vapaa-aika: Kaikenikdisten | Suunnitelmien Hyvakuntoisem | Kulttuuri- Suunnitelma
kulttuurihyvinvoinnin mukaiset toimenpiteet | pia tavoitettu hyvinvoinnin toteutunut
tukeminen, likunnan toteutuvat, Liilkuntapaikka- | suunnitelma lasten ja
tilojen ja suorituspaikkojen Huolto- ja katselmuksia ja | kaiken ikaisille | ikdantyvien
kunnosta ja yllapidosta korjaustoimenpiteet huoltotoimenpi | valmistuu toiminnan
e . tehty, teita toteutettu, osalta,
huolehtiminen seka . .

. Harrastamisen harrastus Harrastamise
Harrastamisen Suomen Suomen mallin toimintaa n Suomen
mallin kehittaminen kaytossa kaynnistetty malli toimii

kouluilla
Hyvinvointi: Lasten ja Toimenpide- Vuoden 2021 Uudet Toteutunut
nuorten ohjelma arvio tavoitteet
hyvinvointisuunnitelma ja
ikdihmisten
hyvinvointistrategia
Yhteisollisyytta Varhaiskasvatus: Lapsen oma 80 % Saatu palaute Kevaan 22
vaaliva kunta tyytyvéiset suunnitelma tehdaan tyytyvaiset hyddynnetaan palaute
varhaiskasvatuksen huoltajien kanssa toiminnan huomioitu
perheet, asiakaspalautteen kehittamisessa | toimintavuod
en 22-23

kerdaminen saannollisesti

suunnitelmas
sa

Koulutus: Koulujen Kokousten maara 2 kertaa 2 kertaa Toteutunut
oppilaskunnat ja lukukaudessa lukukaudessa suurelta osin
vanhempaintoimikunnat ja yhteisollinen
yhteisollinen oppilashuolto-
oppilashuoltosuunnitelma suunnitelma
Vapaa-aika: : Paikallisten Monipuoliset yhdistys- | Toiminta Kaikkien Toteutunut
yhdistysten ja alueellisten | avustukset, edellytykset yhdistysten ja
toimijoiden Jarjesté-yhteistyd turvattu ja toimijoiden
toimintaedellytysten jarjestetty tavoittaminen
turvaaminen sek yhteistydkokou | seka

. ksia osallistaminen
kuntalaisten o

) ) toimintaan
osallistaminen
Yritysmyonteinen | Varhaiskasvatus: 5v yli 90 % 100 % 100 %
kunta viisivuotiaiden maksuton osallistuminen
varhaiskasvatus 20 h/vko toimintaan
Varhaiskasvatus tukee Varhaiskasvatus tukee | Hyoédynnetdan | Lapsion Toteutunut
lapsen sinnikkyytta ja lapsen sinnikkyytta ja leikin keinot aktiivinen
omatoimisuutta leikin omatoimisuutta leikin toimija, joka
keinoin keinoin oppii
leikkimalla ja
tekemalla
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Koulutus: yrityskylavierailut

6.ja 9. luokkien
osallistuminen

Osallistuttu
vuonna 2021
etana

Lahiosallistu-
minen

Toteutunut

Vapaa-aika: Nuorten
kesatyollistaminen

Nuorten tydllistymis-
mahdollisuuksien

Tyollistetaan 10
nuorta

Kesatyollista-
mista jatketaan

Kaikki hakijat
saivat

parantaminen kunnalle kesatyota
kesatoihin (1
kk)
Vetovoimainen Toimivat Paivakotien ja koulujen | Miehikkalan Vaihtoehtojen Hanke
kunta oppimisymparistdt ajanmukaisuus paivakodin selvittdminen hyvaksytty
Pitkakoski - 2022 2022
ryhman
tilaratkaisu
Osaavat opettajat ja muu Kelpoinen henkilostd Vakituiset 100 % Ei toteutunut
opetushenkildkunta kelpoisia kelpoinen riittavasti
henkil®sto
Vapaa-aika: Hyvat ja Asiantunteva Kaikilla Tydvoiman Toteutunut
monipuoliset ja koulutettu vakituisilla kelpoisuus
peruspalvelut seka henkilosto omien alojen sailytetaan
laadukkaat tapahtumat. patevyys
Markkinoinnin Koulut ja varhaiskasvatus: | Toimivat jarjestelemat | Tieto- ja Jokainen Toteutunut
osaava kunta toimivat sahkoiset palvelut | ja opetusmateriaalit viestintatekno- | tyontekija osittain
logisen kayttaa
osaamisen séhkaisia
lisddminen valineitd
Vapaa-aika: Ajan tasalla Séhkoiset kanavat Facebook, Pidetdan Tietoisuus
olevat toimintaan liittyvat | kaytdssa instagram, sahkoiset lisdantynyt eri
tiedotuskanavat www.kaakon- kanavat viestintatavoi
kaksikkoliikkuu. | kaytossa sta, linkit
fi, www.lasten- | edelleen ja |6ydettavissa
kulttuuri fi huolehditaan kotisivuilta
tietojen

ajantasaisuu-
desta

2.2.2 Varhaiskasvatus ja esiopetus (400-401)

Hallinto - varhaiskasvatus ja esiopetus (400)

Varhaiskasvatus on lapsen oikeus ja se on osa suomalaista koulutusjarjestelmaa. Varhaiskasvatuksen ja
esiopetuksen toiminta perustuu varhaiskasvatus- ja perusopetuslakiin. Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan lapsen
suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuksen, opetuksen ja hoidon muodostamaa kokonaisuutta, jossa painottuu
erityisesti pedagogiikka. Varhaiskasvatuslaki korostaa lapsen edun ensisijaisuutta, myos siitd paatettéessa.
Esiopetus on osa varhaiskasvatusta.
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Tavoitteet
Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen jarjestyminen alueen lapsille ennen perusopetuksen alkamista.

Mittarit
Paatokset lapsille varhaiskasvatus- ja perusopetuslain mukaisesti

Kriittiset menestystekijat
Lapsimaaran yllattavat muutokset

Toteuma

Varhaiskasvatus ja esiopetus on jarjestetty alueen tarvetta vastaavasti.

Kaakon kaksikon paivitetty varhaiskasvatussuunnitelma ja esiopetuksen opetussuunnitelma on otettu kayttéon
1.8.2022 alkaen.

400 Varhaiskasvatus ja Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%
esiop. hallinto 2021 2022
TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -41423 -47 300 0 -47 300 -43 167,59 -4 132,41 91,30
Toimintakulut yhteensa -41423 -47 300 0 -47 300 -43191,41 -4.108,59 91,30
TOIMINTAKATE -41423 -47 300 0 -47 300 -43191,41 -4108,59 91,30

Palvelut - varhaiskasvatus ja esiopetus (401)

Miehikkalan alueen varhaiskasvatuksen tarpeeseen vastaa ensisijaisesti Miehikkalan péaivakoti ja sen kolme
lapsiryhmaa: Leppakerttu, Pitkakoski ja esiopetusryhma. Kaakon kaksikko yhteistydn myoté varhaiskasvatusta voi
hakea ja saada yli kuntarajojen. Tama toteutuu molemmin puolin. Kaakon kaksikon vuorohoito on keskitetty
Virojoen paivakotiin.

Esiopetusta jarjestetadan paasaantoisesti oppivelvollisuutta edeltdvéana vuonna ja sen tavoitteena on osana
varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen jatkumoa vahvistaa lapsen oppimisen ja kehityksen edellytyksia.

Tavoitteet

1. Varmistetaan laadukas varhaiskasvatus
2. Terveellinen ja turvallinen kasvuymparisto
3. Ehkaistaan aktiivisesti hyvinvointi ja terveyseroja

Mittarit

1) Lapsen oma varhaiskasvatussuunnitelma ja esiopetuksen oppimissuunnitelma tehdéan yhdessa huoltajien
kanssa, kelpoinen varhaiskasvatus- ja esiopetushenkildsto, varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen tyytyvaiset
perheet ja tarjotaan viisivuotiaille 20-viikkotuntia maksutonta varhaiskasvatusta

2) Virojoen uusi paivakoti otetaan kayttoon elokuussa 2022
Miehikkalan paivakodin Pitkdkoski -ryhman tilaratkaisu
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3) Varhaiskasvatus ja esiopetus toimivat yhdessa huoltajien kanssa siten, etta lapsi liikkuu kolme (3) tuntia
paivassa, josta tunti (1) hengastyttavaa

Kriittiset menestystekijat
Lapsimaaran yllattavat muutokset
Osaavan henkiloston pysyminen

Toteuma
1. Laadukkaan varhaiskasvatuksen varmistaminen

Miehikkalén paivakodin lapsimaara 31.12.2022 oli 36 lasta. Samana aikana kuudelle (6) miehikkalélaiselle lapselle
varhaiskasvatus ja esiopetus toteutuivat Virojoen paivakodissa saannollisesti. Viisivuotiaiden (s. 2017)
maksuttomaan varhaiskasvatukseen osallistui koko ikaluokka, yhteensd yhdeksan (9) lasta. Miehikkalassa
esiopetukseen osallistui vuoden aikana yhteensa 19 lasta (v. 2021 18), kevatlukukaudella kymmenen ja
syyslukukaudella yhdeksan (9) lasta. Esiopetuksen toiminta-aika on klo 9-13. Tilapdisen suojelun statuksella
varhaiskasvatuksen aloitti 26.9.2022 Miehikkalan paivakodissa kolme (3) lasta, OKM myénsi 27.981 € Virolahden
kunnalle valtion erityisavustuksena turvattomista oloista tulleiden lasten varhaiskasvatuksen jarjestamiseen.
Miehikkaldn osuus summasta on 11.403€.

Lapsen oma varhaiskasvatussuunnitelma ja esiopetuksen oppimissuunnitelma on laadittu huoltajien kanssa
kaikille lapsille.

Miehikkalan péaivékodin henkilostomaara kertomusvuoden lopussa oli yhdeksan (9) tyontekijad. Lisaksi
paivakodissa tydskentelee palkkatuella maardaikainen varhaiskasvatuksen ryhmaavustaja. Varhaiskasvatuksen
henkilosto tayttaa lain edellyttamat kelpoisuusehdot.

Asiakaskysely  toteutettiin  kevaalla 2022 ja sen tulokset on huomioitu uuden toimintavuoden
toimintasuunnitelmissa. Kyselyn perusteella perheet pitivat varhaiskasvatuksessa hyvana lapsen kaverisuhteista,
varhaiskasvatuksen monipuolista toimintaa, lapsen oppimista ja oppimisen tukemista. Miehikkalan osalta
joustavuus, hyva ruoka ja henkilostdon ammattitaito saivat kiitosta. Kehittdémisideana perheet toivovat enemman
viesteja paivakotipaivasta kotiin TinyApp-sovelluksen kautta.

2. Terveellinen ja turvallinen kasvuymparisto

Virojoen uusi paivékoti aloitti toiminnan 22.8.2022 osoitteessa Rantatie 5B.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyi kokouksessaan 16.8.2022 hankesuunnitelman Miehikkalan lantisen
alueen paivakodista. Uuden paivakodin rakennussuunnittelu alkoi 8.12.2022 ja Miehikkélan kunnanvaltuusto
hyvaksyi hankkeen maararahoineen 20.12.2022 kokouksessaan.

3. Ehkaistaan aktiivisesti hyvinvointi- ja terveyseroja

Miehikkalan paivakodissa on lasten likunnan ammattitutkinnon suorittanut tyontekija ja likkumisen osaamista

jaetaan henkiloston kesken aktiivisesti. Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen ryhmille on varattu saannollinen
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salivuoro ja jaaaika. Liikkuvan elaméntavan opettaminen toteutuu ulkona tapahtuvassa oppimisen ja liikuntaa
lisdévien toimintatapojen toteuttamisella.

401 Varhaiskasvatus ja Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%
esiopetus 2021 2022
TOIMINTAKULUT
Palvelujen ostot -459 530 -491 900 0 -491 900 -494 210,39 2 310,39 100,50
Muut toimintakulut -64 606 -69 600 0 -69 600 -69 998,00 398,00 100,60
Toimintakulut yhteensa -524 136 -561 500 0 -561 500 -564 208,39 2 708,39 100,50
TOIMINTAKATE -524 136 -561 500 0 -561 500 -564 208,39 2 708,39 100,50
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2.2.3 Koulu- ja vapaa-aikatoimen hallinto

Koulu- ja vapaa-aikatoimen hallinto (409)

Sivistys- ja hyvinvointipalvelut tuottavat ja jarjestavat kuntien lakisaateiset ja kuntien kanssa erikseen sovitut
perusopetus-, kirjasto-, nuoriso-, kulttuuri-, likunta-, vapaa sivistys- ja joukkoliikennepalvelut. Kuntalaisille
pyritaan jarjestamaan monipuoliset palvelut taloudellisesti ja laadukkaasti.

Tavoitteet

Yhteisen suunnittelun lisaaminen

Uusien hallinnon ohjelmien kayttéénotto
Tiedonkulun ja tiedottamisen parantaminen

Mittarit
Tyossajaksaminen ja tyotyytyvaisyys paranevat

Kriittiset menestystekijat
Patevat sijaiset

Toteuma

Vuoden 2022 aikana hallinnossa on otettu kayttoon uusia ohjelmia ja niihin tutustuminen on edelleen kdynnissa.
Séhkoisten kokousohjelmien avulla olemme pystyneet lisaamaan yhteista suunnittelua. Sahkoiset kokous- ja
koulutusmahdollisuudet ovat saastaneet aikaa ja taloudellisia resursseja. Muutaman kerran toteutetut Kaakon
kaksikko pulssi -palautekyselyt henkilostolta ovat sisaltaneet toistuvasti viestin tiedottamisen tarkeydestd ja mm.
lisaantyneiden kokousten myo6ta tiedonkulku on osittain parantunut. Jatkossa sité voidaan edelleen kehittaa.

Vammaisneuvosto (kuuluu talousarviossa hallinnon alle)

Vammaisneuvosto Osallistunut
-kokouksia 4 11.-3112.2022 kokouksiin
Hanski Liisa Puheenjohtaja 2
Kataikko Leena Varapuheenjohtaja 4
Kormu Marja-Leena Miehikkalan-Virolahden sydanyhdistys 3
Kotola Eila Tuuppari-Virolahden Mielenterv.yhd. ry 3
Kiiski Kirsi 4
Gustafsson Heli 3
Niittymaki-Oinonen Merja | Haminan seudun Erkat ry 2
Vanhoja Raimo 2
Taina Kati 4
Heino Sari Miehikkalan kunnanhallituksen ed. 1
Kiveld Anja Virolahden kunnanhallituksen ed. 0
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Salmi Vappu

Pulkkinen Tuire

Tanskanen Marjatta

Ylakas Minna

Laapas Asko

Lintunen Nita
Ahonen Veli-Matti sihteeri

w O O |~ N |[— O

Tehtavat

Virolahden ja Miehikkalan yhteinen vammaisneuvosto vaikuttaa toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja
seurantaan asioissa, joilla on merkitysta vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden,
elinympariston, asumisen, liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa
palvelujen kannalta.

Tavoitteet

Edistad vammaisten henkildiden ja heidan omaistensa, vammaisjarjestojen, yksityisten palveluntuottajien seka
viranomaisten valista yhteistoimintaa.

Ymparistdn suunnitteluun ja esteettomyyteen vaikuttaminen.

Edistad vammaisuuteen ja vammaisten tarpeisiin ja palveluihin liittyvaa tiedottamista.

Vammaisneuvoston toimintasuunnitelma paivitetaan uudelle valtuustokaudelle.

Toteuma

Vammaisneuvosto kokoontui 4 kertaa vuoden 2022 aikana. Vammaisneuvoston jasenet ovat osallistuneet kuntien
erilaisiin tapahtumiin ja jarjestaneet niissa toimintaa ja jakaneet niissa omalta osaltaan tietoa. Lisaksi vuoden 2022
ajankohtaisia asioita ovat olleet kannanotot maakunnallisten sote- ja henkilokuljetusten jarjestamiseen,
kannanotot esteettémyysasioissa ja edustajien valinta maakunnallisen hyvinvointialueen vammaisneuvostoon.

409 Koulutoimen hallinto Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama

2021 2022

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -75211 -51900 0 -51900 -61 620,25 9720,25 118,70
Toimintakulut yhteensa -75211 -51900 0 -51900 -61 620,25 9720,25 118,70
TOIMINTAKATE -75211 -51900 0 -51900 -61 620,25 9720,25 118,70
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Perusopetus (411)

Miehikkalan peruskoulut (kevat/syksy ka oppilasmaara v.2022):

e Miehikkalan koulu (57,5 opp)

e Kirkonkylan koulu (51,5 opp)

e Suur-Miehikkalan koulu (27 opp)
Yhteensa ka 136 opp

Oppilaiden palvelut tarjotaan lahikouluperiaatteiden mukaisesti. Huoltajat voivat hakea koulupaikkaa toissijaiseen
kouluun ja paikka myonnetdaan/ei  myonnetd lautakunnassa  hyvaksyttyjen  kriteerien  perusteella.
Koulukuljetuksissa noudatetaan perusopetuslakia ja lautakunnan hyvaksymia maksullisten koulukuljetusten
myontamisen perusteita.

Tavoitteet

Seka lahiopetus ettd mahdollinen etaopetus on hyvin toteutettu eri opetusmenetelmia ja -valineita kayttaen.
Erityisopetuksen riittava resurssi.

Laajennetun oppivelvollisuuden huomioiminen opetuksessa ja ohjauksessa.

S2-kielen opetuksen jarjestdminen.

Mittarit

Ryhmakoko maksimi 20 (+2). Opetus jarjestetaan yhdelle ikaluokalle tai yhdysluokkana. Luokkajarjestelyissa
huomioidaan erikseen erityisopetuksen kriteerit ja siihen liittyen kulloinenkin koulunkayntiavustajien tarve.
Ylaasteen kotitaloudessa ja teknisessa kasitydssa valinnaisaineissa maksimi 16 (+1). Valinnaisaineiden minimi
ryhmékoko 5 oppilasta, kielissa 3.

Kriittiset menestystekijat
Toimivat opetustilat ja iltapaivakerhotilat
Patevien opettajien rekrytointi

Toteuma

Vuonna 2022 kouluissa paastiin takaisin lahiopetukseen. Oppimisymparistdt ovat kunnossa ja opetusvalineet ovat
ajan tasalla. Opetusryhmét ovat edelleen pienet ja avustajaresurssia on kaytettavissa joustavasti. Koulujen
henkilostd on alakouluilla suurimmaksi osaksi tuttuja, syyslukukaudella vain avoimen pienryhmén opettaja ja
Suur-Miehikkalén koulun kolmas opettaja olivat oppilaille uusia. Suur-Miehikkalan koululla toteutui ministeritason
vierailu 9.5.2022.

Yldkoulun osalla opettajarekrytointi osoittautui erittéin haastavaksi vuonna 2022, miké& ei ole voinut olla
vaikuttamatta koulun arkeen ja kaikkien koulussa olevien hyvinvointiin ja jaksamiseen. Koulun tilannetta on
kasitelty yhteisissa palavereissa vanhempaintoimikunnan ja oppilaiden ja paattdjien kanssa. Koulujen toiminnassa
on kuitenkin onnistuttu toteuttamaan S2-opetus, kulttuurikasvatussuunnitelmaa ja myos koronavuosien jalkeen
6. ja 9. luokkien yrityskylavierailut paikan paalld. Laajennetun oppivelvollisuuden osalta yhteistyd ammatillisen
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oppilaitoksen kanssa on tiivistynyt ja aloituspajan nimella toimiva luokka on aloittanut Ekamin resurssoimana.
Oppilastoiden tydaineet ovat kallistuneet kauttaaltaan ja talousarviomaararahat ovat ylittyneet.

[ltapaivatoimintaa on jarjestetty Kirkonkylén seka Suur-Miehikkélan kouluilla ja molempien ip-kerhojen toiminta
on toteutunut talousarvion raameissa.

Syyslukukaudella tilapaisen suojelun perheiden lapset osallistuivat valmistavan luokan opetukseen. Lisaksi
syyslukukaudella  koulujen varautumissuunnitelmat on kayty lapi ja koulujen resursseja mahdollisten
sahkokatkojen ajalle parannettiin.

Ateriahinnat nousivat vuoden 2022 alusta seuraavasti:
lounas 3,60 € (v.2021 3,40 €)

vélipala 1,20 € (v.2021 1,10€)

ip-kerhon valipala 1,40 € (v.2021 1,30€)
henkilostolounas 5,00 € (v.2021 4,80 €)

Koneita ja laitteita on uusittu kouluilla. Uusilla koneilla korvataan elinkaariajattelun pohjalta koulujen vanhoja
koneita.

Taloudelliset toteumat: Miehikkdldn koulu tulot 15526 €, menot -58 302 €, toimintakate -48 776 €
(sijaiskustannukset -24 038 €, ravitsemuspalvelut - 8 595 €, oppilastdiden tydaineet -2.610 €, matkustus ja
kuljetuspalvelut - 4 920 €, vuokrat - 2 545 €).

Kirkonkylan koulu tulot 43 813 €, menot - 10 566 €, toimintakate 33 247 € (palkat ja palkkiot -10 481 €).
Suur-Miehikkalén koulu tulot 13 412 €, menot 6 987, toimintakate 20 400 €.

Koulukuljetusten toteuma oli - 63 518 €.

Koululaiskuljetuskilpailutus kaynnistettiin vuoden 2022 aikana ja padtodksenteko siirtyi vuodelle 2023.
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Perusopetuksen oppilaat ja henkilokunta

oppilaat opettajat avustajat

Alakoulut: 2020- 2021- 2022- | 2020- | 2021- | 2022-
21 22 23 21 22 23 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23

Kirkonk.koulu 56 54 49 4 5 4 3 3 3
Suur-Mieh. 33 25 29 3 2 3 1 2 1
koulu
Erityisopettajat 2 1 1
Yhteensa 89 79 78 9 8 8 4 5 4

oppilaat opettajat avustajat
Ylakoulut: 2020- 2021- 2022- | 2020- | 2021- | 2022-

21 22 23 21 22 23 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23
Miehikkala 58 56 59 6 6 5 1 2 1
Erityisopettajat 1 1 1
Yhteensa 58 56 59 7 7 6 1 2 1
PERUSOP. 147 135 137 16 15 14 5 7 5
YHT.
lltapaivakerhotoimintaan osallistuneet
o Toimintaan Toimintaan Todellinen

Iltapaivakerho ilmoittautuneet | ilmoittautuneet | osallistujamaéara

20.9.2021 20.9.2022 2022
Kirkonkyla 5 6 2,5
Suur-Mieh. 4 3 3,6
yht. 9 9 6,1

Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama

2021 2022

411 Perusopetus

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -1593 251 -1629 900 0 -1629 900 -1725 882,54 95982,54 105,90
Muut toimintakulut -228 585 -237 300 0 -237 300 -251501,00 14 201,00 106,00
Toimintakulut yhteensa -1821836 -1867 200 0 -1867 200 -1977 383,54 110183,54 105,90
TOIMINTAKATE -1821836 -1867 200 0 -1867 200 -1977 383,54 110183,54 105,90

412 Erityisavustus

TOIMINTAKULUT
Palvelujen ostot

TOIMINTAKATE

Toimintakulut yhteensa

Ed.vtulos Ta
2021

-4916
-4916

lousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022

2022

-2594,81
0 -2594,81
0 -2594,81

Poikkeama

2594,81
2594,81
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Oppilas- ja opiskelijahuolto (425)

Tavoitteet
Riittdva ennaltaehkaiseva oppilas- ja opiskelijahuolto kaikilla kouluilla

Mittarit
Psykologipalveluiden asiakasmaara

Kriittiset menestystekijat
Patevien sijaisten saaminen

Toteuma

Oppilashuollossa on vuoden 2022 aikana tyoskennellyt kolme kuraattoria, kaksi vakinaista ja yksi "yhteisollisen
oppilashuollon kehittdmishankkeen” kuraattori. Hanke paattyi vuoden lopussa. Hankkeen tavoitteena oli
vahvistaa koulujen yhteisollisen oppilashuollon toimintakulttuuria ja opettajien omia vahvuuksia sen
toteuttamiseen. Koulukuraattorien kustannukset on jaettu oppilasmaarien suhteessa. Miehikkalédn kustannukset
vuodelta 2022 ovat n. 21.000 €. Psykologipalvelut ovat toteutuneet ostopalveluna ja varatut 10 000 ovat riittaneet;
toteuma 7.141 €.

425 Oppilashuolto Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA 2022 Toteuma 2022 Poikkeama

2021 2022

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -38036 -39900 0 -39 900 -29071,44 -10 828,56 72,90
Toimintakulut yhteensa -38036 -39900 0 -39900 -29071,44 -10 828,56 72,90
TOIMINTAKATE -38 036 -39900 0 -39 900 -29071,44 -10 828,56 72,90

426 Oppilashuolion Ed.v tulos Talousarvio Ta- Uusi TA Toteuma 2022 Poikkeama

kehittaminen 2021 2022 muutos 2022

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot 0 0 0 0 -5125,20 5125,20 0,00
Toimintakulut yhteensa 0 0 0 0 -5125,20 5125,20 0,00
TOIMINTAKATE 0 0 0 0 -5125,20 5125,20 0,00

Vapaa sivistys (430)

Miehikkaldn kunnalla on sopimukset Haminan kansalaisopiston seka Kotkan musiikkiopiston kanssa. Miehikkalall&
on lisaksi vanha sopimus Lappeenrannan Musiikkiopiston Kannatusyhdistys ry:n kanssa vuodelta 1987.

Tavoitteet
Oppilasmaaran kasvu
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Mittarit

Oppilasmaara

Kriittiset menestystekijat
Liikenneyhteydet

Toteuma

Kotkan Seudun Musiikkiopistossa opiskeli vuonna 2022 kevaalla Miehikkalastda 9 opiskelijaa ja syksylla 8
opiskelijaa. Yhden opiskelijan hinta oli 520€/lukukausi (1040€/lukuvuosi). Lisaksi Lappeenrannan Musiikkiopistossa
opiskeli vuonna 2022 yksi miehikkalaldinen opiskelija, kustannukset 433,50 € /lukukausi (867€/lukuvuosi).
Haminan kansalaisopistossa opiskeli vuonna 2022 Miehikkalasséa 204 opiskelijaa. Miehikkalan osuus
kustannuksista oli 9.800,11€.

430 Vapaa sivistys Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama

2021 2022
TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -14 289 -32 300 0 -32300 -19913,01 -12 386,99 61,70
Toimintakulut yhteensa -14 289 -32300 0 -32300 -19913,01 -12 386,99 61,70
TOIMINTAKATE -14 289 -32 300 0 -32300 -19913,01 -12 386,99 61,70

Joukkoliikenne (440)

ELY:n yllapitamassa joukkolilkenteen sopimuksessa kuntien maksuosuus on 20% ja ELY:n 80%. Vainon lenkki-
palvelu jatkui ja aikatauluissa on huomioitu myds kirjastopalveluinin paasy. Myos kutsutaksiliikenne jatkui vuonna
2022.

Tavoitteet
Joukkoliikenteen tavoitteena on sailyttaa nykyiset joukkolikenteen palvelut.

Mittarit
Matkustajamaarat (ELY-keskuksen tilastot)
Vainon lenkin ja kutsutaksilikenteen matkustajamaarat

Kriittiset menestystekijat
Joukkoliikennettd hankitaan kayttajamaarien perusteella.

Toteuma

Vainon lenkki -palvelu jatkui vuonna 2022 Miehikkalassa torstaisin (kertahinta 227,27€) ja kokonaiskustannukset
v.2022 olivat Miehikkalassa 11.590,89 €. Asiointitaksilikenteen kustannukset v.2022 Miehikké&ldssa olivat 1.886,45
€. ELY:n kayttooikeussopimuslikenteen kustannukset olivat v.2022 Miehikkalassa 7.718,34 €.
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440 Joukkoliikenne Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%

2021 2022

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -19744 -19 600 0 -19 600 -22152,38 2552,38 113,00
Toimintakulut yhteensa -19744 -19 600 0 -19 600 -22152,38 2552,38 113,00
TOIMINTAKATE -19744 -19 600 0 -19 600 -22152,38 2552,38 113,00

Kirjasto (450)

Kirjaston tulee olla kaikkien kaytettévissa ja saavutettavissa. Kirjaston tehtédvana on tarjota paasy aineistoihin,
tietoon ja kulttuurisisaltoihin; yllapitad monipuolista ja uudistuvaa kokoelmaa; edistaa lukemista ja kirjallisuutta;
tarjota tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan ja kayttoon seka monipuoliseen lukutaitoon; tarjota
tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tyoskentelyyn ja kansalaistoimintaan; edistéda yhteiskunnallista ja kulttuurista
vuoropuhelua. Tehtavien hoitamiseksi kirjastolla tulee olla tarkoituksenmukaiset tilat, ajantasainen valineisto seka
rittdva ja osaava henkildsto.

Kirjastolain tavoitteena on edistaa vaeston yhdenvertaisia mahdollisuuksia sivistykseen ja kulttuuriin; tiedon
saatavuutta ja kayttoa; lukemiskulttuuria ja monipuolista lukutaitoa; mahdollisuuksia elinikdiseen oppimiseen ja
osaamisen kehittdmiseen; aktiivista kansalaisuutta, demokratiaa ja sananvapautta. Tavoitteen toteuttamisessa
lahtokohtina ovat tasavertaisuus, vastuullisuus, yhteisollisyys, sananvapaus ja kulttuurien moninaisuus.

Tavoitteet

e kifjasto on hyvinvointipalvelu, jonka tavoittaa kaikissa elamantilanteissa

e kifjasto ruokkii kaiken ikaisten lukutottumuksia, mielikuvitusta ja tiedonhalua

e Kkirjasto on kuntapalvelu, joka vahentda eriarvoisuutta

e kifjasto antaa voimia ja sisaltod eldmaan

e kifjasto on elamyksig, tapahtumia ja kohtaamisia

e kirjasto toimii ympariston kannalta kestavasti ja jakamistaloutta tukien

e kirjasto toimii tehokkaasti kunnan osana ja tekee yhteistyota paikallisten yhdistysten ja muiden
yhteisétoimijoiden kanssa

Kriittiset menestystekijat

e jatketaan toimintaa kahdessa toimipisteessa neljalla kirjastovirkailijalla

e tarjotaan mahdollisimman monelle mahdollisuus kdyda kirjastossa pitamalla Virolahden omatoimikirjaston
aukioloajat laajoina

e pidetaan kirjastoautopalvelun ostosopimus Haminan kaupungin kanssa voimassa ja turvataan kaukana
kiinteista kirjastoista olevien asiakkaiden kirjastopalvelut

e tarjotaan asiakaslahtdinen, monipuolinen, uudistuva ja laadukas kokoelma

e tuetaan asiakkaiden media- ja digitaitoja, annetaan valmiudet kayttaa tietovarantoja ja autetaan tekniikan ja
tiedonhaun kysymyksissa

e oOtetaan erityisryhmé&t huomioon; tarjotaan mm. satutuokioita, lukuvinkkipiireja, kotipalvelua ja Vainon lenkin
palveluaikaa

e kehitetdan kirjastopalveluja asiakkaiden ehdoilla

e tiedotetaan ja mainostetaan kirjastojen toiminnasta ja tapahtumista

e pidetédan kirjaston tilat, laitteet ja ohjelmistot ajan tasalla
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e huolehditaan henkildkunnan taydennyskoulutuksesta

e osallistutaan aktiivisesti Kyyti-kirjastojen yhteistydhon ja hankkeisiin

MIEHIKKALAN KUNTA

e tarjotaan kirjavinkkauksia, tiedonhaun ja kirjastonkayton opetuksia ala- ja ylakoululaisille
e tarjotaan kirjaston tiloja asiakkaiden ja eri toimijoiden tapahtuma-, harraste- ja neuvontakayttoon, kuin

myds oleskeluun, viihtymiseen ja tyéntekoon

e jarjestetaan tapahtumatoimintaa itsenaisesti seké yhteistydssa eri jarjestdjen, Kaakon kaksikon seka muiden

tahojen kanssa

Mittarit
Miehikkalan kirjasto:

aineistomenot / asukas: 15 €
henkildstomenot / asukas: 34 €
kaynnit / asukas: 8

lainaus / asukas: 14

Kaakon kaksikon kirjastot yndessa:

aineistomenot / asukas: 13 €
henkiléstomenot / asukas: 29 €
kaynnit / asukas: 8

lainaus / asukas: 14

Toteuma

Miehikkalan kirjastolla on Virolahden kirjaston kanssa yhteiset neljd kirjastovirkailjaa (M 1,7 htv, V 2,3 htv).
Kirjastoautopalveluja ja kirjastoautovirkailijan palveluja ostetaan Haminan kaupungilta. Kirjastoauto kiertaa

Miehikkalassa kolmella pysakilla kerran kuukaudessa koulujen lukuvuoden ajan.

Kirjaston henkilékunta osallistui vuoden aikana erilaisiin koulutuksiin yhteensa 9,5 tydpaivan verran.

Miehikkalan kirjasto jarjesti vuoden 2022 aikana kahdeksan tapahtumaa, joihin osallistui yhteensa 113 henkiloa.

Ulkopuolisten jarjestamia tapahtumia kirjastossa oli vuoden aikana kolme ja niihin osallistui yhteensa 33 henkiloa.

Kayttajakoulutuksia ja kirjavinkkauksia jarjestettiin nelja ja niihin osallistui yhteensa 71 henkiloa.

Vuonna 2022 Miehikkalén kirjaston kokonaislainaus oli 22 147 lainaa, eli 12,3 lainaa asukasta kohden. Laskua
edellisesta vuodesta 6 %. Fyysisia kirjastokaynteja oli 14 427 eli 8 kayntia asukasta kohden. Kavijamaarat nousivat
20 %. Kyyti-kirjastojen yhteisia e-aineistoja (ePress, eMagz, PressReader, Ellibs, Naxos ja Kirjastokino) lainattiin 13

% edellisvuotta enemman. Miehikkalan osuus e-lainoista oli 2 511 lainaa.

Kirjaston toiminta pysyi annetun talousarvion puitteissa, mutta maaralliset tavoitteet jaivat osin saavuttamatta.
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Yhteenveto kirjastot tavoite/toteuma,

Miehikkalan kirjasto Tavoite | Toteuma
Aineistomenot / asukas 13 € 16 €
Henkildstomenot / asukas 29 € 31€
Kéynnit / asukas 8 8
Lainaus / asukas 14 13
Kaakon kaksikon kirjastot Tavoite | Toteuma
Aineistomenot / asukas 15 € 16 €
Henkildstomenot / asukas 34 € 35€
Kéynnit / asukas 8 8
Lainaus / asukas 14 12

450 Kirjasto Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%

2021 2022

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -111 685 -124 300 0 -124 300 -112 991,09 -11308,91 90,90
Muut toimintakulut -14 621 -15200 0 -15200 -15973,00 773,00 105,10
Toimintakulut yhteensa -126 306 -139 500 0 -139 500 -128 964,09 -10535,91 92,40
TOIMINTAKATE -126 306 -139 500 0 -139 500 -128 964,09 -10535,91 92,40|

Kulttuuritoimi (460)

Tavoitteet
Kulttuuritoiminta tavoittaa kaikki kuntalaiset vahintaan kerran vuodessa

Mittari
Kulttuurin Tea -viisarin tulokset

Kriittiset menestystekijat
Monipuolinen alueellinen yhteisty6 eri tahojen valilla

Toteuma

Kulttuuritoiminta tavoittaa kunnan asukkaat suunnitelmallisen kulttuurihyvinvoinnin jarjestamisen kautta:

- Lasten kulttuurikasvatussuunnitelma lukioikaisiin asti, kustannukset 18 239 €
- lkaéntyvien kulttuurihyvinvointipalvelujen toteuttaminen, kustannukset 6 970 €
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- Mahdollisuuksia kotona asuvien ikdéntyvien kulttuuritoimintaan on suunniteltu yhdessa paikallisten ja
alueellisten tahojen kanssa. Esimerkking seutukunnallisen kadentaitojen oman Yhteisdtaideteoksen
valmistuminen Mie -maahan yhteistydssa Ite- ja yhessa hankkeen kanssa.

Kulttuuritoimi on jarjestanyt yhteistydssa kunnan matkailu- ja museotoimen seka paikallisyhdistysten kanssa
erilaisia kulttuuriohjelmia eri tapahtumiin ja toimintoihin sekd tekemalla sopimuksen esim. Miehikkalan
kesgtoritoiminnan  jarjestamisesta. Miehikkaldn kulttuuritoimen talousarvioon oli varattu 34 700 euroa.
Toimintamenot olivat 29 951 €, toimintakate 4 748 €.

460 Kulttuuritoimi Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama

2021 2022

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -37 545 -51100 0 -51100 -48 987,11 -2112,89 95,90
Toimintakulut yhteensa -37 545 -51100 0 -51100 -48 987,11 -2112,89 95,90
TOIMINTAKATE -37 545 -51 100 0 -51100 -48 987,11 -2112,89 95,90

Liikuntatoimi (470)

Tavoitteet
Kuntalaisten fyysinen terveys kohenee.

Mittari
Kuntakortti, Liikkunnan Tea -viisari ja Kunta kuntoon -kortti

Kriittiset menestystekijat
Liikuntatoimi edistaa eri vaestoryhmien mahdollisuuksia liikkua ja harrastaa liikuntatoimintaa.

Toteuma

Liikuntatoimen jarjestama ryhmétoiminta eri ikaisille ja eri tasoisille kuntoutujille on ollut laaja-alaista ja
saavutettavaa. Kymenlaakson laajuisen Kunta kuntoon -kortin (likunnan toimenpiteiden jalkauttaminen) ja
likuntaa.fi -palvelun kautta pystytaan seuraamaan parhaiten kaytannossa kuntalaisten fyysisen hyvinvoinnin tilaa,
joten kaytettévien mittareiden tarkastelu on paikallaan. Tea -viisarin kdytté mittarina ei valttéamatta anna kuvaa
kunnan asukkaiden hyvinvoinnista.

Liikuntatoimessa on pyritty erityisesti maakunnallisen terveysliikuntastrategian karkiteemojen jalkauttamiseen,
likuntaryhmatoiminnan koronan jalkeiseen elvyttamiseen seké elintapaneuvonnan palvelupolun edistamiseen.
Painopisteina on ollut omatoimisten luonto- ja perheliikunnan olosuhteiden parantamisessa seké esiintuomisessa.
Esimerkkeina liilkuntaportaiden liketaulut, Ladulle.fi - palvelun kehittaminen ja Latuvaellus-, Pyoravaellus- ja
Porraspaivékampanjat  seka  yhteistyd  Myllylammen  virkistysalueen  kehittdmisessa  sekd  yhteisissa
tapahtumajarjestelyissa.  Likuntaryhmatoiminnassa on paasty lahes koronaa edeltavaan tasoon ja
elintapaneuvonnan palvelut ovat tavoittaneet kuntalaisia noin 35 % paremmin kuin edellisvuonna.
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Palvelupolkujen kehittdémista muiden sosiaali- ja terveyspalveluja tuottavien tahojen kanssa taytyy tulevaisuudessa
kehittaa edelleen.

Viestintdd on toteutettu edelleen omien palvelusivujen ja sosiaalisen median kanavien kautta. Uutena
digitaalisena palveluna avattiin latutietoja valittava ladulle fi seké& Timle -tilanvarausjarjestelmd, jonka kautta
muuan muassa liikuntatilojen varaustilanne seka tilojen varaaminen ovat entistd paremmin yhdistystenkin
saavutettavissa.

Paikallisten yhdistysten avustamisen kautta on tarjottu asukkaille lisdd monipuolisia likuntapalveluita.
Seuratoimijoiden tavoittamiseksi jarjestettiin seuraparlamentti maaliskuussa, lisaksi yhdistyksia lahestyttiin
seurapostilla kaksi kertaa vuoden aikana.

Talousarvioon on varattu 75600 euroa ja toimintamenot ovat olleet 76 915 €, toimintakate -1315 €.
Liikuntaneuvonnan osalta varattu summa talousarvioon oli 21900 euroa. Toimintamenot olivat 19 657 £,
toimintakate 1200 €.

470 Liikuntatoimi Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama

2021 2022
TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -87 407 -98 700 0 -98 700 -95 494,15 -3 205,85 96,80
Muut toimintakulut -2682 -2 600 0 -2 600 -2 604,00 4,00 100,20
Toimintakulut yhteensa -90 089 -101 300 0 -101 300 -98 098,15 -3201,85 96,80
TOIMINTAKATE -90 089 -101 300 0 -101 300 -98 098,15 -3201,85 96,80

Nuorisotoimi (480)

Tavoitteet
Jokaiselle nuorelle tyd- tai opiskelupaikka ja yksi hyvé harrastus
Nuva-toiminnan jatkuminen

Mittarit
Tyollisyystilanne, koulupudokkaiden maara, harrastuskyselyt kouluittain
Nuva-kokoukset ja sielta tulleet aloitteet

Kriittiset menestystekijat
Riittava ja osaava henkilostd kohtaamaan nuoret eri toiminnoissa.

Toteuma

Nuorten tyollistamisen ja koulutuksen eri muotoja on otettu kayttdéon laaja-alaisesti toimimalla yhteistydssa
koulujen, te -palveluiden, Rannikkopajojen ja yrittdjien kanssa. Yhdeksan nuorta on tyollistynyt kunnan eri
hallintokuntiin ja ohjaamotoiminnan puitteissa on autettu opiskeluun liittyvissa asioissa.
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Nuorten tydpajatoiminnan kautta nuorisotoimi huolehtii omalta osaltaan my&ds nuorten koulupudokkaiden
sijoittumisesta koulutukseen tai tydelamaan erilaisten toimenpiteiden avulla. Asiakkaita Rajapajalle olisi tullut
enemman kuin voitiin ottaa, koska tydpaja toimi valiaikaistiloissa remontin takia. Pajanuoria on palkattu yhteensa
3 ja Etsivan nuorisotydn asiakkaina on ollut yksi nuori.

Harrastamisen Suomen mallin mukaista toimintaa on toteutettu ennen tai jalkeen koulupéivan. Harrastuskyselyt
toteutetaan vuosittain valtakunnallisesti ja liséksi omia tarkentavia kyselyitéd on tehty koulukohtaisesti. Tavoitteena
on loytaa jokaiselle koululaiselle edes yksi harrastus. Miehikkalan kouluilla on jarjestetty 13 eri harrastusta.
Kokoontumisia on ollut 149 kertaa ja kayntikertoja on ollut 965.

Nuorisovaltuusto toimii aktiivisesti ja vaalit jarjestettiin syksylla. Uusi puheenjohtaja valittiin talle vuodelle, joten
toiminnalla  on jatkuvuutta.  Nuorisovaltuuston edustajat  ovat toimineet  aktiivisesti  sivistys-  ja
hyvinvointilautakunnan kokouksissa. Aloitteita ei tehty vuonna 2022.

Nuorisotalo Kiwissa on koulunkdyntiohjagjan mukaisen patevyyden omaava henkild ja apuvalvojina toimii
Kaakonkulman 4H-yhdistyksesta eri ikdisia nuoria. Nuorisotilalla on kdynyt nuoria keskimaarin 40 iltaa kohden.

Nuorisotoimeen talousarviossa oli varattu 118 500 euroa. Toimintamenot olivat 102 144 €, toimintakate 6 400 £.

480 Nuorisotoimi Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%
2021 2022

TOIMINTAKULUT
Palvelujen ostot -112 617 -139 300
Muut toimintakulut -14133 -17 100
Toimintakulut yhteensa -126 750 -156 400
TOIMINTAKATE -126 750 -156 400

-139300 -125 583,96 -13716,04

-17100 -17117,00 17,00
-156 400 -142 700,96 -13 699,04
-156 400 -142 700,96 -13 699,04

o O o o

Hyvinvointi (490)

Hyvinvointipalveluissa edistetdan laajasti alueellisen hyvinvointisuunnitelman eri tavoitteiden mukaisesti
kuntalaisten hyvinvointia. Yhteisty® alueen kuntien ja Kymsoten valilld on hyvinvoinnin edistamisessa keskeista.

Kuntatekniikan rooli kuntalaisten hyvinvointiin liittyvissa teemoissa jasentyy maakunnallisen hyvinvointistrategian
avulla. Kyse on turvallisesta elinymparistostd, osallistumismahdollisuuksista ja onnettomuuksien ja vahinkojen
ehkaisysta.

Tavoitteet

Maakunnallisen hyvinvointistrategian, maakunnallisen lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelman ja ikaihmisten
hyvinvointisuunnitelman asettamat kuntakohtaiset tavoitteet ja niiden tydstaminen yhdessa monialisessa HYTE-
tybryhmassa.

Palveluseteleiden pilotointi
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Mittarit

HYTE-tyoryhman kokoukset
Toiminta ja tapahtumat
Palveluseteli

Kriittiset menestystekijat
Yhdyspintatytskentelyn haasteet

Toteuma

Paikallinen HYTE-tydryhmé kokoontui 6 kertaa vuoden aikana.

Vuoden 2022 kunnan hyvinvointitydskentely liittyi tiiviisti alueellisen hyvinvointisuunnitelman paikalliseen
tarkasteluun; eri painopisteisiin liittyvat kuntakohtaiset tavoitteet paivitettiin kevaallad 2022. Erityisesti huomio on
kiinnittynyt  palveluiden yhdyspintatydskentelyyn ja nuorten hyvinvointikysymyksiin.  Hyvinvointialueelle
siirtyminen muuttaa kuntien valtionapujarjestelmaa ja kuntien Hyte-tydskentely on jatkossa osa peruspalveluiden
valtionapujarjestelmad  ja  Hyte-kerrointa.  Hyte-tyéryhmalle  esiteltin -~ myds  kymenlaaksolainen
kulttuurihyvinvointity® osana hyte-tyota.

Hyvinvoinnin alla toteutettiin tapahtumia mm. Ite- ja yhessa -hankkeen kanssa. Myos Paikallista digi-tukea on
pyritty kehittdmaan koko viime vuoden ajan. Kylapaivat jarjestettiin 25.5. Purhossa ja Pitkakoskella yhteistydssa
likuntatoimen, Kymsoten ja Ite- ja yhessa -toiminnan kanssa. Palvelulikenteeseen liittyen palveluseteleita ei
pilotoitu.

Poikkeuksellinen teema vuonna 2022 oli tilapaista suojelua saavat ukrainalaiset kuntaan asettuneet pakolaiset ja
heidan tukeminen. Kunta vastaanotti 25 tilapdisen suojelun pakolaista heindkuussa 2022. Yhteisty® jarjestdjen ja
yhdistysten kanssa tuli ajankohtaiseksi kotouttamissuunnitelman toteuttamisessa. Aikuisten kotoutumiskoulutus
on toteutettu yhteistydssa EKAMIN kanssa. Valmistavan luokan toiminta kaynnistettiin loppuvuodesta.
Maahanmuuttoviraston maksama kuntakorvaus per/asiakas (9,10€/vrk/hl®) ei tdysin kata majoituksesta syntyvia
kustannuksia. Toteuma vuodelta 2022 on tulot 33 747 € ja menot 56 708 €, alijaama 22 961 €.

Hyvinvoinnin kustannuspaikalle oli varattu Miehikkaldan 2 500 €. Toteuma Miehikkaldssé on 1260 € sisaltéen
digitukihenkilon palvelut.

Paikallisia hyvinvointia edistavia tahoja on avustettu vuoden aikana seuraavasti:

- Palveluyhdistys Rateva ry, 2 000 €
- Elakeliiton Miehikkalan yhdistys ry, 1200 €
- Miehikkalan Sotaveteraanit ry, 300 €

490 Hyvinvointi Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama

2021 2022

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -2715 -2500 0 -2 500 -28221,16 25721,16 1128,80
Toimintakulut yhteensa -2715 -2500 0 -2500 -28221,16 25721,16 1128,80
TOIMINTAKATE -2715 -2500 0 -2500 -28221,16 25721,16 1128,80
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40 Sivistys-ja hyvinvointi Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos UusiTA 2022 Toteuma Poikkeama Tot %

2021 2022

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -2601 820 -2728700 0 -2728700 -2 816 136,37 87 436,37 103,20
Muut toimintakulut -324 627 -341 800 0 -341 800 -357 193,00 15 393,00 104,50
Toimintakulut yhteensa -2926 447 -3070500 0 -3070500 -3173 353,19 102 853,19 103,30
TOIMINTAKATE -2926 447 -3070 500 0 -3070500 -3173 353,19 102 853,19 103,30
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2.3 Kuntatekniikka (50)

50 Kuntatekniikan lautakunta

Kuntatekniikan lautakunta Osallistunut
-kokouksia 11 11.-3112.2022 kokouksiin
Pakkanen Raimo Puheenjohtaja 11
Lappi Jukka Varapuheenjohtaja 11
Hollanti Heli Jasen 9
Kirkkopelto Wilma Jasen 11
Korpela Marko Jasen 10
Mékeld Piia Jasen 9
Tolvanen Janne Jasen 10
Varjakoski Heli Jasen 8
Vartiala Juhani Jasen 9
Yl&-Kotola Juho Jasen 9
Kuokka Vappu Khall. pj. Vi 5
Alastalo Tarja Khall. pj. Mi 11
Kokkola Tomi Khall. edustaja Vi 3
Hallikainen Jukka Khall. edustaja Mi 7
Turu Leevi Nuorisovaltuuston ed. Mi 7
Savolainen Lauri Nuorisovaltuuston ed. Vi 3
Ylénen Arto Kunnanjohtaja Mi 1
Pulli Veli-Matti Kunnanjohtaja Vi 0
Uski Markku Esittelija/poytakirjanpitaja 11
Metso Jari Rakennustarkastaja 1
Ylékas Minna varajasen 1
Myllymé&ki Tenho varajasen 1
Harju Jari varajasen 2
Valjus Tuomo varajasen 1
Vuorela Juha varajasen 5
Heino Sari varajasen 3
Hallikainen Mina Nuorisovalt. ed. varajasen Mi 1

Hallinto (500)

Miehikkalan kuntatekniikka tuottaa Kaakon Kaksikon toimitiloihin liittyvat tila- ja siivouspalvelut, ruokapalvelut
seké kuntalaisille lakisaateiset maankayton, kunnallistekniikan, rakennusvalvonnan, ymparistéterveydenhuollion,
elainlaakintédhuollon ja pelastustoimen palvelut seka yksityisteiden avustusten jakamisen ja niiden kayton
valvonnan.

Tekninen johtaja vastaa kuntatekniikan toimialueesta.
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Hallinnon kustannukset on jaettu Miehikkalan ja Virolahden kesken asukasmaaran mukaisessa suhteessa
37,4/62,6.

Vuosi 2022 oli suunniteltu hyvin pienille investoinneille. vuoden 2021 puolella Miehikkalan lansiosaan
syntyneiden lasten maara oli niin suuri, etté paivakodin kapasiteetti ei nykymitoituksen mukaan ole riittava.
Paivakodin korjauksesta luovuttiin, ja ryhdyttiin suunnittelemaan uutta paivakotia. Miehikkalan kunnanvaltuusto
hyvaksyi uuden paivakodin hankesuunnitelman 3.10.2022.

Vendjan 24.2.2022 aloittama hyokkayssota muutti toimintaymparistda merkittavasti. energian hinta nousi ennen
kokemattomalla tavalla. Tama vaikutti oljylammitteisten kiinteistéjen lammityskustannusten ylittymiseen.
Valtakunnan tasolla sahkon hinta nousi my6s voimakkaasti. Miehikkalan kunnalle silld ei ollut suurta vaikutusta,
koska séhkon hinta oli jo aiemmin kiinnitetty. Inflaation merkittava nousu nakyi myos kuntatekniikan aineiden,
materiaalien seka ostopalvelujen kallistumisena.

Miehikkalan strategiasta johdetut tavoitteet:

Viihtyisa ja vetovoimainen kunta, joka vaalii yhteisollisyytta ja edistaa yritystoimintaa.

Toiminnalliset tavoitteet

Miehikkalén kuntastrategiataulukko. Kuntalaisille suoritettua kyselyd, jossa kuntatekniikka olisi ollut mukana, ei
jarjestetty.

Kirkonkylan viihtyisyytta parannettiin katuverkkoa ja katuvalaistusta peruskorjaamalla. Rantayleiskaavan
valmistuminen siirtyi ja suunniteltu rantatontin myynti ei sen johdosta toteutunut.
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Strategian teema Tavoite ja toimenpiteet Mittari Lahtétaso  Tavoite Toteuma
Viihtyisa, terveytta ja | Terveet ja viihtyisat tilat Kayttajakyselyn tulos 3.2 ei tehty
hyvinvointia edistava | Sisdilmaongelmien syntymisen
kunta estdminen Ei ongelmia 1 0 0
- sisailman laadun jatkuva Kohteet 1 4 1
mittaus kpl 27 2
Pihojen kunnostus Huoltokirjakohteita 1 3 1
Ammattimainen hoito kpl 0 0 0
Ei tapaturmia 1
Viihtyisa taajama Kuntakysely 3 4 ei tehty
Katuvalojen lisdys kpl 10 10 9
Katujen kunnostus m 330 710 330
Viemariliittymat kpl 230 235 3
Toimivat liikunta-alueet kpl 5 5 3
Ei likenneonnettomuuksia kpl 0 0 0
Kunnan jarjestdma jatehuolto liittymaaste % 2024 | 75 100 n.75%
Yhteisollisyytta Maanomistajakohtainen kpl 95% -
vaaliva kunta kuuleminen rantakaavan
muutosprosessissa
Kesaasukastilaisuus, kuntatekniikka Tapahtuma 1 1 0
mukana
Kuntatekniikka mukana kunta- Kysely 1 1 0
kyselyssa
Yritysmyonteinen ja Paikallisten yritysten kaytto 3
yrittelids kunta urakoissa kpl 8 6
Myyntikuntoiset yritystontit kpl 1 2 2
Yritystiloja tarjolla kpl 3 8 2
Vetovoimainen Vetovoimaiset vuokra-asunnot Vuokrausaste 92 93
kunta - RT:tyhtisitetty yhden luukun 0
periaatteelle
Kiinnostavat ok tontit myynti 1 2 2
Kiinnostavat teollisuustontit kpl 0 2 1
Rantayleiskaava valmis 30.10.2022
Salpapolun kehittaminen Kavijamaara 1000 1100 ei mitattu
Harkamaki
Markkinoinnin Yritystonttimainos Muurikkalaan Mainos 1 0
osaava kunta mt 387
Kaikki tontit sahkdisessd muodossa | % 100 100
Muurikkalan ent. koulun myynti myyty -
Muurikkalan ent. paivakodin myynti myyty -
Rantatonttien myynti kpl 1 -
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Taloudelliset tavoitteet

500 Keskitetyt hall. ja Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA 2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot. %
talouspalv. 2021 2022
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 289543 330400 -41 000 289 400 272 008,20 17 391,80 94,00
Tuet ja avustukset 0 0 0 0 7 364,81 -7 364,81 0,00
Toimintatuotot yhteensa 289543 330400 -41 000 289 400 279 373,01 10026,99 96,50

TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut

Palkat ja palkkiot -365 579 -390 800 60 000 -330800 -347 703,31 16 903,31 105,10
Henkilostokorvaukset 4296 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Henkildsivukulut

Elakekulut -57 305 -62 600 0 -62 600 -53 755,15 -8 844,85 85,90

Muut henkilsivukulut -9189 -9.800 0 -9.800 -8901,00 -899,00 90,80
Palvelujen ostot -41 819 -36 900 0 -36 900 -41 910,75 5010,75 113,60

Ostot tilikauden aikana -4 496 -8 000 0 -8 000 -4713,87 -3286,13 58,90
Muut toimintakulut -22290 -28 300 0 -28 300 -27 461,64 -838,36 97,00

Toimintakulut yhteensa -496 381 -536 400 60 000 -476 400 -484 445,72 8045,72 101,70
TOIMINTAKATE -206 838 -206 000 19000 -187 000 -205072,71 18072,71 109,70

Hallinnon osalta talousarvio alittui hieman.

Sisainen valvonta

Laskutuksen siséinen valvonta toteutetaan tarkastamalla ja hyvaksymalla laskutuslistat. Laskutettavat tarkast
taan satunnaisesti.

Tilagjavastuulain mukaista valvontaa varten on laadittu erillinen lomake, joka vaaditaan tyén suorittajalta.
Aliurakoitsijat hyvaksytaan tydmaakokouksessa, kun tilaajavastuuselvitykset on esitetty ja ne on hyvaksyttavat.

Riskiarvio tehdaan osavuotiskatsauksen ja tilinpaatoksen yhteydessa. Myos rakennushankkeiden kaynnistyessa
arvioidaan riskit varsinkin urakkamuotoa valittaessa. Henkiloston riittamattomyys vilkkaan rakentamisen aikana
aiheuttaa riskeja. Palkkojen oikeellisuus tarkistetaan talousarvion laadinnan yhteydessa. Omaisuuden turvariski
arvioidaan vakuutuspalaverissa.
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Maankaytto (510)

Maankaytosta vastaa tekninen johtaja
Kaavoitus

Miehikkaldn rantayleiskaavan ajantasaistuksen luonnos oli nahtavilla 21.4. - 23.5.2022. Luonnoksesta saatiin 9
lausuntoa ja 18 mielipidettd. Maakuntamuseon vaatimuksesta joudutaan rakentamattomille rakennuspaikoille
tekemaan arkeologiset selvitykset. Osa selvityksista ehdittiin tehda syksyn aikana, mutta osa siirtyi kevaalle 2023.
Tama viivastyttaa kaavan valmistumista vuoden 2023 lopulle.

Miehikkalan kirkonkylan asemakaavan muutos Keskustien kevyenlikenteen vaylan jatkamiseksi kaynnistettiin
loppuvuonna. Luonnos tulee nahtaville kevaalla 2023.

Toiminnalliset tavoitteet
Talousarvion toiminnallisina tavoitteina on: Laadukas ja monipuolinen tonttitarjonta ja mittarina myydyt tonti

Tonttitarjonta on monipuolista ja sijoittuu kunnan eri alueille. Maailmanpoliittisen tilanteen epavarmuudesta ja
hintojen noususta johtuen tonttikysyntaa ei ollut. Kertomusvuonna ei myyty yhtéan tonttia.

Taloudelliset tavoitteet

510 Maankaytto Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos UusiTA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%

2021 2022

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 2939 2900 0 2900 5406,51 -2506,51 186,40
Toimintatuotot yhteensa 2939 2900 0 2900 5406,51 -2506,51 186,40

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -9823 -29 100 0 -29 100 -33010,47 3910,47 113,40
Ostot tilikauden aikana -6 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Muut toimintakulut -1764 -1900 0 -1900 -2020,54 120,54 106,30
Toimintakulut yhteensa -11592 -31000 0 -31000 -35031,01 4031,01 113,00
TOIMINTAKATE -8654 -28100 0 -28100 -29 624,50 1524,50 105,40

Taloudellisesti maankayton suunnittelu ylittyi hiukan. VYlitys johtuu Keskustien kevyenlikenteen yhteyden
asemakaavallisen selvityksen kaynnistymisesta.
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Toimitilat (520)

Tulosyksikosta vastaa tilapalvelupaallikkd. Tilapalvelupaallikkd Tommi Takanen irtisanoutui 17.1.2022.
Tilapalvelupaallikon tehtévan tayttd venyi oikaisuvaatimusten johdosta niin, etta virkaan valittu Veikko Tylli otti
viran vastaan heindkuun alussa toimien siihen asti viransijaisena. Kiinteistémestarin viran sijaisena toimi Kari
Rasa ja hanet valittiin kiinteistdmestarin virkaan 26.10.2022.

Ravintopalvelut

Miehikkalan ravintopalvelut tuottaa Miehikkalan ja Virolahden kuntien ravintopalvelut koulujen,
varhaiskasvatuksen ja henkildston seka tilauskahvitusten ja ravintopalveluiden tarpeisiin.

Ravintopalvelut my&s myy ravintopalveluita Kymsoten toimipisteisiin. Kunilan keittié tuottaa Miehikkalan kunnan
ateriapalvelut.

Ravintopalvelun asiakkaat keskimaarin yksikoiden ollessa toiminnassa:

e Varhaiskasvatus (sisaltaen esiopetus) n .131 hoitolasta
- Virojoki paivaryhma 250 pv
- Virojoki vuororyhma 320 pv
- Miehikkala ja Klamila 230 pv
e Koulut 188 toimintapaivaa
- Virolahti 325 oppilasta
- Miehikkald 135 oppilasta
e Asumispalveluyksikot n. 110 asukasta / 365 toimintapaivaa
e Tyopaikkaruokailut: koulut, paivahoito, keskuskeittiot n. 80 ruokailijaa / toimintapaiva

Klamilan keitti® 28 618 kpl
Miehikkalan keittio 105 378 kpl
Villinrannan keittio 120 496 kpl

Ravintopalveluissa tapahtui iso muutos hyvinvointialueiden aloittaessa toiminnan 1.1.2023 alkaen. Noin puolet
ravintopalvelun henkilokunnasta siirtyi hyvinvointialueen palvelukseen lainsaadannon perusteella. Uudessa
tilanteessa ravintopalvelut jarjestettiin 1.1.2023 alkaen niin, etta Miehikkala ostaa jatkossa koulujen ja paivakotien
ateriapalvelut Kymijoen Ravintopalvelut Oy:ltg, jonne koko henkildstd siirtyi joko suoraan tai hyvinvointialueen
kautta. Siirron myota Miehikkald hankki osuuden Kymijoen Ravintopalvelut Oy:sta, joka mahdollistaa ns. in-house
hankinnat.

1.1.2023 alkaen ei Miehikkalan kunnalla ole enda omaa ravintopalvelua.
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512 Ravintopalvelut Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%

2021 2022

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 1127755 1307 800 0 1307 800 1080 887,59 226912,41 82,60
Tuet ja avustukset 2391 3700 0 3700 3424,21 275,79 92,50
Muut toimintatuotot 276 0 0 0 13,87 -13,87 0,00
Toimintatuotot yhteensa 1130423 1311500 0 1311500 1084 325,67 227 174,33 82,70
TOIMINTAKULUT
Henkilstdkulut
Palkat ja palkkiot -544 640 -595 900 0 -595 900 -582578,11 -13321,89 97,80
Henkilostokorvaukset 14 419 0 0 0 24 214,93 -24 214,93 0,00
Henkildsivukulut
Elakekulut -89 810 -100900 0 -100 900 -94 100,36 -6 799,64 93,30
Muut henkilésivukulut -14 507 -15900 0 -15900 -15 449,60 -450,40 97,20
Palvelujen ostot -82 909 -99 100 0 -99 100 -19768,34 -79 331,66 19,90
Ostot tilikauden aikana -454 986 -463 500 0 -463 500 -427 362,25 -36 137,75 92,20
Muut toimintakulut -35817 -35 800 0 -35800 -25 809,87 -9990,13 72,10
Toimintakulut yhteensa -1208 249 -1311100 0 -1311100 -1140 853,60 -170 246,40 87,00
TOIMINTAKATE -77 826 400 0 400 -56 527,93 56 927,93 -14132,00

Ravintopalvelujen tulot jaivat 78,93 % budjetoiduista. Merkittavin syy oli ateriaméaarien véheneminen arvioitua
enemman ja ateriahintojen liian varovainen korotus. Menot jaivat 89,98% budjetoiduista. Merkittavin saasto tuli
elintarvikkeiden hankinnasta. Toiminta jai 56.927,93 € tappiolle sisaiset vuokrat huomioiden.

Toiminnallinen tavoite, tilapalvelut

Tilapalvelujen kuntastrategiasta johdettu visio: Terveellisen, turvallisen ja viihtyisan ympariston tilapalvelut.

Toiminnalliset tavoitteet

1) Terveet tilat
a. Sisdilmaongelmien syntymisen estaminen kiinteistdjen kunnossapitoon panostamalla. Kahdessa
kohteessa esiintyi sisailmaongelmia.
b. Uusien tilahankkeiden materiaalivalinnat ja tyotavat kestaviksi ja terveiksi
c. Ajantasainen ja tarkka puhtauspalvelu
2) Viihtyisyyden parantaminen
a. Pihojen kunnostaminen
b. Materiaalivalintoihin panostaminen
3) Huoltokirjan kayttdonoton kehittaminen; kayttoonotto kolmella suurimmalla kiinteistolla
a. Resursoinnin jarkeistaminen
b. Ongelmanratkaisuista ennakoivaan toimintatapaan
4) Tapaturmaton kiinteisténhoito
a. Kiinteistoilld ei tapahdu tapaturmia; yksi tapaturma sattui
b. Tyoturvallisuusriskien tunnistaminen
c. Turvallisten tyotapojen kartoittaminen
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Miehikkalan kiinteistoissa tehtiin seuraavia korjauksia:

- asuntojen kunnostuksia niiden vapauduttua, RT 2-3 pihan kunnostus
- sisailman jatkuva mittaus koulukeskuksessa ja Leppakertussa

- Kunilan kota

- villennykset, Leppakerttu, terveyskeskus, kasityomyymala

- ovihuolto, paloasema

- rasvanerotuskaivon uusinta, Salpalinjamuseo

Taloudelliset tavoitteet

520 Toimitilat Ed.v tulos Talousarvio Ta- Uusi TA Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%

2021 2022 muutos 2022

TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 1818869 2026100 0 2026100 1834 409,61 191 690,39 90,50
Tuetja avustukset 7811 3700 0 3700 2 744,20 955,80 74,20
Muut toimintatuotot 1554968 2058700 30000 2088700 1630543,14 458 156,86 78,10
Toimintatuotot yhteensa 3381648 4088500 30000 4118500 3467 696,95 650 803,05 84,20

TOIMINTAKULUT
Henkil6stokulut

Palkat ja palkkiot -1450927 -1473900 0 -1473900 -1 538 480,84 64 580,84 104,40
Henkil6stokorvaukset 28 968 0 0 0 52 471,43 -52 471,43 0,00
Henkildsivukulut

Eldkekulut -235 804 -243 400 0 -243 400 -251 022,79 7 622,79 103,10

Muut henkildsivukulut -38 032 -38 300 0 -38 300 -40 803,49 2 503,49 106,50
Palvelujen ostot -465 249 -531 700 0 -531 700 -430 706,33  -100 993,67 81,00

Ostot tilikauden aikana -955 557 -987 050 0 -987 050 -946 177,25 -40 872,75 95,90
Muut toimintakulut -284 535 -714 150 0 -714 150 -257 868,02  -456 281,98 36,10

Toimintakulut yhteensa -3401 136 -3 988 500 0 -3988500 -3412 587,29 -575912,71 85,60
TOIMINTAKATE -19 488 100 000 30 000 130 000 55 109,66 74 890,34 42,40

Tulot jaivat merkittavasti alle arvion. Talousarvioon varattu 80.000 €:n myyntivoitto ei toteutunut.
Ravintopalvelut jaivat myyntitavoitteesta reilut 200.000 € ja sisdisia palkkasiirtoja jai tekematta. Sisaisista tuloista
seka menoista puuttuu 411.400 €. Lammityskulut ylittyivat padosin 6ljyn hinnan noususta johtuen 55.903,53 €lla
ja sahkokulut 11.333,77 €:lla. Asuntojen korjaukseen varatuista rakennusmateriaaleista jai kayttamatta 94.685,55
€, ja 0sa aineista ja palveluista ylitti talousarvion. Asunnoista saatiin 2021 padosa korjattua, eikd 2022
korjaustarvetta ilmennyt niin paljoa kuin talousarvioon oli varattu.

Yhdyskuntatekniikka (530)
Tulosalueesta vastaa kunnaninsindori.
Toiminnallinen tavoite

Yleisilla alueilla ei satu likenneonnettomuuksia eika loukkaantumiseen johtuvia tapaturmia. Toiminnallinen tavoite
toteutui. Tiedossa ei ole yleisilla alueilla tapahtuneita liikenneonnettomuuksia eika loukkaantumiseen johtaneita
tapaturmia.

100



MIEHIKKALAN KUNTA

Kehatie, Hakulintie, Kuusitie ja Lepanahontie seka Pistotie peruskorjattiin ja paallystettiin Lepanahontietd lukuun
ottamatta. Samassa yhteydessa Lepanahontien loppuosa valaistiin.

Kuntastrategiasta johdettu visio: Viihtyisa ja turvallisen ymparistd asuin- ja tydpaikka-alueilla
Strategiset tavoitteet:

- Turvallinen taajama, ei tiedossa olevia onnettomuuksia

- Viihtyisa ja virikkeellinen ymparistd; ympéaristd hoidettu

- Harrastuspaikat kayttokunnossa; kaytossa saaolosuhteiden mukaan

- Muurikkalan tytpaikka-alueen kunnallistekniikan suunnitelmat valmiina urakkalaskentaan

Strategiset mittarit:

e [Eiloukkaantumisia taajamien liikenneymparistossa; ei tiedossa loukkaantumisia
e Liikuntapaikkojen kayttoaika; saiden mukaan kaytdssa
e Kuntalaispalaute; koronan takia ei tehty

Taloudelliset tavoitteet:

530 Yhdyskuntatekniikka Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos UusiTA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%
2021 2022
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 141539 185 600 0 185 600 144 079,97 41 520,03 77,60
Tuet ja avustukset 35794 15500 0 15500 39147,93 -23 647,93 252,60
Muut toimintatuotot 31674 114 400 0 114 400 1347,94 113 052,06 1,20
Toimintatuotot yhteensa 209 008 315500 0 315500 184 575,84 130924,16 58,50
TOIMINTAKULUT
Henkil6stokulut
Palkat ja palkkiot -252 597 -252 400 0 -252 400 -230796,20 -21 603,80 91,40
Henkildstokorvaukset 1233 0 0 0 3980,09 -3980,09 0,00
Henkildsivukulut
Eldkekulut -40 426 -42 800 0 -42 800 -40 841,77 -1958,23 95,40
Muut henkilésivukulut -6497 -6 700 0 -6 700 -6 563,41 -136,59 98,00
Palvelujen ostot -117 098 -121700  -32000 -153 700 -133 163,05 -20 536,95 86,60
Ostot tilikauden aikana -84 707 -75800  -30000 -105 800 -70713,98 -35 086,02 66,80
Muut toimintakulut -4318 -98 900 0 -98 900 -5304,27 -93 595,73 5,40
Toimintakulut yhteensa -504 410 -598300  -62000 -660 300 -483402,59  -176 897,41 73,20
TOIMINTAKATE -295 403 -282 800 -62 000 -344 800 -298 826,75 -45 973,25 86,70

Yhdyskuntatekniikka toteutui alle talousarvin. Yhdyskuntatekniikassakin palkkojen vyorytys jai toteuttamatta, ja
vaikuttaa sekd tuloihin ettd menoihin 98.900 €. Loppuvuoden aurauskustannukset eivat kohonneet
lisatalousarviossa arvioidusti. Lisatalousarviossa auraukseen saatiin 32.000 €:n lisamaararaha. Auraus jai lopulta
33 690,83 € alle talousarvion.
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Jatehuolto (535)

Vaajasuon romualueen puhdistus saatiin paaosiltaan tehtya.

Taloudelliset tavoitteet

535 Jitehuolto Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%
2021 2022
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 6722 57 000 0 57000 43 653,30 13 346,70 76,60
Muut toimintatuotot 47 062 0 0 0 10 000,00 -10 000,00 0,00
Toimintatuotot yhteensa 53784 57 000 0 57 000 53 653,30 3 346,70 94,10
TOIMINTAKULUT
Palvelujen ostot -49 589 -52 500 0 -52 500 -55 368,86 2 868,86 105,50
Ostot tilikauden aikana -977 -2 800 0 -2800 -445,95 -2354,05 15,90
Muut toimintakulut 0 -11 000 0 -11 000 0,00 -11 000,00 0,00
Toimintakulut yhteensa -50 565 -66 300 0 -66 300 -55 814,81 -10485,19 84,20
TOIMINTAKATE 3219 -9300 0 -9300 -2161,51 -7 138,49 23,20

Jatehuollon tulot seka menot jaivat alle talousarvio. Nettomenoksi jai 2.162 €.

Liikelaitokset (540)
Vesihuoltolaitos on eriytetty kunnan kirjanpidosta.
Toiminnalliset tavoitteet

Lampojohtoverkoston toiminta oli talousarvion mukaista.

Taloudelliset tavoitteet
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540 Liikelaitokset Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%

2021 2022
TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 281985 270500 0 270500 241 844,86 28 655,14 89,40
Muut toimintatuotot 50918 65 800 0 65 800 55400,11 10 399,89 84,20
Toimintatuotot yhteensa 332903 336 300 0 336 300 297 244,97 39055,03 88,40

TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut

Palkat ja palkkiot -110417 -96 500 0 -96 500 -110 625,52 14 125,52 114,60
Henkilosivukulut
Eldkekulut -17 956 -16 300 0 -16 300 -18998,48 2 698,48 116,60
Muut henkilésivukulut -2 889 -2500 0 -2 500 -3038,29 538,29 121,50
Palvelujen ostot -39798 -54 200 0 -54 200 -43 375,49 -10 824,51 80,00
Ostot tilikauden aikana -79099 -124 100 -40 000 -164 100 -142 637,01 -21462,99 86,90
Muut toimintakulut -19948 -36 600 0 -36 600 -20123,93 -16 476,07 55,00
Toimintakulut yhteensa -270 107 -330200 -40 000 -370 200 -338798,72 -31401,28 91,50
TOIMINTAKATE 62 796 6100 -40 000 -33 900 -41 553,75 7 653,75 122,60

Lampolaitos toteutui talousarvion mukaisesti.

Yksityistietoimi (560)

Haja-asutuksen tieverkon kunnossapitaminen tukee haja-asutusalueen asutusta. Myllytien sillan peruskorjaus
toteutui suunnitellusti. Kunnan avustus oli 28.160 €. Nurmelantien sillan uusimisen osalta tiekunta haki uuden
paatdksen valtionosuudesta ja hanke siirtyi 2023. Laajanpohjantien peruskorjaus on toteutunut suunnitellusti.
Maksatuksen loppuerét siirtyivat 2023. Luotokankaan yksityistien peruskorjausta avustettiin, kun Nurmelantien
silta siirtyi seuraavalle vuodelle. Avustus oli 2491,66.

Taloudelliset tavoitteet

560 Yksityistietoimi Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot.%

2021 2022

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -715 -700 0 -700 -772,10 72,10 110,30
Avustukset -94183 -117 500 -21200 -138 700 -123 198,80 -15501,20 88,80
Toimintakulut yhteensa -94 898 -118 200 -21200 -139 400 -123 970,90 -15429,10 88,90
TOIMINTAKATE -94 898 -118 200 -21200 -139 400 -123 970,90 -15429,10 88,90

Laajanpohjantien avustusten loppuosat siirtyivat 2023 puolelle. Nurmelantien sillan uusiminen siirtyi 2023
puolelle. Siirtymien takia avustusmenot jaivat alle talousarvion.
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Maa- ja metsatilat (565)

Toiminnalliset tavoitteet

TP2021 TA2022 TP2022
Pinta-ala 937 937 937
Tuotto €/ha 115 160 70
Myyntimaara m? 767
Hinta €/m? 31
Kunnostus ha 25 4,2
Kustannus €/ha 958 1602

Taloudelliset tavoitteet

565 Maa- ja metsitilat Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot. %

2021 2022

TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 107 453 240000 -90 000 150 000 65 976,92 84 023,08 44,00
Muut toimintatuotot 2833 -300 0 -300 2777,49 -3077,49 -925,80
Toimintatuotot yhteensa 110287 239700 -90 000 149 700 68 754,41 80945,59 45,90

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -24 400 -9300 0 -9300 -19282,71 9982,71 207,30
Muut toimintakulut -260 -5300 0 -5300 -262,00 -5038,00 4,90
Toimintakulut yhteennsa -24 660 -14 600 0 -14 600 -19544,71 4944,71 133,90
TOIMINTAKATE 85626 225100 -90 000 135100 49 209,70 85 890,30 36,40

Tavoitteena oli metsataloussuunnitelman mukainen metsien hoito.

Metsien myyntituotot jaivat 89.946 € tavoitteesta. 2022 puun myynnin kilpailutus jai loppuvuodelle, eiké sen
osalta saatu tuloja. Menot ylittyivat 4.530 eurolla. Ylitys johtuu hakkuiden hoitotdiden ajoittumisesta
kertomusvuodelle.

Ymparistotoimi (570)

Terveysvalvonta ja ymparistonsuojelu toteutetaan yhteistydssa Haminan kaupungin, Miehikkélan ja Virolahden
kunnan kanssa olevan yhteislautakunnan toimesta.
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Taloudelliset tavoitteet

570 Ymparistotoimi Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos UusiTA2022 Toteuma2022  Poikkeama Tot.%

2021 2022

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -111719 -76 200 10 000 -66 200 -77 769,92 11 569,92 117,50
Muut toimintakulut 0 -8 000 0 -8 000 0,00 -8 000,00 0,00
Toimintakulut yhteensa -111719 -84 200 10 000 -74 200 -77 769,92 3569,92 104,80
TOIMINTAKATE -111719 -84 200 10 000 -74 200 -77769,92 3569,92 104,80

Ympéristotoimi toteutui hiukan yli talousarvion.

Pelastustoimi (580)
Pelastuslaitos toimii Kotkan kaupungin alaisuudessa liikelaitoksena. Miehikkaldn osuus kayttémenoista on noin

1,24 %. Investointiosuus on 5,7 €/asukas.

Operatiivinen pelastustoimi tapahtuu Miehikkalan puolivakinaisen palokunnan toimesta.

Taloudelliset tavoitteet

580 Palo- ja pelastustoimi  Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama

2021 2022

TOIMINTAKULUT

Palvelujen ostot -300 704 -328 800 0 -328 800 -358 974,94 30174,94 109,20
Toimintakulut yhteensa -300 704 -328 800 0 -328 800 -358 974,94 30174,94 109,20
TOIMINTAKATE -300 704 -328 800 0 -328 800 -358 974,94 30 174,94 109,20

Talousarvio ylittyi 30.174 €. Kotkan kaupungin taseessa oleva Kymenlaakson pelastuslaitoksen ylijgama
palautetaan kunnille pelastuslaitoksen purkautuessa. Hyvinvointialueen jarjestelyjen takia jouduttiin palautuva
osuus laskuttamaan vuoden 2022 puolella ja palautukset tapahtuvat 2023 puolella.
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Lupajaosto (590)

Lupajaosto Osallistunut
—kgktjauksia 8 11.- 31122022 kokouksiin
Lappi Jukka Puheenjohtaja 8
Kirkkopelto Wilma Varapuheenjohtaja 8
Hannolainen Anna Jasen 6
Korpela Marko Jasen 7
Metso Jari Esittelija/poytakifjanpitaja 8
Alastalo Tarja Khall. pj. Mi 7
Kuokka Vappu Khall. pj. Vi 1
Suoknuuti Kari Khall. edustaja Mi 6
Kivela Anja Khall. edustaja Vi 7
Laapas Asko Khall. varaedustaja Mi 1
Nuorisovaltuuston edustaja
Hallikainen Mina Mi 3
Yl6nen Arto Kunnanjohtaja Mi 1
Pulli Veli-Matti Kunnanjohtaja Vi 0
Uski Markku Tekninen johtaja 2
Henelius Jani Varajasen 1
Myllymé&ki Tenho varajasen 1

MIEHIKKALAN KUNTA

Miehikkaldn rakennusvalvonta tuottaa palvelut Miehikkalan ja Virolahden kunnille vastuukuntamallin mukaisesti.

Rakennusvalvonnan lakisaateinen tehtéva on valvoa maankayttd- ja rakennuslain ja -asetuksen seké

rakennusjarjestyksen ja kaavamaardysten noudattamista rakentamisessa.

Tilivelvollinen viranhaltija tulosalueella on rakennustarkastaja.

Toiminnalliset tavoitteet

- Hyvien asiakaslahtoisten palvelujen ylldpitéminen seka kehittdminen; jatkuvaa toimintaa

- Hyvan ja laadukkaan ympéariston aikaansaaminen sekd valvonta; jatkuvaa toimintaa, lisaksi lupajaoksen
kiinteistokatselmus kierros tehty.

- Osoiterekisterin paivittéminen ja yllépito; jatkuvaa toimintaa

- Alueellisten rakennusvalvontaviranomaisten yhteistydhon osallistuminen; jatkuvaa toimintaa

- Henkiloston kouluttaminen; jatkuvaa toimintaa
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Toiminta

VIROLAHTI / MIEHIKKALA
Lupajaoston tilasto vuodelta 2022

Viranhaltijapdatokset 2022 2021 2020

Mi Vi yht. Mi Vi yht Mi Vi yht.
Rakennusluvat 13 30 43 16 44 60 24 41 65
Toimenpideluvat 13 33 46 3 12 15 14 47 61
Toimenpideilmoitukset 2 6 8 4 9 13 8 6 14
Vakuudet (rak luvat) 0 0 0 0 2 2 0 3 3
Purkuluvat/-ilmoitukset 2 3 5 2 10 12 1 5 6
Puunkaatoluvat as kaava-alueella o 02 0 8 15 23 5 8 13
Maisematy dluvat 2 2 4 3 4 7 0 5 5
Yhteensd 32 74 | 106 36 96 132 52 115 | 167
Rakentamisen luvat /suunnittelutarve 2022 2021 2020

Mi Vi yht Mi Vi yht Mi Vi yht
Rakennus- ja toimenpideluvat
- uudet omakotitalot 0 1 1 2 2 4 0 1 1
- uudet rivitalot 0 0 0 0 0 0 0 0
- uudet vapaa-ajanas unnof 2 2 4 4 7 11 4 3 7
- muut uudet rakennukset 9 16 25 13 34 47 16 20 45
- lagjennuks et 3 6 9 0 11 11 1 7 8
- muutos/uud.rak. verr. muutos 4 18 22 0 0 0 2 8 10
- muut 0 0 0 5 19 24 15 40 55
Yhteensd 18 43 61 24 73 97 38 88 126

"} Rakennusjarjestys ennen 1.2.2022
) Rakennusjariestys ennen 27.6.2022

Taloudelliset tavoitteet

590 Lupajaosto Ed.vtulos Talousarvio Ta-muutos Uusi TA2022 Toteuma 2022 Poikkeama Tot. %

2021 2022

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 43307 143 100 0 143 100 108 142,04 34 957,96 75,60
Maksutuotot 78 350 62 000 0 62 000 16 986,40 45 013,60 27,40
Toimintatuotot yhteensa 121 658 205 100 0 205 100 125 128,44 79 971,56 61,00
TOIMINTAKULUT
Henkil6stdkulut
Palkat ja palkkiot -139673 -166 500 0 -166 500 -143 124,37 -23 375,63 86,00
Henkilostokorvaukset 2937 0 0 0 2991,79 -2991,79 0,00
Henkildsivukulut
Elakekulut -21570 -27 400 0 -27 400 -26 758,21 -641,79 97,70
Muut henkil6ésivukulut -3350 -4200 0 -4200 -4198,01 -1,99 100,00
Palvelujen ostot -26 009 -106 200 0 -106 200 -42 717,25 -63482,75 40,20
Ostot tilikauden aikana -1361 -8 800 0 -8 800 -825,04 -7 974,96 9,40
Muut toimintakulut -12512 -15700 0 -15700 -13311,50 -2 388,50 84,80
Toimintakulut yhteensa -201 538 -328 800 0 -328 800 -227 942,59 -100 857,41 69,30
TOIMINTAKATE -79 880 -123 700 0 -123 700 -102 814,15 -20 885,85 83,10

Rakennusvalvonnan talous toteutui alle talousarvion. Lupamaksutuotot jaivat alle talousarvion. Menoissa seka
palkkakulut ettd ict-kulut jaivat alle talousarvion. Miehikkalan rakennusvalvonnassa oli yksi enkilé skannaamassa
vanhoja rakennuslupia sahkoiseen arkistoon. Skannausty® on viela kesken ja vaatisi ynden vuoden
tybpanoksen.

107



Tekninen toimi yhteensa

Taloudelliset tavoitteet

Yhteensa teknisella sektorilla

50 Kuntatekniikan Ed.v tulos
lautakunta 2021
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 2 649 050
Tuet ja avustukset 43 605
Muut toimintatuotot 1687455
Toimintatuotot yhteensa 4380111
TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot -2179520
Henkilstokorvaukset 34497
Henkilosivukulut
Eldkekulut -351491
Muut henkilésivukulut -56 606
Palvelujen ostot -1160915
Ostot tilikauden aikana -1124 840
Avustukset -94183
Muut toimintakulut -333115
Toimintakulut yhteensa -5266 173
TOIMINTAKATE -886 062

Talousarvio

2022

3112500

19200
2238 600
5370300

-2213 600
0

-365 100
-57 300
-1241 100
-1197750
-117 500
-904 150
-6 096 500
-726 200

Ta-muutos Uusi TA 2022

-131 000 2981 500
0 19200

30000 2268 600
-101 000 5269300
60 000 -2153 600

0 0

0 -365 100

0 -57 300

-22 000 -1263 100
-70 000 -1267750
-21200 -138 700
0 -904 150

-53 200 -6 149 700
-154 200 -880400

Toteuma

2607 379,37

49 256,94
1700 068,68
4356 704,99

-2227 605,87
56 451,52

-364 618,19
-59 306,19
-1194 334,62
-1164 688,06
-123 198,80
-313 040,40
-5390 340,61
-1033 635,62

MIEHIKKALAN KUNTA

Poikkeama Tot %
374 120,63 87,50
-30056,94 256,50
568 531,32 74,90
912 595,01 82,70
74 005,87 103,40
-56 451,52 0,00
-481,81 99,90
2 006,19 103,50
-68 765,38 94,60
-103 061,94 91,90
-15501,20 88,80
-591 109,60 34,60
-759 359,39 87,70
153 235,62 117,40

Tulot ja menot jaavat merkittavasti alle talousarvion.

Nettomenojen ylityksen paaasialliset syyt:

- myyntivoitto tonteista ei toteutunut

- puun myynti jai tavoitteesta

- pelastustoimen maksuosuuksien korotus

Tulot jaivat menoja enemman alle talousarvion ja sen
johdosta nettomeno kasvoi 132.350 €:lla. Merkittévin tekija on, etta sisdisia palkkoja ei ole vyorytetty tuloiksi ja
menoiksi. Vyorytysten osuus Miehikkalassa on n. 544.000 €. Nettomenon kasvu selittyy sillg, etta myyntivoitto ja
puun myynti eivat toteutuneet talousarvion mukaisesti.

80.000
84.023,08
30.474,94
(133548,14)

Luvuissa on mukana vesihuoltolaitoksen eriytetyt luvut. Talousarvion toteutumasta ei saada suoraan eriytysta

iiman vesihuoltolaitosta.
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2.4 Tuloslaskelman toteutuminen

01.01.-31.12.2022 01.01.-31.12.2
Toimintatuotot
Myyntituotot 2730 699,80 2690 461,40
Maksutuotot 16 986,40 78 350,39
Tuet ja avustukset 140 233,45 65 390,77
Muut toimintatuotot 1174 342,83 4 062 262,48 1194 018,87 4028 221,43
Valmistus omaan kayttoon
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot -2 906 709,91 -2 802 175,43
Henkildsivukulut
Elakekulut -709 388,38 -687 715,93
Muut henkildsivukulut -78 633,98 -71 400,82
Palvelujen ostot -13738 127,76 -12 506 512,15
Aineet tarvikkeet ja tavarat -1231 096,59 -1190 281,85
Avustukset -235 269,43 -186 664,73
Muut toimintakulut -262 051,31 -19 161 277,36 -269 332,18 -17 714 083,09
TOIMINTAKATE -15 099 014,88 -13 685 861,66
Verotulot 6704 195,14 6 487 990,62
Valtionosuudet 8 443 857,00 7 960 437,00
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 24 500,45 25608,31
Muut rahoitustuotot 40 539,11 32 863,50
Korkokulut -33 946,23 -21 809,15
Muut rahoituskulut -1002,14 30 091,19 -1 888,10 34 774,56
VUOSIKATE 79 128,45 797 340,52
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -971 601,86 -963 817,44
Arvonalentumiset -971 601,86 -963 817,44
Satunnaiset erat
TILIKAUDEN TULOS -892 473,41 -166 476,92
Tilinpaatossiirrot
Tilikauden verot ja laskennalliset verot
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA -892 473,41 -892 473,41 -166 476,92 -166 476,92
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Valtionosuuksien erittely

Valtionosuuksen erittely Talousarvio Ta-muutokset Uusi TA Toteutunut Poikkeama

Kunnan peruspalvelujen

valtionosuus (ilman tasauksia) 5462 500 0 5462 500 5454 100,00 8 400,00
Verotuloihin perustuva

valtionosuuksien tasaus 1676 800 0 1676 800 1678 222,00 -1422,00
Harkinnanvarainen valt.osuus

korototus 0 330 000 330 000 330 000,00 0,00
Verotulomenetysten korvaus 1342900 1342900 1401 674,00 -58 774,00
Opetus- ja kulttuuritoimen muut

valtionosuudet -405 800 0 -405 800 -420 139,00 14 339,00
Valtionosuudet yhteensa 8 076 400 330 000 8 406 400 8443 857,00 -37 457,00

Verotulojen erittely

Verotulojen erittely Talousarvio Ta-muutokset Uusi TA Toteutunut Poikkeama

Kunnan tulovero 4900 000 0 4900 000 5114 325,05 -214 325,05
Kiinteistovero 485 000 0 485 000 519 780,29 -34 780,29
Osuus yhteisdveron tuotosta 858 000 0 858 000 1070 089,80 -212 089,80
Verotulot yhteensa 6 243 000 0 6 243 000 6 704 195,14 -461 195,14
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2.5 Investointien toteutuminen

700
7130
2000

1201
1208

2010

1100

1100
1201
1208

780
7810
1067

1110
1195

7810
1133

1110

1140
1195

7820
1065

1150

Yleishallinnon investoinnit
Yleishallinnon investoinnit
Osakkeet ja osuudet

Tytaryhteis6osakkeet ja -
Muut osakkeet ja osuudet
Hankinnat yht.

Investoinnit netto

Maa-alueet

Maa-ja vesialueet
Hankinnat yht.
Investoinnit netto

Maa-ja vesialueet
Tytdryhteis6osakkeet ja -
Muut osakkeet ja osuudet
Hankinnat yht.

Investoinnit netto

Teknisen toimen investoinnit
Asuinrakennukset
Rivitalo 3

Asuinrakennukset
Keskenerdiset hankinnat
Hankinnat yht.
Investoinnit netto

Asuinrakennukset
Rt1, Ojatie 3

Asuinrakennukset
Johtoverkostot ja laitteet
Keskenerdiset hankinnat
Hankinnat yht.
Investoinnit netto

Muut rakennukset
Kunila

Muut kiintedt rak. ja lai
Hankinnat yht.
Investoinnit netto

Kustannus-
arvio ja sen

muutokset

0,00
0,00
0,00
0,00

5000,00
5000,00
5000,00

5000,00
0,00
0,00

5000,00

5000,00

50 000

50 000
50 000

0
40 000
0
40 000
40 000

55 000
55 000
55 000

Ed. vuosien Talousarvio Ta-

kaytto

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

3202,36
3202,36
3202,36

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

5000,00
5000,00
5000,00

5000,00
0,00
0,00

5000,00

5000,00

70000,00

0,00
70000,00
70000,00

25000,00
0,00
0,00
25000,00
25000,00

0,00
0,00
0,00

muutokset

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Uusi TA

0,00
0,00
0,00
0,00

5000,00
5000,00
5000,00

5000,00
0,00
0,00

5000,00

5000,00

70000,00

0,00
70000,00
70000,00

25000,00
0,00
0,00
25000,00
25000,00

0,00
0,00
0,00

Toteutunut Poikkeama Tot. %

10200,00

1000,00
11200,00
11200,00

0,00
0,00
0,00

0,00
10200,00
1000,00
11200,00
11200,00

0,00
63026,04
63026,04
63026,04

0,00
16147,96
-3202,36
12945,60
12945,60

38900,00
38900,00
38900,00

-10200,00

-1000,00
-11200,00
-11200,00

5000,00
5000,00
5000,00

5000,00
-10200,00
-1000,00
-6200,00
-6200,00

70000,00
-63026,04
6973,96
6973,96

25000,00
-16147,96
3202,36
12054,40
12054,40

-38900,00
-38900,00
-38900,00

Kustannus-
arviosta
31.12.2022

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
224,00
224,00

0,00
0,00
90,04
90,04

0,00
0,00
0,00
51,78
51,78

0,00
0,00
0,00

10 200,00

1000,00
11 200,00
11 200,00

0,00
0,00
0,00

0,00

10 200,00
1 000,00
11 200,00
11 200,00

0,00
63 026,04
63 026,04
63 026,04

0,00
16 147,96
0,00
16 147,96
16 147,96

38 900,00
38 900,00
38 900,00
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Kustannus- Ed. vuosien Talousarvio Ta- Uusi TA Toteutunut Poikkeama Tot. % Kustannus-
arvio ja sen kaytto muutokset arviosta

muutokset 31.12.2022

7820 Muut rakennukset
1066 Salpalinjamuseo

1123 Muut rakennukset 40 000 0,00  40000,00 0,00  40000,00 0,00  40000,00 0,00 0,00
* Hankinnat yht. 40 000 0,00  40000,00 0,00  40000,00 0,00  40000,00 0,00 0,00
Investoinnit netto 40 000 0,00 40000,00 0,00 40000,00 0,00 40000,00 0,00 0,00

7820 Muutrakennukset
1074 Pitkakosken paivakoti

1195 Keskenerdiset hankinnat 1800000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34738,33 -34738,33 0,00 3473833
* Hankinnat yht. 1800000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34738,33 -34738,33 0,00 3473833
Investoinnit netto 1800000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34738,33 -34738,33 0,00 34738,33

7820 Muutrakennukset
1134 Suur-M.koulu areena

1123  Muut rakennukset -20000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20000,00 20000,00 0,00 -20000,00
* Rahoitusosuudet yht. -20000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20000,00 20000,00 0,00 -20 000,00
Investoinnit netto -20000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20000,00 20000,00 0,00 -20 000,00

7820 Muutrakennukset
1137 Yritystalo

1123  Muut rakennukset 10 000 2030,00  10000,00 0,00 10000,00 0,00 10000,00 0,00 2030,00
* Hankinnat yht. 10 000 2030,00  10000,00 0,00 10000,00 0,00 10000,00 0,00 2030,00
Investoinnit netto 10 000 2030,00 10000,00 0,00 10000,00 0,00 10000,00 0,00 2030,00

7820 Muut rakennukset
1160 Kunnantalo, tilajarjestelyt

1123  Muut rakennukset 30000,00 0,00  50000,00 0,00 50000,00 0,00  50000,00 0,00 0,00
1195 Keskenerdiset hankinnat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15127,00 -15127,00 0,00 15127,00
* Hankinnat yht. 30000,00 0,00 50000,00 0,00 50000,00 15127,00 34873,00 30,25 15127,00

Investoinnit netto 30000,00 0,00 50000,00 0,00 50000,00 15127,00 34873,00 30,25 15 127,00

780 Teknisen toimen investoinnit
7830 Yhdyskuntatekniikka
1161 Pienjateaseman tt-tila

1123 Muut rakennukset 15000,00 0,00 15000,00 0,00 15000,00 0,00 15000,00 0,00 0,00
1150 Muutkiintedtrak. ja lai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4215,00  -4215,00 0,00 4 215,00
* Hankinnat yht. 15000,00 0,00 15000,00 0,00 15000,00 4215,00 10785,00 28,10 4 215,00

Investoinnit netto 15000,00 0,00 15000,00 0,00 15000,00 4215,00 10785,00 28,10 4 215,00

780 Teknisen toimen investoinnit
7900 Kaavatiet
1128 Tievalaistuksen uusintaa
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Kustannus- Ed. vuosien Talousarvio Ta- Uusi TA Toteutunut Poikkeama Tot. % Kustannus-
arvio ja sen kaytto muutokset arviosta
muutokset 31.12.2022
1150 Muutkiinteatrak. ja lai 50000,00 0,00 50000,00 0,00 50000,00 67300,00 -17300,00 134,60 67 300,00
* Hankinnat yht. 50000,00 0,00 50000,00 0,00 50000,00 67300,00 -17300,00 134,60 67 300,00
Investoinnit netto 50000,00 0,00 50000,00 0,00 50000,00 67300,00 -17300,00 134,60 67 300,00

780 Teknisen toimen investoinnit
7900 Kaavatiet
1140 Kaavatiet peruskorjaukset

1130 Maa- ja vesirakenteet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 191703,19 -191703,19 0,00 191 703,19
1150 Muutkiintedt rak. ja lai 217000,00 0,00 217000,00 0,00 217000,00 0,00 217000,00 0,00 0,00
* Hankinnat yht. 217000,00 0,00 217000,00 0,00 217000,00 191703,19 25296,81 88,34 191703,19

Investoinnit netto 217000,00 0,00 217000,00 0,00 217000,00 191703,19 25296,81 88,34 191703,19

780 Teknisen toimen investoinnit
7910 Liikuntapaikat
1153 Virkistysalueiden kunnostus

1150 Muut kiintedt rak. ja lai -27850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -27850,00 27850,00 0,00 -27 850,00
* Rahoitusosuudet yht. -27850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -27850,00 27850,00 0,00 -27 850,00
Investoinnit netto -27850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -27850,00 27850,00 0,00 -27 850,00

780 Teknisen toimen investoinnit
7920 Johtoverkostot
1109 Muurikkalan yritysalue

1150 Muut kiintedt rak. ja lai 100000,00 5800,00 100000,00 0,00 100000,00 0,00 100000,00 0,00 5800,00
* Hankinnat yht. 100000,00 5800,00 100000,00 0,00 100000,00 0,00 100000,00 0,00  5800,00
Investoinnit netto 100000,00 5800,00 100000,00 0,00 100000,00 0,00 100000,00 0,00 5800,00

780 Teknisen toimen investoinnit
7920 Johtoverkostot
1126  Pellinkangas Il vedenottamo

1140 Johtoverkostot ja laittee 30000,00 0,00  30000,00 0,00  30000,00 0,00  30000,00 0,00 0,00
1195 Keskenerdiset hankinnat 0,00 154559,21 0,00 0,00 0,00 8595,05  -8595,05 0,00 163 154,26
* Hankinnat yht. 30000,00 154559,21  30000,00 0,00  30000,00 8595,05  21404,95 28,65 163 154,26

Investoinnit netto 30000,00 154559,21 30000,00 0,00 30000,00 8595,05  21404,95 28,65 163 154,26

780 Teknisen toimen investoinnit
7930 Kaukolampdverkosto
1159 Rt 6lampoverkko

1110 Asuinrakennukset 80000,00 0,00  80000,00 0,00  80000,00 0,00  80000,00 0,00 0,00
* Hankinnat yht. 80000,00 0,00  80000,00 0,00  80000,00 0,00  80000,00 0,00 0,00
1110 Asuinrakennukset -16000,00 0,00 -16000,00 0,00 -16000,00 0,00 -16000,00 0,00 0,00
* Rahoitusosuudet yht. -16000,00 0,00 -16000,00 0,00 -16000,00 0,00 -16000,00 0,00 0,00

Investoinnit netto 64000,00 0,00  64000,00 0,00  64000,00 0,00  64000,00 0,00 0,00
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Kustannus- Ed. vuosien Talousarvio Ta- Uusi TA Toteutunut Poikkeama Tot. % Kustannus-
arvio ja sen kaytto muutokset arviosta
muutokset 31.12.2022
780 Teknisen toimen investoinnit
1110 Asuinrakennukset 130000,00 0,00 175000,00 0,00 175000,00 0,00 175000,00 0,00 0,00
1123 Muut rakennukset 95000,00 2030,00 115000,00 0,00 115000,00 0,00 115000,00 0,00 2030,00
1130 Maa- ja vesirakenteet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 191703,19 -191703,19 0,00 191 703,19
1140 Johtoverkostotja laittee 70000,00 0,00 30000,00 0,00 30000,00 16147,96 13852,04 53,83 16 147,96
1150 Muutkiinteatrak. ja lai 205000,00 5800,00 367000,00 0,00 367000,00 110415,00 256585,00 30,09 116 215,00
1195 Keskenerdiset hankinnat 1800000,00 157761,57 0,00 0,00 0,00 118284,06 -118284,06 0,00 276 045,63
* Hankinnat yht. 2517000,00 165591,57 687000,00 0,00 687000,00 436550,21 250449,79 63,54 602 141,78
1110 Asuinrakennukset -16000,00 0,00 -16000,00 0,00 -16000,00 0,00 -16000,00 0,00 0,00
1123 Muut rakennukset -20000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20000,00 20000,00 0,00 -20 000,00
1150 Muutkiintedtrak. ja lai -27850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -27850,00 27850,00 0,00 -27 850,00
* Rahoitusosuudet yht. -63850,00 0,00 -16000,00 0,00 -16000,00 -47850,00 31850,00 299,06 -47 850,00
Investoinnit netto 2453150,00 165591,57 671000,00 0,00 671000,00 388700,21 282299,79 57,93 554 291,78
1100 Maa-ja vesialueet 5000,00 0,00 5000,00 0,00 5000,00 0,00 5000,00 0,00 0,00
1110 Asuinrakennukset 130000,00 0,00 175000,00 0,00 175000,00 0,00 175000,00 0,00 0,00
1123  Muut rakennukset 95000,00 2030,00 115000,00 0,00 115000,00 0,00 115000,00 0,00 2030,00
1130 Maa- ja vesirakenteet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 191703,19 -191703,19 0,00 191 703,19
1140 Johtoverkostot ja laittee 70000,00 0,00 30000,00 0,00 30000,00 16147,96 13852,04 53,83 16 147,96
1150 Muutkiintedtrak. ja lai 205000,00 5800,00 367000,00 0,00 367000,00 110415,00 256585,00 30,09 116 215,00
1195 Keskenerdiset hankinnat 1800000,00 157761,57 0,00 0,00 0,00 118284,06 -118284,06 0,00 276 045,63
1201 Tytaryhteis6osakkeetja - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10200,00 -10200,00 0,00 10 200,00
1208 Muut osakkeet ja osuudet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000,00  -1000,00 0,00  1000,00
* Hankinnat yht. 2522000,00 165591,57 692000,00 0,00 692000,00 447750,21 244249,79 64,70 613 341,78
1110 Asuinrakennukset -16000,00 0,00 -16000,00 0,00 -16000,00 0,00 -16000,00 0,00 0,00
1123 Muut rakennukset -20000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20000,00 20000,00 0,00 -20 000,00
1150 Muut kiintedt rak. ja lai -27850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -27850,00 27850,00 0,00 -27 850,00
* Rahoitusosuudet yht. -63850,00 0,00 -16000,00 0,00 -16000,00 -47850,00 31850,00 299,06 -47 850,00
Investoinnit netto 2458150,00 165591,57 676000,00 0,00 676000,00 399900,21 276099,79 59,16 565 491,78
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Kertomusvuonna olivat seuraavat investoinnit;

o RT 3 sade- ja salaojavesien uusiminen, viimeistely 2023
Talousarvio 70.000
Kaytto (osa tyosta kayttomenoihin) 63 026,04

o Rt Tilmaldampopumput, valmis
Talousarvio 20.000
Kaytto 12.945,60

o Kunila, hissin peruskorjaus, valmis
Talousarvio, lisamaararaha 55.000
Toteuma 38.900

o Salpamuseo, Xamk hoitosuunnitelma, ei investointi
Talousarvio 40.000
Toteuma 0

o Pitkakosken paivékodin suunnittelu
lisamaararaha 100.000
Toteuma 34.738,33

o Suur-Miehikkalan koulun areena, valtionosuus
Talousarvio 0
Toteuma -20.000

o VYritystalo, kaytto vield ideatasolla
Talousarvio 10.000
Toteuma 0

o Kunnantalon tilajarjestelyt, kesken
Talousarvio 50.000
Toteuma 15.127

o Pienjateaseman taukotila, valmis
Talousarvio 15.000
Toteuma 4.215

o Tievalaistuksen lisays, valmis

Talousarvio 50.000
Toteuma 67.300
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Kaavateiden peruskorjaus, valmis
Talousarvio 217.000
Toteuma 191.703,19

Virkistyspaikat hanke, valmis 2021, hankeavustus
Talousarvio 0
Tulot -27.850

Muurikkalan yritysalueen kunnallistekniikka, maararaha siirretty
Pitkakosken paivakotihankkeelle

Talousarvio 100.000
Kaytto 0

Pellinkankaan vedenottamo
Talousarvio 30.000
Toteuma 8.595,05

Rt 6 lampojohtoverkko, muutetaan maalampaoon

Talousarvio 80.000
Avustus -16.000
Toteuma 0
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2.6 Rahoitusosan toteutuminen

Konsolidoitu rahoituslaskelma

Toiminnan rahavirta

01.01.2022-31.12.2022

01.01.2021-31.12.2021

VUOSIKATE 518 280,97 1159 412,05
Tulorahoituksen korjauserat -42 691,74 -7 929,32
Toiminnan rahavirta 475 589,22 1151 482,74
Investointien rahavirta

Investointimenot -1502 073,93 -1018 861,45
Rahoitusosuudet investointimenoihin 47 850,00 179,14
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot 410 647,74 14 529,01
Investointien rahavirta -1043 576,18 -1004 153,30
Toiminnan ja investointien rahavirta -567 986,96 147 329,43
Rahoituksen rahavirta

Antolainauksen muutokset

Antolainasaamisten lisaykset -220,51 -1726,60
Antolainasaamisten vahennykset 1197,61
Antolainauksen muutokset -220,51 -528,99
Lainakannan muutokset

Pitkaaikaisten lainojen lisdys 902 000,00 380 431,14
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -117 025,45 -753 539,37
Lyhytaikaisten lainojen muutos -217 126,49 377 488,95
Lainakannan muutokset 567 848,06 4 380,72
Oman padoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset 4 255,72 -204,14
Vaihto-omaisuuden muutos 5071,46 534,78
Saamisten muutos -287 164,39 -129 926,26
Korottomien velkojen muutos 354 640,79 104 059,95
Muut maksuvalmiuden muutokset 76 803,58 -25 535,67
Rahoituksen rahavirta 644 431,13 -21 683,93
Rahavarojen muutos 76 444,18 125 645,50
Rahavarat 31.12. 4 461771,85 4 385 327,67
Rahavarat 1.1. 4 385 327,67 4 259 682,19
Rahavarojen muutos 76 444,18 125 645,49
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2.7 Yhteenveto maararahojen ja tuloarvioiden toteutumisesta

Sito- Maararahat 1000 € Tuloarviot 1000 €
vuus Ta Ta Ta muu- Toteu- Poik- Ta Ta Ta Toteu-  Poik-
muutok- tosten jal tuma keama muutok- muutos- tuma keama
set keen set ten jal-
keen
sis. laskennalliset erat
KAYTTOTALOUSOSA
Keskusvaalilautakunta B 12 12 6 6 4 4
Toimintakate N 12 12 2 11
Tarkastuslautakunta B 18 18 17 1
Toimintakate N 18 18 17 1
Kunnanvaltuusto B 41 41 35
Toimintakate N 41 41 35
Kunnanhallitus B 9610 1266 10 876 11 148 -272 363 363 412 49
Toimintakate N 9 247 10 513 10 735 -222
Sivistystoimi B 3071 3071 3174 -103
Toimintakate N 3071 3071 3174 -103
Tekninen toimi B 6 097 53 6 150 5390 760 5370 -101 5269 4 357 -912
Toimintakate N 726 154 880 1034 154
Lupajaosto B 329 329 228 101 205 205 125 -80
Toimintakate N 124 124 103 8
TULOSLASKELMAOSA
Verotulot B 6 243 6 243 6 704 461
Valtionosuudet B 8 076 330 8 406 8 444 38
Rah.tulot ja menot B 33 33 35 -2 22 22 66 44
Rahastojen muutos B
Satunnaiset erat B
Varausten muutos B
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Sito- Maararahat 1000 € Tuloarviot 1000 €
vuus Ta Ta Ta muu- Toteu- Poik- Ta Ta Ta Toteu-  Poik-kea-
muutok- tosten jal: tuma keama muu-tok- muu- tuma ma
NIB cnt LAann cnd ot n
INVESTOINTIOSA
Kunnanhallitus
Tytaryhtidosakkeet B 0 0 10 -10
Muut osakkeet ja osuudet B 0 0 1 -1
Maa-alueet B 5 5 0 5
Tekninen toimi
Rt 3 B 70 70 63 7
Ojatie 3 B 25 25 13 12
Kunila B 0 0 39 -39
Salpalinjamuseo B 40 40 0 40
Pitkékosken paivakoti B 25 -25
Suur-Miehikkalan koulun areena |B 0 0 0 20 20
Yritystalo B 10 10 0 10
Kunnantalo tilajarjestelyt B 50 50 15 35
Pienjateaseman tt-tila B 15 15 4 11
Tievalaistuksen uusintaa B 50 50 67 -17
Kaavatiet peruskorjaukset B 217 217 192 25
Virkistysalueiden kunnotus. B 0 0 0 0 0 0 28 28
Muurikkalan yritysalue B 100 100 0 100
Pellikangas vedenottamo B 30 30 9 21
Rt6 lampoéverkko B 80 80 0 80 16 16 0 -16
RAHOITUSOSA
Antolainauksen muutokset
Antolainasaam lisdys B 0 0 3 -3
Antolainasaam véhennys B 30 30 21 -9
Lainakannan muutokset
Pitkaaik. lainojen lis. B
vahennykset B 565 565 565 0
Lyhytaikaisten lainojen 500 500 0 500
muutos
Oman padoman muutokset
Yhteensd 20 968 1319 22287 21039 1248| 20325 229 20554 20181 -373

N == sitovuus nettoméaararaha/-tuloarvio B = bruttomaararaha/tuloarvio
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3 Tilinpaatoslaskelmat

3.1 Tuloslaskelma

01.01.-31.12.2022 01.01.-31.12.2021
Toimintatuotot
Myyntituotot 2730 699,80 2690 461,40
Maksutuotot 16 986,40 78 350,39
Tuet ja avustukset 140 233,45 65 390,77
Muut toimintatuotot 1174 342,83 4 062 262,48 1194 018,87 4028 221,43
Valmistus omaan kayttoon
Toimintakulut
Henkilstokulut
Palkat ja palkkiot -2 906 709,91 -2 802 175,43
Henkildsivukulut
Elakekulut -709 388,38 -687 715,93
Muut henkildsivukulut -78 633,98 -71 400,82
Palvelujen ostot -13738 127,76 -12 506 512,15
Aineet tarvikkeet ja tavarat -1231 096,59 -1190 281,85
Avustukset -235 269,43 -186 664,73
Muut toimintakulut -262 051,31 -19 161 277,36 -269 332,18 -17 714 083,09
TOIMINTAKATE -15 099 014,88 -13 685 861,66
Verotulot 6704 195,14 6 487 990,62
Valtionosuudet 8443 857,00 7 960 437,00
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 24 500,45 25 608,31
Muut rahoitustuotot 40 539,11 32 863,50
Korkokulut -33 946,23 -21 809,15
Muut rahoituskulut -1 002,14 30 091,19 -1888,10 34 774,56
VUOSIKATE 79 128,45 797 340,52
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -971 601,86 -963 817,44
Arvonalentumiset -971 601,86 -963 817,44
Satunnaiset erat
TILIKAUDEN TULOS -892 473,41 -166 476,92
Tilinpaatossiirrot
Tilikauden verot ja laskennalliset verot
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA -892 473,41 -892 473,41 -166 476,92 -166 476,92
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3.2 Rahoituslaskelma

Kunnan rahoituslaskelma

01.01.2022-31.12.2022 01.01.2021-31.12.2021

Toiminnan rahavirta

VUOSIKATE 79 128,45 797 340,52
r L4 L4

Tulorahoituksen korjauserat -206 704,79 -118 909,86
Toiminnan rahavirta -127 576,34 678 430,66

Investointien rahavirta
Investointimenot -447 750,21 -336 229,20
Rahoitusosuudetinvestointimenoihin 47 850,00

Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutustulot

Investointien rahavirta -399 900,21 -336 229,20

Toiminnan ja investointien rahavirta -527 476,55 342 201,46

4
Rahoituksen rahavirta
4

Antolainauksen muutokset

Antolainasaamisten lisdykset

Antolainasaamisten vahennykset 2 739,70 17 883,32
Antolainauksen muutokset 2 739,70
4

Lainakannan muutokset

Pitkdaaikaisten lainojen lisays

Pitkdaikaisten lainojen vahennys -564 552,00
Lyhytaikaisten lainojen muutos -564 552,00
Lainakannan muutokset -564 552,00 -564 552,00

Oman pddoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset

Saamisten muutos -277 003,60 238 577,57
Korottomien velkojen muutos 235910,43 102 027,27
Muut maksuvalmiuden muutokset -41 093,17 340 604,84
Rahoituksen rahavirta -602 905,47 -206 063,84
Rahavarojen muutos -1 130 382,02 136 137,62
4

Rahavarat 31.12. 2 185 732,64 3316 114,66
Rahavarat 1.1. 3316 114,66 3179977,04
F

Rahavarojen muutos -1 130 382,02 136 137,62
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VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet
Muut pitkavaikutteiset menot
Aineettomat hyodykkeet

Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet
Rakennukset
Kiinteat rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat
Aineelliset hyodykkeet

Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet tytaryhteisoissa
Kuntayhtymaosuudet
Osakkuusyhteisdosakkeet ja -osuudet
Muut osakkeet ja osuudet seka osakkeiden arvonkorotukset
Muut lainasaamiset
Muut saamiset
Sijoitukset
PYSYVAT VASTAAVAT

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
TOIMEKSIANTOJEN VARAT

VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus

Saamiset

Pitkaaikaiset saamiset
Lainasaamiset
Pitkaaikaiset saamiset

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Saamiset

Rahoitusarvopaperit

Rahat ja pankkisaamiset
VAIHTUVAT VASTAAVAT
VASTAAVAA

31.12.2022

266 489,93
307 771,44
574 261,37

1312378,73
12 026 459,88
3306 888,17
32 800,25
357 181,22
17 035 708,25

2534 535,35
931 228,27
50 000,00
398 109,78
202 102,93
135 656,89
4251 633,22
21861 602,84

17 397,87
17 397,87

231483,34
231483,34

308 976,81
226 600,00

4444,33
103 910,04
643 931,18
875 414,52

2185732,64
3061 147,16
24940 147,87

31.12.2021

299 801,09
335594,28
635 395,37

1312378,73
12748 791,84
3221349,10
36 059,07
238 897,16
17 557 475,90

2524 335,35
931 228,27
50 000,00

397 109,78
204 842,63
135 656,89
4243172,92
22 436 044,19

32328,42
32 328,42

249 366,68
249 366,68

40074,51
220 000,00
1593,24
87 376,49
349 044,24
598 410,92

3316 114,66
3914 525,58
26 382 898,19
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VASTATTAVAA
OMA PAAOMA

Peruspadaoma

Edellisten tilikausien ylijaama (alijaama)

Tilikauden ylijaama (alijadama)
OMA PAAOMA

POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET

PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen padgomat
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen vieras padoma
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Liittymismaksut ja muut velat
Pitkadaikainen vieras padgoma
Lyhytaikainen vieras padoma
Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Liittymismaksut ja muut velat
Siirtovelat
Lyhytaikainen vieras pddoma
VIERAS PAAOMA
VASTATTAVAA

8099771,23
8265 806,31
-892 473,41
15473 104,13

17 397,87
17 397,87

1121704,00
15431,94
1137 135,94

6 000 000,00
564 552,00

4 338,09
1157 996,89
64 321,74
521301,21
8312509,93
9449 645,87
24940 147,87

8099771,23
8432 283,23
-166 476,92
16 365 577,54

206 704,79
206 704,79

32328,42
32328,42

1686 256,00
14 669,94
1700925,94

6 000 000,00
564 552,00
3677,54
871602,54
66 613,12
570916,30
8077 361,50
9778 287,44
26 382 898,19
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3.4 Kuntakonserni

3.4.1 Tuloslaskelma

Konsernituloslaskelma

01.01.-31.12.2022 01.01.-31.12.2021
Toimintatuotot 14 521 520,89 13 675 564,41
Toimintakulut -29 267 593,27 -27 097 627,59
Osuus osakkuusyhteiséjen voitosta (tappiosta) -743,53 1 956,45
TOIMINTAKATE -14 746 815,92 -13 420 106,74
Verotulot 6 704 195,14 6 487 990,62
Valtionosuudet 8 531 268,12 8 046 800,86

Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 27 223,11 27 834,65
Muut rahoitustuotot 42 041,96 35 875,85
Korkokulut -51 045,30 -32 517,79
Muut rahoituskulut 11 413,86 13 534,60
Rahoitustuotot ja -kulut 29 633,62 44 727,31
VUOSIKATE 518 280,97 1159 412,05

Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -1 508 510,29 -1416 516,76
Omistuksen eliminointierot -1 513,76

Arvonalentumiset -29 887,30 -1 378,18
Poistot ja arvonalentumiset -1 539 911,35 -1 417 894,94
Satunnaiset erat

TILIKAUDEN TULOS -1 021 630,38 -258 482,89
Laskennalliset verot -19 130,00 -14 448,02
Vahemmistoosuus tilikauden tuloksesta 29 986,92 23 989,00
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA -1 010 773,46 -248 941,91
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3.4.2 Rahoituslaskelma

Konsolidoitu rahoituslaskelma

01.01.2022-31.12.2022

01.01.2021-31.12.2021

Toiminnan rahavirta

VUOSIKATE 518 280,97 1159 412,05
Satunnaiset erat

Tilikauden verot

'Tulorahoituksen korjauserat -42 691,74 1 -7 929,32
Toiminnan rahavirta 475 589,22 1151 482,74
Investointien rahavirta

Investointimenot -1502 073,93 -1016 239,64
Rahoitusosuudet investointimenoihin 47 850,00 179,14
Pysyien vastaavien hyddykkeiden luowutustulot 410 647,74 14 529,01
Investointien rahavirta -1043 576,18 -1001 531,50
Toiminnan ja investointien rahavirta -567 986,96 149 951,24
r

Rahoituksen rahavirta

'Antolainauksen muutokset

Antolainasaamisten lisaykset -220,51 -1726,60
Antolainasaamisten vahennykset 1197,61
Antolainauksen muutokset -220,51 -528,99
4

Lainakannan muutokset

Pitkdaikaisten lainojen lisays 902 000,00 380431,14
Pitkdaikaisten lainojen vahennys -117 025,45 -753 539,37
Lyhytaikaisten lainojen muutos -217 126,49 377 488,95
Lainakannan muutokset 567 848,06 4 380,72
Oman padoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen ja pAdomien muutokset 4 255,72 -204,14
Vaihto-omaisuuden muutos 5071,46 540,42
Saamisten muutos -287 164,39 -127 472,44
Korottomien velkojen muutos 354 640,79 98 978,66
Muut maksuvalmiuden muutokset 76 803,58 -28 157,50
Rahoituksen rahavirta 644 431,13 -24 305,77
Rahavarojen muutos 76 44418 125 645,47
'Rahavarat 31.12. 4461771,85 4 385 327,67
Rahavarat 1.1. 4 385 327,67 4259 682,19
'Rahavarojen muutos 76 44418 125 645,47
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3.4.3 Tase

Konsernitase

31.12.2022 31.12.2021
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hydodykkeet
Aineettomat oikeudet 437 680,34 558 862,21
Muut pitkavaikutteiset menot 317 517,76 342 149,67
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hyodykkeet 43 478,37 18 901,02
Aineettomat hyodykkeet 798 676,47 919 912,90
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet 1419 801,45 1408 724,30
Rakennukset 16 381 483,92 16 543 802,75
Kiinteat rakenteet ja laitteet 3432 361,10 3318 191,11
Koneet ja kalusto 308 522,05 275 915,39
Muut aineelliset hyddykkeet 1 066,41 1 071,00
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat 979 338,01 1275 013,63
Aineelliset hydodykkeet 22 522 572,94 22 822 718,18
Sijoitukset
Osakkuusyhteisdosakkeet ja -osuudet 66 289,19 67 054,72
Muut osakkeet ja osuudet seka osakkeiden arvonkorotukset 403 301,99 404 745,75
Muut saamiset 137 604,00 137 383,49
Sijoitukset 607 195,18 609 183,95
PYSYVAT VASTAAVAT 23 928 444,60 24 351 815,04
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot 31475,58 1263,86
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 21 544,62 35 975,43
Muut toimeksiantojen varat 33 205,66 27 553,35
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 86 225,86 64 792,63
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Aineet ja tarvikkeet 3 983,46
Keskeneraiset tuotteet 1088,00
Vaihto-omaisuus 5071,46
Saamiset
Pitkaaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 7 023,21
Muut saamiset 17 495,30
Pitkaaikaiset saamiset 24 518,51
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 1031 191,29 608 005,91
Lainasaamiset 256 641,25 250 396,66
Muut saamiset 148 798,72 146 840,12
Siirtosaamiset 250 142,63 417 222,19
Lyhytaikaiset saamiset 1686 773,89 1422 464,87
Saamiset 1711 292,40 1422 464,87
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Rahoitusarvopaperit
Joukkovelkakirjalainasaamiset
Muut arvopaperit
Rahoitusarvopaperit

Rahat ja pankkisaamiset
VAIHTUVAT VASTAAVAT
VAST AAVAA

VASTATTAVAA

OMAPAAOMA
Peruspadoma
Muut omat rahastot

Edellisten tilikausien ylijagama (alijagama)

Tilikauden ylijadma (alijgdma)
OMAPAAOMA

VAHEMMISTOOSUUDET

KONSERNIRESERVI

PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen padgomat
Muut toimeksiantojen padomat

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen vieras padaoma

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

Lainat julkisyhteisoilta

Lainat muilta luotonantajilta
Saadut ennakot
Liittymismaksut ja muut velat

Pitkaaikainen vieras padaoma

2 037,66
12 033,51
14 071,16

4 447 700,69
6 173 064,25
30 187 734,71

8099 771,22
2030 883,66
5 856 269,20
-1010 773,46
14 976 150,63

247 101,73

83 504,74
83 504,74

39 191,50
21964,63
33 205,66
94 361,79

3 758 569,48
72 075,40
68 868,23
26 573,05
15431,94

3941 518,10

7 619,25
7 619,25

4377 708,42
5812 864,00
30 229 471,67

8099 771,22
2030 883,66
6105 211,10
-248 941,91
15 986 924,08

285774,89

47 953,63
47 953,63

4 958,41
36 161,08
27 553,35
68 672,84

3499 677,48
122 272,81
82 478,76

22 280,02

14 669,94
3741 379,01
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Lyhytaikainen vieras padgoma
Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Liittymismaksut ja muut velat
Siirtovelat
Laskennalliset verovelat
Lyhytaikainen vieras paaoma
VIERAS PAAOMA
VASTATTAVAA

6 770 000,00
710 465,47

11 628,48
1813 412,05
290 146,56
1195 441,18
54 004,00

10 845 097,74
14 786 615,84
30 187 734,73

6 407 000,00
700 701,47

8 692,54
1430 257,49
260 528,10
1256 713,64
34 874,00

10 098 767,24
13 840 146,25
30 229 471,70
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4 Tilinpaatoksen liitetiedot

4.1 Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

Vuoden 2021 taloudellisten tunnuslukujen laskennassa on asukaslukuna kaytetty vaestotilaston ennakkotietoa
1835.

4.1.1 Arvostusperiaatteet ja -menetelmat

Jaksotusperiaatteet

Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Suoriteperusteena poiketen verotulot
on kirjattu niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle.

Pysyvat vastaavat

Pysyvien vastaavien arvostus

Pysyvien vastaavien hyodykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon vahennettyna suunnitelman mukaisilla
poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta
laaditun poistosuunnitelman mukaisesti. Poistosuunnitelman mukaiset suunnitelmapoistojen laskentaperusteet
on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa suunnitelman mukaisten poistojen perusteet.

Avustusten kadsittely

Pysyvien vastaavien aineellisten hyddykkeiden hankintaan saadut rahoitusavustukset on merkitty ao.
hyddykkeen hankintamenon vahennykseksi.

Sijoitusten arvostus

Pysyvien vastaavien sijoitukset on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sita alempaan arvoon. Arvostuksen
perusteena on ollut hyddykkeen todennakadisesti kerryttdma tulo tai sen arvo palvelutuotannossa.

Rahoitusomaisuus

Rahoitusomaisuuden arvostus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitd alempaan todennakodiseen arvoon.
Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sité alempaan todennakoiseen
luovutushintaan.
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Vesihuoltolaitoksen eriytetty tilinpaatos

Vesihuoltolaitoksen tilinpaatos on eriytetty tilikauden 2015 alusta lukien kirjanpidolliseksi taseyhtioksi. Aiemmin
laskennallisesti eriytetyn taseyksikdn avaava tase 1.1.2015 on laadittu kirjanpitolautakunnan kuntajaoston
lausunnon 112 / 9.2.2015 mukaisesti siten, etta aiemmasta jaanndspadomasta on erotettu kertynyt alijaama
tilikaudesta 2010 lukien. Nain saadusta peruspaédomasta ei ole eritelty lainaosuutta kunnalle eika kunta peri
peruspadomasta korkoa. Vesilaitoksen ja kunnan rahaliikennetta seurataan kirjanpidon yhdystilin avulla. Kunta
ei peri yhdystilille korkoa.

4.2 Konsernitilinpaatdksen laatimista koskevat liitetiedot
4.2.1 Konsernitilinpaatdsta koskevat laatimisperiaatteet
Konsernitilinpaatoksen laajuus

Konsernitilinpaatokseen on yhdistelty kaikki kuntayhtymat, joissa kunta on jasenena seka kunnan tytaryhteisét ja
osakkuusyhteisot.

Sisdiset liiketapahtumat ja sisdiset katteet

Konserniyhteisojen keskindiset tuotot ja kulut seka saamiset ja velat on vahennetty seké konserniyhteisdjen ja
kunnan omistamien kuntayhtymien keskiniset tuotot ja kulut seka saamiset ja velat on vahennetty vahaisia
liketapahtumia lukuun ottamatta. Olennaiset pysyviin vastaaviin sisaltyvat katteet on véhennetty.
Kiinteistoveroja seka sisaisia littymismaksuja ei ole eliminoitu, koska ne eivat ole konsernin tuloksen kannalta
olennaisia.

Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset

Konsernitaseessa vapaaehtoiset ja verotusperusteiset varaukset seka poistoero on jaettu vapaaseen omaan
paaomaan ja laskennalliseen verovelkaan. Jako on otettu huomioon omistuksen eliminoinnissa,
vahemmistoosuuksien erottamisessa seka osakkuusyhteisojen yhdistelemisessa.

Keskindisen omistuksen eliminointi
Kunnan ja sen tytaryhteisdjen keskindinen omistus on eliminoitu.

Vahemmistdosuudet
Tytaryhtididen vahemmistdosuudet on erotettu konsernin yli- ja alijaamasta konsernituloslaskelmassa seké
omasta padomasta konsernitaseessa.

Suunnitelmapoistojen oikaisu

Kiinteistd- ja asunto-osakeyhtididen rakennusten poistot on oikaistu kunnan poistosuunnitelman mukaisiksi.
Jadnnodsarvojen ero on kirjattu konsernituloslaskelmassa tytaryhteison poistojen oikaisuksi ja aikaisemmille
tilikausille kertynyt ero konsernitaseessa edellisten tilikausien yli- ja alijaaman oikaisuksi.

Kuntayhtymat
Kuntayhtymat on yhdistelty lukuarvoltaan omistusosuuden mukaisesti.

Osakkuusyhteisét
Osakkuusyhteisot on yhdistelty padgomaosuusmenetelmallé konsernitilinpaatdkseen.
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4.3 Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot

Miehikkalan kuntakonserni

2022

2021

Miehikkaldn kunta

2022

Toimintatuotot tehtavakokonaisuuksina
Toimintatuotot, Yleishallinto
Toimintatuotot, Sosiaali- ja terveyspalvelut
Toimintatuotot, Opetus- ja kulttuuripalvelut
Toimintatuotot, Yhdyskuntapalvelut
Toimintatuotot

Verotulot
Kunnan tulovero
Osuus yhteiséveron tuotosta
Kiinteistévero
Verotulot

Valtionosuudet
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus
Verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus
Harkinnanvarainen valtionosuuden korotus
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus
Koulutuskuntayhtymien valtionosuus
Muu opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus
Valtionosuudet

Pysyvien vastaavien hyodykkeiden myyntivoitot ja -tappiot
Myyntivoitot

Maa- ja vesialueiden myyntivoitot

Rakennusten ja rakennelmien myyntivoitot

Muut myyntivoitot

Myyntivoitot

Myyntitappiot
Maa- ja vesialueiden myyntitappiot
Rakennusten ja rakennelmien myyntitappiot
Muut myyntitappiot
Myyntitappiot

Osinkotuotot ja osuuspadaomien korot
Muut rahoitustuotot
Muut rahoitustuotot

Omistuksen eliminointierot
Omistuksen eliminointierot, negatiivinen
Omistuksen eliminointierot

Tilintarkastajien palkkiot
Tilintarkastus
Tilintarkastajan muut toimeksiannot
Tarkastuslautakunnan sihteerin tehtavat
Tilintarkastajien palkkiot

A |

212 615,33
10 088 316,08
26 800,68

3 803 288,37
14 521 520,89

5114 325,05
1070 089,80

519 780,29
6704 195,14

5454 100,00
1678 222,00
330 000,00
7 462 322,00
87 411,12
-420 139,00
8531 268,12

94 238,97
2 320,52
96 559,48

24 436,29
25,66
24 461,94

26 599,88
15 442,08
42 041,96

-1513,76
-1513,76

-39,76

-7 888,89
-6 953,81
-14 882,46

100 343,53
9281678,15
23 657,56
4316 789,25
13 675 564,41

4812 291,86
1191 829,78

483 868,98
6 487 990,62

5293 008,00
1838 064,00

7 131 072,00
86 363,86
-404 112,00
8 046 800,86

11 273,52

11,17
11 284,69

24,69
24,69

Yhteismaarat muihin rahoitustuottoihin sisaltyvista tuotoista, jotka on saatu osuuksista muissa yrityksissa

18 601,32
17 274,54
35 875,85

-9 541,64
-1 650,00
-11 191,64

193 871,25

3868 391,23
4062 262,48

5114 325,05
1070 089,80

519 780,29
6704 195,14

5454 100,00
1678 222,00

330 000,00
7 462 322,00

-420 139,00
8 443 857,00

25104,78
15434,33
40 539,11

-7 869,02
-6 944,00
-14 813,02

103 875,36

3924 346,07
4028 221,43

4812 291,86
1191 829,78

483 868,98
6 487 990,62

5293 008,00
1838 064,00

7 131 072,00

-404 112,00
7 960 437,00

16 290,36
16 573,14
32 863,50

-9 541,64
-1 650,00
-11 191,64
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4.3.1 Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen perusteista kunnan tilinpaatoksessa

Poistoaika/v Poistolaji Vanha Poistolaji
poistoaika
Aineettomat oikeudet 20 Tasapoisto
Muut pitkavaikutteiset menot 20 Tasapoisto
Tietokoneohjelmistot 5 Tasapoisto
Muut 5-20 Tasapoisto
Rakennukset 10-30 Tasapoisto 20-50 v. | Tasapoisto
Kadut, tiet ja torit ja puistot 15 Tasapoisto 15% Menojdaannds
Muut kiinteat rakenteet ja laitteet 10-40 Tasapoisto 15% Menojaannos
Vesi- ja viemariverkko 40 Tasapoisto 15% Menojaannods
Kaukolampdverkko 25 Tasapoisto 10% Menojdannds
Sahko- vesi- yms. laitosten koneet 10 Tasapoisto 30 Tasapoisto
Koneet ja kalusto 5-10 Tasapoisto 25-30 % | Menojaannds

4.3.2 Luottamushenkildiden palkkiot

Luottamushenkilon palkkioista perityt ja tilitetyt luottamushenkildmaksut

2022 2021

Suomen Keskusta 2331,75| 3278,78
Kansallinen Kokoomus 514 599,5
Kaakonkulman perussuomalaiset 801,5 474,5
Sosiaalidemokraatit 461,5 244,5
Kristillisdemokraatit 40,5 95
Yhteensa 4149,25( 4692,28

4.3.3 Palvelujen ostojen erittely

Asiakaspalvelujen ostot 10 730 084,25 9 746 865,72
Muiden palvelujen ostot 3008 043,51 2 759 646,43
Yhteensi " 13738127,76 12506 512,15
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4.3.4 Pakollisten varausten muutokset

Konserni Kunta
2022 2021 2022 2021
Potilasvahinkovakuutusvaraus 1.1. 47 952 48 807 0 0
Lisdyksettilikaudella 41 738 0 0
Vahennyksettilikaudella -6 187 855 0 0
Potilasvahinkovakuutusvaraus 31.12. | 83 503 47 952| 0f 0

4.4 Tasetta koskevat liitetiedot

4.4.1 Aineettomat ja aineelliset hyodykkeet

Maa- ja vesialueet ~ Rakennukset  Kiintedt rakenteet Koneet ja kalusto Ennakkomaksut ja Yhteensa
ja laitteet keskeneraiset
hankinnat

Poistamaton hankintameno 01.01. 1312 378,73 12748 791,84 3221 349,10 36 059,07 238 897,16 17 557 475,90
Lisdykset tilikauden aikana 388 700,21 388 700,21
Rahoitusosuudet tilikaudella -20 000,00 -27 850,00 -47 850,00
Vahennykset tilikauden aikana

Siirrot erien valilla 318 266,15 -270 416,15 47 850,00
Hankintameno 31.12. 131237873 12728791,84 3511 765,25 36 059,07 357181,22 17946 176,11
Tilikauden poisto -702 331,96 -204 877,08 -3258,82 -910 467,86
Kertyneet poistot 31.12. -702 331,96 -204 877,08 -3 258,82 -910 467,86
Kirjanpitoarvo 31.12. 1312 378,73 12 026 459,88 3306 888,17 32 800,25 357 181,22 17 035 708,25

Aineettomat Muut Yhteensa
oikeudet pitkavaikutteiset
menot
Poistamaton hankintameno 01.01. 299 801,09 335594,28 635 395,37
Hankintameno 31.12. " 299801,09 335594,28 635 395,37
Tilikauden poisto " 3331116 27 822,84 -61 134,00
Kertyneet poistot 31.12. " .33311,16 -27 822,84 -61 134,00
Kirjanpitoarvo 31.12. " 266489,93 307 771,44 574 261,37
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4.4.2 Sijoitukset

Osakkeet ja

osuudet uudet

tytaryhteisoissa

Kuntayhtymdos Osakkuusyhteis6 Muut osakkeet ja
osakkeet ja -
osuudet

MIEHIKKALAN KUNTA

Yhteensa
osuudet

Poistamaton hankintameno 01.01. 2524 335,35 931 228,27 50 000,00 397 109,78 3902673,40
Lisdykset tilikauden aikana 10 200,00 1 000,00 11 200,00
Hankintameno 31.12. 2534535,35 931 228,27 50 000,00 398 109,78 3913 873,40
Kirjanpitoarvo 31.12. 2534535,35 931 228,27 50 000,00 398 109,78 3913 873,40

Saamiset Saamiset muut Yhteensa
konserni- yhteisot
yhteisot
Poistamaton hankintameno 01.01. 204 842,63 135 656,89 340 499,52
Vadhennykset tilikauden aikana -2 739,70 -2 739,70
Hankintameno 31.12. 202 102,93 135 656,89 337 759,82
Kirjanpitoarvo 31.12. 202 102,93 135 656,89 337 759,82
4.4 3. Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erat
Konserni Kunta
2022 2021 2022 2021
Lyhytaikaiset siirtosaamiset
Muut tulojaamat 214 404,97
Korkojaksotus 65 617,26 65 617,26
Ely korvaus palkkatuet 23 038,03 21242,14 23 038,03 19222,75
Kelan korvaus tyoterveyshuollosta| 16 274,32] 23217,10
Ymparistétoiminnan tasaus
Erikoissh.tasaus 59 453,00 59 453,00
Muut siirtosaamiset 145 212,99| 98 904,98 13 596,00 8 924,20
Lyhytaikaiset siirtosaamiset yhteensa | 250 142,60( 417 222,19| 102 251,29| 87 599,95
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4.4.4 Tytaryhteisot, kuntayhtymaosuudet seka osakkuusyhteisot

Omistukset muissa yhteisoissa Y-tunnus Kunnan Kunnan omistus- | Konsernin osuus | Konsernin osuus | Konsernin osuus
omistus- osuus % omasta vieraasta tilikauden

osuus % padomasta padomasta tuloksesta

Tytiryhteis6t ! ! ! I ! !

Koy Miehikkaldn Vuokratalot " 0673752-1 " 100,007  100,0000007 1721206,72"  698498,43" 25,41
As Oy Miehikkaldn Mastomatti " 1550145-7 " 100,007  100,0000007  325233,79" 169 700,707 -11 199,37
As Oy Miehikkilan Muurikkanlanpuisto " 09248985-7 " 67,70 67,700000 " 254 100,26 " 108,917 -3 887,29
Koy Miehikkalan Liikekulma " 08333109 " 65,00 65,000000” 842 062,12" 3538,24" -43 610,48
Koy Miehikklan Sadstokaari " 0887635-7 100,00” 84,670000”  701580,017 3217,56" -31 849,85
Koy Suur-Miehikkilén Palvelutalo " 09739426 100,00”  100,000000" 281120,78" 1178257 -1 385,44
Koy Miehikkalan Saastérinne " 06481677 84,007  100,000000" 179 467,00 977,59 -19 154,58
Kuntayhtymit r r r " f r

Kymsote " 07259015 " 1,107 1,100000 " 616 298,18 4818 655,95 224 058,61
Kymenlaakson Liitto " 02067145 " 082" 0,815062" 7703,22" 4783,62" 35,97
Kotkan-Haminan Seudun koulutuskuntayhtym:” 1958694-5 7 0,347 0,340000" 109 725,39 " 31884,547 22,76
Osakkuusyhtiét r r r " r r

Koy Miehikkalan Havu " 04914432 7 32,427 32,420000
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4.4.5 Oman paaoman muutokset

Miehikkaldn kuntakonserni

MIEHIKKALAN KUNTA

Miehikk&lan kunta

OMA PAAOMA

Peruspddoma
Peruspadoma 1.1.
Peruspddoma

Arvonkorotusrahasto

Muut omat rahastot
Muut omat rahastot 1.1
Muut omat rahastot

Edellisten tilikausien ylijaama (alijaama)
Edellisten tilikausien ylijaama (alijgama) 1.1.
Edellisten tilikausien ylijaama (alijaama)

Tilikauden ylijaama (alijagama)
OMA PAAOMA

2022

8099771,22
8099771,22

2 030 883,66

5856 269,19

5856 269,20

-1010773,46
14 976 150,63

2021

8099771,22
8099771,22

2 030 883,66

6105 211,09

6105 211,10

-248 941,91
15986 924,08

2022

8099771,23
8099771,23

8 265 806,31
8265 806,31

-892 473,41
15473 104,13

809977123
8099771,23

8432 283,23
8432 283,23

-166 476,92
16 365 577,54

4.4.6 Joukkovelkakirjat

JVK-laina

6 000 000,00 6 000 000,00

Yhteensa 6 000 000,00 6 000 000,00
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4.4.7 Kunnan velat tytaryhteisoille, kuntayhtymille ja osakkuusyhteisoille

Miehikkaldn kuntakonserni

Miehikkaldn kunta

Pitkaaikainen vieras padoma
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Lainat julkisyhteisoilta
Lainat muilta luotonantajilta

Saadut ennakot
Saadut ennakot muilta
Saadut ennakot

Liittymismaksut ja muut velat
Muut velat liittymismaksut
Liittymismaksut ja muut velat

Pitkadaikainen vieras padoma

Lyhytaikainen vieras padoma
Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

Saadut ennakot
Saadut ennakot muilta
Saadut ennakot

Ostovelat
Ostovelat tytdryhteisoille
Ostovelat jasenkuntayhtymille

Ostovelat muille
Ostovelat

Liittymismaksut ja muut velat
Muut velat muille
Liittymismaksut ja muut velat

Siirtovelat

Siirtyvat korot
Siirtyvat korot muille
Siirtyvat korot

Muut siirtovelat
Muut siirtovelat muille
Muut siirtovelat
Siirtovelat

Laskennalliset verovelat
Laskennallinen verovelka, 1.1.
Laskennallinen verovelka, tuloslaskelman kautta ki
Laskennalliset verovelat
Lyhytaikainen vieras pddoma

Ostovelat osakkuus- ja muille omistusyhteysyhteis:

2022

3758 569,48
72 075,40
68 868,23

26 573,05
26 573,05

15431,94
15431,94

3941518,10

6770 000,00
710 465,47

11 628,48
11 628,48

654 284,76
8200,59
1150926,70
1813412,05

290 146,56
290 146,56

5433,59
5433,59

1190 007,59
1190 007,59
1195441,18

34 874,00
19 130,00
54 004,00
10 845 097,74

2021

3499 677,48
122 272,81
82 478,76

22 280,02
22 280,02

14 669,94
14 669,94

3741379,01

6 407 000,00
700 701,47

8692,54
8692,54

600 050,23
9671,28
820535,98
1430 257,49

260 528,10
260 528,10

1066,12
1066,12

1255 647,52
1255 647,52
1256 713,64

20425,98
14 448,02
34 874,00
10 098 767,24

2022

1121704,00

15431,94
15431,94

1137 135,94

6 000 000,00
564 552,00

4 338,09
4338,09

661 561,94
496 434,95

1157 996,89

64 321,74
64 321,74

521301,21
521 301,21
521 301,21

8312 509,93

1686 256,00

14 669,94
14 669,94

1700 925,94

6 000 000,00
564 552,00

3677,54
3677,54

7627,00
606 676,47
257 299,07

871 602,54

66 613,12
66 613,12

570916,30
570 916,30
570 916,30

8077 361,50
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4.4.8 Siirtovelkakirjoihin sisaltyvat olennaiset erat

Miehikkalan kuntakonserni Miehikkalan kunta
2022 2021 2022 2021
Muihin siirtovelkoihin sisdltyvat olennaiset erat

Muut siirtovelat (PA) 78 166,93 5450,04
Palkkojen ja henkildsivukulujen jaksotukset 1150 355,28 1122 476,71 507 125,71 526 306,67
Korkojaksotukset 6 004,92 14 547,46 14 547,46
Muut siirtovelat (LY) 39 080,98 39 836,42 14 175,50 24 612,13
Muihin siirtovelkoihin sisdltyvat olennaiset erait 1195 441,18 1255 027,52 521301,21 570916,30

449 Pakolliset varaukset

Pakolliset varaukset Konserni

2022 2021
Kunnan arvioitu vastuu sairaanhoito-
piirin alijadmasta 206 704,79
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4.5 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

Miehikkaldn kuntakonserni Miehikkalan kunta
2022 2022
Leasingvastuut
Alle vuoden sisélld eraantyvat leasingvastuut 290,36 58,40
1-5 vuoden sisalla erddntyvat leasingvastuut 415,49 0,00
Myo6hemmin erdédntyvat leasingvastuut 255,06 63,54
Leasingvastuut 960,91 121,94
Vuokravastuut
Toimitilojen vuokravastuut 168 440,64 655 078,36
Koneiden ja laitteiden vuokravastuut 34177,23 26 384,90 25 155,11 19 775,37
Maa-aluiden vuokravastuut 1455,18 1463,14
Muut vuokravastuut 55,79 153,39
Vuokravastuut 204 128,85 683 079,79 25 155,11 19 775,37

Muut vuokravastuut

Toimitilojen vuokravastuut 167 632,41 173 237,58
Koneiden ja laitteiden vuokravastuut 12 737,84 10 774,73 8 604,53 6 560,40
Maa-aluiden vuokravastuut 44,31 47,41
Muut vuokravastuut 35,39 112,59
Seuraavalla tilikaudella maksettava osuus, vuokravastuut 180 449,95 184 172,31 8 604,53 6 560,40

Kunnan vastuusitoumukset

Alkuperdinen paaoma, takaukset tytaryhtididen puolesta 1927 369,47 1927 369,47 1927 369,47 1927 369,47
Jaljelld oleva padoma, takaukset tytaryhticiden puolesta 275 882,93 327 270,28 275 882,93 327 270,28
Alkuperdinen padoma, takaukset muiden puolesta 468 067,00 468 067,00 468 067,00 468 067,00
Jaljelld oleva padoma, takaukset muiden puolesta 293 110,75 298 110,75 293 110,75 298 110,75
Kunnan osuus takauskeskuksen takausvastuista 31.12. 13 892 084,00 13 207 170,00 13 892 084,00 13207 170,00
Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus takauskeskuksen rahastosta 31.12. 8 034,00 8 651,00 8 034,00 8 651,00

Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt

Perustamishankkeiden valtionosuuden palautusvastuu 732 672,53 821 206,40 732 672,53 821 206,40
Sopimusvastuut 1036 313,99 821 206,40 732 672,53 821 206,40
Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt 1036 313,99 821 206,40 732672,53 821 206,40
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4.6 Henkilostoa ja tilintarkastajien palkkioita koskevat liitetiedot

Miehikkaldan kuntakonserni Miehikkaldn kunta

2022 2021 2022

Henkilosivukulut
Palkat ja palkkiot

Palkat ja palkkiot -6 308 055,81 -5904 235,64 -2 976 893,24 -2 843 286,55
Aktivoidut palkat ja palkkiot 5248,57 6361,87

Henkil6stokorvaukset ja muut henkilostomenojen korjauserat 164 374,71 102 505,31 70 183,33 41111,12
Palkat ja palkkiot -6 138 432,53 -5 795 368,46 -2906 709,91 -2802175,43

Henkil6sivukulut

Eldkekulut
Eldkekulut -1332 678,02 -1278 926,91 -709 388,38 -687 715,93
Aktivoidut eldkekulut 869,71 1 067,40
Eldkekulut -1331808,31  -1277 859,52 -709 388,38 -687 715,93

Muut henkilésivukulut

Muut henkilosivukulut -217 160,45 -182 432,14 -78 633,98 -71 400,82
Aktivoidut sosiaalivakuutusmaksut 560,80 283,97

Muut henkilosivukulut -216 599,65 -182 148,17 -78 633,98 -71 400,82
Henkilosivukulut -1 548 407,96 -1 460 007,69 -788 022,36 -759 116,75
Henkilostokulut -7 686 840,49 -7 255 376,15 -3694 732,27 -3561292,18

4.7 Intressitahotapahtumat

Kunnanjohtajan kanssa on 20.6.2016 solmittu kuntalain mukainen johtajasopimus, jossa on sovittu 37 636,32 €:n
suuruinen erokorvaus.
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5 Eriytetyt tilinpaatokset

Tasetta koskevat liitetiedot

5.1 Vesilaitos

Miehikkalan kunnan vesihuoltolaitoksesta tehtiin 2015 ensimmaisté kertaa erillinen tilinpaatds. Aiemmin
vesihuoltolaitos on toiminut erillisena laskennallisena taseyksikkdna kunnan tilinpaatoksessa.

Miehikkalédn kunnan vesi- ja viemarilaitos vastaa kunnan taajamien vedenjakelusta ja jatevesien johtamisesta
kasiteltavaksi. Laitoksen piirissa on noin 600 asukasta. Verkostot sijaitsevat padosin Miehikkalan kirkonkyléssa
Saivikkalassa, Muurikkalassa, Pitkakoskella ja Suur-Miehikkalassa. Yksittainen yksikkd on myos Salo-Miehikkéldssa.

Miehikkalan vesilaitoksella on kolme paavedenottamoa ja kaksi varavedenottamoa. Paavedenottamoita on
Saivikkalassa oleva Pellinkankaan vedenottamo, Muurikkalan vedenottamo ja Salo-Miehikkalan vedenottamo.
Varavedenottamoita on Suuressakyldssa ja Muurikkalan Laisniemessa. Vesihuolto on varmistettu myads
yhdysvesijohdoilla Saivikkalasta ja Muurikkalasta Virolahdelle.

Miehikkaléssé el ole omaa jatevedenpuhdistamoa. Jatevedet johdetaan kirkonkylastd, Muurikkalasta,
Pitkakoskelta ja Suur-Miehikkalasta siirtoviemaria pitkin Virolahden vesihuoltolaitoksen ja Haminan Veden
verkoston kautta Kymen Vesi Oy:n puhdistamolle Kotkaan puhdistettavaksi. Salo-Miehikkalan asuntoalueella on
pienpuhdistamo, joka kasittelee 10 talouden jatevedet.

Pellinkankaan uuden koepumppauksen tulokset olivat hyvid, ja niiden perusteella valmisteltiin vedenottoluvan
hakemuksen jattamista 2023 alkuvuodesta.

Tavoitteiden toteutuminen

Vesihuoltolaitoksen tavoitteet eivat toteutuneet. Veden myynti laski merkittavasti. Vesilaitokseen tuli kaksi uutta
liittymaa.
Veden laatu oli moitteetonta. Hukkaveteen kuuluu vuotojen liséksi mm. sammutusvesi seka kunnan vesihuollossa

kaytetty huuhteluvesi ja muu mittaamaton vesimaara. Vesijohtoverkossa oli yksi isompi vuotokohta
runkojohdossa.

Viemarilaitokseen liittyi yksi uusi kiinteisto.

Viemarilaitoksella laskutettava jatevesimaara laski jonkin verran. Vuotovesien maarassa on pysynyt melko vakiona
viimeiset vuodet. Kaivoja vaihtamalla ei kuitenkaan ole pystytty merkittavasti vahentamaan vuotovesien maaraa.

Viemariverkoston ylivuotoja ei tapahtunut.
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Asukasluvun véheneminen heijastuu suoraan vesihuoltolaitoksen veden ja jateveden laskutukseen. Uusia liittymia
tulee vain harvakseen, eivatkd ne kata asukasluvun laskun aiheuttamaa vedenkdyton vahenemista.
Koronapandemian helpottaminen on myos nahtavissa. Kasien pesun vaheneminen on selkedsti vahentanyt veden
kulutusta.

Liiketoiminta

Vesihuoltolaitoksen kokonaisliikevainto oli 267.212,02 €, josta vesilaitoksen osuus oli 173.229,97 € ja
viemarilaitoksen 93.982,05 €. Vesilaitoksen menot olivat 175.797,34,22 € ja viemarilaitoksen 161.831,08 €, yhteensa
337.628,42 €. Luvuissa on huomioitu laitospalvelua, jossa on Kaakon Kaksikon vesihuollon henkiloston
palkkakulut. Virolahden osuus palkkakuluista tulee yhteistoimintaosuuksina vesilaitokselle.

Kayttokate oli 70.0416,40 € tappiolla. Vesilaitoksen kayttdkate oli tappiolla 2.567,37 € ja viemarilaitoksen 67.849,03
€. Poistot huomioiden tilikauden tulos on 194.830,48 € tappiollinen.

Taseen alijgdmaé on 1.265.131,94€.

Talouden toteuma

Ed.v tulos Talousarvio Ta- Uusi TA Toteuma Poikkeama Tot%
2021 2022 muutos
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 281 985 270500 0 270500 241 844,86 28 655,14 89,40
Muut toimintatuotot 23 063 36 800 0 36 800 25 367,16 11 432,84 68,90
Toimintatuotot yhteensa 305 048 307 300 0 307 300 267 212,02 40 087,98 87,00
TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot -110 417 -96 500 0 -96 500 -110 625,52 14 125,52 114,60
Henkilosivukulut
Eldkekulut -17 956 -16 300 0 -16 300 -18 998,48 2 698,48 116,60
Muut henkilésivukulut -2 889 -2 500 0 -2 500 -3 038,29 538,29 121,50
Palvelujen ostot -39 487 -53 600 0 -53 600 -43 005,19 -10594,81 80,20
Ostot tilikauden aikana -79 099 -123600 -40000 -163600 -142637,01 -20962,99 87,20
Muut toimintakulut -19 148 -35 800 0 -35 800 -19 323,93 -16 476,07 54,00
Toimintakulut yhteenaa -268 996 -328300 -40000 -368300 -337628,42 -30671,58 91,70
TOIMINTAKATE 36 052 -21 000 -40 000 -61 000 -70 416,40 9 416,40 115,40
VUOSIKATE 36 052 -21000 -40000 -61 000 -70 416,40 9416,40 115,40
Poistot ja arvonalentumiset
Suunn.mukaiset poistot -124 225 -124 200 0 -124200 -124 414,08 214,08 100,20
TILIKAUDEN TULOS -88 172 -145200 -40000 -185200 -194830,48 9630,48 105,20

Laitoksen tunnusluvut
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2019 2020 2021 (2022 tp

Vesi
Laskuteftuvesi m3 47 557 45 297 45 350 36528
hinta €/m3 sis alv 2,07 2,50 2,50 250
Vedenotto m3 58 044 62 143 65133 47113
hinta €/m3 0,45 0,94 0,60 1,01
Hukkavesim3 3150 15 231 1946 9789
Hukkaveden osuus % 54 25 3 21
Virolahdelle m3 4 255 13 561 20 043 1363
Virolahdelta m3 15794 4339 2206 2159
Toimitusero 7 337 16 559 34 396 33600
Laatukokeet 35 41 28 36
Laatupoikkeam at 1 1 0 0
Liittymat 0 4 3 2
Liittymia yht 450 454 457 459
Jéatevesi
Laskutettu jatevesim3 29 825 29 848 30 101 26042
hinta €/m3 sis alv 3,68 447 4,50 450
Siirtolinjaan pumpattum3 67 750 63 035 62 874 64 375
hinta €/m3 1,74 1,49 1,60 252
Vuotovesim3 37 925 33187 32774 38333
Vuotovesien osuus % 56 53 52 60
Ylivuoto m3 - - - -
Liittymat kpl 2 4 2 1
Liittymia yht 229 233 235 235

25 573 583 588

1791 30,8 31,3 33

Liite 1 Veden laaturaportti
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TASE

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet

Aineettomat hyodykkeet

Aineelliset hyodykkeet
Rakennukset
Kiintedt rakenteet
Koneet ja kalusto
Ennakkomaksut ja k
Aineelliset hyddykkeet

PYSYVAT VASTAAVAT

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Lyhytaikaiset saamis
Saamiset yht.

VASTAAVAA YHTEENSA

VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Peruspadaoma
Ed.tilikausien yli
Tilikauden yli-/al

Oma padoma yhteensa

VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen

Muut velat
Pitkaaik.vieras pado

Lyhytaikainen
Ostovelat

Yhdystili

Lyhytaikainen vieras

VASTATTAVAA

266 489,93
266 489,93

16 666,88
1890 141,84
32 800,25
169 554,26
2109 163,23

2375 653,16

49 803,40

49 803,40
49 803,40

2 425 456,56

2925 097,09
-1095 473,61

-194 830,48
1634 793,00

14 199,54
14 199,54

56 396,43
720 067,59
776 464,02

2425 456,56

299 801,09
299 801,09

20 833,52
1975 519,32
34 359,05
160 959,21
2191671,10

2491 472,19

59 690,90

59 690,90
59 690,90

2551 163,09

2925 097,09
-1 007 301,46

-88 172,15
1829623,48

13 437,54
13 437,54

12 270,17
695 831,90
708 102,07

2551 163,09
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Tuloslaskelma

Liikevaihto
Liiketoiminnan muut tuotot
Aineet,tarvikkeet, tavarat
Ostot tilikauden aikana
Palvelujen ostot
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilésivukulut
Elakekulut
Muut henkildsivukulut
Liiketoiminnan muut kulut
Suunnitelman mukaiset poistot
Liikeylijaama (-alijaama)

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

2022 2021

240 824,16 281 251,02
25 367,16 23 062,54

-142 637,01 -79 088,90
-41 984,49 -38 762,07

-110 625,52 -110417,46

-18 998,48 -17 956,28
-3 038,29 -2 888,59
-19 323,93 -19 147,81
-124 414,08 -124 224,60
-194 830,48 -88 172,15
-194 830,48 -88 172,15

RAHOITUSLASKELMA

Toiminnan rahavirta
Vuosikate
Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta
Investointimenot

Rah.osuudet investointimenoih
Pys vast hyddykk luovutustulot
Toiminnan ja invest rahavirta

Rahoituksen rahavirta
Antolainojen muutokset
Antolainasaamisten lisdykset

Lainakannan muutokset
Pitkdkaisten lainojen vahenn

Toimeksiant vara ja po:n muut
Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos
Rahoituksen rahavirta

Rahavarat 31.12.
Rahavarojen muutos

Muut maksuvalmiuden muutokset

70 416,40
0,00

8 595,05
0,00

0,00

79 011,45

0,00

0,00

0,00

-9 887,50
-44 888,26
-54 775,76

24 235,69
-24 236,69
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6 Allekirjoitukset

Miehikkalassa 20.3.2022

Kunnanhallitus

2y

Tdrja Alastalo Jukka Hallikainen

Sari Heino Juho Yla-Kotola
W\@( éjk,o (O\_ \JW[J/M é //"0( o
\ Riitta Rikkola Joonas Salmela

WKari Suoknuuti Arto Ylonen

Tilinpaatdsmerkinta
Suoritetusta tilintarkastuksesta on tanaan annettu kertomus.
Miehikkalassa 23.5.2023

BDO Audiator Oy

Ulla-Maija Tuomela
JHT, KHT
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7 Kaytetyt tiliasiakirjat

Asiakirja Séilytystapa Séilytysaika
Paivakirja atk-tulosteena 10 v.
Paakirja atk-tulosteena 20 v.
Tasekirja sidottuna sailytetadn pysyvasti
Tase-erittely paperi 25 V.
Tositelajit
1 Pankkitositteet
5 Palkkatositteet
20 | Ostolaskut, sdhkéinen
21 Ostoreskontralaskut
25 | Ostoreskontramaksut
26 | Ostolaskut, vesilaitos, séhkdinen
28 | Ennakoiden kohdistus
30 | Myyntireskontrasuoritukset
31 Myyntilaskut, yleishallinto
32 | Myyntilaskut, tukipalvelut (Virolahti)
34 | Myyntilaskut, sivistystoimi (Virolahti)
35 | Myyntilaskut, tekninen toimi
36 | Myyntilaskut, vesilaskut
39 | Hyvityslaskujen kohdistus
45 Muistiotositteet
95 Laskennalliset (sisainen laskenta)
96 | Tuloksen kirjaus (kirjanpito)
97 | Tuloksen kirfjaus (kirjanpito, laskennallinen)
98 | Tuloksen kirjaus (siséinen laskenta)
99 | Tuloksen kirfjaus (sisdinen, laskennallinen)
Kayttdomaisuusjarjestelma Aditro
Aravalainakortit paperi laina-aina + 2 v.
Lainaluettelot paperi voimassaoloaika + 10 v.
Tositeaineisto paperi / sahkdinen 10 v.
10 v viimeisesta
maksatuksesta

EU-projekteihin liittyvé tositeaineisto

paperi / sahkdinen

ohjelmakauden
paattymisesta lukien

Konsernitilinpaatokseen liittyvat asiakirjat

paperi

20 v.
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