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Osallistujat

Lasna

Muu

Nimi

Pietikainen Reino
Korpela Jani
Astola Matti
Alastalo Tarja
Hallikainen Jukka
Hallikainen Nea
Heino Mikko
Heinonen Jari
Kirkkopelto Wilma
Karha Ismo
Laapas Asko
Piispa Sanna
Rikkola Riitta
Ristola Jarmo
Taina Kati

Tenkanen-Salmela Riitta

Tylli Sonja
Yla-Kotola Ulla
Toronen Katriina

Ukkonen Anne
Kiviharju lina

Tehtava

kunnanvaltuuston pj.

kunnanvaltuuston 1. vpj.

kunnanvaltuuston 2. vpj.

jasen

jasen poissa
jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen poissa
jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

varajasen

varajasen

esittelija, poytakirjanpitaja
nuorisovaltuuston edustaja

Kokouksen laillisuus ja
paatosvaltaisuus

Paatos

Kuntalain 94 §:n mukaan valtuuston kokouskutsu on lahetettéava ja annettava
yleisesti tiedoksi vahintdan nelja paivaa ennen kokousta. Sama kutsumisaika on
saadetty valtuuston 9.6.2025 hyvaksyman hallintosdannén 83 §:ssa.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on paatoésvaltainen, kun vahintaan kaksi
kolmasosaa valtuutetuista on lasna.

Kokouskutsu on lahetetty 5.11.2026 valtuutetuille ja kunnanjohtajalle.
Kokouksesta on annettu yleisesti tieto julkisten kuulutusten ilmoitustaululla.
Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu myds Miehikkalan kunnan kotisivuilla.

Puheenjohtajan tehtadvana on todeta kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Poytakirjan tarkastustapa

Hallintosaannon 104 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi

valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun poytakirjan silta osin kuin
poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.
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Kunnanjohtajan ehdotus
Kunnanvaltuusto valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa aakkosjarjestyksessa.
Aakkosjarjestyksen mukaan pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat Mikko Heino ja
Jari Heinonen.

Paatos
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Osavuosikatsaus 1.1. - 30.6.2026

KhMi 31.08.2026 § 90

Valmistelija Kunnanjohtaja Anne Ukkonen

Miehikkalan kunnan voimassa olevan hallintosaannén 8 luvun 58 §:n
mukaan toimielimet raportoivat talousarvion toteutumisesta valtuustolle
kerran vuodessa 30.6. tilanteessa.

Osavuosikatsauksessa on toteutuma esitetty siten, etta sisaisten erien
osuus on laskelmissa talousarviossa arvioitujen sisaisten tuottojen ja
kulujen mukaisina.
Kuntatekniikan lautakunta on kasitellyt 26.8.2026 teknisten ja
ymparistopalvelujen osavuosikatsauksen.

Esittelija Miehikkalan kunnanjohtaja Anne Ukkonen

Paatosehdotus

Kunnanhallitus paattaa esittda osavuosikatsauksen 1.1.-30.6.2026
valtuustolle tiedoksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

KvMi 09.11.2026
38/02.01.00/2025

Paatos
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Lausunnot arviointikertomuksesta 2025 / Miehikkala

KhMi 02.11.2026 § 124

Valmistelija Kunnanjohtaja Anne Ukkonen

Kuntalain 121 §:n mukaisesti tarkastuslautakunnan tehtavana on arvioida,
ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunta antaa
valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan
arvioinnin tulokset. Arviointikertomus vuodelta 2024 on kasitelty

valtuustossa tilinpaatoksen yhteydessa.

Tarkastuslautakunta on paattanyt kokouksessaan 20.5.2025 § 28
hyvaksya ja allekirjoittaa arviointikertomuksen vuodelta 2024, seka
luovuttaa arviointikertomuksen valtuustolle tiedoksi ja kasiteltavaksi.
Lisaksi tarkastuslautakunta on paattanyt esittaa valtuustolle, etta valtuusto

velvoittaisi kunnanhallituksen ja lautakunnat kasittelemaan

arviointikertomuksen ja antamaan vastineet kertomuksen havaintoihin seka

raportoimaan valtuustolle kuluvan vuoden aikana havaintojen
aiheuttamista toimenpiteista.

Tarkastuslautakunnan havainnot ja suositukset

1. Lautakunta toteaa, ettd kuntastrategian toteuttaminen muuttui hyvin
hankalaksi geopoliittisten myllerrysten alettua vuonna 2022 Venéjan
hybkéttyd Ukrainaan. Strategian uusiminen on ehdottoman paikallaan.

Talousarviota vuodelle 2025 laadittiin tilanteessa, jolloin voimassa oleva
strategia oli laadittu paattymassa olevan valtuustokauden loppuun. Uuden
valtuuston toimintakausi alkoi kesdkuussa 2025, jonka jalkeen strategiaa
tydstettiin uuden valtuuston kanssa. Vuoden 2025 talousarvion laadinta oli
haasteellista, kun talouden seuranta jarjestdmisvastuun siirryttya
Miehikkalan kunnalle kesken vuotta on ollut erityisesti sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan alaisten toimintojen osalta normaalia hankalampaa.
Naista syista myos strategia ja strategiasta johdettujen tavoitteiden
maarittdminen talousarvioon jai vajavaiseksi ja ndkékulma oli ennen

kaikkea talouden tasapainottamistoimenpiteissa.

Strategiset painopisteet, jotka syyskuussa 2025 valtuustossa linjattiin, ovat

edelleen kayttokelpoisia — tavoitteiden ja keskeisten
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kehittamistoimenpiteiden osalta seka niistad johdettujen mittareiden osalta
tyota tehdaan edelleen.

2. Miehikkéldn kunnan tulos 2025 on edellisvuosien tapaan alijgédmainen.
Vaikka tulos oli ali jadméinen, oli se kuitenkin odotettua parempi ja
kehitysta parempaan suuntaan on tapahtunut. Talouden kehitysté tulee
edelleen jatkossa seurata erityisen tarkasti. Lautakunta pitda hyvana
sité, ettd kunta haki valtiolta harkinnanvaraista valtionosuuden
korotusta ja korotusta mydnnettiin yhteensé 153 000 euroa.

Kunnan osarahoittama tyéttémyyskorvauksen méaéré on kasvanut
edellisesté vuodesta merkittdvésti. Kunnan toimenpiteet
pitkaaikaistyéttémien tyébllistdmisen edistdmiseen ovat véhéiset.

TE-uudistuksen ja ennusteiden mukaan lisédéntyvén tyottémyyden takia
kunnan tulee kiinnit t4d huomiota pitk&aikaistyéttémyyden hoitamiseen
Ja tyéllistdmiseen, koska tyéttémyys on kunnalle kallista. Kunnan tulee

olla aktiivinen ja kehittda tybkaluja asian hoitamiseen.

Tarkastuslautakunta kysyy millaisia ty6kaluja ja suunnitelmia
kunnanhallituksella on tyéttémyyden kustannusten hillitsemiseen?

Tyobllisyyden edistdminen siirtyi TE-uudistuksessa Kotkan kaupungin
jarjestamisvastuulle Etela-Kymenlaaksossa. Tyottomyydesta aiheutuvat
kustannukset ovat kunnissa olleet nousussa, mutta tyokalut ty6ttomyyden
hillitsemiseksi ovat vahentyneet valtion toimenpiteiden seurauksena. Mm.
kuntouttava ty6toiminta nykymuodossaan lakkaa vuoden 2026 lopussa ja
se tuo jalleen uusia haasteita ja painetta kustannusten kasvuun.
Kunnanhallitus etsii parhaillaan uudenlaisia toimintamalleja ty6ttdmyyden
kustannusten hillitsemiseksi yhteistydssa eri toimijoiden kesken.

3. Valkeista ajoista huolimatta ollaan saatu pidettyd maine
lapsiystéavéllisend, yhteiséllisen ja turvallisena paikkana asua. Kunnan
vetovoima ja Kylien vire& toiminta turvaavat yhteiséllisen kehittymisen.
Tarkastuslautakunta toteaa, ettd kunnassa olevalla yhteiséllisyydelléa
on tuettu kunnan elinvoimaisuutta.

Talousarvion euromé&éréisten tavoitteiden on voitu todeta toteutuneen
melko hyvin vuonna 2025. Toiminnallisten tavoitteiden esittdminen
talousarviossa seké toteutumisen esittdminen tilinpédétbksesséa on
heikentynyt. Jatkossa tulee kiinnittd& huomiota siihen, etté talousarvio
Ja tilinp&éatds ovat yhtenevéiset tavoitteiden osalta.

Vuonna 2024 olivat Sivistys- ja hyvinvointi sekd Kuntatekniikka
esittdneet samanlaisella esittdmistavalla strategisten tavoitteiden
toteutuman 2024. Nyt vuonna 2025 enéé Kuntatekniikka on kayttanyt
tata esittdmistapaa. Tarkastuslautakunta kannustaa edelleen
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Esittelija

Jatkamaan tavoiteasetannan kehittdmista ja kiinnittdmaan erityisesti
huomioita mittareiden seké tavoitetasojen méérittelyyn.

Strategisten tavoitteiden toteutumien esittamistavasta on selostettu edella.
Organisaatiorakenne muuttui kesken vuoden 2025, eika nain ollen sivistys-
ja hyvinvointi-toimialaa enda ollut uuden valtuustokauden alkaessa. Naihin
asioihin on kiinnitetty huomiota tulevien talousarvioiden laadinnassa kun
paivitetysta strategiasta johdetaan tavoitteet talousarvioon.

4. Opiskelun edellytykset ovat pdédosin kunnossa, mutta poissaolojen
véhentdmiseen ja sdannollisen osallistumisen tukemiseen olisi tdrkeé
panostaa jatkossa. Mitéd kunnanhallitus aikoo asian muuttamiseksi
tehda?

Oppilaihin poissaoloista ollaan yhteydessa huoltajiin yhteisesti sovitun
kaytanndn mukaisesti ja tarvittaessa asian suhteen ryhdytaan sovittuihin
toimenpiteisiin, jotka koululla maaritelty.

5. Lautakunta toteaa, ettd konsernin tunnusluvut ovat jonkin verran
parantuneet edellisestdvuodesta. Raja-arvoista tayttyy télla hetkella
kaksi, kunnan konsernituloslaskelman vuosikatteen ja poistojen suhde
seké laskennallinen lainanhoitokate. Huomioitava on, ettd myo6s
kunnan tuloveroprosentti on keskimé&éréista korkeampi ja nyt hyvin
ldhellé kriisikuntakriteeri tasoa. Lautakunta korostaa edelleen, etté
kuntakonsernin tilikauden alij@dmén kasvun ja tunnuslukujen
heikentymisen johdosta velkaantuneisuuden ja talouden kehitykseen
tulee kiinnittdd huomiota. Konsernitilinpdéatokselld on merkittavasti
painoarvoa. Mybs konserniohjaukseen ja yksittéisten tytéryhtibiden
tilikauden aikaisen toiminnan raportointiin, seurantaan ja ohjaukseen
on syytéa kiinnittéd huomiota. Lautakunta suosittelee, ettd konserniohje
péivitetdan ja konsernirakennetta tarkastellaan kriittisesti. Lautakunta
haluaa kiinnittdd huomiota konsernitaseen kertyneen ylijGémén
vdhenemiseen.

Konserniohje on paivitetty ja kasitelty kunnanhallituksessa 21.9.2026 ja
lahetetty valtuuston kasiteltavaksi.

6. Tarkastuslautakunta esittdéa, etté talousarvioon siséllytetaén jatkossa
myos tytéryhteisdille toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet.
Konsernirakenteessa tapahtuu merkittdva muutos vuoden 2027 alusta
lukien, kun kunnan suorassa omistuksessa olevia vuokrataloja seka
kunnan 100 %:sti omistamia vuokrataloyhtidita fuusioidaan Miehikkalan
Vuokratalot Oy:66n. Tama ratkaisu tulee keventdmaan hallintoa ja
hallintokustannuksia seka yhtenaistamaan kaytantoja vuokratalojen osalta.

Miehikkalan kunnanjohtaja Anne Ukkonen
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Paatosehdotus

Kunnanhallitus merkitsee annetut vastineet tiedoksi ja antaa ne edelleen
kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi ja lahetetdan ne edelleen kunnanvaltuustolle tiedoksi.

KvMi 09.11.2026
8/02.04.01.03/2026

Paatos
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Tuloveroprosentti vuodelle 2027

KhMi 02.11.2026 § 126

Valmistelija Kunnanjohtaja Anne Ukkonen
Hallintojohtaja Sanna Lahti

Verotusmenettelysta annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa
seuraavan vuoden tuloveroprosentti Verohallinnolle viimeistaan edeltavan
vuoden marraskuun 17. paivana. Jos marraskuun 17. paiva on muu kuin
arkipaiva, ilmoitus tulee tehda viimeistdan sitd seuraavana ensimmaisena
arkipaivana (Laki sdadettyjen maaraaikain laskemisesta 150/1930 5 §).
Vuoden 2027 tuloveroprosentti tulee nain ollen ilmoittaa sdhkoisesti
Verohallinnolle viimeistaan tiistaina 17.11.2026. Tuloveroprosentti tulee
maarata ja ilmoittaa prosentin kymmenyksen tarkkuudella.

Miehikkalan kunnan toimintaymparistoon vaikuttavat edelleen
valtakunnallisen kuntatalouden rakenteelliset muutokset, vaestokehitys
seka itaisen Suomen geopoliittisen toimintaymparistén muutokset. Kuntien
rahoitusjarjestelmassa hyvinvointialueuudistuksen jalkeen tapahtuneet
muutokset ovat lisdnneet verotulojen merkitysta kuntien taloudessa
samalla, kun valtionosuuksien suhteellinen merkitys on vahentynyt.
Vaestoltaan pienten kuntien nakdékulmasta tama lisda kuntatalouden
herkkyytta elinvoiman, tydllisyyden ja muuttoliikkeen vaihteluille.

Miehikkalan kunta on vastannut toimintaympariston muutoksiin talouden ja
toiminnan pitkdjanteisella suunnittelulla seka rakenteellisilla uudistuksilla.
Talouden tasapainottamisen tavoitteena on varmistaa, etta kunta kykenee
turvaamaan lakisaateiset palvelut ja sailyttamaan investointikykynsa myos
tulevina vuosina. Keskeisena tavoitteena on toimintamenojen kasvun
hillitseminen kehittdmalla palvelujen jarjestamistapoja, hyddyntamalla
digitalisaatiota seka arvioimalla palvelurakenteiden
tarkoituksenmukaisuutta muuttuvassa toimintaymparistéssa. Samalla
pyritdan vahvistamaan kunnan elinvoimaa tukemalla yritystoiminnan
edellytyksia, asumisen mahdollisuuksia seka alueen vetovoimatekijoita.

Taloudellinen toimintaymparisté on edelleen todella haastava ja kuntien
saamat tulonsiirrot valtiolta laskevat merkittavasi mm. hallitusohjelman
mukaisen valtionosuuksiin kohdistuvien leikkausten vuoksi. Elokuussa
2026 Miehikkalan kunnanhallitus paatti kaynnistaa
yhteistoimintaneuvottelut, jotka koskettavat kaikkia muita paitsi
perusopetuksen, varhaiskasvatuksen ja museopalvelujen henkildkuntaa.
Yhteistoimintaneuvotteluissa kunnan tavoitteena on 16ytaa ratkaisuja,
joiden positiiviset yhteisvaikutukset emokunnan vuosikatteeseen on
vuositasolla vahintaan 300 000 euroa. Vuoden 2027
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talousarviovalmistelussa on tédssa vaiheessa huomioituna vain sellaiset
syksyn valtuustoseminaarissa linjatut sopeutuskeinot (tulonlisaykset ja
menoleikkaukset), joilla ei ole valittdmia henkilostovaikutuksia. Kunnan
organisaatio on jo aiemmin tehtyjen rakennemuutosten myéta erittéin ohut
ja huomiota kiinnitetdan kunnan perustoimintojen ohella myds
yhteistydsopimuksiin ja ostopalveluihin.

Miehikkalan kunta on korottanut tuloveroprosenttiaan vuodelle 2025 0,6
prosenttiyksikolla ja edelleen vuodelle 2026 0,6 prosenttiyksikolla, minka
jalkeen kunnan kunnallisveroprosentti on 10,1. Vuonna 2026
Kymenlaakson kuntien keskimaarainen tuloveroprosentti on ollut kuluvana
vuonna 9,12 %, Etela-Karjalan 8,50 % ja Uusimaan 6,08%.
Tuloveroprosentin painotettu keskiarvo Manner-Suomen kunnissa 2026 on
7,57 %. Kymenlaakson alhaisin veroprosentti 8,1 on vuonna 2026 ollut
Pyhtaalla ja korkein 10,1 Virolahdella. Kotkan ja Haminan veroprosentti on
9,4 ja Kouvolan 8,9. Kuntaliiton viimeisimman (9/2026) verotulojen
ennustekehikon mukaan Miehikkalan kunnalle vuonna 2026 tilitettavien
kunnallisverojen maaran arvioidaan olevan 2.803.000 euroa, kun syksylla
2025 vuoden 2026 talousarviota laadittaessa verotuloja odotettiin kertyvan
2.958.000 euroa. Kuntaliiton tuoreimman verotulojen ennustekehikon
mukaan kunnallisverotulotilityksia voidaan vuonna 2027 saatavan noin
0,9% kuluvaa vuotta enemman, eli yhteensa 2.827.000 euroa.

Yleinen talous- ja tyéllisyystilanne on heikentanyt verotulokertymia ja
alueellisen vaestdnkehityksen odotetaan vaikuttavan edelleen myoés
Miehikkalan kunnan tuloveropohjaan negatiivisesti. Veropohjan
rapautuminen voikin tulevaisuudessa olla nykyista suurempi uhka varsinkin
pienemmissa kuntakokoryhmissa. Kunnallisveroprosenttien nykyista
voimakkaampi eriytyminen myds valtakunnallisesti nayttaa edelleen
todennakoaiselta. Yhden prosenttiyksikon korotus nykyiseen
tuloveroprosenttiin toisi arvion mukaan noin 262.000 euron lisdyksen
vuonna 2027 tilitettaviin verotuloihin.

Esittelija Miehikkalan kunnanjohtaja Anne Ukkonen
Paatosehdotus

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta tuloveroprosentti vuodelle
2027 pidetaan ennallaan (10,1).

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

KvMi 09.11.2026
34/02.02.01.00/2026

Paatos
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Kiinteistoveroprosentit vuodelle 2027

KhMi 02.11.2026 § 127

Valmistelija Kunnanjohtaja Anne Ukkonen
Hallintojohtaja Sanna Lahti

Kiinteistdverolain 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto maaraa kunnan
kiinteistoveroprosenttien suuruuden laissa saadettyjen vaihteluvalien
rajoissa ja sadasosan tarkkuudelle vuosittain etukateen samalla, kun se
vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Verotusmenettelysta
annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa seuraavan vuoden
veroprosentit Verohallinnolle viimeistaan edeltdvan vuoden marraskuun
17. paivana. Jos marraskuun 17. pdiva on muu kuin arkipaiva, ilmoitus

tulee tehda viimeistaan sitd seuraavana ensimmaisena arkipaivana (Laki

saadettyjen maaraaikain laskemisesta 150/1930 5 §). Vuoden 2027

kiinteistéveroprosentit tulee nain ollen ilmoittaa Verohallinnolle viimeistaan

tiistaina 17.11.2026.

Kiinteistoverolain perusteella vuodelle 2027 kiinteistoveroprosentit tulee

maarata seuraavien vahimmais- ja enimmaismaarien rajoissa:
Rakennusten yleinen kiinteistéveroprosentti 0,93-2,00 %
Maapohjan yleinen kiinteistdveroprosentti 1,30-2,00 %
Vakituisen asunnon kiinteistoéveroprosentti 0,41-1,00 %

Voimalaitosten kiinteistoveroprosentti 0,93-3,10 %
Yleishyodyllisen yhteisén veroprosentti 0,00-2,00 %

Muiden asuinrakennusten kiinteistoveroprosentti 0,93-2,00 %

Vuodelle 2026 vahvistut kiinteistoveroprosentit Miehikkalan kunnassa ovat

seuraavat:

v. 2025 | v. 2026

Kiinteistoveroprosentit

-Yleinen maapohjan kiinteistévero 1,30 1,45
-Yleinen rakennusten kiinteistovero 1,30 1,45
-Vakituisen asunnon kiinteistévero 0,50 0,65
-Muun rakennuksen kiinteistévero 1,25 1,35

-Voimalaitoksen kiinteistévero 3,10 3,10
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-Yleishyddyllisen yhteison 0,00 0,00

Miehikkalan kunnan vuoden 2027 talousarvion valmistelussa on huomioitu
soveltuvilta osin syksyn 2026 valtuustoseminaareissa linjatut ja jo aiemmin
valmistelussa tai paatdéksenteossa olleet talouden tasapainottamiseen
tahtaavat toimenpiteet. Talousarvio on jadmassa edelleen alijgamaiseksi,
mista syysta haastavassa toimintaymparistdssa tavoite talouden
tasapainottamiseksi tarkoittaa mahdollisesti myds painetta paikata
rahoitusvajetta sopeutustoimien ohella myés veronkorotuksin.

Alueellisen tarkastelun perusteella Miehikkalan kunnan
kiinteistéveroprosentit ovat hieman korkeampia kuin Kymenlaaksossa
keskimaarin. Kuntaliiton viimeisimman (9/2026) verotulojen
ennustekehikon mukaan Miehikkalan kunnalle vuonna 2026 tilitettavien
kunnallisverojen maaran arvioidaan olevan 646.000 euroa ja
kunnallisverotulotilityksia ennakoidaan vuonna 2027 saatavan noin
681.000 euroa.

Esittelija Miehikkalan kunnanjohtaja Anne Ukkonen

Paatosehdotus
Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle vuoden 2027
kiinteistoveroprosentit seuraavasti:
-Yleinen maapohjan kiinteistovero 1,45
-Yleinen rakennusten kiinteistovero 1,45
-Vakituisen asunnon kiinteistévero 0,65
-Muun rakennuksen kiinteistévero 1,35
-Voimalaitoksen kiinteistovero 3,10

-Yleishyédyllisen yhteisén kiinteistévero 0,00

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

KvMi 09.11.2026
35/02.02.02.00/2026

Paatos
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Miehikkalan kunnanhallitus § 105 21.09.2026
Miehikkalan kunnanvaltuusto 09.11.2026
24

Konserniohje

KhMi 21.09.2026 § 105

Valmistelija Kunnanjohtaja Anne Ukkonen

Miehikkalan kunnan konserniohje on hyvaksytty Kaakon kaksikon yhteisena
ohjeena (kvalt 11.4.2016 § 8). Konserniohjeella maaritelldadn menettelytapoja, jotka
tukevat kuntakonsernin talouden suunnittelua ja seurantaa, riskien hallintaa,
tiedottamista, sitoutunutta hallitustydskentelya seka hyvaa johtamista ja hallintoa.

Kuntalain 47 §:ssa@ on maaritelty konserniohjeen vahimmaissisalto.
Konserniohjeessa annetaan tarpeelliset maaraykset ainakin:

1) kuntakonsernin talouden ja investointien suunnittelusta ja ohjauksesta;
2) konsernivalvonnan ja raportoinnin seka riskienhallinnan jarjestamisests;
3) tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkildiden tietojensaantioikeuden
turvaamisesta;

4) velvollisuudesta hankkia kunnan kanta asiaan ennen paatdksentekoa;
5) konsernin sisaisista palveluista;

6) kunnan tytaryhteisojen hallitusten kokoonpanosta ja nimittamisesta;

7) kunnan tytaryhteisdjen hyvasta hallinto- ja johtamistavasta.

Miehikkalan kunnan paivitetty konserniohje on oheismateriaalina.

Esittelija Miehikkalan kunnanjohtaja Anne Ukkonen
Paatosehdotus

Kunnanhallitus hyvaksyy osaltaan konserniohjeen ja lahettaa sen edelleen
valtuuston hyvaksyttavaksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

KvMi 09.11.2026
27/00.01.01.01/2026

Paatos
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Muut asiat

KvMi 09.11.2026
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