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_________________________________________________________________________________ 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä 

 
 

Läsnä Alastalo Tarja puheenjohtaja  
 Heinonen Jari varapuheenjohtaja  
 Hallikainen Jukka jäsen poissa 
 Laapas Asko jäsen  
 Ristola Jarmo jäsen  
 Tenkanen-Salmela Riitta jäsen poissa 
 Tylli Sonja jäsen  
 Heino Mikko varajäsen  
 Piispa Sanna varajäsen  
 
Muu Pietikäinen Reino kunnanvaltuuston pj.  
 Korpela Jani kunnanvaltuuston 1. vpj.  
 Astola Matti kunnanvaltuuston 2. vpj.  
 Ukkonen Anne Esittelijä, pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
______________________________________________________________________________ 
 
Laillisuus ja  
päätösvaltaisuus Hallintosäännön 122 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. 

Hallintosäännön 123 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava 
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Hallintosäännön 124 §:n mukaan 
kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti. 

 
  Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 

jäsenistä on saapuvilla.  
 
  Puheenjohtajan tehtävänä on todeta kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
Päätös   
______________________________________________________________________________________ 
 
Pöytäkirjan tarkastustapa Toimikauden 1.6.2025 - 31.5.2029 aikana kunnanhallituksen pöytäkirja 

tarkastetaan kahden kullakin kerralla aakkosjärjestyksessä valitun jäsenen 
toimesta. 

 
Kunnanjohtajan ehdotus 

Kunnanhallitus päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Jarmo Ristolan ja Sanna 
Piispan.  

 
Päätös   
 
_______________________________________________________________________________________
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Miehikkälän kunnanhallitus  13.04.2026 
 

 

_______________________________________________________________________________ 
 
40 
Kumppanuussopimus Pikkukylien markkinoiden järjestämisestä  / Suur-Miehikkälän Kilpi ry 
  
KhMi 13.04.2026     
17/00.06.02/2023   
 
 
Valmistelija Elinvoimakehittäjä Katri Kotasaari 

 
Kumppanuussopimuksessa sovitaan keskinäisestä, pitkäjänteisestä 
tavoitteellisesta yhteistyöstä. Kumppanuus tuo lisäarvoa kummallekin 
osapuolelle ja parantaa niiden toimintakykyä. Kumppanuus tukee kunnan 
ja yhdistyksen elinvoimaisuutta. 
  
Kumppanuussopimus liitteenä. 
 

Esittelijä Miehikkälän kunnanjohtaja Anne Ukkonen 
 

Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan kumppanuussopimuksen. 
 
Päätös 

  
 



 
MIEHIKKÄLÄN KUNTA ESITYSLISTA 5/2026  4 
 
Miehikkälän kunnanhallitus § 119 08.09.2025 
Miehikkälän kunnanhallitus  13.04.2026 
 

 

_______________________________________________________________________________ 
 
41 
Miehikkälän kirkonkylän koulun työsuunnitelma lukuvuodelle 2025 - 2026 
  
_______________________________________________________________________________ 
 
 
KhMi 08.09.2025 § 119  
  
 
 
Valmistelija Koulunjohtaja Mia Peltola, puh. 040 199 2145 
 
Liite 2 Kirkonkylän koulun työsuunnitelma 2025-2026 

 
Perusopetusasetuksen 9 § mukaan opetuksen järjestäjän tulee laatia 
lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, jossa 
määrätään opetuksen yleisestä järjestämisestä, opetustunneista ja 
opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta sekä työajoista, 
koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta sekä muista tarpeellisista 
opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista. 
 
Miehikkälän kunnan hallintosäännön 23 §:n mukaan kunnanhallitus 
päättää varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja perusopetuksen 
opetussuunnitelmat sekä niihin liittyvät vuosisuunnitelmat. 
 
 

Esittelijä Miehikkälän kunnanjohtaja Anne Ukkonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Kirkonkylän koulun työsuunnitelman lukuvuodelle 
2025-2026. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 __________ 
 
 
KhMi 13.04.2026     
36/12.00.01/2024   
 
 

Lisäyksenä Kirkonkylän koulun lukuvuoden 2025 – 2026 työsuunnitelmaan 
kevätretken ja 5. – 6. luokkien leirikoulun tarkennettu ajankohta ja ohjelma. 
 
1.–6.-luokkien kevätretki ti 21.4.2026 klo 8.30 - 19.30 
 
Fazerila: opastettu kierros 
Tiedekeskus Heureka: lounas, työpajat, planetaario ja tutustuminen 
näyttelyihin 
 
Retkelle osallistuu koko koulun henkilökunta. 
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Miehikkälän kunnanhallitus § 119 08.09.2025 
Miehikkälän kunnanhallitus  13.04.2026 
 

 

Retken kustannuksista (pääsymaksut, lounas ja tilausajobussit), n. 3500 €, 
vastaa vanhempaintoimikunta. 
 
5.–6. luokkien leirikoulu ke 6.5. klo 8.30 - to 7.5.2026 klo 15.00 
 
Leirikoulu järjestetään nuorisokeskus Anjalassa. Valvojina leirikouluun 
osallistuvat luokanopettajat Minna Metsälä ja Mia Peltola. 
 
Leirikoulun kustannuksista, n. 3400 €, vastaa vanhempaintoimikunta. 
 
 

Esittelijä Miehikkälän kunnanjohtaja Anne Ukkonen 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus hyväksyy Kirkonkylän koulun kevätretken ja 5.–6. luokkien 
leirikoulun tarkennetut ajankohdat ja ohjelmat osaksi koulun 
työsuunnitelmaa. 

 
Päätös 
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Miehikkälän kunnanhallitus § 36 23.03.2026 
Miehikkälän kunnanhallitus  13.04.2026 
 

 

_______________________________________________________________________________ 
 
42 
Itsenäisyyspäivänä myönnettävät kunniamerkit v. 2026 
  
_______________________________________________________________________________ 
 
 KhMi 23.03.2026 § 36  
  
 
Valmistelija Hallintosihteeri Marja Kauppila  

 
Lupa- ja valvontavirasto pyytää kuntien ehdotukset itsenäisyyspäivänä 
2026 myönnettävien Suomen Valkoisen Ruusun ja Suomen Leijonan 
ritarikuntien kunniamerkkien saajista viimeistään 24.4.2026. 
 
Ritarikuntien sääntöjen mukaisesti ehdotusten kunniamerkkien saajista on 
pohjauduttava merkittäviin henkilökohtaisiin ansioihin. Ansiot täytyy 
ehdotuksissa perustella hyvin. Kunniamerkin saamisen lähtökohtana ovat 
ansiot, jotka ovat keskitason suorituksen yläpuolella ja jotka on osoitettu 
ammattialalla tai huomattavissa yhteiskunnallisissa tehtävissä. 
 
Esimerkiksi kunnalliselle luottamushenkilölle kunniamerkin antamisen 
edellytys on pitkäaikainen ja ansiokas toiminta kunnallishallinnossa.  
 
Jos henkilölle on jo aiemmin myönnetty kunniamerkki tai arvonimi, hänelle 
voidaan myöntää ylempi kunniamerkki vasta, kun myöntämisen välillä on 
seitsemän vuotta. Esityksessä on tärkeää korostaa ehdokkaan edellisen 
kunniamerkin jälkeen kertyneitä ansioita. Kunnallisten viranhaltijoiden ja 
työntekijöiden esityksiä tehtäessä noudatetaan samaa periaatetta. 
 
 

Esittelijä Miehikkälän kunnanjohtaja Anne Ukkonen 
 

Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää kunniamerkkien hakemisesta. 
 
Päätös 

Kunnanhallitus päätti siirtää tämän asian seuraavaan kokoukseen.  

__________ 

 
KhMi 13.04.2026     
12/01.02.03.01/2025   
 

 
Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää kunniamerkkien hakemisesta. 

Päätös 
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Miehikkälän kunnanhallitus  13.04.2026 
 

 

_______________________________________________________________________________ 
 
43 
Kymenlaakson alueellinen hyvinvointikertomus 2026 ja väestöryhmäkohtaiset 
hyvinvointisuunnitelmat 2026-2029 
  
KhMi 13.04.2026     
2/12.06.02/2025   
 
 
Valmistelija Hyvinvointikehittäjä Suvi-Riikka Viitala 

 
Sote-järjestämislain 7 § mukaan hyvinvointialueen on valmisteltava omalta 
osaltaan valtuustolleen valtuustokausittain alueellinen hyvinvointikertomus 
ja -suunnitelma väestön hyvinvoinnista, terveydestä ja niihin vaikuttavista 
tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä. Hyvinvointikertomus ja - 
suunnitelma laaditaan yhteistyössä alueen kuntien kanssa. 
  
Hyvinvointialueen on laadittava lastensuojelun järjestämiseksi ja 
kehittämiseksi hyvinvointialueen toimintaa koskeva alueellinen lasten- ja 
nuorten hyvinvointisuunnitelma ja liitettävä se osaksi sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 7 §:ssä tarkoitettua 
hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmaa. 
  
Hyvinvointialueen on laadittava suunnitelma toimenpiteistään ikääntyneen 
väestön hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen 
tukemiseksi sekä iäkkäiden henkilöiden tarvitsemien palvelujen ja 
omaishoidon järjestämiseksi ja kehittämiseksi osana sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 7 §:n 3 momentissa 
tarkoitettua hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa. 
  
Kymenlaakson hyvinvointialue koordinoi alueellisen 
hyvinvointikertomuksen ja väestöryhmäkohtaisten suunnitelmien 2026-
2029 valmistelua yhteistyössä alueen kuntien ja järjestöjen kanssa. 
Hyvinvointialueen lautakunnat ja vaikuttamistoimielimet ovat arvioineet ja 
antaneet kommenttinsa hyvinvointikertomukseen ja suunnitelmiin todeten, 
että asiakirja tukee kymenlaaksolaisten terveyttä ja hyvinvointia painottuen 
Kymenlaakson tarvetta vastaaviin tavoitteisiin. 
  
Kymenlaakson hyvinvointialueen aluevaltuusto on 
hyväksynyt  kokouksessaan 3.3.2026 Kymenlaakson alueellisen 
hyvinvointikertomuksen 2026 ja väestöryhmäkohtaiset 
hyvinvointisuunnitelmat 2026 - 2029. 
 
 

Esittelijä Miehikkälän kunnanjohtaja Anne Ukkonen 
 

Päätösehdotus 
 Miehikkälän kunnanhallitus merkitsee tiedoksi Kymenlaakson alueellisen 

hyvinvointikertomuksen 2026 ja väestöryhmäkohtaiset 
hyvinvointisuunnitelmat 2026-2029 ja antaa ne edelleen 
kunnanvaltuustolle tiedoksi. 

 
Päätös 
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Miehikkälän kunnanhallitus  13.04.2026 
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Miehikkälän kunnanhallitus  13.04.2026 
 

 

 
44 
Talous- ja työllisyyskatsaus 
 
KhMi 13.04.2026     
    

 
 

Verojen 
maksuerittely 
Helmikuu 

Valittu 
kuukausi 

Muutos 
% 

Kalenteri-
vuoden 
alusta 

Muutos 
% 

Kunnallisvero 281 984,30 11,96 563 058,85  

Yhteisövero 123 063,91 27,49 182 569,34  

Kiinteistövero 9 549,88 -49,32 19 129,84  

Vähennykset 40 115,14    

Maksettava määrä 374 482,95    

 
Asukasluku 
(Tilastokeskuksen ennakkotieto) 

2025 2026 

Tammikuu 1696 1656 
Helmikuu 1697 1660 
Maaliskuu 1695  
Huhtikuu 1696  
Toukokuu 1700  
Kesäkuu 1696  
Heinäkuu 1698  
Elokuu 1693  
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Miehikkälän kunnanhallitus  13.04.2026 
 

 

Syyskuu 1683  
Lokakuu 1682  
Marraskuu 1670  
Joulukuu 1664  

 
 

 
 

 
 
Kuntaosuudet työttömyyden hoidosta aiheutuneisiin kustannuksiin: 
 

  2025     2026   
  Lokakuu Marraskuu Joulukuu Tammikuu Helmikuu 

Työmarkkinatuen kuntaosuus 25 376,56 24 531,25 24 955,21 20 346,93 22 026,06 
Peruspäivärahan kuntaosuus 997,42 905,51 1 098,38 1 335,10 1 263,05 
Ansiosidonnaisen kuntaosuus 3 082,74 3 197,52 2 987,47 1 961,42 2 572,88 
Yhteensä 29 456,72 28 634,28 29 041,06 23 643,45 25 861,99 

 
 

 
Esittelijä Miehikkälän kunnanjohtaja Anne Ukkonen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi talous- ja työllisyyskatsauksen. 



 
MIEHIKKÄLÄN KUNTA ESITYSLISTA 5/2026  11 
 
Miehikkälän kunnanhallitus  13.04.2026 
 

 

 
Päätös   
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Miehikkälän kunnanhallitus  13.04.2026 
 

 

45 
Viranhaltijapäätökset ajalta 26.2. - 8.4.2026 
  
KhMi 13.04.2026     
    
 

Hallintosäännön 36 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen 
viranomaisen ja kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava 
kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun 
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Kunnanhallituksen alaiset viranhaltijat ovat hallintosäännön 36 §:n 
nojalla tehneet seuraavat päätökset ajalla 26.2.2026 – 8.4.2026 
 
 
Päätöstyyppi  §§ 
 
Kunnanjohtaja 
Henkilöstöasiat 1 

  
 
Koontiluettelo toimitettu kunnanhallituksen jäsenille tiedoksi. 
 

Esittelijä Miehikkälän kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ja päättää, ettei se käytä otto-

oikeutta päätöksiin. 
 
Päätös   
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Miehikkälän kunnanhallitus  13.04.2026 
 

 

 
 
46 
Ilmoitusasiat 
 
KhMi 13.04.2026     
    
 

 
Kunnanhallitukselle annetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat: 
 
1. Urpalanjoen vesistötarkkailu helmikuussa 2026 
 
 
 

Esittelijä Miehikkälän kunnanjohtaja Anne Ukkonen 
 
 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
 

Päätös   
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Miehikkälän kunnanhallitus  13.04.2026 
 

 

 
Muut asiat 
  
KhMi 13.04.2026     
    
 

 
Päätös   
 


