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KUNNANJOHTAJAN KATSAUS

Ensimmainen vuosipuolisko toteutui kaiken kaikkiaan vahintaankin tyydyttavasti. Viela alkuvuonna kustannuksissa
nakyi Kaakon kaksikon purkautumisesta ja organisaatiomuutoksista johtuvien toimenpiteiden vaikutuksia.
Kesakuun alussa alkoi uusi valtuustokausi ja sen myota paatdksenteko-organisaatiossa oleellisin muutos oli
sivistys- ja hyvinvointilautakunnan lakkauttaminen ja valtuuston koon pienentdminen aiemmasta 19
valtuustopaikasta 17 valtuustopaikkaan.

Henkilostdorganisaatiossa ei tapahtunut oleellisia muutoksia. Uusi organisaatiorakenne otettiin kayttdon jo viime
vuoden elokuussa ja henkilostossa tama on nakynyt mm. laajentuneina tehtdvankuvina. Tastd huolimatta
palvelumme ovat toimineet, joskin koneistomme on varsin haavoittuva nailla resursseilla. Kiitos tasté kuuluu
tyohonsa sitoutuneelle henkildstollemme.

Kevaan aikana jarjestettiin toukokuun alussa yrittdjailta, Salpalinja-museo avasi kesakautensa Salpasoitto-
tapahtumalla ja Satumaan Kuningas- musiikkinaytelman liput myytiin loppuun alta aikayksikén. Kesakuun lopussa
jarjestettiin perinteiset Pikkukylien Pikkumarkkinat ja tdman jalkeen kunnan jarjestdmat tapahtumat hiljenivat
hetkeksi helteisen heinakuun ajaksi.

Taloustilanteemme on yha kired ja uusi valtuusto aloittikin toimintansa kesakuussa hyvaksymallé viime vuoden
tilinpaatoksen ja sai heti ensimmaisessa kokouksessaan faktat |&htékohdista, joiden valossa |&hdetdan
yhteistuumin kirkastamaan strategiaamme elinvoimaisen Miehikkaldn puolesta.

Meilla Miehikkalasséa on erinomaiset palvelut lasten kasvamisen ja kehittymisen tukena. Pateva ja osaava
henkilostomme  takaavat lapsille varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja perusopetuksen palvelut — meilla
opetusryhmét halutaan pitaa piening, jotta kaikille lapsille taataan turvallinen oppimisymparistd ja riittavat
resurssit oppimisen tukemiseen.

Investoinneista tarkein on kevaan aikana suunnittelusta urakoitsijoiden kilpailutukseen edennyt Leppakertun
paivakodin tilauudistus, joka etenee viela tdman vuoden aikana maaliin ja saamme uudistetut tilat koulun ja
kirjaston yhteyteen nuorimmille kuntalaisillemme.

Seuraavat 4 kuukautta ratkaisevat, millaisen tuloksen teemme taltad vuodelta. Téman osavuosikatsauksen luvut
kertovat, etta haasteita talousarviossa pysymisessa on — johtuen osittain ennakoitua suuremmasta
palvelutarpeesta ja kenties hieman liian optimistisista myyntituottoarvioista. Ketterana kuntana teemme tietenkin
kaiken mahdollisen, jotta taloutemme pysyy valtuuston meille antamissa raameissa.

Miehikkalassa 1.9.2025

Anne Ukkonen
Kunnanjohtaja



MIEHIKKALAN KUNTA

TALOUDEN TILANNEKATSAUS

Kuntatalouden tilanne

Kuntahallinnon ennustetaan pysyvan keskimaarin noin 0,5 prosenttia alijgédmaisena suhteessa BKT:hen
seuraavan viiden vuoden ajan. Vuonna 2025 alijgdama syvenee hieman viime vuodesta, mika johtuu
kulutusmenojen ja investointien kasvusta seka valtionosuuksiin kohdistuvista leikkauksista. Kulutusmenoja
kasvattaa tarkasteluvuosina etenkin kunta-alan palkankorotuksista aiheutuva hintojen kasvu. Maaraaikaisten
valtionosuusleikkausten paatyttya kuntahallinnon alijagama supistuu vain hieman keskipitkalld aikavalilla. Vuonna
2024 kuntahallinnon alijaama pieneni hieman edellisvuodesta, mutta pysyi suhteessa BKT:hen 0,4 prosentissa.

Tulevien vuosien nakymat ovat kuitenkin haastavammat. Alijaama kasvaa 0,6 prosenttiin vuonna 2025, lievenee
0,5 prosenttiin vuonna 2026, mutta syvenee jélleen 0,6 prosenttiin vuonna 2027. Vuoden 2025 alusta kuntien
vastuulle siirtyivat tyo- ja elinkeinopalveluiden jarjestéminen seka laajennettu rahoitusvastuu
tyottomyysetuuksista.

Kuntien tehtévat painottuvat kuitenkin yha koulutus- ja sivistyspalveluihin, joiden yhteenlaskettu palvelutarve on
laskussa syntyvyyden pitkaaikaisen alenemisen seurauksena. Palvelutarpeen véheneminen ei kuitenkaan
todennakoisesti johda vastaaviin saastoihin kustannuksissa muun muassa erityisen tuen tarpeen kasvun,
supistuneen kouluverkoston ja varhaiskasvatuksen osallistumisasteen nousun vuoksi. Painelaskelmassa
palvelutarpeen laskua on siksi totutusti loivennettu.

Kuntahallinnon kulutusmenot kasvavat ennustevuosina paaasiassa hintojen nousun seurauksena.
Henkilostovaltaisella kuntasektorilla palkkaratkaisulla on merkittava vaikutus kustannuskehitykseen.
Palkkaratkaisun seurauksena tyévoimakustannusten arvioidaan nousevan 2,78 % vuonna 2025, 3,18 % vuonna
2026 ja 3,85 % vuonna 2027. Kunta-alan ansiokehityksen ennakoidaan ylittavan yleisen sopimuspalkkaindeksin
erityisesti vuosina 2027-2028 (ks. teema sivulla 39).

My6s muut tekijat vaikuttavat kuntahallinnon kulutusmenojen hintakehitykseen. Esimerkiksi sote-kiinteistojen
vuokrasopimusten paattyminen ja niiden uudelleenneuvottelut vahentavat kuntien vuokratuloja arviolta 150
miljoonalla eurolla vuodesta 2026 alkaen. My&s investointipaineet lisaavat menoja erityisesti kasvukeskuksissa.
Kuntien investoinnit kohdistuvat paaosin rakennuksiin, teihin ja muuhun perusinfrastruktuuriin. Maankaytén,
asumisen ja liikenteen sopimuksilla valtio on sitoutunut tukemaan kaupunkiseutujen saavutettavuutta ja
kestavaa likkumista edistavia hankkeita. Verotulot ovat kuntien tarkein tulonlahde. Vuonna 2025 niiden kasvua
jarruttaa yhteisdverotulojen supistuminen, ja kuntien verotulojen kasvun arvioidaan jaavan noin 1,4 prosenttiin.
Kun suhdannetilanne kohenee, verotulojen kasvu piristyy arviolta 6 prosenttiin vuonna 2026 ja pysyy
keskimaarin hieman alle 4 prosentissa vuosina 2027-2029. TE-palvelu-uudistus kasvattaa kuntien valtiolta
saamia tulonsiirtoja vuonna 2025. Valtionosuuksiin tehdaan kuitenkin samanaikaisesti tuntuvia leikkauksia muun
muassa sote-siirtoon liittyvien takautuvasti perittavien valtionosuuksien ja hallituksen saatétoimenpiteiden
vuoKksi.

Kun maaraaikaiset valtionosuusleikkaukset paattyvat vuoden 2027 jalkeen, kuntahallinnon alijagama supistuu
hieman, ensin 0,5 prosenttiin suhteessa BKT:hen vuonna 2028 ja edelleen 0,4 prosenttiin vuonna 2029.
Alijagamat kasvattavat kuntahallinnon velkaa, ja velkasuhde jatkaa kasvuaan tarkasteluvuosina. Ennusteeseen
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liittyy useita riskeja. Kuntahallinnon menot voivat jaada arvioitua pienemmiksi, jos kunnat ja kuntayhtymat
onnistuvat sopeuttamaan seka palveluverkkoaan etta toimintaansa vastaamaan pienenevaa palvelutarvetta ja
rahoitusta. Sopeutustoimien epdonnistuminen tai muut menolisdykset, esimerkiksi arvioitua suuremmat sote-
kiinteistdjen vuokramenetykset, voivat vastaavasti heikentéa tilannetta

TALOUSARVION 2025 LAHTOKOHDAT

Vuoden 2025 talousarvion laadinta oli haasteellista, kun talouden seuranta jarjestamisvastuun siirryttya
Miehikkalan kunnalle kesken vuotta on ollut erityisesti sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alaisten toimintojen
osalta normaalia hankalampaa. Vuosi 2025 on ensimmainen kokonainen vuosi Kaakon Kaksikon toimintojen
uudelleenjarjestelyjen jalkeen, jolloin kunta vastaa itse myos sivistyspalvelujen jarjestamisesta.

Taloussuunnitelmakauteen ja talouden ennakointiin liittyy edelleen huomattavia epavarmuuksia. Miehikkala lahti
taloussuunnitelmakaudelle 2025-2027 haastavassa taloudellisessa tilanteessa: Palvelutuotantoon vuonna 2024
toteutetut saastotoimet ovat alkaneet nékya taysimaaraisena talousarviossa vasta vuoden 2025 alkupuoliskolla,

Toisaalta palvelutarpeen kasvu mm. varhaiskasvatuksessa on tuonut liséresursointitarpeita. Organisaation
muodostaminen mahdollisimman matalaportaiseksi on tuonut omat haasteensa mm. hallinnollisten tehtavien
osalta, kun valiportaan johtoa ei ole ja palvelualueiden esimiehille on nain ollen tullut huomattava maara
taloussuunnitteluun, talouden seurantaan seka toiminnan kehittamiseen liittyvid lisdvastuita.

Valtionosuuksiin on aiemmin kaavailtu tuntuvia leikkauksia vuosille 2025-2027. Hallituksen tekemat paatokset
valtionosuuksiin liittyen pienentdvat valtionosuuksia tulevina vuosina, joten verotulojen merkitys kunnan
rahoituksessa tulee korostumaan entisestaan. Valtionosuusuudistuksen piti alun perin toteutua vuonna 2026,
mutta 22.10.2024 VM:n tiedotteen mukaan uudistus siirtyy vuodella eteenpéin. Valtionosuuden maaraan vuonna
2025 vaikuttaa TE-palveluiden jarjestamisesta aiheutuva laskennallinen rahoitus. Samalla kuntien tyollistamisen
edistamiseen kohdistuu lisakustannuspaineita mm. tyémarkkinatuen kuntaosuuksissa.

Kuntastrategia

Kuntastrategia on tarkoitus paivittaa uuden valtuustokauden alkaessa. Voimassa olevan strategian mukaan
kunnan strategisiksi teemoiksi on maaritelty Uudistuva ja luova Miehikkala, Meijan Miehikkala ja Kestava ja
vastuullinen Miehikkald.

Vaestokehitys alueellisesti ja omassa kunnassa

Kymenlaakson vaestomaara on ollut pitkédan laskussa muuttotappiosta ja vaeston ikarakenteesta johtuen.
Kymenlaaksossa asui Tilastokeskuksen ennakkotietojen mukaan vuoden 2024 joulukuun lopussa 157 442
henkiloa, kun tammikuun 2024 vastaava luku oli 158 592. Vahennysta vuoden alun lukuun oli 1150 henkiloa.
Miehikkalan osalta vahennysté oli vuoden alun lukuun 55 henkilo4.
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Tammi Helmi  Maalis " Huhti  Touko  Kesd “Heindg " Elo A Syys " Loka “Marras " Joulu
Kymenlaakso 158592 158580 158495 158454 158436 158430 158324 158090 157934 157786 157694 157442
Hamina 19509 19506 19479 19495 19518 19525 19512 19411 19378 19363 19353 19311
Kotka 50503 50492 50452 50423 50402 50396 50421 50430 50357 50308 50286 50210
Kouvola 78838 78857 78825 78819 78809 78798 78705 78597 78581 78507 78470 78386
Miehikkala 1758 1753 1753 1748 1752 1746 1739 1733 1728 1723 1720 1703
Pyhtda 5058 5054 5072 5062 5053 5063 5048 5036 5025 5028 5015 5001
Virolahti 2926 2918 2914 2907 2902 2902 2899 2883 2865 2857 2850 2831

Kymenlaakson kuntien vaestokehitys kahdella ensimmaisella vuosineljanneksella 2025

Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesa
Kymenlaakso 157384 157312 157269 157233 157128 157080
Hamina 19324 19323 19318 19307 19321 19305
Kotka 50198 50186 50192 50196 50153 50157
Kouvola 78347 78271 78228 78194 78116 78094
Miehikkala 1696 1697 1695 1696 1700 1697
Pyhtaa 4997 5014 5017 5027 5029 5031
Virolahti 2822 2821 2819 2813 2809 2796

Vuoden 2025 kahdella ensimmaiselld vuosineljanneksella Miehikkalan nettomuutto oli yhteensa 12 henkiloa.
Syntyneita oli samalla ajanjaksolla 2 ja kuolleita 20. Luonnollinen vaestdmuutos oli nain ollen — 18 henkiloa.

Vuoden 2024 lopussa Miehikkalan vakiluku oli 1703, joten vakiluku on kesakuun 2025 loppuun mennessa
vahentynyt 6 henkil6a. Vuoden 2025 toisen vuosineljanneksen nettomuutto on ollut + 11 henkil®d, luonnollinen
vaestomuutos on ollut samalla ajanjaksolla — 9 henkil6a. Tavoiteltavaa on, ettd nettomuutto on luonnollista
vaestdnmuutosta suurempi myos tasta eteenpain.

Tyollisyystilanne alueellisesti ja omassa kunnassa

Kaakkois-Suomessa oli kesakuun lopussa 17 177 tyétonta tydnhakijaa. Tyottdmien maara on 1615 henkilda (+10
%) suurempi kuin vuotta aikaisemmin. Koko maassa tyottomia tyonhakijoita oli 330 804. Luku on 13 % suurempi
kuin vuosi sitten. Lomautettujen maara on vahentynyt vuodentakaisesta.

Kesakuun lopussa Kaakkois-Suomessa oli kokoaikaisesti lomautettuja yhteensa 908, mika on 14 % (-151 hlod)
vahemman kuin viime vuoden vastaavana ajankohtana. Toukokuuhun verrattuna lomautettuja oli 345 henkiloa
vahemman (-28 %). Tyottomien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli Kaakkois-Suomessa 13,6 %.
Kymenlaaksossa osuus oli 13,7 % ja Eteld-Karjalassa 13,5 %. Koko maassa tydttémien osuus tydvoimasta oli 12,2
%. Kunnittain tarkasteltuna korkein tyottomyysaste oli Imatralla (16,2 %) ja matalin Pyhtaallé (9,5 %). Tiedot
iimenevat KEHA-keskuksen Tyonvalitystilastosta.

T Tilastokeskus: Vaestorakenteen ennakkotiedot alueittain, 2025M01*-2025M06*:
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2025 KESAKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: KAAKKOIS-SUOMI

Kunta Tyoévoima Ty6ttomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensa Miehet  Naiset Alle20- Alle25- Yli50- Pitkdaik. pitkaaik. tyo-
tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaattyottomédt sairaat  paikat
Hamina 8542 13,4 1143 648 495 35 149 503 445 86 n7
Imatra 10 679 16,2 1725 969 756 80 22 703 535 164 86
Kotka 22630 154 3496 2047 1447 10 453 1290 1186 358 205
Kouvola 35168 130 4576 2678 1895 142 509 1889 1686 556 420
Lappeenranta 33567 13.4 4513 2463 2047 185 640 1519 1304 Elll 320
Lemi 1329 10,5 140 74 66 8 16 69 45 1 -
Luumaki 1839 10,3 189 11 78 10 24 92 74 9
Miehikkala 697 12,9 90 47 43 5 6 38 43 6 0
Parikkala 1615 10,7 172 99 75 6 13 87 69 20
Pyhtaa 2344 9,5 223 135 88 7 22 96 89 17 -
Rautjarvi 1146 14,7 169 103 66 5 18 89 70 17 17
Ruokolahti 1922 n3 217 18 99 = 13 131 74 28 5
Savitaipale 121 1,8 143 85 58 5 8 78 47 12 9
Taipalsaari 2 061 10,3 213 107 105 n 26 91 58 13 =
Virolahti 1235 13,6 168 9N 77 - 10 94 T 19 -
Yhteensa 125985 136 17177 9775 7393 614 2129 6769 5802 1627 1206

Taulukko: Kaakkois-Suomen tydllisyyskatsaus, kesakuu 2025

Miehikk&lan tyottémien tydnhakijoiden maaré on alkuvuoden osalta ollut suurimmillaan tammikuussa ja
pienimmilldén toukokuussa..

Pitkaaikaistyottomien maara oli kesakuussa 43 henkildé ja alle 25-vuotiaiden maéra 6 henkiloa.

Vuosi 2025 Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesa
Tyottdmat tydnhakijat 97 91 86 84 77 90
Tyo6ttdmien osuus tydvoimasta 13,9 13,1 12,3 12,1 11 12,9
alle 25-vuotiaat 7 6 5 - - 6
pitkaaikaisty6ttomat 32 31 33 37 34 43
Tyomarkkmatuen kuntaosuus, € 15 698,60 18 950,30 19 324,60 21 919,62 19 029,44 21 987,88

Tyodmarkkinatuen kuntaosuuden kehitys on alkuvuoden osalta huolestuttava. Kesakuuhun mennessa Kelalle
tyottomyydestd maksetut kuntaosuudet ovat yhteensd 116 910,44 euroa. Talousarvioon on varattu 200 000
euroa, joten mikali maksuosuudet kasvavat samaan tapaan myos loppuvuonna, maararahavaraus on
riittdmaton.
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Elinkeinotoiminnan kehitys alueellisesti ja omassa kunnassa

Kymenlaakson aloittaneiden ja lopettaneiden yritysten lukumaaran kehitys vuonna 2024 neljannesvuosittain oli
seuraava:

Lopettaneet
Aloittaneet yritykset
yritykset (Ikm) | (Ikm) Yrityskanta
2024Q1 227 255 10099
2024Q2 172 178 10016
2024Q3 187 144 10025
2024Q4 180 383 10061

Kymenlaakson maakunnan aloittaneiden ja lopettaneiden yritysten lukumaéra ensimmaisella
vuosineljanneksella 2025 Tilastokeskuksen yritysdemografian mukaan on seuraava:

Aloittaneiden yritysten Lopettaneiden yritysten
lukumaaran estimaatti lukumaaran estimaatti
2025Q1 173 454

Tilastokeskuksen viimeisimman tilaston mukaan Miehikkalén aloittaneiden ja lopettaneiden yritysten lukumaara
ja sen kehitys vuosineljanneksittain oli vuonna 2024 seuraava:

Aloittaneet | Lopettaneet

yritykset yritykset

(lkm) (Ikm) Yrityskanta
2024Q1 2 2 146
2024Q2 1 1 145
2024Q3 0 2 144
2024Q4 5 3 147

Vendjan tilanne heijastuu edelleen Miehikkalan ja koko Kymenlaakson alueen elinkeinotoiminnan kehitykseen.

Kymenlaakson osalta lopettaneiden yritysten madra on kehittynyt valitettavan paljon suurempana suhteessa
aloittaneisiin yrityksiin. Miehikkaldssa luvut ovat pysyneet jotakuinkin ennallaan.
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Verotulokertyméa

Miehikkalan kunnanvaltuusto on paattanyt 11.11.2024, etta vuodelle 2025 Miehikkalan tulo- ja
kiinteistoveroprosentit ovat seuraavat:

v. 2024 v. 2025

Tuloveroprosentti 8,90 9,5
Kiinteistéveroprosentit
-Yleinen kiinteistovero 1,30 1,30
- _maapohjan kiinteistévero 1,30 1,30
-Vakituisen asunnon kiinteistovero 0,50 0,50
-Muun rakennuksen kiinteistovero 1,25 1,25
-Voimalaitoksen kiinteistévero 3,10 3,10
-Yleishyodyllisen yhteisdn kiinteistévero 0,00 0,00

Verotulot ovat kertyneet verolajeittain kesakuun loppuun mennessa seuraavasti:

Toteuma Toteutuma
TA 2025 6/2025 %
Kunnallisvero | 2 839 000,00 1406 976,26 49,56
Yhteisovero 457 000,00 301 182,45 65,90
Kiinteistovero | 589 000,00 31909,73 5,42
3885 000,00 1740 068,44 44,79
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Kiinteistoverokertyma on viela kesakuun lopussa ollut véhainen, toteuma painottuu loppuvuodelle.
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Valtionosuudet 2025

Valtionosuudet ovat toteutuneet kesakuun 2025 loppuun mennessa seuraavasti:

Vuodelle 2025 budjetoitujen valtionosuuksien Toteutuma
. Erotus (€) Tot. (%)

toteutuma kesakuu 2025 TA 2025 06/2025
Peruspalveluiden VO
(sis. TE-rahoituksen 240 700 €)

885 700 € 567750€| 558650¢€ 50,40 %
Verotuloihin perustuva VO 1009 200 € 502128 €| 507072 € 49,76 %
Muu opetus- ja kulttuuritoimen VO -528700€| -239688€| -289012 €

45,34 %

Veromenetyksen kompensaatio 321200 € 157680 €| 163520 € 49,09 %
Yhteensa 1928100 € 987870€| 940230¢€ 51,24 %

Talousarvioasetelma, toiminnalliset tavoitteet ja maarérahojen sitovuustaso

Talousarvion 2025 luvut sisaltédvat vuoden 2024 talousarvion tapaan budjetoidut sisdiset vyorytykset.
Vyorytettavat sisaiset erdt sisaltavat ennalta sovituilla perusteilla lasketut sisdiset vuokrat seka sisdiset talous- ja
henkilostdpalveluiden nettokustannukset. Vertailutiedoissa talous- ja henkildstdpalveluiden nettomenot on
jaettu Virolahden ja Miehikkalan (Kaakon kaksikon) kuntien kesken vuoden 2023 lopun asukaslukujen
mukaisessa suhteessa, lukuun ottamatta ICT-palveluiden kustannuksia, jotka jaetaan kuntien kesken puoliksi.

Talouspalveluiden kustannukset on vyorytetty edelleen eri kustannuspaikoille niille kirjattujen ostolaskujen
lukumaarien suhteessa. Henkilostopalveluiden kustannukset on vastaavasti kohdistettu eri kustannuspaikoille
vuoden kustannuspaikkojen osoittamien henkilémaarien suhteessa siten, ettd ne on muutettu
henkilotydvuosiksi. Vastuukuntamallin vuoksi vastuukunnan toiselle kunnalle jarjestaman palvelun osalta
vyorytysperusteet 2024 asti on noudettu vastuukunnan kirjanpidosta ja palkanlaskennasta (kustannuspaikan
tosite- ja henkilostomaarat). Sisaiset vuokrat (sis. sahko- ja lammityskustannukset) on kohdistettu
kustannuspakoille kaytettyjen tilojen nelididen mukaan. Sisaisten erien vyorytykset tehdaan kirjanpitoon
vuosittain tilikauden lopussa ennen tilinpaatoksen laatimista.

Toimielinten maararahojen lisaksi talousarviossa esitetdan maara-, laatu- ja taloudellisuustavoitteet siita, mita
maararahoilla tilivuoden aikana on tarkoitus saada aikaan. Talousarvion maararahat on varattu sadan euron
tarkkuudella.

Valtuusto hyvaksyy esitetyt tavoitteet ja maararahat toimielin/lautakunta -tasolla niin, etta toimintatulojen ja —
menojen nettomaara on sitova. Toimielimia / lautakuntia sitovat katteet on esitetty yhteenvetona omassa
kappaleessaan. Investointien osalta sitovuustaso on maaritelty hankekohtaisesti arvioiduksi nettomaararahaksi.
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Kayttotalous ja tuloslaskelma — toteutuma 30.6.2025

Tuloslaskelma ulkoiset:

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

Myyntituotot 469 350,00 191 435,64 277 914,36 40,79 %
Maksutuotot 42 200,00 25 501,20 16 698,80 60,43 %
Tuet ja avustukset 31 000,00 86 032,09 -55032,09 27752 %
Muut toimintatuotot 1351 200,00 638 503,59 712 696,41 47,25 %
TOIMINTATUOTOT 1893 750,00 941 472,52 952 277,48 49,71 %
Henkilostokulut -2813276,54 -1341916,57 -147135997 47,70 %
Palvelujen ostot -2636 060,00 -1393 146,58 -1242913,42 52,85 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -690 500,00 -405 790,38 -284 709,62 58,77 %
Avustukset -446 600,00 -250 419,71 -196 180,29 56,07 %
Muut toimintakulut -230 030,00 -118773,42  -111 256,58 51,63 %
TOIMINTAKULUT -6 816 466,54 -3 510 046,66 -3 306 419,88 51,49 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -4 922 716,54 -2568 574,14 -2 354 142,40 52,18 %
Verotulot 3885000,00 174006844 2 144 931,56 44,79 %
Valtionosuudet 1928 100,00 987 870,00 940 230,00 51.24 %
Rahoitustuotot ja -kulut -282 000,00 -150 470,72  -131 529,28 53,36 %
VUOSIKATE 608 383,46 8 893,58 599 489,88 1,46 %
Poistot ja arvonalentumiset -1106 100,00 -557 225,55 -548 874,45 50,38 %
TILIKAUDEN TULOS -497 716,54  -548 331,97 5061543 110,17 %
YLUUAAMA / ALUAAMA -497 716,54  -548 331,97 50 615,43 110,17 %

Kesakuun lopussa toimintatuottojen toteutuma oli 49,71 % ja toimintakulujen toteutuma 51,49 %. Naiden
toteutumien perusteella toimintakulujen osalta on noudatettava loppuvuonna tiukkaa kulukuuria, jotta
kokonaisuutena pysytaan talousarviossa. Toimintatuotoissa mm. metsanmyyntituottoja odotetaan kertyvan
loppuvuonna, rantarakennuspaikkojen myynti kaynnistyy syyskuun aikana, joten niisté arvioitu tulokertymsa
saattaa jadda tana vuonna toteutumatta.

Suurimmat ylityspaineet kohdentuvat toimintakuluissa varhaiskasvatukseen ja tyollisyyden hoidosta aiheutuviin
kustannuksiin. Toimintatuottojen osalta loppuvuonna ei terveysaseman kiinteistésta saada vuokraa
hyvinvointialueelta, koska hyvinvointialue on irtisanonut vuokrasopimuksen ja vuokranmaksuvelvoite paattyi
30.6.2025.

Teknisen toimialan osalta palvelujen ostot ja aineet, tarvikkeet ja tavarat ovat toteutuneet alkuvuodesta
melkoisen suurina ja tdman osalta on loppuvuodesta kiinnitettava erityista huomiota hankintoihin.
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Alla on esitetty tuloslaskelma siséltaen seké sisaiset ettd ulkoiset erdt. Toteutumaan 30.6.2025 on sisallytetty
sisaisten erien osalta talousarvion mukaiset luvut.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025  01-06/2025

Myyntituotot 678 750,00 291 908,84 386 841,16 43,01 %
Maksutuotot 42 200,00 25 501,20 16 698,80 60,43 %
Tuet ja avustukset 31 000,00 86 032,09 -55032,09 277,52 %
Muut toimintatuotot 1752 500,00 839 153,59 913 346,41 47,88 %
TOIMINTATUOTOT 2504 450,00 124259572 126185428 49,62%
Henkilostokulut -2813 27654 -1341916,57 -1471359,97 47,70 %
Palvelujen ostot -2845460,00 -1493619,78 -1351840,22 52,49 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -690 500,00 -405 790,38 -284 709,62 58,77 %
Avustukset -446 600,00  -250419,71  -196 180,29 56,07 %
Muut toimintakulut -631330,00  -31942342  -311 906,58 50,60 %
TOIMINTAKULUT -7 427 166,54 -3811169,86 -3615996,68 51,31%
TOIMINTAKATE YHTEENSA -4 922 716,54 -2 568 574,14 -2354142,40 52,18 %
Verotulot 388500000 174006844 2144 931,56 44,79 %
Valtionosuudet 1928 100,00 987 870,00 940 230,00 51,24 %
Rahoitustuotot ja -kulut -282 000,00  -150470,72  -131529,28 53,36 %
VUOSIKATE 608 383,46 8893,58 599 489,88 1,46 %
TILIKAUDEN TULOS -497 716,54  -548 331,97 5061543 110,17 %
YLUAAMA / ALUAAMA -497 716,54  -548 331,97 5061543 110,17 %

Rahoituslaskelma, investoinnit ja lainamaara

Kunnan vakavaraisuutta kuvaava omavaraisuusaste on heikentynyt yha vuoden 2024 aikana, silla lainamaara
kasvoi edelleen vuoden 2024 aikana ldhes 0,5 M€. Vuosien 2022-2024 aikana tapahtunut velkaantuminen tulee
vaikuttamaan kunnan talouteen ja investointisuunnitelmiin pitkalla aikavalilla.

Investointiohjelma on laadittu vuositasolla koko suunnitelmakaudelle 2025 - 2027.

Vuoden 2025 talousarviossa vuosikate on 608 383 € (TA2024 -418 141 €), nettoinvestointimenot ovat 343 500 €
(TA2024 463 000 €) ja pitkaaikaisten lainojen lyhennykset 389 900 € (TA2024 564 600 €). Jotta investointeja ei
vuonna 2025 tarvitse rahoittaa nostamalla joko uutta pitkaaikaista pankkilainaa tai lyhytaikaisia kuntatodistuksia,
edellyttaa tama, etta tuloslaskelmaan sisaltyvat tulonodotukset mm. rantatonttien ja kaytosta poistettujen
kiinteistdjen myynneista toteutuvat tdysimaaraisesti seka investoinnit ja kdyttdmenot toteutuvat suunnitellusti tai
taté pienempind. Vuoden 2025 lopussa lainakannan arvioidaan olevan noin 9,0 M€, mika perustuu siihen, etta
vuoden 2024 aikana uutta lainaa nostettiin vain 1,0 M€ (TA2024 1,5 miljoonaa euroa).
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Talouden tasapainottamistoimenpiteet

Kuntalain 115 §:ss& saadetaan, etta jos kunnan taseessa on kattamatonta alijgémaa, toimintakertomuksessa on
esitettéva selvitys talouden tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella sek& voimassa olevan
taloussuunnitelman riittavyydesta talouden tasapainottamiseksi.

Miehikkalan kunnan taseessa on tilinpaatoksessa 2024 ollut kertyneitd ylijgémia 6 152 043,34 euroa.
Kuntakonsernissa on edellisten kausien kertynyt ylijagédma 3 698 525,73 euroa.

Kuntalain 110 §:ssé todetaan, ettd " Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijgamainen.
Taloussuunnitelman tasapainossa voidaan ottaa huomioon talousarvion laadintavuoden taseeseen kertyvaksi
arvioitu ylijagdma. Kunnan taseeseen kertynyt alijgdma tulee kattaa enintaan neljan vuoden kuluessa
tilinpaatoksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Tassa maaraajassa tulee kattaa myds talousarvion
laadintavuonna tai sen jalkeen kertynyt alijgéma.”

Kunnan on néin ollen arvioitava edelleen kriittisesti toimintojaan, jotta talous saadaan tasapainoon eika
alijaamaa taseeseen ala kertya.

Kunnan taseeseen TP2021 TP2022 TP2023 TP2024 TA2025
kertyneet alijaamat

Kumulatiivinen yli-/alijagma 1.1. 8 432 280,23 826580631 | 737333290 | 6954933,02 6 152 043,34
Yli-/alijaama tilikaudelta -166 473,92 -892 473,41 -418 399,88 -802 889,68 - 497 717
Kumulatiivinen yli-/alijagma 31.12. 8265806,31 | 737333290 | 6954933,02 6152 043,34 | 5654 326,34
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MIEHIKKALAN KUNNAN ORGANISAATIO 1.8.2024 - 31.5.2025

Kunnanvaltuusto
19 jasenta
Tarkastuslautakunta
3 jésentd :
esittelijé Ltk pj ."Kunnfanhallltus E—
7 jasenta + valtuuston Henkilostojaosto
[ Keskusvgualilau"takunta puheenjohtajisto 3 3jasentd
5jasenta esittelija KJ
(" Nuorisovaltuusto P i e
khallgd ustaja Sivistys- ja Tekninen lautakunta
LR hyvinvointilautakunta 5 jasenta
\__Nyvinvointikehittaja 5 jasents, 3 esittelijaa esittelija Tekn.joht.

(" Vanhusneuvosto

khall e_cr:i:staja, e
s 2 khall-jasenta
e R e

varapj. elinvoimakehittaja

Vammaisneuvosto koulunjohtaja, kunnanjohtaja

khall edustaja,
siht.
hyvinvointikehittaja

Organisaatio 1.6.2025 alkaen

~
Kunnanvaltuusto
17 jasenta
S
Tarkastuslautakunta
3jasentd 4 ey
esittelija Ltk pj Kunnanhallitus Hepﬂkllosfolao"sto

7 jasenta + valtuuston 3 jasenta, myos

[ Keskusvaalilautakunta puheenjohtajisto 3 perusopetuslain
5jasentd esn_-tel_ua KJ \ edellyttamatyksildasiat

HYTE- RYHMA
4 LH-jdsents Tekninen lautakunta
PJ ja VPJ luottamushenkilo? VH-jasenet 5 jasenta
kunnanjohtaja, hyvinvointikehittaja esittelija Tekn.joht.

(esittelija), elmvolmakehltta;a koulunjohtaja

Nuorisovaltuusto Va nhusneuvosto Vammaisneuvosto
khalledustaja khall edustaja, khall edustaja,
siht. siht. siht.
hyvinvointikehittaja hyvinvointikehittaja hyvinvointikehittaja
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Tilivelvolliset

Kuntalain mukaisia tilivelvollisia ovat hallituksen, lautakuntien seka niiden jaostojen jasenet seka tehtavaalueiden
johtavat viranhaltijat. Kuntalaissa ei ole tarkemmin maaritelty johtavia viranhaltijoita, vaan kunnan tulisi
maaritelld ne itse. Johtavina/tilivelvollisina viranhaltijoina voidaan pitaa toimielimen esittelijoité ja toimielimen
tehtavaalueella itsendisesta tehtavakokonaisuudesta vastaavia viranhaltijoita ainakin silloin, kun he ovat suoraan
toimielimen alaisia.

Miehikkalan kunnan tilivelvollisia  viranhaltijoita ovat kunnanjohtaja, tekninen johtaja, koulunjohtaja ja
paivakodinjohtaja.
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KUNTAKONSERNI

Kunnanvaltuusto maarittelee omistajapolitiikan ja hyvaksyy konserniohjeen. Konserni tarkoittaa kahden tai

useamman juridisesti itsendisen yhteisén muodostamaa taloudellista kokonaisuutta, jossa yhdella yhteisolla

(emoyhteiso) on kirjanpitolaissa tarkoitettu maaraysvalta muihin konserniin kuuluviin yhteisoihin (tytaryhteisot).

Miehikkalan kunnalla on konsernisuhteen nojalla maaraamisvalta kohdeyhteisoissa, jotka tayttavat seuraavat

ehdot:

e kunnalla on enemman kuin puolet kohdeyhteison kaikkien osakkeiden tai osuuksien tuottamasta
aanimaarasta ja tama aanten enemmistd perustuu omistukseen, jasenyyteen, yhtiojarjestykseen tai siihen
verrattavaan saantoon tai muuhun sopimukseen;

e kunnalla on oikeus nimittaa tai erottaa enemmisto jasenista kohdeyhteison hallituksessa tai siihen
verrattavassa toimielimessa taikka toimielimessa, jolla on tama oikeus, ja oikeus perustuu samoihin
seikkoihin kuin edellisessa kohdassa tarkoitettu aanten enemmisto.

Kunnan konserniohjeella luodaan puitteet ensisijaisesti kuntakonserniin kuuluvien yhteiséjen omistajachjaukselle
kunnan tavoitteiden mukaisesti. Konserniohjeella pyritaan yhteisdjen ohjauksen yhtenaistamiseen, toiminnan
lapinékyvyyden lisdamiseen, kunnan yhteisdista saaman tiedon laadun parantamiseen ja tiedonkulun
tehostamiseen.

Konserniohjauksen tavoitteena on liittéa konserniin kuuluvat tytaryhteisét osaksi kunnan johtamista. Samalla
tavoitteena on toteuttaa kunnan visiota.

Kuntalain 14 §:n mukaan kunnan, joka tytéryhteisdineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia ja sisallyttaa
tilinpaatokseen konsernitilinpaatds. Uuden kuntalain 118 §:ssa erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan
kunnan arviointimenettelyn kaynnistamisen arvioinnissa kaytetyt tunnusluvut on ulotettu kuntakonserniin
aiempien kuntaa koskeneiden tunnuslukujen sijaan. Nain ollen konsernitilinpadtds saa aiempaa merkittévasti
enemman painoarvoa. Myos konserniohjaukseen ja yksittaisten tytaryhtididen tilikauden aikaisen toiminnan
raportointiin, seurantaan ja ohjaukseen on syyta kiinnittéa aiempaa enemman huomiota.

Konsernirakenteesta johtuen kunnan konserniohjauksen painopiste kohdistuu tytér- ja osakkuusyhtidina oleviin
kiinteistdyhtidihin. Kunnanvaltuusto on paivittanyt konserniohjeet kevaalla 2016. Samassa yhteydessa otettiin
kayttoon tietojenantolomake, jolla kiinteistdyhtidt raportoivat olennaiset niiden taloutta ja toimintaa koskevat
tiedot kolme kertaa vuodessa osavuosikatsauksien ja toimintakertomuksen kasittelyn aikataulujen mukaisesti.

Miehikkalan kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja. Konsernijohto vastaa
kuntakonsernissa omistajaohjauksen toteuttamisesta seka konsernivalvonnan jarjestdmisesta. Kunnanhallitus
nimeda edustajat tytér- ja osakkuusyhteisdjen yhtiokokouksiin tai vastaaviin kokouksiin sekd antaa ohjeet
kokouksissa kuntaa edustaville henkiloille kunnan kannan ottamisesta kasiteltaviin asioihin. Kunnanhallitus seuraa
kuntakonserniin kuuluvien yhteiséjen toimintaa ja tekee tarvittaessa toimenpide-ehdotuksia havaitsemistaan
epakohdista.
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Kuntakonsernin talous ja tunnusluvut

Kuntalaissa maaritelladn tunnusluvut, jotka kuvaavat kunnan erityisen vaikeaa taloudellista asemaa.
Vuonna 2015 kriisikuntakriteerit ulotettiin koskemaan myos konsernista laskettavia tunnuslukuja.

Kuntalain 118 §:ss& todetaan, ettd "Kunnan ja valtion tulee yhdessa selvittdd kunnan mahdollisuudet turvata
asukkailleen lainsdadannossa edellytetyt palvelut sekd ryhtya toimenpiteisiin  palvelujen edellytysten
turvaamiseksi, jos vahintaan toinen 2 ja 3 momentissa tarkoitetuista erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa
olevan kunnan arviointimenettelyn edellytyksista tayttyy.

Arviointimenettely voidaan kdynnistaa, jos kunta ei ole kattanut kunnan taseeseen kertynytta alijgamaa 110 §:n 3
momentissa saadetyssa maaraajassa.

Arviointimenettely voidaan lisaksi kaynnistad, jos asukasta kohden laskettu kertynyt alijagama on kunnan
viimeisessa konsernitilinpaatoksessa vahintaan 1000 euroa ja sité edeltdneena vuonna vahintaan 500 euroa, tai
rahoituksen riittavyytta tai vakavaraisuutta kuvaavat talouden tunnusluvut ovat kahtena vuonna perdkkain
tayttaneet seuraavat raja-arvot:

1) kunnan konsernituloslaskelman vuosikatteen ja poistojen suhde on alle 80 prosenttia;

2) kunnan tuloveroprosentti on vahintdan 2,0 prosenttiyksikkda korkeampi kuin kaikkien kuntien painotettu
keskimaarainen tuloveroprosentti;

3) asukasta kohden laskettu kunnan konsernitilinpadtoksen lainojen ja vuokravastuiden maara ylittaa kaikkien
kuntien konsernitilinpaatdksen lainojen ja vuokravastuiden keskimaaraisen maaran vahintaan 50 prosentilla;

4) konsernitilinpaatdksen laskennallinen lainanhoitokate on alle 0,8.

Tunnuslukuja (Konserni) 2021 2022 2023 2024

€/as €/as €/as €/as
Tuloveroprosentti 20,50 21,50 8,86 8,9*
Vuosikate/poistot, % 82 34 61 36
Lainakanta, 1000 € ja €/as 10812 | 5892 11380 6 354 9034 5156 5557
Lainat ja vuokravastuut, 1000 € ja€/as | 11495 | 6264 11584 6 468 9 064 5174 5 581
Laskennallinen lainanhoitokate 0,9 0,4 0,8 0,6
Lainanhoitokate 1,5 34 11
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 49,0 49,6 105,4 19
Omavaraisuusaste, % 53,8 49,8 57,6 56
Rahavarat, 1000 € ja €/as 4385 | 2390 4 462 2 491 1487 849 1421
Kassan riittavyys, pv 55 53 45 99

*Kuntien keskimaarainen painotettu tuloveroprosentti vuonna 2024 oli 7,46
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TALOUSARVION SITOVUUSTASO

Talousarvion maararahojen ja tuloarvioiden yhteenveto
Sitovuus N/B Netto Maararahat Tuloarviot

KAYTTOTALOUSOSA
Keskusvaalilautakunta
Toimintakate N -14 16 2

Tarkastuslautakunta
Toimintakate N -16 16
Kunnanvaltuusto
Toimintakate N -40 40
Kunnanhallitus
Toimintakate N -1 598 1710 112
Sivistys ja hyvintointilautakunta
Toimintakate N -2790 2811 21
Kuntatekniikan lautakunta
Toimintakate N -422 2046 1624
Vesihuoltolaitos
Toimintakate N -43 178 135
TULOSLASKELMAOSA
Verotulot 3885
Valtionosuudet 1928
Rahoitustuotot- ja kulut B -282
INVESTOINTIOSA
Investoinnit ynteensa N* 343
Rahoitusosuudet
RAHOITUSOSA
Tulorahoituksen korjausera
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisaykset B
Antolainasaamisten vahennykset|B 32
Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisays
Pitkdaikaisten lainojen vahennys
Lyhytaikaisten lainojen muutos
Oman pdaoman muutokset
Vaikutus maksuvalmiuteen -41

W @

338

Wz

TALOUSARVION LOPPUSUMMA 7 457 7 457

Sitovuustaso kayttdtalousosassa on toimielin siten, ettd toimintatulojen ja -menojen nettomé&éré on sitova.
N = sitovuus nettomaararaha/-tuloarvio B = bruttomaararaha/-tuloarvio

*)Investointien osalta sitovuustaso on maaritelty hankekohtaisesti arvioiduksi nettomaararahaksi.
Investointien osalta sitovuustasot on esitetty talousarvion investointisuunnitelma-osassa.
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KAYTTOTALOUS

10 Yleishallinto

10 Keskusvaalilautakunta
100 Vaalit

Tehtavat

Keskusvaalilautakunta, vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta hoitavat vaalitoiminnan noudattaen ao. lakeja ja
asetuksia seka oikeusministerion ohjeita.

Toiminnan ja talouden toteutuma

Raportointikaudella toimitettiin alue- ja kuntavaalit 13.4.2025. Ennakkodanestys jarjestettiin kunnantalolla 2. —
8.4.2025 ja vaalibussi kiersi kunnan alueella 2.4.2025. Vaalibussissa &anesti kaikkiaan 85 henkilod ja
ennakkodanestyksessa &anensd antoi aluevaaleissa 435 henkiléa ja kuntavaaleissa 462 henkiloa.
Ennakkoaanestysprosentti oli aluevaaleissa 29,2 % ja kuntavaaleissa 31 %.

Kokonaisuutena aanestysaktiivisuus oli Miehikkalédn kunnassa seuraava:

Aanioikeutetut % Asnestaneet yhteenss

Kuntavaalit 1490 56,6 % 843

Aluevaalit 1490 532 % 792
Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%

2025 01-06/2025
C100 Vaalit

Myyntituotot 2 100,00 0,00 2 100,00 0,00 %
Muut toimintatuotot 0,00 1936,00 -1936,00 0,00 %
TOIMINTATUOTOT 2 100,00 1 936,00 164,00 92,19 %
Henkilostokulut -11 383,60 -938539 -1998,.21 82,45 %
Palvelujen ostot -4300,00 -270991  -1590,09 63,02 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -100,00 0,00 -100,00 0,00 %
Muut toimintakulut -600,00 0,00 -600,00 0,00 %
TOIMINTAKULUT -16 383,60 -12 095,30 -4 288,30 73,83 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -14 283,60 -10 159,30 -4 124,30 71,13 %
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12 Tarkastuslautakunta

110 Tarkastustoimi

Toiminta-ajatus

Tarkastuslautakunta tukee keskustelulla, ohjauksella ja arvioinnilla kunnan palvelutuotannon kehittamista ja
kunnantalouden vakautta.

Tavoitteet

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetdan niin, ettd ulkoinen ja siséinen valvonta yhdessa jarjestamisesta
vastaa kunnanhallitus.

Tarkastuslautakunta valmistelee valtuustossa paatettévat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat seka
arvioi, ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet toteutuneet.

Valtuuston on paattanyt 30.1.2023 § 2, etta BDO Audiator Oy suorittaa tilintarkastukset kausilla 2023 - 2026.
Vastuullisena tilintarkastajana toimii JHT, KHT Ulla-Maija Tuomela.

Talousarviossa madritellyt toimenpiteet

e Lautakunnan kokouksia pidetaan 7, kokousten kesto 3-4 tuntia

e Tilintarkastuksen paivat ostopalveluina; vastuullinen tilintarkastaja 3,6 paivaa ja avustava tarkastaja 3,4
paivaa (yhteensa 7)

e Tarkastuslautakunnan sihteerin tehtavat hoidetaan omana tyéna ostopalvelun sijasta

Toiminnan ja talouden toteutuma

Tarkastuslautakunta kokoontui raportointikaudella 4 kertaa. Arviointikertomus valmistui 20.5.2025. Vuonna
2025 ei tarkastuslautakunnalla ollut tilintarkastusyhteison avustavaa tilintarkastajaa sihteering kokouksissaan,
teknisia sihteerin tehtavia on hoitanut palvelusihteeri ja tarkastuslautakunnan puheenjohtaja toimi kokouksissa
myos poytakirjanpitdjana. Avustavan tilintarkastajan resursointi aiheutti haasteita tarkastuslautakunnan
toiminnalle. Tilanteeseen on vaadittu korjausta tilintarkastusyhteisolta, jotta tarkastuslautakunta saa riittavan
avun arviointikertomuksen laadintaan jatkossa riittavan ajoissa.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025
C110 Tarkastustoimi
Henkilostokulut -5 000,00 -4 021,33 -978,67 80,43 %
Palvelujen ostot -11 100,00 -2060,48 -9039,52 18,56 %
TOIMINTAKULUT -16 100,00 -6 081,81 -10018,19 37,78 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -16 100,00 -6 081,81 -10018,19 37,78 %
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14 Kunnanvaltuusto

Tehtavat

MIEHIKKALAN KUNTA

Kunnanvaltuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta seka kayttad kunnan paatosvaltaa.

Valtuusto paattaa

e kuntastrategiasta ja hallintosaannosta
e talousarviosta ja taloussuunnitelmasta

e omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta

o liikelaitokselle asetettavista toiminnan ja talouden tavoitteista

e varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista

e sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista
e palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen yleisistd perusteista
e takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta

e jasenten valitsemisesta toimielimiin, jollei toisin saadetd

e |uottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista

e tilintarkastajan valitsemisesta

o tilinpaatoksen hyvaksymisestd ja vastuuvapaudesta
e muista valtuuston paatettaviksi sdddetyistad ja maaratyista asioista

Toiminnan ja talouden toteutuma

Kunnanvaltuusto kokoontui raportointikaudella 3 kertaa.

C120 Kunnanvaltuusto

Henkilostokulut

Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet ja tavarat
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE YHTEENSA

Talousarvio
2025

-19 000,00
-20 000,00

-1 900,00
-40 900,00
-40 900,00
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Toteuma
01-06/2025

-6 235,09
-5 826,75
SbET2
-13 735,11
-13 735,11

Ylitys/alitus Toteuma-%

-12 764,91
-14 173,25

-226,73
-27 164,89
-27 164,89

32,82 %
29,13 %
88,07 %
33,58 %
33,58 %
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16 Kunnanhallitus

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan toiminnan
yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seka kunnan henkilostopolitiikasta ja huolehtii kunnan sisaisesta
valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestdmisesta.

Tavoitteet

e talouden tasapaino
e toimiva ja henkiloston tydssdjaksamista edistava henkilostopolitiikka
e gjantasaiset ohjeet ja saannot

Mittarit

e vuosikate pysyy positiivisena ja kattaa poistot suunnitelmakauden loppuun

e vuosikate % poistoista => 55 %

e henkiloston sairauspoissaolojen maara ei kasva (1.1.2024-31.7.2024 keskimaarin 11,5 pv/hlo).
e konserniohje paivitetty vuoden 2025 kesakuun loppuun mennessa

Kriittiset menestystekijat

e yhteisty® luottamushenkildiden ja henkiloston valilla on toimivaa

Kunnanhallituksen alaisiin avustuksiin kuuluu Lahja lapselle -raha, joka maksetaan lapsen syntyman / adoption
jalkeen 10 peréttaisena vuotena 1000 €/vuosi. Lahja maksetaan lapsen tilille. Kunnanhallitus myontaa myos
ensiasunnon hankinta-avustuksen, joka myénnetaan 18-39 -vuotiaille henkildille Miehikkalan kunnan alueelta
hankittuun tai hankittavaan ensiasuntoon. Avustus on suuruudeltaan 4 000 €/talous. (kvalt 18.12.2017)

Kunnanhallitus kokoontuu 15 kertaa. Lisaksi pidetaan 2-3 iltakoulua.

Toiminnan ja talouden toteutuma

Kunnanhallitus kokoontui raportointikaudella 8 kertaa. Uusi kunnanhallitus kokoontui jarjestaytymiskokoukseensa
16.6.2025.

Uusia Lahja lapselle -avustushakemuksia jatettiin kaksi (2). Avustusta maksetaan tana vuonna yhteensa 49 lapselle,
kustannusvaikutus vuositasolla on nain ollen 49 000 euroa. Ensiasunnon hankinta-avustushakemuksia ei ollut.
Ensiasunnon hankinta-avustuksen kriteereja on muutettu kunnanhallituksen paatokselld 20.1.2025 § 6.
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1310 Yleishallintopalvelut

Asuntotoimi

Tehtavat

MIEHIKKALAN KUNTA

e fuottaa ja jarjestaa laadukkaat asunnot asiakaslahtoisesti ja kustannustehokkaasti

e vuokraa kunnan omistamia ja taloyhtididen asuntoja

o Vllapitad ja korjaa asuntokantaa

e sopeuttaa kunnan asuntomaara vastaamaan muuttunutta tilannetta

e Vlldpitdd kunnan vuokra-asuntokantaa ja mahdollisuuksien mukaan edesauttaa omistusasunnon
hankinnassa

Mittarit:

e vuokra-asuntojen tayttoaste 90%

Kriittiset menetystekijat:

e ammattitaitoisen tydvoiman saatavuus
e kunnan pitkdjanteinen sitoutuminen asuntokannan yllapitoon ja korjaamiseen
e kunnan asukasmaaran ja tydvoiman kehitys
e asukaslahtoisyys

e henkildstd / osaaminen

e toimivat ja hyvinvoivat yhteistyoverkot

e palveluosaaminen

Kunnan asuntokanta ja vuokrausaste 30.6.2025

Miehikkalan kunnan omistama vuokra-asuntokanta on valtaosin rakennettu 1970-1990 luvulla.

Kunta omistaa joko suoraan tai valillisesti 140 vuokra-asuntoa.

Kunnan suoraan omistamat vuokra-asunnot:

Asunnot Vuokrausaste %
Saivikkala
Rivitalo | - Ojatie 3 6 83
Rivitalo Il - Honkakuja 2a 8 88
Rivitalo Ill - Honkakuja 2B 7 100
Rivitalo IV - Rinnekuja 2 5 100
Rivitalo VI - Kangaskuja 2 7 71
Kalliokoski
Pitkakosken paritalo — Koskenpartaantie 3 2 50
Suur-Miehikkala
Suur-Miehikkalan koulu — Koulukuja 12 3 ei vuokrattavissa

Vuokrausaste yhteensa

86 %
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Kunnan omistamat yhtiot ja osakehuoneistot:

KOy Miehikkalan Vuokratalot Asunnot Vuokrausaste %
Saivikkala
Kangaspelto - Kangastie 4 8 66
Saarelanpelto - Karjakuja 6-8 10 70
Miehikkalan Sato - Kehétie 1 7 100
Kehatie 4 6 83
Piennartie 1 7 88
Piennartie 2 8 88
Salo-Miehikkala
Salo-Muurikkala - Vihinkankaantie 4 4 100
Muurikkala
Salomuurikkala - Hietamiehentie 10 6 83
Hietamiehentie 14 6 100
Muurikkalan kylapalvelukeskus - Hietamiehentie 30 | 6 83
Muurikkalan kylapalvelukeskus - Muurikkalantie 10 80
1105 A-C, E-F
Tohmonmaentie 15d 1 ei vuokrattavissa
Vuokrausaste yhteensa 84 %
Muut yhtiot ja osakkeet:
Asunnot Vuokrausaste

%
Saivikkala
Asunto Oy Miehikkdlan Mastomatti - Palotie 10 | 8 50 (A1 ja B2

kalustettuja)
KOy Miehikkdlan Saastokaari - Keskustie 4 B 3 100
Suur-Miehikkala
KOy Suur-Miehikkélan Palvelutalo 4 75
- Uudensillantie 2b
KOy Suur-Miehikkalan Saastérinne 4 75 (A3
- Suur-Miehikkalan tie 621 kalustettu)
Muurikkala
Asunto Oy Muurikkalanpuisto 4 50
- Lappeenrannantie 716

Vuokrasopimuksia tehtiin 19 kpl (sis. asuntojen vaihdot). Remontissa olevia asuntoja oli 6 kpl. Isompia
remontteja tehtiin 4 kpl (Vihinkankaantie 4 A1, Kangastie 4 A 2, Kangastie 4 A 3, Kehétie 4 A 6).
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1320 Hankintapalvelut

Miehikkalan kunta hankkii hankintojen kilpailuttamiseen hankintapalveluasiantuntemusta Sarastia Oy:llta.
Kiintedhintaista sopimusta ei aiempaan nahden ole, vaan palvelua ostetaan tarvittaessa.

1330 Vammaisneuvosto

Tehtavat
Miehikkalan ja Virolahden yhteinen vammaisneuvosto vaikuttaa toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja
seurantaan asioissa, joilla on merkitysta vammaisten henkildiden hyvinvoinnin kannalta.

Tavoitteet
e Edistdd vammaisten henkildiden ja heidan omaistensa, vammaisjarjestdjen, yksityisten palveluntuottajien
seka viranomaisten valista yhteistoimintaa.
e Ympériston suunnitteluun ja esteettomyyteen vaikuttaminen.
e Edistdd vammaisuuteen ja vammaisten tarpeisiin ja palveluihin littyvaa tiedottamista.

Toiminnan toteutuma

e Vammaisneuvosto kokoontui kahdesti, helmi- ja toukokuussa.

o Helmikuun kokouksessa lasna kahdeksan jasents,

o toukokuun kokouksessa 11 jasenta + hyvinvointialueen edustaja.
e Kasiteltyja asioita mm. esteettomyys ja terveysaseman sulku.

1335 Vanhusneuvosto

Tehtavat

Miehikkalan vanhusneuvosto toimii yhteisty©elimend viranomaisten, ikdihmisten, eldkeldisten, sekd muiden
vanhustyota tekevien jarjestojen ja toimijoiden valilla. Vanhusneuvosto tekee esityksid ja aloitteita, seka antaa
lausuntoja ikaihmisia koskevissa asioissa. Vanhusneuvosto jarjestaa koulutustilaisuuksia ajankohtaisista aiheista.

Tavoitteet

» Tavoitteena on kehittdd toimintoja niin, etta ikdantyvat voivat elaa tasapainoista, turvallista, taloudellisesti
turvattua ja mahdollisimman pitkaa elémaa kotona lahipalveluiden toimesta.

» Vanhuspalveluiden laadun ja saatavuuden turvaaminen paikallisesti seka hyoddyntaen seudullista
moniammatillista palveluverkostoa.

* Osallistuminen hyvinvointialueen palveluiden kehittdmiseen

» Seurata kunnan paatoksia ikdihmisten nakokulmasta, tehda aloitteita ja antaa ehdotuksia viranomaisille
ikaihmisia koskevissa asioissa seka edesauttaa ikaihmisten osallistumista

* Tiedottaminen, tiedonkulun edistaminen seka koulutus ja opastus

* Vanhusten viikon jarjestaminen
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Toimenpiteet

* Ikdihmisten lahipalveluiden saatavuuden turvaaminen, hyvinvointialueen palveluihin vaikuttaminen.

« [kaihmisten tiedottaminen heitd koskevista ajankohtaisista asioista seké yhteisty® alueen kuntien
vanhusneuvostojen kanssa (yhteistapaaminen 2 kertaa vuodessa)

* Vanhusneuvoston WhatsApp-ryhman aktiivinen kaytto

« Vanhusten viikon jarjestaminen yhdessa lte ja yhessé -toiminnan ja muiden toimijoiden kanssa.

* Aktiivinen yhteistyo lte ja yhessa -toiminnan kanssa, jossa toimintana on netinkayton vertaistoiminta, arjen
apu, ystavatoiminta ja kyldkohtainen ryhmatoiminta.

* lkdantyneiden omaehtoisen toiminnan lisaaminen ja kannustaminen aktiiviseen eldmantapaan. (osallistaminen
ja osallistuminen)

Toiminnan toteutuma

e Vanhusneuvosto kokoontui kahdesti, tammi- ja huhtikuussa.
o Tammikuun kokouksessa lasna kahdeksan jasents,
o huhtikuun kokouksessa seitseman jasentd + hva:n edustaja.
e Kasiteltyja asioita mm. terveysaseman sulku ja tdhan liittyen hyvinvointialueelle laadittu kirjelma.

1340 Nuorisovaltuusto

Miehikkaldn nuorisovaltuusto on miehikkaldlaisten oma kunnallinen vaikuttajaryhma. Nuorisovaltuuston
tarkoituksena on edistda miehikkalalaisten nuorten danen kuulumista kunnan hallintoon. Nuorisovaltuusto
toiminnallaan herattda nuoria kohti aktiivista kuntalaisuutta.

Nuorisovaltuusto on poliittisesti sitoutumaton Miehikkaldn kunnanhallituksen alainen, 9-jaseninen toimielin.
Nuorisovaltuuston paatoimena on valvoa, edistaa ja vaalia nuorten etuja ja oikeuksia. Nuorisovaltuuston térkeana
tehtédvana on osaltaan my6s kehittaa nuorten elinoloja Miehikkalassa.

Nuorisovaltuuston toimikausi on kaksi kalenterivuotta ja se pyrkii pitdmaan kokouksiaan kerran kuussa
kesakuukaudet pois lukien, tarvittaessa useamminkin. Nuorisovaltuusto voi asettaa tyéryhmia jarjestelemaan ja
suunnittelemaan toimintaansa.

Miehikkalan nuorisovaltuuston toimintaa ohjaa ja tukee Miehikkalan kunnanhallitus.

Nuorisovaltuusto kasittelee mahdolliset nuorilta tulleet aloitteet ja se tarvittaessa tekee my&s itse aloitteita, jos se
havaitsee elinymparistossaan jotakin parannettavaa. Nuorisovaltuusto valvoo nuorten oikeuksia ja etuja.
Tavoitteet

e Tavoitteena nuorten oikeuksien ja etujen valvonta ja niiden edistéminen

e VYhteisty® ja toiminta alueen muiden toimijoiden kanssa seka valtakunnallisesti
e Tiedottaminen, markkinointi, medianakyvyys (Facebook, Instagram) ja koulutus
e Nuorten tapahtumien jarjestaminen
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Toimenpiteet

Lasnaolo- ja puheoikeus Miehikkalan lautakunnissa, Miehikkalan kunnanvaltuustossa, Haminan
lupavaliokunnassa seka Kotkan kaupungin tyévoimapalvelujen jaostossa

Osallistutaan kunnallisiin ja mahdollisuuksien mukaan myos valtakunnallisiin tapaamisiin

Jarjestetdan nuorille  koulutusta mm. kokoustekniikasta, talouden hoidosta, osallisuudesta ja
vaikuttamismahdollisuuksista omaan ja kunnan nykytilaan ja tulevaisuuteen

Jarjestetaan nuorille suunnattuja tapahtumia, mm. nuorisotalon teemaillat, nuorten tyollistymista ja
motivaatiota parantavia keskusteluiltoja ja medianakyvyyden takaamiseksi kutsutaan lehdistd paikalle

nuorisovaltuuston jarjestamiin tapahtumiin.

Toiminnan toteutuma

Nuorisovaltuuston uusi toimikausi 2025-2026 kaynnistyi tammikuussa 13 jasenen voimin.
Nuorisovaltuusto kokoontui nelja kertaa (tammi-, helmi,- maalis- ja toukokuussa).
Tammikuun kokouksessa lasné 9 jasenta, helmikuussa 12 jasentd, maaliskuussa 9 jasenta ja toukokuussa

9 jasenta.

e Jasenet osallistuneet Miehikkalan kunnan lautakuntien kokouksiin.
e Kasiteltyja asioita mm. Empatiavaltuusto-hankkeen esittely, Kaakkois-Suomen mopokampanja,
nuorisotalon tila-asiat, Leader Sepralta saatu 500 euron suuruinen kalustehankinta-.avustus

Talousarvio Toteuma  Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C130 Yleishallintopalvelut
Myyntituotot 26 150,00 13 346,10 12 803,90 51,04 %
Muut toimintatuotot 0,00 18,58 -18,58 0,00 %
TOIMINTATUOTOT 26 150,00 13 364,68 12 785,32 51,11 %
Henkildstokulut -389 369,80 -162 059,08 -227 310,72 41,62 %
Palvelujen ostot -161 050,00 -97 853,90 -63 196,10 60,76 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -17 950,00 -4 499,03  -13 45097 25,06 %
Avustukset -92 500,00 -26 000,00  -66 500,00 28,11 %
Muut toimintakulut -60 100,00 -31469,52 -28630,48 52,36 %
TOIMINTAKULUT -720 969,80  -321 881,53 -399 088,27 44,65 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -694 819,80 -308 516,85 -386 302,95 44,40 %
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135 Tyéllistamispalvelut

Tyovoimapalveluiden jarjestelystd annetun lain (380/2023) mukaisesti vastuu tydnhakijoille, yrityksille ja muille
tyonantajille tarjottavista tydvoimapalveluista siirtyi valtiolta kuntien vastuulle 1.1.2025. Tyévoimapalveluiden
jarjestaminen ja muut tydvoimapalveluihin liittyvat lakisaateiset tehtdvat muodostavat kunnille uuden
valtionosuustehtavan, jota vastaan kunta saa rahoitusta.

Etela-Kymenlaaksoon syntyi uudistuksen myota uusi tyollisyysalue, jonka muodostavat Kotka, Hamina, Pyhtas,
Virolahti ja Miehikkald. Tyollisyysalueen palvelut ovat vuoden alusta alkaen Eteld-Kymenlaakson
tydelamapalveluja. Tydelamapalveluiden jarjestamisesta Etela-Kymenlaakson alueella vastaa Kotkan kaupunki ja
ne palvelevat kuntien asukkaita, yrittdjia ja tydnantajia erilaisissa tyo- ja elinkeinoeldman tilanteissa. Naité ovat
esimerkiksi tyottomyyteen, tydnhakuun, tyéntekijdiden rekrytointiin, osaamisen kehittdmiseen seka starttirahaan
littyvat asiat.

Tybvoimapalveluiden jarjestamista koskevan lain mukaisena tyévoimaviranomaisen tehtévia hoitaa Kotkan
hyvinvointilautakunnan alainen tyévoimapalveluiden jaosto. Sen toimivalta-alueeseen kuuluvat Haminan
kaupunki, Kotkan kaupunki, Miehikkalan kunta, Pyhtédan kunta ja Virolahden kunta. Miehikkalan kunta nimeaa
jaostoon yhden (1) varsinaisen jasenen ja talle henkilékohtaisen varajasenen.

TE-koordinaatioryhma seuraa sopimusta yhteisesta toimielimesta julkisten tydvoimapalveluiden jarjestamiseksi
ha siihen liittyen kustannusten n toteutumista, kasittelee osapuolien esille tuomia asioita ja pyrkii
muodostamaan sopijakuntien yhteisen nakemyksen valmistelun tueksi mm. talousarvion ja
toimintasuunnitelman laadinnassa, toiminnan kehittamisessa, tyollistdmistoimenpiteiden seurannassa ja
raportoinnissa seka resurssien kohdentamisessa.

Kela laskuttaa kuntaa tyottomyyden ajalta maksetusta tyomarkkinatuesta. Tyollistymisen edistdminen siirtyi
vuoden 2025 alussa Kotkan kaupungin jarjestamisvastuulle TE-palvelujen uudistamisen myota.

Talousarvio Toteuma  Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C135 Tyollistamispalvelut
Tuet ja avustukset 25 000,00 0,00 25 000,00 0,00 %
TOIMINTATUOTOT 25 000,00 0,00 25 000,00 0,00 %
Henkilostokulut -59 590,00 0,00 -59590,00 0,00 %
Palvelujen ostot -216 500,00 -90 236,33 -126 263,67 41,68 %
Avustukset -200 000,00 -116 91044  -83 089,56 58,46 %
TOIMINTAKULUT -476 090,00 -207 146,77 -268 943,23 43,51 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -451 090,00 -207 146,77 -243 943,23 45,92 %
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136 Kotouttamispalvelut

Uusi kotoutumislaki (Laki kotoutumisen edistamisesta 681/2023) tuli voimaan 1.1.2025. Kotoutumislaki toi kunnille
uusi lakisaateisia tehtavig, joista sovitaan uudistetussa sopimuksessa. Kotkan ja Haminan kaupungit seka Pyhtaan,
Virolahden ja Miehikkalan kuntien ovat paivittaneet sopimukset 1.1.2025 alkaen siten, ettd Kotkan kaupunki
tuottaa Etela-Kymenlaakson kunnissa kotoutumisen edistamiseen liittyvat palvelut.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C136 Kotouttamispalvelut
Myyntituotot 0,00 31 151,92 -31 151,92 0,00 %
TOIMINTATUOTOT 0,00 31 151,92 -31151,92 0,00 %
Palvelujen ostot -6 500,00 -1134,52  -5365,48 17,45 %
TOIMINTAKULUT -6 500,00 -1134,52 -5365,48 17,45 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -6 500,00 30017,40 -36517,40 -461,81%

140 Maaseutupalvelut

Yhteistydsopimuksella Haminan kaupunki vastaa maaseutupalveluista Etela-Kymenlaakson yhteistoiminta-
alueella. Palvelut jarjestetadn Haminassa.

Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen talousarvion mukaiset toimintakulut vuonna 2025 ovat yhteensa 298
500 € ja tukihaun peruslohkojen pinta-ala on yhteensa 24 875 ha. Miehikkalan kunnan tukihaun peruslohkojen
pinta-ala on 4 436 ha ja maksuosuus 53 232 €.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025
C140 Maaseutupalvelut
Palvelujen ostot -53 300,00 -27 550,00 -25 750,00 51,69 %
TOIMINTAKULUT -53 300,00 -27 550,00 -25 750,00 51,69 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -53 300,00 -27 550,00 -25 750,00 51,69 %

Talousarvioon varatusta Miehikkalan kunnan maksuosuudesta on tarkasteluajanjaksolla kaytetty 25 750 €, joka
on 57,69 % talousarvion maararahavarauksesta.
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160 Elinkeinopalvelut

Toiminnan painopisteet liittyvat Miehikkalan kuntastrategian mukaisiin aihepiireihin, kuten

e yritys-, yhteiso- ja yhdistysyhteisty®
e kunta-, matkailu- ja tapahtumamarkkinointi
e matkailun edistdéminen ja tapahtumat

Elinkeinopalveluiden paatavoitteena on kunnassa toimivien ja aloittavien yritysten toimintaedellytysten
parantaminen ja elinkeinorakenteen monipuolistaminen.

Cursor Oy vastaa Kotka-Haminan seudun kuntien yritysneuvonnasta, aloittavien, seudulla toimivien ja seudulle
sijoittuvien yritysten palveluista, seudun kehittamishankkeista ja elinkeinopainotteisesta markkinoinnista.

Kunnan matkailun karkikohde on Salpalinja-museo, siihen liittyva Salpalinja ja Salpapolku. Matkailutoimen
tehtavia hoidetaan osittain yhteistydssa Cursor Oy:n kanssa seudullisen yhteistydsopimuksen mukaisesti.
Palveluiden toteuttamista ohjaa voimassa oleva kuntastrategia, seudullinen elinkeinostrategia seka Cursor Oy:n
strategia, johon sisaltyy matkailuyksikon toiminnalliset tavoitteet.

Miehikk&lan painopisteet Cursorin toiminnassa vuonna 2025 ovat seuraavat:

e Salpalinjan potentiaalin ja luonnon entistd parempi hyddyntaminen, seka nékyvyys markkinoinnissa
e Miehikkalén alueen matkailun kehittamishankkeet
e Rajaseudun elinvoimaisuuden edistdminen

Valtioneuvoston asetus alueiden kehittamisesta ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta
annetussa laissa tarkoitetuista tukialueista vuosina 2022-2027 maarittéa Suomen | ja Il-tukialueet. Asetus
(467/2022) on tullut voimaan 22.6.2022. Miehikkala kuuluu | tukialueeseen.

I S o

| tukialue 40 % 30 % 20%
Il tukialue 3% 25% 15 %
Tukialueiden ulkopuoliset
alueet 20% 10%
(Il tukialue)

Lahde: TEM

Toiminnan ja talouden toteutuma

Kunta on jarjestanyt yrittdjille ja yhdistyksille tilaisuudet, joissa on ideoitu yhteistydn mahdollisuuksia. Aktiivista
vuoropuhelua tullaan jatkamaan ja paikallisiin yrityksiin ollaan saannoéllisesti yhteyksissa.

Cursorin elinkeinopalvelut ovat edelleen olleet paikallisten yrittéjien kaytettavissa myds vuonna 2025.
Yritysneuvojiin voi olla yhteydesséd matalalla kynnykselld - peruspalvelut ovat maksutta kaytossa, kuten myos
Yritys-info-nimell& toimivat koulutukset. Miehikkélan kunta maksaa Cursor Oy:lle vuositasolla 40 euroa/asukas.
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Cursor OY:n raportoima toiminta 1.1.2025-30.6.2025::
Asiakkaita 38
Aktiviteetit yhteensa 221, jotka jakautuvat seuraavasti:

Aktiviteetit, joissa kunta ollut mukana, eli yhteistydta kunnan kanssa mm yrittajyyteen liittyvissa
asioissa. 87 kpl

Aktiviteetti yrityksen/yrittajan kanssa 134 kpl

Lisaksi Yrityspalvelun jarjestamiin koulutuksiin ja tilaisuuksiin on Miehikkalésta ollut osallistujia 25 henkil®g,
joista Miehikkalén yrittajaillassa 7.5. oli 15 osallistujaa.

Miehikkalan yritykset:
Perustettuja yrityksia 8
Lopettaneita yrityksia 1

Forus Oy:n aurinkovoimalahanke ei etene suunnitellusti. Tanskalainen yhti® Better Energy, jonka oli tarkoitus
rakentaa aurinkovoimala, ajautui yrityssaneeraukseen vuoden 2024 loppupuolella ja sen suomalainen maayhtio
hakeutui konkurssiin huhtikuun 2025 alussa. Aurinkovoimalahankkeelle etsitdan nyt uutta toimijaa yhteistydssa
Cursorin kanssa.

Kansainvalisen ja kotimaisen matkailun kehittamiseen panostettiin sosiaalisen median markkinointikampanjan
avulla, ja liittymalla kansainvaliseen LRE verkostoon.

Kunnan omia tapahtumia jarjestettiin yhteensa 3. Niissa oli kavijoitd yhteensa noin 530. Yhteistydssa muiden
toimijoiden kanssa tapahtumia jarjestettiin 7. Kavijamaara oli noin 3000.

Tapahtumien markkinointia toteutettiin Kymenlaaksonyt- kalenterissa, kunnan kotisivuilla, verkkokaupassa ja
seudullisessa verkkokaupassa. Liséksi tarvittaessa lehti-ilmoituksilla, mutta erityisesti ennakkojutuilla. Sosiaalisella
medialla tarkea rooli.

Yrittdja, yhteiso- ja yhdistysyhteistyota tehtiin lukuisten eri tahojen kanssa. Kevaan yrittajatapaamiseen osallistui
noin 30 henkil®d, ja matkailutoimijoiden tydpajaan 15 henkilda.

Yrittéjyyskasvatuksessa tehtiin koulun 5.- ja 6. luokkien yritysvierailu Haminaan.
Yhteistyd Kymenlaakson kylien hankkeiden kanssa toi paljon nakyvyyttd ja toimenpiteitd kylilla.

Kaakkois-Suomen ELY-keskukselle jatetty Salpalinja- suunnitelmista todeksi hankehakemus eteni
rahoitusvalmisteluun. Hankkeessa tehdaan toimenpiteita Salpalinja-museolla ja Salpapolulla.

32



MIEHIKKALAN KUNTA

€160 Elinkeinopalvelut
Myyntituotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT
Henkildstokulut

Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT

TOIMINTAKATE YHTEENSA

Talousarvio
2025

0,00

6 000,00
0,00

6 000,00
-45 765,12
-115 700,00
-5 150,00
-7 300,00
-8 900,00

-182 815,12
-176 815,12

Toteuma  Ylitys/alitus Toteuma-%

01-06/2025

11 896,83 -11 896,83
0,00 6 000,00
160,77 -160,77

12 057,60 -6 057,60
-27 841,42  -17 923,70
-54 34327  -61 356,73
-34,08 -5 115,92
-100,00 -7 200,00

-2 339,80 -6 560,20
-84 658,57 -98 156,55
-72 600,97 -104 214,15

0,00 %
0,00 %
0,00 %
200,96 %
60,84 %
4697 %
0,66 %
137 %
26,29 %
46,31 %
41,06 %

Elinkeinopalveluihin (palvelujen ostot) sisaltyy Cursor Oy:n sopimus seudullisista elinkeino-, matkailu- ja
myyntipalveluista seka seutuyhteistyon hallintopalvelut (40 €/as) seké Kehittdmisyhtié Sepra ry, hankerahoituksen
kuntaosuus 6 500 €/vuosi. Myyntituottojen toteutumaan sisaltyy verkkokaupan myynteja ja paasylipputuloja.

170 Museopalvelut

Miehikkéldn Salpalinja-museo ja Salpalinja on Miehikkédlan kunnan ja Kotkan-Haminan seudun matkailun
karkituote, jonka tunnettuutta kehitetaan kansallisesti ja kansainvalisesti. Salpakahvila ja museomyymald
palvelevat asiakkaita museon aukioloaikoina ja tilauksesta ryhmille. Museo turvaa kokoelmien sailymisen ja hoitaa

niita ja niihin liittyvaa tietopalvelua.

Tavoitteet

e turvata muutoksen jalkeen toiminnan jatkuminen ja edelleen kehittdminen matkailun

palvelukeskittymana huomioiden maaseutu- ja luontomatkailu
e tarjota palveleva, houkutteleva, kiinnostava, ainutlaatuinen ja monipuolinen matkailu- ja kulttuurikohde
e sahkoisten jarjestelmien suunnitelmallinen hyddyntdminen pitkalld téhtaimelld

Mittarit

o kavijamaaratilastot

e asiakastyytyvaisyys saadun kirjallisen ja suullisen palautteen perusteella

Kriittiset menestystekijat

e tehokas ja onnistunut markkinointi
e autenttisen ulkomuseoalueen kunnossapito ja turvalliset matkailurakenteet

e mobiili- ja audio-opastuksen hyddyntaminen, toimivat opastuspalvelut

e avainasemassa oleva osaava henkildsto ja toimiva yhteistyd ja kumppanuudet
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Salpakahvila ja museomyymala

Yritysvetoinen Salpakahvila toimii Salpalinja-museon tiloissa, ja palvelee kahvila- ja lounasasiakkaita, seka
museovieraita. Kahvila on avoinna museon aukioloaikoina. Kahvilan pitdja tarjoaa tiloissa palveluja
yksityistilaisuuksiin ympari vuoden, jarjestaa pienimuotoisia tapahtumia, ja huomio juhlapaivat.

Museomyymalan valikoimiin kuuluu matkamuistojen liséksi museon teemaan ja luontoon liittyvaa kirjallisuutta,
armeijatavaraa, ja tekstiileja. Myymalaa hallinnoi kunta.

Tavoitteet

e olla osana museon asiakaspalvelua
e tukea toiminnallaan museon muuta palvelutarjontaa
e tuottaa tasokas ja mieleenpainuva kokonaisuus

Mittarit

e asiakasmaaratilastot
e asiakastyytyvaisyys kirjallisen ja suullisen palautteen perusteella

Kriittiset menestystekijat

e palvelun saatavuus, kiinnostavuus ja korkea laatu

e sujuva yhteistyd museon kanssa

e riittavat asiakasvirrat

e ammattitaitoinen, osaava ja riittava henkildstoresurssi

Toiminnan ja talouden toteutuma

Museon toimintakautta ja aukioloaikoja lyhennettiin, ja kausityontekijamaaraa vahennettiin kolmesta kahteen
tyontekijaa. Museolla tydskenteli kaksi kausitydntekijaa, kaksi kesatydntekijas, ja ostopalvelusopimuksella kaksi 4H
yrittajaa.

Toimintamallia muutettiin mm. hankkimalla audio-opastuslaitteet, joissa opastus suomeksi ja englanniksi. Kahvila-
ja ravintolapalveluista vastasi Sarin Pidot.

Museon kokonaiskavijamaara kesakuun loppuun mennessa oli 3807 vierasta. Naistd paasylipun ostaneita oli 1146.
Suurin ulkomaisten kavijoiden ryhma oli saksalaiset, yhteensa 143 vierasta.
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C170 Museopalvelut
Myyntituotot
Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT
Henkildstokulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE YHTEENSA

Museopalvelujen tuloarviot ovat vield kesakuun loppuun mennessa toteutuneet melko véhaising, mutta heiné- ja
elokuun osalta kavijamaarat museolla ovat olleet huomattavasti alkukesaa suuremmat ja tuloarviotkin tulevat

Talousarvio
2025

15 000,00
33 000,00
48 000,00
-86 643,86
-27 800,00
-21 500,00
-63 600,00
-199 543,86
-151 543,86

Toteuma
01-06/2025

2 654,54

8 883,42
11 537,96
-36 564,43
-11 942,55
-1 355,54
-31 894,71
-81 757,23
-70 219,27

Ylitys/alitus Toteuma-%

12 345,46
24 116,58
36 462,04
-50 079,43
-15 857,45
-20 144,46
-31705,29
-117 786,63
-81 324,59

toteutumaan talousarvion mukaisina tai jopa hieman oletettua suurempina.
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200 Talouspalvelut

Miehikkalan ja Virolahden kuntien yhteiselld paatoksella organisaation tukipalveluissa on jatkettu yhteistyota
myds vuonna 2025. Virolahden jarjestamisvastuulla on taloushallinnon palveluiden tuottaminen. Tulosalueen
esihenkild Virolahdella on hallintojohtaja Sanna Lahti.

Talouspalveluiden tulosalue muodostuu kustannuspaikasta Talouspalvelut (2000). Kustannukset jaetaan
Virolahden ja Miehikkalan kuntien kesken viimeisimman vahvistetun asukasluvun suhteessa lukuun ottamatta
palvelun tuottamiseen tarvittavien taloushallinnon jarjestelmakustannuksia, jotka jaetaan kuntien kesken
puoliksi.

Talouspalveluiden budjetoidut palveluostot Miehikkalassa (107 809 €) muodostuvat palvelut jarjestavan kunnan
hallintojohtajan, taloussuunnittelijan ja laskentasihteerin henkildstémenoista (49,1 %), taloushallinnon
jarjestelmakustannuksista (47,1 %) sek& muista palvelun tuottamiseen kohdistuvista kustannuksista (3,8 %).

Tehtava

Talouspalveluiden tulosalueen tehtavana on huolehtia taloussuunnittelusta ja -seurannasta,
talousraportoinnista, kirjanpidosta, ostolaskujen kasittelysta seka maksuliikenteesta. Lakisaateisten tehtaviensa
lisaksi talouspalveluiden tulosalueen henkilostd tuottaa luottamushenkildiden ja johdon paatdksenteon tueksi
ajantasaista informaatiota kunnan ja sen toimialojen taloudellisesta tilanteesta.

Kriittiset menestystekijat, tavoitteet ja mittarit

Kriittinen menestystekija on toimialan henkiléston osaaminen seka oikea henkilostomitoitus. Henkilémitoitus on
suppea suhteessa tehtéviin ja tavoitteisiin. Osaaminen mm. jarjestelmien osalta keskittyy harvoille. Palvelun
laadun turvaamiseksi on keskeista, etta kaytdssa on ajantasaiset ja tarkoituksenmukaiset taloushallinnon
tyokalut ja jarjestelmat.

Talouspalveluiden tavoitteena on turvata julkisorganisaatiolta edellytetty oikea-aikainen ja laadukas
talousraportointi. Ostoreskontraa hoidetaan ajantasaisesti siten, etta valtetddn maksujen viivastymisesta
aiheutuvat korkoseuraamukset. Kassan riittévyytta tarkkaillaan kuukausittain laadittavan kassaennusteen avulla
ja maksujen ajantasaisuus turvataan riittavalla ennakoinnilla. Virolahden kunnalta hankittavan palvelun sisaltoa
ja laatua arvioidaan saanndllisillé palvelunseurantapalavereilla (min. 4 palaveria vuodessa).
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Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

2000 Talouspalvelut
Myyntituotot 107 800,00 53 900,00 53 900,00 50,00 %
TOIMINTATUOTOT 107 800,00 53 900,00 53 900,00 50,00 %
Palvelujen ostot -107 800,00 -53 898,00 -53902,00 50,00 %
TOIMINTAKULUT -107 800,00 -53 898,00 -53 902,00 50,00 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA 0,00 2,00 -2,00 0,00 %

Talouspalvelujen toteutuma on ilmoitettu talousarvion maararahan mukaisena.

210 Tietohallinto

Miehikkala ja Virolahti ovat vuoden 2025 alusta alkaen sopineet, etta tietohallinnon tulosalueelle kohdistuvista
toimialariippumattomista tietohallinnon palveluista vastaa kumpikin kunta itsenaisesti.

Tietohallinnon tulosalue muodostuu kustannuspaikasta Tietohallinto (2020). Tietohallinnon budjetoidut menot
(14 500 €) koostuvat mm. Kaakkois-Suomen Tiedon yllapitamien palvelinten kustannuksista. Henkildston
tydasemien yllapitokustannukset seka toimialojen omaan palvelutuotantoon tarvittavien jarjestelmien
kustannukset kohdistetaan ulkoisina toimintamenoina suoraan kyseisten tulosalueiden kustannuspaikoille.

Tehtava

Tietohallinnon tulosalueen tehtavana on vastata Miehikkalan kunnan toimialariippumattomien ICT-palveluiden
koordinoinnista seka yhteistyosta Kaakkois-Suomen Tiedon kanssa. Tietohallinnon palvelut Miehikkalédn kunnalle
tuottaa Kaakkois-Suomen Tieto Oy.

Kriittiset menestystekijat, tavoitteet ja mittarit
Kriittinen menestystekija on sujuva yhteistyd palvelua tuottavan Kaakkois-Suomen Tieto Oy:n kanssa. Palvelun

laadun turvaamiseksi on keskeistd, etta organisaation ja henkildston kaytdssa on ajantasaiset ja
tarkoituksenmukaiset tietohallinnon palvelut ja jarjestelmat. Mittarina palvelun keskeytymattomyys.
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Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025
2020 Tietohallinto
Palvelujen ostot -14 500,00 -6 399,64 -8100,36 44,14 %
TOIMINTAKULUT -14 500,00 -6399,64 -8100,36 44,14 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -14 500,00 -6399,64 -8100,36 44,14 %

220 Henkilopalvelut

Miehikkald ja Virolahti ovat kuntien yhteisella paatoksella sopineet ettd organisaation tukipalveluissa halutaan
jatkaa yhteistyotad myos vuonna 2025. Virolahden jarjestamisvastuulla on edelleen henkiléstéhallinnon
peruspalveluiden tuottaminen, kuten palkanlaskenta ja siihen kiinteasti liittyvat tukipalvelut, mutta Miehikkalan
kunta vastaa itse tyoterveyshuollon, tykytoiminnan ja koko henkil6std koskevan koulutuksen jarjestamisesta.
Tulosalueen esihenkil® Virolahden kunnassa on hallintojohtaja Sanna Lahti. Henkilostojaosto seka tyoterveys ja
tydhyvinvointi kustannuspaikoista Miehikkalassa vastaa kunnanjohtaja Anne Ukkonen.

Henkilostopalveluiden tulosalue muodostuu kustannuspaikoista Henkilostopalvelut (2200), Henkildstojaosto
(2207) ja Tyoterveys ja tydhyvinvointi (2202).

Henkilostopalveluiden kustannuspaikan kustannukset jaetaan Virolahden ja Miehikkaldn kuntien kesken
viimeisimman vahvistetun asukasluvun suhteessa lukuun ottamatta palvelun tuottamiseen tarvittavien
henkilostohallinnon jarjestelmien kustannuksia ja Haminan kaupungilta hankittavia palkanlaskentapalveluita,
jotka jaetaan kuntien kesken puoliksi. Henkilostopalveluiden budjetoidut palveluostot Miehikkalassa (57 800 €)
muodostuvat palvelut jarjestavan kunnan hallintojohtajan ja henkilostosinteerin henkildstomenoista (62,2 %),
henkilostohallinnon jarjestelmakustannuksista (20,8 %), Haminan kaupungilta hankitun palkanlaskentapalvelun
kustannuksista (5,5 %) seka muista palvelun tuottamiseen kohdistuvista kustannuksista (7,5 %).

Talousarviovuonna 2025 henkildstdjaoston seka tyoterveyshuollon ja tydhyvinvoinnin kustannukset
budjetoidaan erillisille kustannuspaikoille. Henkilostoéjaoston budjetoidut menot (3 000 €) muodostuvat
kokouspalkkioista. Tyohyvinvointipalveluiden kustannuspaikan budjetti (26 000 €) muodostuu tydterveyden
palveluostoista, joita oikaistaan saatavilla KELA-korvauksilla, tydhyvinvointia tukevan liikunta-, kulttuuri- ja
hyvinvointipalveluiden (ePassi) hankinnoista seké koko henkildstolle jarjestettavien yhteisten koulutusten
menoista.

Tehtavat

Henkilostopalveluiden tehtaviin kuuluu henkildston ja luottamushenkildiden henkildstdasioiden hoitaminen seka
henkilostopolitikan linjausten valmistelu ja toteuttaminen. Tuloksellisuuden edistémiseen pyritaan
tyotyytyvaisyyden ja -hyvinvoinnin kehittdmiselld seké oikeudenmukaisella palkitsemisella.
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Henkilostopalveluiden tulosalueella keskeista osaamisaluetta on mm. palkkahallinnon ja palvelussuhdeasioiden
hoitaminen ja neuvonta, tydnantajan ja henkildston valiset yhteistoiminta-asiat seké virka- ja
tydehtosopimuksiin liittyvat paikallisneuvottelut. Palkanlaskentapalveluissa tehdaan yhteistyéta Haminan
kaupungin palkkahallinnon asiantuntijoiden kanssa. Henkilostopalveluissa koordinoidaan myos
tyoterveyshuollon kanssa tehtévaa yhteistyota seka henkildston tyhy- ja tyky-toimintaa. Henkilostohallinnon
asiantuntijat tukevat kunnassa tehtévaa esinenkilotyotd, tuottavat perustiedot mm. koko organisaatiota koskevia
henkilosto- ja koulutussuunnitelmaa varten seka laativat vuosittain Miehikkalan kunnan henkildstéraportin.

Kriittiset menestystekijat, tavoitteet ja mittarit

Henkilostopalveluissa kriittisimpia menestystekijoita ovat kyseistd tukipalvelua tuottavan henkildstén osaaminen
ja ammattitaito seka jarjestelmien toimivuus. Henkiloston ammattitaidon yllapito ja kehittdminen vaatii
henkiloston kouluttamista. Toimiva yhteisty® Haminan kaupungin palkkahallinnon asiantuntijoiden kanssa on
palvelun keskeytymattdmyyden turvaamisen kannalta kriittistd. Kaakon kaksikon yhteistydn paattyminen sivistys-
ja hyvinvointipalveluissa seka teknisella toimialalla tuo edelleen lisatyotd henkilostopalveluille, sillé
henkilostopolitikan ajantasaistamisessa ja molempia kuntia palvelevien toimintaohjeiden péivittamisessa on
paljon tyota. Henkilostopalveluiden kannalta on keskeista, ettéd kaytdssa on ajantasaiset ja tarkoituksenmukaiset
henkilostdhallinnon tydkalut ja toimivat jarjestelmat, ja etta ohjeistus on kattava ja ajantasainen.

Henkilostopalveluiden tavoitteena on turvata lakisaateiset kuntaty®nantajalle maaratyt tehtévat, kuten
palkanlaskenta, viranomaisilmoittaminen ja raportointi. Henkilostopalveluiden tehtavéna on tukea
organisaatiota sen perustehtdvassa tuottamalla ajantasaista tietoa henkildstévoimavaroista. Palkanlaskentaa
hoidetaan yhteistydssa esihenkildiden kanssa siten, ettd tarvittavat tiedot palkkatapahtumiin saadaan oikea-
aikaisesti ja ajantasaisesti. Tyoterveyspalveluiden kayttda seurataan ja mahdollisiin tunnistettuihin tyokykyriskia
lisdaviin tekijoihin pyritdan puuttumaan aktiivisesti. Henkiloston tydhyvinvointia tuetaan liikunta-, kulttuuri- ja
hyvinvointiedulla seka yhteisilla koulutus- ja virkistystilaisuuksilla. Virolahden kunnalta hankittavan
henkilostdpalvelun sisdltdd ja laatua arvioidaan saanndllisillé palvelunseurantapalavereilla (min. 4 palaveria

vuodessa).

C220 Henkilostopalvelut
Myyntituotot
TOIMINTATUOTOT
Henkil6stokulut
Palvelujen ostot
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE YHTEENSA

Talousarvio
2025

69 800,00
69 800,00
-3000,00
-95 800,00
-98 800,00
-29 000,00

Toteuma
01-06/2025

28 900,00
28 900,00
-1 028,12
-62 457,64
-63 485,76
-34 585,76

Ylitys/alitus Toteuma-%

40 900,00 41,40 %
40 900,00 41,40 %
-1971,88 34,27 %
-33 342,36 65,20 %
-35 314,24 64,26 %
5585,76 119,26 %

Henkilostopalvelujen palvelujen ostot-maararaha sisaltaa tyoterveyshuollon maarérahan. Toteutuma
raportointikaudella on ollut 31 354 €, kun vertailukaudella (edellinen vuosi) kustannukset olivat 22 576 €, eli
kustannukset ovat nousseet edellisvuoteen verrattuna 38,9 %.
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16 Kunnanhallitus yhteensa

B16 Kunnanhallitus

Myyntituotot

Tuet ja avustukset

Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT

Henkildstokulut

Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Avustukset

Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE YHTEENSA

Talousarvio
2025

218 750,00
31 000,00
33 000,00

282 750,00
-584 368,78
-798 950,00

-44 600,00

-299 800,00

-132 600,00

-1860 318,78
-1577 568,78

Toteuma
01-06/2025

141 849,39
0,00

9 062,77
150 912,16
-227 493,05
-405 815,85
-5 888,65
-143 010,44
-65 704,03
-847 912,02
-696 999,86

Ylitys/alitus Toteuma-%

76 900,61
31 000,00
23 937,23
131 837,84
-356 875,73
-393 134,15
-38 711,35
-156 789,56
-66 895,97

-1 012 406,76

-880 568,92

64,85 %

0,00 %
27,46 %
53,37 %
3893 %
50,79 %
13,20 %
47,70 %
49,55 %
45,58 %
44,18 %

MIEHIKKALAN KUNTA

Toimintatuottojen toteutuma kesakuun loppuun mennessa on 53,37 % ja toimintakulujen 45,58 %.

40



MIEHIKKALAN KUNTA

40 Sivistys ja hyvinvointi
40 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

Sivistys- ja hyvinvointipalvelut vastaavat Suomen perustuslain 16 §:n sivistyksellisten oikeuksien toteuttamisesta
kunnassa alan lakeja ja normeja noudattaen. Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimiala jakautuu
varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen, perusopetuksen, kirjaston sekd vapaa-aikatoimen tulosalueisiin.
Kuntalaisten hyvinvointi on lapaisyperiaatteena kaikissa kunnan palveluissa, paapaino ennaltaehkaisyssa.

Kuntalaisten hyvinvointia edistetaan paikallisen ja alueellisen hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden mukaisesti.

Miehikkalan kunta on ollut 1.8.2024 alkaen sivistys- ja hyvinvointipalvelujen jarjestamisvastuussa Kaakon
kaksikon purkauduttua.

Sivistys- ja hyvinvointipalvelut tuottaa ja jarjestdd kunnan lakisaateiset ja kuntien kanssa erikseen sovitut
perusopetus-, kirjasto-, nuoriso-, kulttuuri-, liikunta-, vapaa sivistys- ja joukkoliikennepalvelut. Kuntalaisille
pyritaan jarjestamaan monipuoliset palvelut taloudellisesti ja laadukkaasti.

Uuden organisaatioratkaisun myota sivistys- ja hyvinvointilautakunnan toiminta lakkasi 1.6.2025 uuden
valtuustokauden alkaessa.

Toimialajohtajana toimii kunnanjohtaja Anne Ukkonen

400 Hallinto

Varhaiskasvatus on lapsen oikeus ja se on osa suomalaista koulutusjarjestelmaa. Varhaiskasvatuksen ja
esiopetuksen toiminta perustuu varhaiskasvatus- ja perusopetuslakiin. Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan lapsen
suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuksen, opetuksen ja hoidon muodostamaa kokonaisuutta, jossa
painottuu erityisesti pedagogiikka. Varhaiskasvatuslaki korostaa lapsen edun ensisijaisuutta, myos siita
paatettdessa. Esiopetus on osa varhaiskasvatusta.

Miehikkalan kunta toimii varhaiskasvatuksen jarjestajana. Varhaiskasvatuksesta ja esiopetuksesta vastaa
paivakodinjohtaja.
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Talousarvio Toteuma  Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C400 Hallinto
Myyntituotot 0,00 32,66 -32,66 0,00 %
TOIMINTATUOTOT 0,00 32,66 -32,66 0,00 %
Henkiléstokulut -175 997,24 -75293,11 -100 704,13 42,78 %
Palvelujen ostot -22 200,00 -9130,00 -13070,00 41,13 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -300,00 -170,79 -129,21 56,93 %
Muut toimintakulut -400,00 -114,78 -285,22 28,70 %
TOIMINTAKULUT -198 897,24 -84 708,68 -114 188,56 42,59 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -198 897,24 -84 676,02 -114 221,22 42,57 %

Paivakodit ja esiopetus

Miehikkalan alueen varhaiskasvatuksen tarpeeseen vastaa ensisijaisesti Miehikkalan paivakoti ja sen nelja
lapsiryhmaa: Leppakerttu, Kalliokoski Puput, Kalliokoski Oravat ja esiopetusrynma. Miehikkalan kunta jarjestaa
vuorohoidon ostopalveluna Virolahden kunnalta kuntien vélisen sopimuksen mukaisesti. Kunnassa on varauduttu
ostamaan nelja varhaiskasvatuspaikkaa toiselta varhaiskasvatuksen jarjestdjalta.  Yhteistyon —myota
varhaiskasvatusta voi hakea ja saada yli kuntarajojen. Tama toteutuu tarpeen mukaan molemmin puolin.

Esiopetusta jarjestetaan paasaantoisesti oppivelvollisuutta edeltdvéana vuonna ja sen tavoitteena on osana
varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen jatkumoa vahvistaa lapsen oppimisen ja kehityksen edellytyksia.

Tavoitteet

1. Laadukkaan ja tarpeen mukaisen varhaiskasvatuksen toteuttaminen
2. Varhaiskasvatuksen resurssien riittavyys lapsimaaraan ja heidan erityispiirteidensa mukaisesti
3. Miehikkalén varhaiskasvatuksen koulutetun henkiloston sailyminen Miehikkalassa

Mittarit

1. Jokaiselle lapselle laaditaan varhaiskasvatus- tai esiopetussuunnitelma, toteutumisprosentti 100%

2. Tyodvuorosuunnittelu on tyontekijoiden tydssa jaksamisen seka lasten edun mukaista, suhdeluvut ovat
lain mukaiset.

3. Henkilékunnalle tarjotaan mm. mahdollisuuksia koulutukseen, tyhy- toimintaan
Oman tyon kehittamiseen ja suunnitteluun varataan opettajille 5Sh/viikko ja tyétiimille vahintaan Th/viikko.
Koulutettu henkilosto sailyy Miehikkalan varhaiskasvatuksessa.
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Kriittiset menestystekijat

e Kelpoisuusehdot tayttavan henkilston pitaminen ja saavuttaminen
e Kunnan talouden resurssit

Lapsimaara suhteessa kaytettavissa oleviin tiloihin.

Esiopetuksen oppilasmaarat tulevina vuosina ovat seuraavat:

Esikoulussa 2025-2026 2026-2027 2027-2028 2028-2029 2029-2030 2030-2031 2031-2032
Oppilaat 5 G 12 8 8 8 4
Kuljetusoppilaat 2 4 10 5 6 6 2
Toteuma

Jokaiselle Miehikkalan varhaiskasvatuksessa tai esiopetuksessa olevalle lapselle on laadittu henkildkohtainen
opetussuunnitelma. Toiminnan suunnitteluun, arviointiin ja kehittdmiseen on pystytty jarjestamaan henkilostolle
saannollisesti riittavasti aikaa. Myos tyotiimien, paivakotien toiminnan suunnittelu, on toteutunut tavoitteen
mukaisesti.

Varhaiskasvatuslaki maarittaa varhaiskasvatuksessa olevien lasten ja aikuisten suhdeluvut, mutta huomioon tulee
ottaa myos lasten mahdolliset tuen tarpeet henkilomitoitusta suunniteltaessa. Henkilékunnan sairas poissaolojen
tai vuosilomien aikanakin on lasten varhaiskasvatuksen suhdeluvuista pidettava kiinni. Kevat 2025 on ollut
henkildkunnan sairastelun aikaa, josta johtuen, sijaiskulut ovat nousseet yli arvioidun.

Henkilokunta on osallistunut sisdiseen koulutukseen seka osallistunut mm opetushallituksen tarjoamiin
webinaareihin. Kunnan tarjoamien tyhy-etujen myoté henkilokuntaa on kannustettu huolehtimaan fyysiseta
tydhyvinvoinnistaan. Olemme onnistuneet sailyttdmaan kunnassamme jo olleen kelpoisen henkilokunnan, seka
lisdédmaan kevaan rekryjen myota kelpoisten maaraa niin, etta uusi lukuvuosi aloitetaan taysin kelpoisella
henkilokunnalla.

Talousarvio Toteuma  VYlitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C401 Varhaiskasvatus ja esiopetus
Maksutuotot 8 200,00 10 854,50 -265450 13237 %
TOIMINTATUOTOT 8 200,00 10 854,50 -2654,50 132,37 %
Henkilostokulut -432 980,94 -231 365,27 -201 615,67 53,44 %
Palvelujen ostot -86 200,00 =79 227,71 -6 972,29 91,91 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -10 850,00 -10 472,20 -377,80 96,52 %
Avustukset -36 000,00 -17 321,27 -18 678,73 48,11 %
Muut toimintakulut -90 700,00 -47 70799  -42 992,01 52,60 %
TOIMINTAKULUT -656 730,94  -386 094,44 -270 636,50 58,79 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -648 530,94  -375 239,94 -273 291,00 57,86 %

43



MIEHIKKALAN KUNTA

Palvelujen ostoihin seka aineisiin, tarvikkeisiin ja tavaroihin varatut maararahat on kaytetty jo miltei kokonaan,
joten loppuvuoden osalta on tehtava lisamaararahaesitys valtuustolle.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C405 Erityisavustus

Tuet ja avustukset 0,00 35384,80 -35384,80 0,00 %
TOIMINTATUOTOT 0,00 35 384,80 -35384,80 0,00 %
Henkildstokulut 0,00 -14780,19 14780,19 0,00 %
Palvelujen ostot 0,00 -64,44 64,44 0,00 %
Muut toimintakulut 0,00 -60,20 60,20 0,00 %
TOIMINTAKULUT 0,00 -14 904,83 14 904,83 0,00 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA 0,00 20 479,97 -20 479,97 0,00 %

411 Perusopetus

Perusopetuksesta vastaa koulun johtaja.

Miehikkalassa toimii Kirkonkylan koulu (alakoulu), jossa oli kevatlukukaudella 2025 yhteensa 67 oppilasta.
Koulukuljetuksissa noudatetaan perusopetuslakia ja lautakunnan hyvaksymia koulukuljetusten myéntéamisen
perusteita. Koulukuljetukset jarjestaa Vuorelan liikenne Oy erillisen sopimuksen mukaan. Takseja kaytetédan

tarvittaessa taydentamaan koulukuljetussopimusta. Koulun ateriapalvelun jarjestaa Kymijoen Ravintopalvelut
Oy.

Virolahden kunta jarjestaa Miehikkalan ylakouluopetuksen.

Tavoitteet
1. Opetuksen resurssit pidetaan riittavana
2. Opetuksen jarjestdmien laadukkaasti ja kustannustehokkaasti
3. Koulukuljetusten jarjestaminen perusopetuslain mukaisesti
Mittarit

Oppilaskohtaiset koulukuljetuskustannukset enintaén 14,00 euroa/koulupdiva

Opetusryhmien koko enintédan 20 oppilasta. Yhdysluokkien kaytt¢ arvioidaan tilannekohtaisesti
Oppilaskohtaiset kustannukset eivat nouse seuraavan kolmen vuoden aikana yli 10 %
Huoltajille suunnattujen arviointikeskustelujen toteutumisprosentti on 100 %.
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Kriittiset uhkatekijat
Laskeva oppilasmaara
Patevan henkildokunnan rekrytointi
Kunnan taloudelliset resurssit

SYKSY 2025 (lv 25-26) 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. YHT.
Kirkonkylan koulu 7 10 10 13 11 10 61
Ylaaste 15 16 14 45
Yhteensa 7 10 10 13 11 10 15 16 14 106
SYKSY 2026 (lv 26-27) 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. YHT.
Kirkonkylan koulu 5 7 10 10 13 11 56
Ylaaste 10 15 16 Ly
Yhteensa 5 7 10 10 13 11 10 15 16 97
SYKSY 2027 (lv 27-28) 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. YHT.
Kirkonkylan koulu 6 5 7 10 10 13 51
Ylaaste 11 10 15 36
Yhteensa 6 5 7 10 10 13 11 10 15 87
SYKSY 2028 (lv 28-29) 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. YHT.
Kirkonkylan koulu 12 6 5 7 10 10 50
Ylaaste 13 11 10 34
Yhteensa 12 6 5 7 10 10 13 11 10 84
SYKSY 2029 (Ilv 29-30) 1. . 3. 4 5. 7 8 9. YHT.
Kirkonkylan koulu 8 12 6 5 7 10 48
Ylaaste 10 13 11 34
Yhteensa 8 12 6 5 7 10 10 13 11 82
SYKSY 2030 (lv 30-31) 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. YHT.
Kirkonkylan koulu 8 8 12 6 5 7 46
Ylaaste 10 10 13 33
Yhteensa 8 8 12 6 5 7 10 10 13 79
SYKSY 2031 (Ilv 31-32) 1. 2. 3. . 5. 6. 7. 8. 9. YHT.
Kirkonkylan koulu 8 8 8 12 6 5 47
Ylaaste 7 10 10 27
Yhteensa 8 8 8 12 6 5 7 10 10 74
SYKSY 2032 (lv 32-33) 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. YHT.
Kirkonkylan koulu 4 8 8 8 12 6 46
Ylaaste 5 7 10 22
Yhteensa 4 8 8 8 12 6 5 7 10 68

Koulun oppilasmaara laskee, mutta lukuvuonna 2031-2032 ennusteen mukaan oppilasmaara on vield 49 (talla
hetkella 61 oppilasta), joten pudotus tulee jadmaan ennusteen ajanjaksolla noin 20:een prosenttiin.

Toiminnan ja talouden toteutuma

Oppilaskohtaiset kuljetuskustannukset ovat olleet aikavalilld tammikuu-toukokuu alakoululaisten
osalta 13,76€/paiva (alv 0%) ja ylakoululaisten osalta 17,09€/péiva (alv 0%). Kyseisena ajanjaksona
on kaytetty kuljetussopimuksen lisaksi taksikuljetuksia. Talla hetkella taksikuljetuksia ei tarvita.
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Kevatlukukaudella keskimaaraisen luokanopetusrynman koko oli 11,2 oppilasta ja kuluvalla
syyslukukaudella 10,2 oppilasta. Opetusryhmi& on yhdistetty tilanteen mukaan suuremmiksi, mutta
talloin ryhman opetukseen on osallistunut kaksi opettajaa.

Oppilaskohtaisten kustannusten kasvua ei pystyta viela arvioimaan, eikd myoskaan huoltajille
suunnattujen arviointikeskustelujen toteumaa.

Kevaan rekrytoinnit onnistuivat hyvin ja talla hetkelld henkilokunnan kelpoisuusprosentti on 100.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C411 Perusopetus
Myyntituotot 0,00 67,11 -67,11 0,00 %
Maksutuotot 3000,00 1 440,00 1560,00 48,00 %
Muut toimintatuotot 500,00 0,00 500,00 0,00 %
TOIMINTATUOTOT 3 500,00 1 507,11 1992,89 43,06 %
Henkildstokulut -649 173,46 -265 489,69 -383 683,77 40,90 %
Palvelujen ostot -1 042 900,00 -512 712,47 -530 187,53 49,16 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -37 100,00 -5873,16 -31 226,84 15,83 %
Muut toimintakulut -132 500,00 -67 116,49 -65 383,51 50,65 %
TOIMINTAKULUT -1861673,46 -851191,81 -1010 481,65 45,72 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -1858 173,46  -849 684,70 -1008 488,76 45,73 %

Perusopetus on toteutunut kokonaisuudessaan talousarvion mukaisena.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C412 Erityisavustus

Tuet ja avustukset 0,00 27 394,63 -27 394,63 0,00 %
TOIMINTATUOTOT 0,00 27 394,63 -27 394,63 0,00 %
Henkildstokulut 0,00 -27 114,53 27 114,53 0,00 %
Palvelujen ostot 0,00 -64,44 64,44 0,00 %
Muut toimintakulut 0,00 -51,88 51,88 0,00 %
TOIMINTAKULUT 0,00 -27 230,85 27 230,85 0,00 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA 0,00 163,78 -163,78 0,00 %

Suur-Miehikkaldn alakoulun lakkauttamisen vastineeksi kunta on pystynyt OKM:n erityisavustuksen turvin
palkkaamaan Kirkonkylan koulun maardaikaisen luokanopettajan niin, etta jokaisella vuosiluokalla on
mahdollisuus opiskella omassa opetusryhmassaan. Tama on luonut hyvat edellytykset tehostetun ja erityisen tuen
tarpeessa olevien oppilaiden opetukselle yleisopetuksen opetusryhmissa.
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430 Vapaa sivistys

Miehikkalan kunnalla on paivitetty sopimus Kotkan musiikkiopiston kanssa hinta 1160,43 € / oppilas/ lukuvuosi.
Miehikkalalla on liséksi vanha sopimus Lappeenrannan Musiikkiopiston Kannatusyhdistys ry:n kanssa vuodelta
1987. Lisaksi on sopimus Haminan kansalaisopiston kanssa. Sopimuksen mukainen maksuosuus muodostuu siina
suhteessa, miten jokaisesta sopimuskunnasta on opiskelijoita.

Tavoitteet
Yhteistydn jatkuminen aktiivisten harrastajien myota.

Mittarit
Oppilasmaarat

Kriittiset menestystekijat
Kulkuyhteydet
Toiminnan ja talouden toteutuma

Kotkan seudun musiikkiopistossa oli miehikkalalaisia opiskelijoita kevatlukukaudella 2025 yhteensa 6. joista
kustannuksia kertyi kaikkiaan 3.481,29 e. Lappeenrannan musiikkiopistossa ei ole ollut Miehikkalassa kirjoilla olevia
opiskelijoita kevatlukukaudella 2025.

Haminan kansalaisopistossa toteutunut opetus 1.1.-30.6.2025:

HAMINAN KANSALAISOPISTO Miehikkala
Kevatlukukausi 1.1.2025 - 30.6.2025

Osallistujat yhteensa Tunnit yhteensa
Piano / Laulu / Harmonikka Miehikkala 5 116,5
Venaja jatko 8 50
Purhon naytelmapiiri 14 75
Kuvataidepiiri Saivikkala 8 75
Kudonta, Purho syksy 5 36
Kudonta, Purho kevat 5 39
Kudonta, Purho kesa 0 0
Kudonta, Saivikkala syksy 9 36
Kudonta, Saivikkala kevat 8 39
Kudonta, Saivikkala kesa 1 39
Miehikkalan tilkkupiiri 9 75
Kasilla tekemisen iloa, Suur-Miehikkala 6 75
Kuntojumppa Salo-Miehikkalan seurantalo 10 25
Liikunta Muurikkalan seurantalo 6 50
Asahi Muurikkalan seurantalo 5 25
Kuntojumppa Muurikkalan seurantalo 6 50
Kuntojumppa Suur-Miehikkalan seuraintalo 9 25
Lauantaikerho kehitysvammaisille 7 48

100 878,5
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C430 Vapaa sivistys
Palvelujen ostot

TOIMINTAKULUT

TOIMINTAKATE YHTEENSA

440 Joukkoliikenne

Palveluliikenne siséltyy koululaiskuljetusten sopimukseen ja kustannukset on eritelty koululaiskuljetuksista
laskennallisella tuntihinnalla. "Vainon lenkki” -linja liikenndi torstaisin ja erillinen Purhon-Lapjarven suunnan

palvelulinja perjantaisin.

Tavoitteet

Palveluliikenteen vahvistaminen kaikkien kuntalaisten osalta.

Uudistuksista tiedottaminen.

Mittarit
Kayttajamaarat.

Kriittiset menestystekijat

Talousarvio
2025

-26 000,00
-26 000,00
-26 000,00

Uuden palvelun l6ytdminen ja aktiivinen kayttaminen.

C440 Joukkoliikenne
Palvelujen ostot

TOIMINTAKULUT

TOIMINTAKATE YHTEENSA

Talousarvio
2025

-22 700,00

-22 700,00
-22 700,00

48

Toteuma
01-06/2025

-6 440,79
-6 440,79
-6 440,79

Toteuma
01-06/2025

=2 (L7e)El)
-9 079,60
-9 079,60
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Ylitys/alitus Toteuma-%

9555 2
-19 559,21
-19 559,21

24,77 %
24,77 %
24,77 %

Ylitys/alitus Toteuma-%

-13 620,40
-13 620,40
-13 620,40

40,00 %
40,00 %
40,00 %
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450 Kirjastopalvelut

Kirjaston tulee olla kaikkien kaytettavissa ja saavutettavissa. Kirjaston tehtavana on tarjota paasy aineistoihin,
tietoon ja kulttuurisisaltoihin; yllapitaa monipuolista ja uudistuvaa kokoelmaa; edistaa lukemista ja kirjallisuutta;
tarjota tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan ja kayttoon seka monipuoliseen lukutaitoon; tarjota
tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn ja kansalaistoimintaan; edistédd yhteiskunnallista ja kulttuurista
vuoropuhelua. Tehtavien hoitamiseksi kirjastolla tulee olla tarkoituksenmukaiset tilat, ajantasainen valineisto seka
riittdva ja osaava henkildsto.

Kirjastolain tavoitteena on edistéa vaestdon yhdenvertaisia mahdollisuuksia sivistykseen ja kulttuuriin; tiedon
saatavuutta ja kayttoa; lukemiskulttuuria ja monipuolista lukutaitoa; mahdollisuuksia elinikéiseen oppimiseen ja
osaamisen kehittémiseen; aktiivista kansalaisuutta, demokratiaa ja sananvapautta. Tavoitteen toteuttamisessa
lahtokohtina ovat tasavertaisuus, vastuullisuus, yhteisollisyys, sananvapaus ja kulttuurien moninaisuus.

Tavoitteet

e kirjasto on hyvinvointipalvelu, joka on helposti saavutettavissa

e kirjasto toimii ympariston kannalta kestavasti ja jakamistaloutta tukien

e kirjasto toimii tehokkaasti kunnan osana ja tekee yhteisty6ta paikallisten yhdistysten ja muiden
yhteisdtoimijoiden kanssa

Kriittiset menestystekijat

e ammattitaitoinen henkildstd

e riittavat resurssit

e asianmukaiset tilat

e tiivis yhteisty® eri toimijoiden kanssa

Kirjastossa tapahtumatoimintaa jarjestetaan itsendisesti seka yhteistydssa eri toimijoiden kanssa. Tapahtumia
jarjestetaan tasaisesti ympari vuoden 15-20 kpl.

Ensi sijalla lukemista edistévat tapahtumat esim. lukuvinkkipiirit, kirjavinkkaukset, satutuokiot ja kirjastoseikkailut.
Osallistumisia myds kunnan yhteistapahtumiin esim. poistokirjamyynnin merkeissa.

Vuosittain kirjasto osallistuu myos kansallisiin teemaviikkoihin, kuten Satuviikko, Lukuviikko jne.

Toiminnan ja talouden toteutuma

Kevéan aikana on jarjestetty aikuisille lukuvinkkipiireja (5) ja lapsille toiminnallisia satutuokioita (3) seké
kirjastosuunnistusta (2), kesalla tarjosimme erilaisia lukubingoja kaikenikaisille.

Syksylld on tiedossa mm. liséa lukuvinkkipiirejd, satutuokioita, Halloween-tapahtuma seka kirjailijavierailu
alakoululaisille (Lukukeskuksen 700 kirjastoa — tuhansia kohtaamisia -hanke).
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C450 Kirjastopalvelut
Myyntituotot
Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT
Henkiléstokulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE YHTEENSA

Talousarvio
2025

0,00
900,00
900,00
-84 021,90
-18 300,00
-23 900,00
-18 200,00

-144 421,90
-143 521,90

Toteuma
01-06/2025

69,50
428,54
498,04

-38 940,17
-7 367,62
-12 967,82
-9 184,32
-68 459,93
-67 961,89
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Ylitys/alitus Toteuma-%

-69,50
471,46
401,96

-45 081,73
-10 932,38
-10.932,18
=31015,68
-75 961,97
-75 560,01

0,00 %
47,62 %
55,34 %
46,35 %
40,26 %
54,26 %
50,46 %
47,40 %
47,35 %

Kirjaston toiminta on toteutunut talous- ja toimintasuunnitelman mukaisesti ajalla 1.1.-30.6.2025, tulot ovat

toteutuneet 55,34 % ja menojen toteuma on 47,40 %.

460 Kulttuuripalvelut

Kulttuuritoimi edistaa kaikkien vaestéryhmien yhdenvertaisia mahdollisuuksia osallistua kulttuurin ja taiteen
kokemiseen. Talld vahvistetaan vaeston hyvinvointia ja terveytta seka osallisuutta ja yhteisollisyytta.
Kulttuuritoimen avulla luodaan edellytyksia paikallisen ja alueellisen elinvoiman kehittymiselle ja tuetaan
mahdollisuuksia toteuttaa kulttuuritoimintaa.

Tavoitteet

Kulttuuritoimi jarjestaa monipuolista ja yhdenvertaisesti saavutettavaa kulttuuritoimintaa kaiken ikaisille

kuntalaisille.

Mittarit

Monipuolisella kulttuuritoiminnalla pyritaan tavoittamaan jokainen kuntalainen vahintaan kerran vuodessa.
Toiminnassa seurataan valtakunnallisen kulttuurin Tea -viisarin tuloksia oman kunnan osalta.

Kriittiset menestystekijat

Kulttuuritoiminnan puitteissa jarjestetaan erilaisia tapahtumia ja toimintoja seka omana ettéd osaksi
ostopalveluina eri kulttuurialojen asiantuntijoilta ja taidekasvattajilta seka taiteilijoilta. Erilaisille toiminnoille
pyritdén luomaan tarpeiden mukaiset tilat ja olosuhteet kulttuuripalveluiden jéarjestamiseen.
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Toiminnan ja talouden toteutuma

Kulttuuritiimin muodostavat elinvoima, hyvinvointi, perusopetus, varhaiskasvatus, kirjasto.

Miehikkalan kulttuuritoiminta yhtenaistyi koko kunnan kulttuurivuodeksi, johon siséltyy mm. tapahtumat, Lasten
kulttuuriviikot, lasten kulttuuripolku (esiopetus ja luokat 1-6), ja Kylékino toiminta (lisenssit koululla ja museolla).

Lastenkulttuuria toteutetaan tapahtumissa, koulupéivien aikana, kirjastolla, kerhoissa.

Erilaisia kulttuuritilaisuuksia toteutetaan yhteistydssa yritysten ja kolmannen sektorin kanssa.

C460 Kultturipalvelut

Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT

Henkildstokulut

Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE YHTEENSA

Kulttuuripalveluihin toimintatuottoihin budjetoitu maardraha on kirjautunut elinkeinopalveluihin (sisaltaa

paasylipputuottoja).

Talousarvio
2025

8 500,00

8 500,00
=595,90)
-32 100,00
-2 400,00
-800,00
-35 895,90
-27 395,90
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Toteuma Ylitys/alitus

01-06/2025

0,00

0,00

-2 646,91
-11 854,52
0,00
-300,00
-14 801,43
-14 801,43

8 500,00

8 500,00

2 051,01
-20 245,48
-2 400,00
-500,00
-21 094,47
-12 594,47

Toteuma-%

0,00 %
0,00 %
444,19 %
36,93 %
0,00 %
37,50 %
41,23 %
54,03 %
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470 Liikuntapalvelut

Liikkuntapalvelut edistavat kaiken ikdisen vaeston hyvinvointia ja terveytta seka fyysisen toimintakyvyn
yllapitamista ja parantamista. Liikkuntapalvelut tukevat lasten ja nuorten kasvua ja kehitysta. Tarkedna osana
likuntapalveluja ovat liikunnan kansalaistoiminnan tukeminen, liikuntaneuvontapalveluiden tarjoaminen ja
eriarvoisuuden vahentdminen liikkunnassa tarjoamalla edullista, matalankynnyksen liikuntatoimintaa.

Tavoitteet

Liikuntatoimi edistaa eri vaestoryhmien mahdollisuuksia liikkua ja harrastaa liikuntaa.

Mittarit

Kuntalaisten fyysinen terveys kohenee ja sité seurataan erilaisilla mittareilla mm. terveysliikuntastrategian
toteutumien, liilkunnan Tea -viisari ja Move - mittaukset seka liikuntaa tarjoavan yhdistystoiminnan tilastot.

Kriittiset menestystekijat

Kaikkien saavutettavissa olevia terveysliikuntapalveluita jarjestetaan kaiken ikaisille kuntalaisille seka
saannollisena ohjattuna sisa- ja ulkolikuntana etté kausittaisina tilaisuuksina. Pyritaan tarjoamaan kampanjoita
ja tapahtumia kuntalaisten omatoimisen liikkumisen edistamiseksi muun muassa erilaisia omatoimisen liikunnan
suorituspaikkoja, luontoliikuntakohteita seka kavely- ja pyorailyreitteja hyddyntéen. Lapsille tarjotaan vuosittain
uimakoulut uimahalleissa ja uimarannoilla seka toteutetaan eri lajien koululaiskilpailuja ja -turnauksia. Tuetaan
yhdistystoimintaa avustusten, tilojen kayton suunnittelun, valineiston seké henkiléresurssien muodossa.

Tarkea osa likuntatoimea on likuntaneuvonta, jota toteutetaan matalan kynnyksen periaatteella. Toiminnan
painopisteet kohdistuvat Kymenlaakson terveysliikuntastrategian 2021- 2025 liikuntaneuvonnan tavoitteisiin
sekd erityisesti hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden liikuntaldhetteen kayttéonoton jalkeen kunnan
toimialojen palveluiden ja muiden toimijoiden kanssa tehtavaan yhteistydthon.

Toiminnan ja talouden toteutuma

e Liikuntaldhetteitd saapui hyvinvointialueelta tammi-kesakuussa 2 kpl, naille henkildille annettiin
likuntaneuvontaa.

e Perinteinen pyoravaellus kaynnistettiin toukokuussa.

e Mahdollistettiin tutustuminen Kunilan kuntosalille avoimin ovin (ei osallistujia).

e Osallistuttiin koulun katujuoksuihin toukokuussa (132 koululaista osallistui).

e Kunnan liikuntaryhmét kokoontuivat yhteensa 12 viikkona ja kayntikertoja neljassa viikoittain
kokoontuneessa ryhmassa oli yhteensa 401.
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€470 Liikuntapalvelut

Myyntituotot

Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT

Henkildstokulut

Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet ja tavarat

Avustukset

Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE YHTEENSA

Talousarvio
2025

0,00
1800,00

1 800,00
-476,72
-31 400,00
-3 400,00
-19 300,00
-5300,00
-59 876,72
-58 076,72

Toteuma
01-06/2025

1912,81
1031,58

2 944,39
-7 522,29
-12 319,29
-1251,80
-552,00

-2 491,95
-24 137,33
-21 192,94
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Ylitys/alitus Toteuma-%

-1912,81
768,42

-1 144,39
7045,57
-19 080,71
-2 148,20
-18 748,00
-2 808,05
-35739,39
-36 883,78

0,00 %
5731 %
163,58 %
157793 %
3923 %
36,82 %
2,86 %
47,02 %
40,31 %
36,49 %
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480 Nuorisopalvelut

Nuorisopalvelut edistavat nuorten osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia yhteiskunnassa.
Nuorisopalvelut tukevat nuorten itsenaistymista ja yhteisollisyytta eri tietojen ja taitojen oppimisen kautta.
Nuorille tarjotaan erilaisia harrastusmahdollisuuksia. Nuorisopalvelut edistavat nuorten yhdenvertaisuutta ja
tasa-arvoa ja pyrkii parantamaan nuorten kasvu- ja elinoloja.

Tavoitteet

Nuorisoty® tukee nuorten kokonaisvaltaista kasvua, itsendistymistd ja osallisuuden toteutumista yhteiskunnassa.

Mittarit

Jokaiselle nuorelle ty6- tai opiskelupaikka seka yksi hyva harrastus. Naita tuloksia seurataan mm.
tyollisyystilanteen, koulupudokkaiden maaran ja harrastustoiminnan puitteissa.

Kriittiset menestystekijat

Nuorisotilatoiminta pystytaan jarjestamaan omassa kunnassa, tyollistymisen edellytyksia pystytaan parantamaan
Etela-Kymenlaakson Ammattiopiston Ekamin kautta oman kunnan alueella ja kunnassa toteutetaan
ohjaamotoimintaa, koulunuorisoty6ta ja mahdollistetaan nuorisovaltuuston toiminta.

Toiminnan ja talouden toteutuma

e Osallistuttiin alueellisiin yhteistydtapahtumiin; Tunnetunneli 8.-luokkalaisille, Kantti kestaa 5.-luokkalaisile

e Osallistuttiin Pleissin perhekerhon jarjestamiseen.

e Osallistuttiin perheiden kesatapahtumaan Virojoen golfkentalla kesakuun alussa.

e Osallistuttiin perinteisen seutukunnallisen keséleirin suunnitteluun, leirille osallistui kaksi miehikkalalaista
nuorta.

e Nuorisotalo Kiwi oli auki 62 iltana, maanantaisin ja tiistaisin klo 17-21 ja perjantaisin 17-22,
kavijoita keskimaarin 28/ilta.

e Tarkastelujaksolla 1-4/2025 Ekamin toiminnoissa oli miehikkalalaisia nuoria seuraavasti: Pajanuoria 3, Etsivan
nuorisotydn asiakkaita 5, kuntouttavassa tyétoiminnassa 1, oppivelvollisia Navissa 1, seinattdmassa
pajatoiminnassa 1. Yhteensé 8+haastatellut.
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Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C480 Nuoristopalvelut
Tuet ja avustukset 0,00 14 120,42 -14120,42 0,00 %
Muut toimintatuotot 0,00 465,29 -465,29 0,00 %
TOIMINTATUOTOT 0,00 14 585,71 -14 585,71 0,00 %
Henkilostokulut -11 322,10 -19 911,87 858977 17587 %
Palvelujen ostot -99 700,00 -29 817,94 -69 882,06 29,91 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2 900,00 -1070,92  -1829,08 36,93 %
Avustukset -1 500,00 0,00 -1500,00 0,00 %
Muut toimintakulut -19 500,00 -9471,71  -10028,29 48,57 %
TOIMINTAKULUT -134 922,10 -60 272,44 -74 649,66 44,67 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -134 922,10 -45 686,73 -89 235,37 33,86 %

Sivistystoimi yhteensa
Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025
A40 Sivistystoimi

Myyntituotot 0,00 2 082,08 -2 082,08 0,00 %
Maksutuotot 11 200,00 12 294,50 -1094,50 109,77 %
Tuet ja avustukset 0,00 76 899,85 -76 899,85 0,00 %
Muut toimintatuotot 11 700,00 1925,41 9 774,59 16,46 %
TOIMINTATUOTOT 22 900,00 93 201,84 -70 301,84 406,99 %
Henkildstokulut -1 354 568,26 -683 064,03 -671 504,23 50,43 %
Palvelujen ostot -1381 500,00 -678 078,82  -703 421,18 49,08 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -80 850,00 -31 806,69 -49 043,31 3934 %
Avustukset -56 800,00 Sl 878, 27 -38 926,73 31,47 %
Muut toimintakulut -267 400,00 -136 499,32  -130 900,68 51,05 %
TOIMINTAKULUT -3 141 118,26 -1547 322,13 -1593 796,13 49,26 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -3118 218,26 -1454 120,29 -1664 097,97 46,63 %

Tuet ja avustukset-kohdassa toteutumassa on mukana Opetus- ja kulttuuriministerion 17.4.2024 myéntaméa
valtion erityisavustus varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen koulutuksellista tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta edistaviin toimenpiteisiin vuosille 2024-2027. Avustus maksetaan vuosittain tasasuuruisina
erinad ja vuonna 2025 avustusta on maksettu 50 000 euroa. Liséksi avustussummaan sisaltyy harrastamisen
Suomen mallista maksettu avustus 8 000 euroa.
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50 Kuntatekniikka

50 Kuntatekniikan lautakunta

Miehikkalan tekniset- ja ymparistopalvelut tuottaa toimitiloihin liittyvat tila- ja puhtauspalvelut seka kuntalaisille
lakisaateiset maankayton, kunnallistekniikan, vesihuollon, rakennusvalvonnan, ympéaristoterveydenhuollon ja
elainladakintdhuollon palvelut seka yksityisteiden avustusten jakamisen ja niiden kayton valvonnan.

Tekninen johtaja vastaa tekniset ja ymparistopalvelut- palvelualueesta.

Miehikkalan strategiasta johdetut tavoitteet:

Uudistuvana ja ketterasti sopeutuvana kuntana Miehikkala on investoinut tarkeisiin kohteisiin, kuten kouluihin ja
paivakotiin. Uutena, itsendisena Miehikkalana uudistamme kiinteistdstrategian myota térkeita toimintoja ja
toimintatapoja. Tulevaisuudessa tahtaamme olemassa olevien elinolosuhteiden turvaamiseen ja parantamiseen
unohtamatta tulevaisuuden mahdollisuuksia. Uudenlainen eteenpain katsova jarkeva, sopeutuva ja jopa totuttuja
ajatusmalleja kaantava ja rikkova ajattelu on voimavaramme.

Tekniset- ja ympéaristopalvelut katsotaan eteenpdin luottavaisesti positiivisuuden kautta. Yhteisollisyys on

voimamme.

Tavoitteet ja mittarit 1/2 2025

Strategian teema Tavoite ja toimenpiteet Mittari Ldhtétaso  Tavoite
Uudistuva ja luova Leppékertun toiminnot kaytossa 01/2025 08/25 12/25
Miehikkala rakentamishanke kustannukset € 120 000 120 000
Vetovoimaiset asunnot vuokrausaste %
kunta 86 90
taloyhtiot 85 85
Kaavojen ajantasaisuus Rantakaava, valmis toteutunut | 12/24 7/25
Kevyenliikenteen ak toteutunut 03/25 7/25
Meijan Miehikkala teknisen henkildstéon maara riittava perustoiminnot 1 1 1
kunnossapito katualueet toimiva 1 1 1
Lahiulkoalueiden turvallisuus ja | asukaspalaute 1 0 1
puhtaus
Kestava ja Saivikkala muovin, kartonki, lasi, 1 1
vastuullinen metalli kerdys
Miehikkala Kunnan jarjestama jatehuolto aikataulu 2024 2027
Kunnan jarjestdama puhdas vesi | riittdva veden maara 1 1
Puhdas luonto Jatevesiliittymat 231 235
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Leppéakertun toimintojen siirtaminen ylakoululle meni toiselle kierrokselle my®hassa saapuneiden tarjousten
vuoksi. Uuden kilpailutuksen seurauksena, valmistuminen on aikaisintaan 2025 lopussa. Varatun méaérarahan
rittdvyyden ratkaisee uuden kilpailutuksen tarjoukset.

Miehikkalan rantayleiskaavan ajantasaistus ja kevyenlikenteen asemakaavan muutos on saanut lainvoiman
22.7.2025. Tama mahdollistaa rantatonttien myynnin.

Keskustie on saanut uuden asfalttipinnan ja ajokaistamerkinnat. Lisaksi Keskustielld olevat nopeushidasteet ovat
toimivammat ja pientareiden alennus mahdollistaa veden poistumisen ajokaistalta.

Lahiulkoalueiden, leikkipaikkojen, liikkuntapaikkojen, uimarantojen turvallisuuteen on panostettu tekemélla ja
tuomalla oma turvallisuusasiakirja (TUKES:n vaatimus) seka aloitettu seuraamaan turvallisuuskirjanpitoa.
Ajantasaista vuoropuhelua parannetaan luomalla asukkaille mahdollisuus suoraan palautevaylaan mobiilisti.

Ollinpolun (kaavatie) suunnittelu on luonnosvaiheessa ja valmiit toteutussuunnitelmat saadaan elokuun aikana.
Tarkoitus on kilpailuttaa Ollinpolun runkorakenne, jotta kaavatien rakentamiseen paastaan vield syksyn aikana.
Mikali rahoitus jalankulku- ja pyorailyvaylan rakentamiseen jarjestyisi, taytyy kulku tien vieressa oleville kiinteistéille
jarjestya Ollinpolun kautta.

500 Hallinto

Hallinnon tulosyksikosta vastaa tekninen johtaja.

Hallinnossa on varattu lautakunnan kustannukset seka hallintoon luettavien tyéntekijdiden palkkakustannukset.
Palkkoihin on huomioitu n. 3,5 % palkkojen nousu.

Haasteena on resurssien riittavyys.

Talousarvio Toteuma  Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C500 Hallinto
Henkilostokulut -190 755,06 -89 198,24 -101 556,82 46,76 %
Palvelujen ostot -28 300,00 -1264823  -15651,77 44,69 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1 600,00 -505,27 -1094,73 31,58 %
Muut toimintakulut -18 600,00 -9337,48 -9 262,52 50,20 %
TOIMINTAKULUT -239 255,06 -111 689,22 -127 565,84 46,68 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -239 255,06 -111689,22 -127 565,84 46,68 %
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510 Maankayttd

Toiminnalliset tavoitteet:

Miehikkéldn  rantayleiskaava  hyvaksyttin - valtuustossa  kesékuussa ja sai lainvoiman 22.7.2025.
Miehikkalan kirkonkylan asemakaavan muutos/ kevyenlikenteen vayla Karjakuja - asemakaavan eteldraja
valtuuston hyvaksyttiin samassa yhteydessa ja lainvoimaiseksi samaan aikaan.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C510 Kaavoitus

Palvelujen ostot -25 200,00 -3379,30 -21820,70 1341 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -200,00 0,00 -200,00 0,00 %
TOIMINTAKULUT -25 400,00 -3 379,30 -22 020,70 13,30 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -25 400,00 -3 379,30 -22 020,70 13,30 %
520 Toimitilat

Toimitilat -tulosyksikko sisaltéa Miehikkalan kunnan toimitilojen kiinteisténhoidon ja puhtauspalvelut.
Tulosyksikon tavoitteena on tarkoituksenmukaisten, terveellisten ja turvallisten tilojen tarjoaminen Miehikkalén
kunnan ydintoimintoja varten. Tavoitteeseen pyritaan kunnan arvojen: luovuus, turvallisuus, vastuullisuus,
yhteisollisyys ja ystavallisyys- kautta.

Kiinteistonhoidosta vastaa kuntatekniikanrakennusmestari ja puhtauspalveluista siivoustyénohjaaja.

Kriittiset menestystekijat:
1. Tilankdytdn minimointi ja luopuminen tarpeettomista kiinteistoista; myyty Pitkakosken vanha
paivakoti.
Kayttokustannusten kattaminen ajantasaisella hinnoittelulla
Ennaltaehkaiseva rakenteiden ja teknisten jarjestelmien tarkkailu ja huolto
Energiankulutuksen pienentdminen kannattavilla investoinneilla ja korjauksilla
Tapaturma- ja vahinkoriskien tiedostaminen ja kontrollointi

U W

Toiminnalliset tavoitteet:

1) Terveet tilat
a. Sisailmaongelmien syntymisen estaminen kiinteistdjen kunnossapitoon panostamalla.
b. Uusien tilahankkeiden materiaalivalinnat ja tyttavat kestaviksi ja terveiksi
c. Ajantasainen ja tarkka puhtauspalvelu, laatu edella ajattelu
d. Reaaliaikainen kiinteistojen sisailman tarkkailujarjestelma (Freesi)

2) Tehokkaat tilat
a. Leppakertun toimintojen siirto nykyaikaisempiin tiloihin
b. terveysaseman uusien toimintojen etsiminen
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3) Viihtyisyyden parantaminen
a. Pihaymparistdjen kunnostaminen ja siistiminen
b. Materiaalivalintoihin panostaminen
c. valaistuksen parantaminen energiaa saastaen
4) Huoltokirjan kayttoonoton kehittdminen, kayttoéonotto kolmella suurimmalla kiinteistolla
a. Resursointi ja sen riittavyys

b. Ennakoiva toimintatapa

5) Tapaturmaton kiinteisténhoito

a. Tyoturvallisuusriskien tunnistaminen ja ennaltaehkaisy
b. Turvalliset tydtavat osaksi arkityota

Tilapalveluilla  ylimaardisena hankintana tulee olemaan oman
turvallisuustilanne liséa henkilostod suojaavien turvarakenteiden hankintaa mm. kunnantalolle.

Talousarvio
2025
C520 Tilapalvelut

Myyntituotot 65 300,00
Muut toimintatuotot 1547 300,00
TOIMINTATUOTOT 1612 600,00
Henkilostokulut -363 022,28
Palvelujen ostot -284 800,00
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -414 650,00
Muut toimintakulut -202 900,00
TOIMINTAKULUT -1 265 372,28
TOIMINTAKATE YHTEENSA 347 227,72

530 Aluepalvelut

lukitusjarjestelman hankinta.

Ylitys/alitus Toteuma-%

Toteuma

01-06/2025
11 337,66 53 962,34
823 113,77 724 186,23
834 451,43 778 148,57
-180 082,61 -182 939,67
-202 807,52  -81992,48
-271 842,02 -142 807,98
-103 089,85 -99810,15
-757 822,00 -507 550,28
76 629,43 270 598,29

17,36 %
53,20 %
51,75 %
49,61 %
71,21 %
65,56 %
50,81 %
59,89 %
22,07 %

Nykyinen

Tekniset- ja ymparistopalveluiden palvelualueen nakyvin osa-alue on aluepalvelut. Aluepalvelut koostuvat
ympariston-, liikenne-, viheralueiden ja urheilualueiden hoidosta. Aluepalvelut tuottavat vastuullista ja turvallista
alueiden hoitoa. Aluepalvelut ovat huolehtineet ympariston viihtyisyydestd mm. nakyvimpana muotona nurmikon
leikkuu. Haasteena on koettu yhteisen ympéaristén roskaaminen ja ilkivallaksi luokiteltu moottorikayttoisten

ajoneuvojen ruovittelu.
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Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C530 Aluepalvelut
Myyntituotot 0,00 1 620,00 -1 620,00 0,00 %
Tuet ja avustukset 0,00 313224 -3132,24 0,00 %
Muut toimintatuotot 32 500,00 184818 30 651,82 5,69 %
TOIMINTATUOTOT 32 500,00 6 600,42 25 899,58 20,31 %
Henkilostokulut -123 232,12 -70 458,30 -52 773,82 57,18 %
Palvelujen ostot -90 450,00 -61 167,30  -29 282,70 67,63 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -48 900,00 -27 873,82  -21026,18 57,00 %
Muut toimintakulut -300,00 0,00 -300,00 0,00 %
TOIMINTAKULUT -262 882,12 -159 499,42 -103 382,70 60,67 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -230 382,12 -152 899,00 -77 483,12 66,37 %

535 Jatehuolto

MIEHIKKALAN KUNTA

Jatelain mukaan kuntien on jarjestettava jatehuoltopalvelut. Osana kuntien muodostamaa Kymenlaakson Jate
Oy:td mahdollistamme jatelain mukaiset laatuvaatimukset tayttavan jatehuollon. Talld tarkoitetaan sitd, ettd
kunnallinen jateyhtid, Kymenlaakson jate Oy, vastaa jatteenkuljetuksen kilpailuttamisesta ja jarjestaa jatteiden
kuljetuksen asuinkiinteistéilta ja kunnan hallinto- ja palvelukiinteistdiltd jatehuoltolain mukaisesti.

Visio: luonnonvarojen kestava kaytto ja kierratys.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C535 Jatehuolto
Muut toimintatuotot 3 000,00 0,00 3 000,00 0,00 %
TOIMINTATUOTOT 3 000,00 0,00 3000,00 0,00 %
Palvelujen ostot -3 800,00 21937 -862,29 7731 %
TOIMINTAKULUT -3 800,00 -2937,71 -862,29 7731 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -800,00 -2937,71 2137,71 367,21 %
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540 Liikelaitokset

Kaukoldmpoverkoston kaytosta perittédva vuokra laskutetaan kerran vuodessa, syyskuussa.

Pyrkimys positiiviseen tulokseen.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C540 Liikelaitokset

Muut toimintatuotot 35 000,00 0,00 35000,00 0,00 %
TOIMINTATUOTOT 35 000,00 0,00 35 000,00 0,00 %
Palvelujen ostot -800,00 0,00 -800,00 0,00 %
TOIMINTAKULUT -800,00 0,00  -800,00 0,00 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA 34 200,00 0,00 34 200,00 0,00 %
560 Yksityistiet

Yksityisteiden avustuksilla on tuettu haja-asutuksen tieverkon kunnossapitoa. Lautakunta myonsi avustukset
huhtikuun kokouksessaan ja huomiona seuraavaa: tiekuntien on seurattava kunnan nettisivujen paivamaaria ja
avustuksien hakutapojen ajantasaisuuden seurantaa.

Toiminnalliset tavoitteet:
Yksityisteiden tukemisella varmistetaan ja turvataan liikkuminen kyseisilla teilld yksityistielain mukaisin perustein.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025
C560 Yksityistietoimi
Palvelujen ostot -800,00 -557,77 -242,23 69,72 %
Avustukset -90 000,00 -89 536,00 -464,00 99,48 %
TOIMINTAKULUT -90 800,00 -90 093,77 -706,23 99,22 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -90 800,00 -90 093,77 -706,23 99,22 %
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565 Maa- ja metsatilat

Metsan myyntia jatketaan suunnitelmallisesti luontoarvoja kunnioittaen kestavalla periaatteella. Metsamaata ei
myyda. Rantayleiskaavan lainvoimaisuus mahdollistaa rantatonttien yleisen ja tasa-arvoisen myynnin
markkinahintaan. Metsanhoitoyhdistys Kaakko tekee ja paivittad metsankayttosuunnitelman kunnan omistamien
metsatilojen osalta seuraavaksi 10-vuotis kaudeksi. Taman suunnitelman pohjalta tullaan lahivuosien metsakaupat
toteuttamaan.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C565 Maa- ja metsitilat

Myyntituotot 140 000,00 164514 138 354,86 1,18 %
Muut toimintatuotot 90 000,00 401,89 89 598,11 045 %
TOIMINTATUOTOT 230 000,00 2047,03 227 952,97 0,89 %
Palvelujen ostot -14 800,00 -354821 -11251,79 23,97 %
Muut toimintakulut 0,00 -274,00 274,00 0,00 %
TOIMINTAKULUT -14 800,00 -3822,21 -10977,79 2583 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA 215 200,00 -1775,18 21697518  -0,82%
570 Ymparistdtoimi

Ostopalveluna ymparistd- (40%) ja eldinlaakintahuolto- palvelut (60%) Haminan kaupungilta.
Pitkdlammesta ja Myllylammesta havaittu punainen hattarahyhma on varmistunut BELNAPIA- suvun bakteeriksi.
Suositus on valttdad uimista havaitussa vedessa.

Ymparistotoimen osalta on kayty keskustelua Haminan kaupungin kanssa sopimuksen tarkistamisesta, koska
kunnalle on tullut lisalaskutusta viela tilinpaatdksen valmistumisen jalkeen edelliseltd vuodelta.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025
C570 Ymparistotoimi
Palvelujen ostot -98 300,00 -67 281,72 -31018,28 68,45 %
TOIMINTAKULUT -98 300,00 -67 281,72 -31018,28 68,45 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -98 300,00 -67 281,72 -31018,28 68,45 %
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590 Rakennusvalvonta

Miehikkalan rakennusvalvonta tuottaa palvelut Miehikkalaan ja Virolahden kunnalle palvelusopimuksen
mukaisesti. Rakennusvalvonta on oma tulosalue, joka sisaltda menot ja tulot rakennusvalvonnan tehtavia varten.
Tilivelvollinen viranhaltija tulosalueella on rakennustarkastaja.

Toiminta ja talous
Rakennusvalvonta valvoo maankaytto- ja rakennuslain ja -asetuksen seka rakennusjarjestyksen ja
kaavamaaraysten noudattamista rakentamisesta, joka on lakisaateista.

Palvelut tuotetaan asiakaslahtoisesti, taloudellisesti ja laadukkaasti lain edellyttdmalla tavalla. Yleisena
tavoitteena voidaan pitaa rakentamisen yllépitoa ja laadun edistamista seka lakisaateisten tehtavien
asianmukaista hoitoa. Tavoitteena on auttaa asiakasta neuvonnan, ohjauksen tarkastuksien ja valvonnan avulla
saamaan rakennushanke vastaamaan terveellisen, turvallisen seka viihtyisan rakennetun ympériston
muodostumista.

Talousarvioon on varattu maararahat rakennustarkastajan seka yhden vakituisen toimistosihteerin palkkaan.

Tavoitteet vuodelle 2025
- Hyvien asiakaslahtoisten palvelujen yllapitaminen seka kehittdminen
- Hyvan ja laadukkaan ympariston aikaansaaminen seka valvonta
- Rakennusvalvonnan rekisterien ajantasaistaminen
- RYHTI (Rakennetun ympariston tiedonhallinta) -hanke
- Henkiloston kouluttautuminen
- Alueellisten rakennusvalvontaviranomaisten yhteistydhon osallistuminen
- Valmistautuminen tulevan rakennuslain tuomiin muutoksiin

Tulojen osalta talousarvio perustuu arvioidun rakentamisen maaraan ja niiden lupa- ja valvontamaksutuloihin.
Tulojen arviointia vaikeuttaa lain muuttuminen ja toimenpidelupien/ ilmoitusten poistuminen. Pienet, alle 30
m2, rakennukset on my&s vapautettu luvan hakemisesta.

Arvio lupien maarasta 2025 Toteuma 6/2025
Miehikkala kpl

Rakentamislupa 21 12
Maisematyolupa 2 1

Purkamislupa 1 0

Jatkoaika 3 0

Tilapéinen lupa 1 0
Purkamisilmoitus 4 9
Poikkeamispaatos 3 1

Yhteensa 35 23 myodnnetty
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Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025
C590 Rakennusvalvonta
Myyntituotot 79 500,00 40513,31 38 986,69 50,96 %
Maksutuotot 31 000,00 13 206,70 17 793,30 42,60 %
TOIMINTATUOTOT 110 500,00 53 720,01 56 779,99 48,62 %
Henkil6stokulut -108 692,16 -49390,90 -59 301,26 45,44 %
Palvelujen ostot -51 260,00 -31 808,76 -19451,24 62,05 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -4 100,00 0,00 -4100,00 0,00 %
Muut toimintakulut -8 930,00 -4 518,74  -4411,26 50,60 %
TOIMINTAKULUT -172 982,16 -85 718,40 -87 263,76 49,55 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -62 482,16 -31 998,39 -30 483,77 51,21 %
50 Tekninen ja ympéaristdtoimi yhteensa
Talousarvio Toteuna  Ylitys/alitus Toteuma-9%
2025 01-06/2025
AS50 Tekniset ja ymparistopalvelut
Myyntituotot 457 900,00 147 977,37 30992263 3232%
Maksutuotot 31 000,00 13 206,70 17 793,30 42,60 %
Tuet ja avustukset 0,00 3132,24 -3 132,24 0,00 %
Muut toimintatuoctot 1 707 800,00 826 22941 881 570,59 48,38 %
TOIMINTATUOTOT 2 196 700,00 990 545,72 1206 154,28  4509%
Henkilgstokulut -838 955,90 41171768 -427 238,22 49,08 %
Palvelujen ostot -629 610,00 -399 127,97 -230482,03 63,39 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -563 050,00 -366 421,77 -196 628,23 65,08 %
Avustukset -90 000,00 -89 536,00 -464,00 99,48 %
Muut toimintakulut -230 730,00 -117 220,07 -113 509,93 50,80 %
TOIMINTAKULUT -2352 34590 -1384 023,49 -968 32241 58,84 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -155 64590 -393 477,77 23783187 25280%
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Vesihuoltolaitos

Visio: Miehikkalélaisille tarjotaan puhdas ja hyvélaatuinen vesi ja jatevesi kasitellaan lupamaaraysten mukaisesti
Veden maéran ja laadun turvaamiseksi on pohjavesien suojelusuunnitelman paivitys meneilldan (FCG).

Taloudelliset tavoitteet:
Vesilaitoksen pitkan ajan tavoiite on positiivinen tulos. Paamaaraan paasemiseksi on pohjavesivarantoja
paastava myymaan suuremmalle asiakaskunnalle. Vesilaitoksen taloudellinen arvo on saatu maariteltya.

Talousarvio Toteuma Ylitys/alitus Toteuma-%
2025 01-06/2025

C545 Vesi-ja viemadrilaitos
Myyntituotot 173 100,00 92 861,26 8023874 53,65 %
Muut toimintatuotot 0,00 865,57 -865,57 0,00 %
TOIMINTATUOTOT 173 100,00 93 726,83 79 373,17 54,15 %
Henkilostokulut -53 254,28 -22 587,63 -30 666,65 42,41 %
Palvelujen ostot -31 100,00 -12991,45 -18 108,55 41,77 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -93 600,00 -66 200,66 -27 399,34 70,73 %
TOIMINTAKULUT -177 954,28  -101 779,74 -76 174,54 57,19 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -4 854,28 -8052,91 319863 16589%

65



MIEHIKKALAN KUNTA

Investointiosa

Investointiohjelma 2025 - 2027

Investointien tarpeellisuudet kasitelldan ketterdsti muuttuviin tilanteisiin reagoiden. RT 6 lammitysratkaisu
riippuu kaukoldmmon toimittajan, Biolammaon, mahdollisuudesta lisata lammon tuotannon kapasiteettia.
Katujen kunnostuksiin esitetdan jatkoa. Varavoimakoneiden kytkentavalmius suoritetaan vuoden 2025 aikana.
Pellinkankaan uusi vedenottamon suunnittelu aloitetaan 2025. Teknisen tyon tilojen tulevaisuus on sidoksissa
koulun alueen tilaratkaisuihin.

Suurimpana hankkeena on paivakoti Leppékertun toimintojen siirtdminen nykyaikaisimpiin tiloihin ja kiinteiston
myynti.

Pitkan tahtaimen suunnitelmien (PTS) laatiminen kiinteistoille on aikajanteella kannattava investointi.
Aluepalveluissa varauduttava uudemman ja tehokkaamman traktorin hankkimiseen (esim. leasing). Teknisen
tyon tilojen tulevaisuus on sidoksissa koulun alueen tilaratkaisuihin. Salpalinjamuseolle vievan tien ojat on
louhittava. Katuvalot on saatettava lediaikaan energian kulutuksen hillitsemiseksi.

Investoinnit
tilinro  Kustp. Hanke INVESTOINNIT euroa (alv 0%) 2025 2026 2027 Yhteensa
Teknisen tyon
1123 | 7820 | 1036 |tilat Pajan peruskorjaus /PURKU? 50 000 50 000
1110 | 7810 | 1067 | RT 3,2, 4 Putkistot 50000 | 50000
1110 ] 7930 | 1159 |RT6 Maaldmpd, kaukolamp? 80 000 | 80000
1110 | 7820 | 1167 | Kiinteistot Palovaroittimet ( § ) 10 000 10 000
Paivakoti tilat, hanke,
1123 | 7820 | 1168 | Leppékerttu suunnittelu,toteutus 120 000 120 000
Saivikkalan vanha
1123 | 7820 | 1169 | kansakoulu ikkunoiden uusinta 5000 5000 10 000
1010 | 7820 | 1170 |Kiinteistot PTS kiinteistdille 10 000 10 000
1170 | 7820 | 1171 | Salpalinjamuseo | Audiovisuaalinen esittelylaitteisto 7 000 7000
1170 | 7820 | 1171 | Salpalinjamuseo | lava 5500 5500
1130 7900 | 1172 |Salpamuseon tie | Qjien louhinta 6 000 6 000
1130 | 7900 | 1128 |Kaavatiet katuvalaistuksen uusintaa 30 000 30000 | 30000 | 90000
Perusk. Karjakuja, vaaht./ leppa/
1130 | 7900 | 1140 |Kaavatiet koivukuja, 50 000 50000 | 50000 | 150000
1140 | 7920 | 1126 | Vesilaitos Pellinkangas 2 vedenottamo,siirtolinja 20000 | 150 000 170 000
1140 | 7920 | 1155 | Vesilaitos Pellinkangas, etdluettava mittari 20 000 20 000
1140 | 7920 | 1156 | Viemadrilaitos Pitkdkosken laajennus 5000 5000
1160 | 7840 | 1173 |aluepalvelut kunnan traktorin hankinta 60 000 60 000
Varavoimakoneiden hankinta ja
1170 7840 | 1081 |varavoima kytkentd 5000 5000
Menot 343500 | 295000 | 210 000 | 848 500
Avustukset
Asukkaita Investoinnit netto 343500 | 295000 | 210 000 | 848 500
1740 euroa/asukas 197 170 121 488
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